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Ömer ALKAYIŞ1, Hakan BİLGİÇ2, Mehmet YALÇIN3, Ramazan HASKUL4 

AYNI BİNADA FARKLI OKUL TÜRLERİNDE EĞİTİM YAPAN ÇALIŞANLARIN KARŞILAŞTIĞI 

SORUNLAR ve ÇÖZÜM ÖNERİLERİ 

PROBLEMS FACED BY EMPLOYEES WHO EDUCATE IN DIFFERENT SCHOOL TYPES IN THE SAME 

BUILDING AND SOLUTION SUGGESTIONS 

 

 

 

ÖZ 

Bu araştırma, aynı okul binasında farklı eğitim kademelerinde görev yapan yöneticilerin karşılaştığı sorunları 

ve bu sorunların öğrencilerin yönetimi ve finansman süreçlerine etkilerini anlamayı amaçlamaktadır. Araştırma, nitel 

bir araştırma tasarımı kullanarak, katılımcılara yarı yapılandırılmış mülakatlar aracılığıyla derinlemesine görüşmeler 

gerçekleştirilerek yürütülmüştür. Katılımcılar, farklı eğitim kademelerinde görev yapan 10 okul yöneticisinden 

oluşmaktadır. İnsan kaynakları yönetimi, öğrenci yönetimi ve finansman süreçleri odaklı olmak üzere üç ana tema 

etrafında yapılan analizler, araştırmanın bulgularını oluşturmuştur. İnsan kaynakları yönetimi boyutunda, yöneticiler 

özellikle personel yetersizliği, hızlı personel değişimleri ve farklı eğitim kademelerindeki öğretmenler arasındaki 

iletişim zorlukları gibi sorunlara değinmişlerdir. Öğrenci yönetimi boyutunda ise, farklı yaş gruplarındaki öğrenciler 

arasındaki çatışmalar, disiplin sorunları ve ortak alan kullanımındaki sıkıntılar öne çıkmıştır. Finansman süreci boyunca 

ise, okul gelirinin farklı kademelerden gelmesi, harcamalarda eşitsizlik ve finansal kaynakların yetersizliği gibi sorunlar 

belirlenmiştir. Sonuçlar, aynı okul binasındaki farklı eğitim kademelerinde görev yapan yöneticilerin karşılaştığı çeşitli 

zorlukları ortaya koymaktadır. Bu zorluklar, öğrenci yönetimi ve finansman süreçlerini etkileyerek okulun genel 

yönetimini olumsuz etkileyebilmektedir. Bu bağlamda, araştırma, eğitim kurumlarına daha etkili ve sürdürülebilir 

çözümler üretme konusunda yöneticilere ve karar alıcılara rehberlik edebilecek önemli içgörüler sağlamaktadır. 

Anahtar Kelimeler: Eğitim, Eğitim Yönetimi, Yönetici.          

 

 

 

ABSTRACT 

This research aims to understand the problems faced by administrators working at different educational levels 

in the same school building and the effects of these problems on student management and financing processes. The 

research was conducted using a qualitative research design, by conducting in-depth interviews with participants through 

semi-structured interviews. Participants consist of 10 school administrators working at different educational levels. 

Analyzes made around three main themes, focusing on human resources management, student management and 

financing processes, created the findings of the research. In the human resources management dimension, managers 

particularly mentioned problems such as personnel shortage, rapid personnel changes and communication difficulties 

between teachers at different education levels. In the student management dimension, conflicts between students of 

different age groups, discipline problems and problems in the use of common areas came to the fore. During the 

financing process, problems such as school income coming from different levels, inequality in expenditures and 

insufficient financial resources were identified. The results reveal the various challenges faced by administrators 

working at different educational levels in the same school building. These difficulties can negatively affect the overall 

management of the school by affecting student management and financing processes. In this context, the research 

provides important insights that can guide managers and decision-makers in producing more effective and sustainable 

solutions for educational institutions. 

Keywords: Education, Educational Management, Manager. 
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GİRİŞ 

Eğitim, her toplum için kalkınmanın temel taşıdır. Eğitim, hem bireylere hem de toplumlara, 

dolayısıyla ülkelere yönelik bir yatırım aracıdır. Eğitim olmadan sosyal yaşamın, teknolojinin ve ekonominin 

istenilen düzeye gelmesi mümkün değildir. Çağlar boyunca eğitimde ileriye giden toplumlar çağdaşlıkta ve 

refahta da ileriye gitmişlerdir. Eğitim ilerledikçe, teknolojideki yenilikler, keşifler gerçekleşmiş, insan 

yaşamında da ister ister değişimler meydana gelmiştir. Her değişim ya da yenilik, eğitimde de yenilikler 

meydana gelmesine itmiştir.  

Eğitim merkezi olarak bilinen okullar, temelde öğrenciler, öğretmenler ve idare bileşenlerinden 

meydana gelmektedir. Okul idareleri, sahip olduğu beceri ve bilgiyi kullanarak okul için bir gelecek planlar, 

yönlendirir ve okul bünyesinde meydana gelen değişiklikleri yönetir. Okul müdürleri eğitim sunumlarını 

yaparken, okulun yönetimini hukuk, yönetmelik ve yasalara uygun olacak şekilde gerçekleştirirler.  

 İyi bir yönetimin en temel gayesi; az birey, az gelir, az materyal, az süre ve az maken kullanarak 

maksimum düzeyde verim elde etmektir. Başka bir ifadeyle kaynak müsrifliğine imkan vermeden, elindeki 

imkanı en iyi şekilde kullanarak, daha basit, daha ucuz ve daha iyi  işler elde etmektir. 

Yönetici; belirli bir amaç doğrultusunda bir araya gelmiş olan bireyleri, hedefe ulaşma gayesiyle örgüt 

yapısı ve prosedürü kullanarak uyum içerisinde ve işbirlikçi bir şekilde etkili ve verimli olarak yönetme 

sorumluluğunda ve mecburiyetinde olan kişidir. 

 

KAVRAMSAL ÇERÇEVE  

2.1. Eğitim Yönetimi ve Kavramları 

 Yönetim, genel bakımdan bir süreç şeklinde değerlendirilir. Bu bağlamda ele alındığı zaman 

yönetim “bir grup bireyi belirli hedeflere doğru yöneltme, bireylerin arasındaki işbirliği ve koordinasyonu 

sağlama gayesinin bütününü kapsayan bir süreç” şeklinde tanımlanmaktadır. Yönetim, yapılan çalışmaların 

tamamlanabilmesi için bazı bireyler tarafından belirlenmiş olan amaçlara ulaşma durumundaki her vaziyet 

için kullanılmaktadır (Şimşek, 2008:7). Yönetim kavramının, insanlığın başlangıç dönemlerine kadar uzandığı 

düşünülmektedir. Ancak yönetim olayları ve etkinliklerinin bilime konu olarak alınması süreci ise yakın 

döneme tekabül etmektedir (Nişancı, 2015:258). 

Eğitim Yönetimi 

Yönetim pek çok bilim dalı tarafından ele alınmaktadır. Örneğin iktisatçılar tarafından ele alındığı 

zaman yönetim, güç, kaynak ve ürün ile birlikte üretim işlevidir. Sosyologlar tarafından ele alındığında ise 

yönetim, saygınlık konusudur (Önder ve Güçlü, 2014:113).  

Yönetimin esas hedefinde ise örgütün gelişimi yer almaktadır. Yönetimin temelinde olan örgütsel 

hedefi ise aşağıdaki gibi sıralamak mümkündür (Genç, 2007:25): 

- Düzen Amacı 

- Kültürel Amaçlar 

- Ekonomik Amaçlar 

 

2.2. Eğitim Yönetimi Süreçleri 

Yönetim, bir örgütün amaçlarına ulaşmak için insan ve kaynakları etkili bir şekilde kullanarak ürün ve 

hizmet üretme sürecini yönlendiren bir kavramdır. Başka bir deyişle, işlerin gerçekleştirilmesini sağlayan bir 

sanattır. Yönetim, süreç odaklı bir yaklaşımı benimsemektedir (Babaoğlan vd., 2017:96). Bu süreç içinde 

akışın ve yönetimin işlevselliğinin düzenli olarak gözden geçirilmesi gerekmektedir, çünkü örgütün etkinliği 

temel hedefidir. Bu bağlamda, yönetimin karar verme aşamasıyla başlayıp değerlendirme aşamasıyla son 

bulduğu ifade edilebilmektedir (Çelik, 2008:102). 

 

2.3. Eğitim Yönetiminin Amaçları 

Okul yönetimi, bir okulun örgütsel karar alma mekanizmasıdır. Yönetimin öncelikli hedefi, 

kaynakların etkili bir şekilde kullanılması ve aynı zamanda okul içinde ve çevresinde işbirliğinin 

güçlendirilmesidir. Öğrencilerin bilimsel yöntemlerle kendilerini geliştirebilmeleri için uygun bir ortamın 

oluşturulması büyük önem taşır. Bu bağlamda, okul yönetimi, bu ortamı hazırlarken aynı zamanda öğretmen 
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görevlerini takip etmeli ve eğitim etkinliklerinin kalitesini denetlemelidir. Okul yönetimi, bu görevlerin yanı 

sıra öğrenci velileri ve çevresel ilişkilere de yakından ilgi göstermelidir (Karademir, 2016:9). Eğitim 

yönetiminin temel iki amacı, eğitim kapsamını genişletmek ve mevcut eğitim kalitesini artırmaktır (Kırhan, 

2009:30). 

Eğitimi Yaygınlaştırmak: İlk hedef, Türkiye Cumhuriyeti Anayasası ve 1739 sayılı Milli Eğitim 

Kanunu'nda belirtilmiştir. Her okulun, kendi çevresindeki eğitim yaşına gelmiş olan vatandaşları kabul etmesi 

zorunludur. 

Eğitimin Kalitesini Artırmak: Milli eğitim hedeflerine uygun olarak, eğitim yönetiminin ikinci temel 

amacı, eğitim ağının genişletilmesi ve daha donanımlı öğrencilerin yetiştirilmesidir.  

 

2.4. Eğitim Yönetiminin Özellikleri 

 Bir eğitim kurumunun arz etmesi gereken özellikleri Görgülü'nün (2016) ifadesiyle şu şekilde 

sıralanabilmektedir: 

● Eğitim kurumunun temel ve açık niteliği, toplumdan gelen ve topluma yönlendirilen bireyler 

üzerinde çalışmasıdır. 

● Eğitim kurumunda çeşitli değerler bulunmakta ve bu değerler arasında çatışmalar meydana 

gelmektedir. 

● Eğitim kurumları, ürün değerlendirmesi konusunda zorluklar yaşayabilmektedir. 

● Eğitim kurumu, özel bir çevreye sahiptir. 

● Eğitim kurumu, hem resmi hem de resmi olmayan örgütlerin etkisi altında olan bir örgüttür. 

● Eğitim kurumunda düşünce özgürlüğünü kısıtlamaya çalışan düzenli gruplar 

bulunabilmektedir. 

● Eğitim kurumu, mevcut kültürün değişimini gerçekleştirmeye çalışan en önemli örgütlerden 

biridir. 

● Eğitim kurumu, bürokratik bir niteliğe sahiptir. 

● Eğitim kurumunun kendine özgü bir kişiliği vardır. 

Bu bağlamda, Erdoğan (2006)'a göre etkili bir eğitim kurumu yöneticisi, öğrencinin bilişsel, 

psikomotor, duygusal, estetik ve sosyal yönlerden gelişim göstermesi için en uygun öğrenme ortamını 

sağlamalıdır. 

Ayrıca, okul yöneticilerinin taşıması gereken bazı özellikler Gedikoğlu'nun (2015) ifadesiyle şunlar 

olabilmektedir: 

● Eğitim yöneticileri, öğrenci başarılarıyla ilgili pedagojik konulara dair bilgileri doğrudan 

kullanır ve eğitim programlarını değerlendirir. 

● Eğitim yöneticileri, etkili bir şekilde çalışan değerlendirme programlarını uygular. 

 

3. YÖNTEM 

Araştırma, soruların araştırılarak bulunması ve sebeplerin ortaya çıkması için izlenen yolu ifade eden 

yöntemi içermektedir. Bu çalışmada, konusu ve mevcut durumu dikkate alındığında, durum çalışması yöntemi 

tercih edilmiştir. 

 

3.1. Çalışma Grubu 

Araştırma, Adıyaman ilinde farklı eğitim kademelerinde görev yapan 10 yönetici ve 8 öğretmen ile 

gerçekleştirilmiştir. Görüşmeler, merkez, merkez köy ve bir ilçede farklı branşlarda ve okullarda çalışan 

katılımcılarla samimi bir ortamda yüz yüze gerçekleştirilmiştir. 

 

3.2. Verilerin Toplanması ve Analizi 

Araştırma verileri, geliştirilen yarı yapılandırılmış görüşme formları aracılığıyla toplanmıştır. Bu 

formlar yöneticilere ve öğretmenlere özgü olarak hazırlanmıştır. Verilerin analizinde ise betimsel analiz 

tekniği kullanılmıştır. 
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4. BULGULAR 

4.1 Aynı Binada Farklı Eğitim Kademelerinde Görev Yapan Yöneticilerin Okulun Amaçlarına 

Ulaşması Sürecinde Yaşadıkları Sorunlar ile İlgili Görüşleri 

Bu bölümde, katılımcıların araştırma sorularına verdikleri yanıtlardan elde edilen bulgular 

sunulmaktadır. 

 

4.1.1 Öğrencilere Hizmet Verilmesinin Eğitim-Öğretim Sürecine Etkileri 

Katılımcılara yöneltilen "Okulunuzun farklı eğitim kademesinde bulunan öğrencilere hizmet 

vermesinin eğitim, öğretim sürecinize etkileri hakkında bilgi verir misiniz?" sorusu çerçevesinde okul 

yöneticilerinin görüşleri ortaya çıkmıştır. 

Birçok yönetici, farklı eğitim kademelerindeki öğrencilerin bir arada olmasının branş farklılıkları, 

akademik başarının düşmesi ve akran zorbalığı gibi sorunlara yol açtığını belirtmiştir. Örneğin, Y1, farklı 

eğitim türünde görevlendirilen yöneticilerin gezi ve sosyal etkinliklerde yeterli desteği sağlamadığını ifade 

ederken, Y2, ders dışı etkinliklerin planlanmasında ve akademik başarıya yönelik planların olumsuz 

etkilendiğinden bahsetmiştir. Y3 ise farklı yaş gruplarının aynı anda eğitim görmesinin akran zorbalığına, 

uyum sorunlarına ve karar alma zorluklarına neden olduğunu vurgulamıştır. 

Ayrıca, yöneticiler farklı eğitim kademelerindeki öğrencilerin ilgi, ihtiyaç ve duygu-düşüncelerinin 

farklılık gösterdiğini, bu durumun ekstra önlem ve emek gerektirdiğini ifade etmişlerdir. Farklı kademelerdeki 

iş ve işlemlerin birbirinden farklı olması ise yönetim sürecini olumsuz etkilediğini belirten yöneticiler arasında 

sıkça dile getirilen bir sorun olmuştur. 

 

4.1.2 Eğitim-Öğretim Sürecindeki Aksamalara ve Kolaylaştırıcılara İlişkin Unsurlar 

Katılımcılara "Bu duruma bağlı olarak eğitim-öğretim sürecinizde aksamalara neden olan veya eğitim-

öğretim sürecinizi kolaylaştıran unsurlar nelerdir?" sorusu yöneltildi. Bu soru altında elde edilen görüşlere 

göre, yöneticilerin birçoğu uzun vadeli planlama yapamamaktan, öğrencileri tanıma sürecinde zaman sıkıntısı 

çekmekten ve farklı yaş gruplarındaki öğrenciler arasında yaşanan çatışmalardan kaynaklanan aksamalardan 

bahsetmiştir. 

Öte yandan, bazı yöneticiler, ortak kullanım alanlarının doğru bir planlama ile ve gereksinimleri 

dikkate alarak süreci kolaylaştırabileceğini ifade etmişlerdir. Ancak, yönetim sürecinde yaşanan aksamalara 

dair genel bir kanı, farklı eğitim kademelerindeki öğrenci ve öğretmenler arasında uyum sorunları, iletişim 

zorlukları ve planlama eksikliklerinden kaynaklandığı yönündedir. 

Bu alt başlıklar altında, yöneticilerin gözünden farklı eğitim kademelerinde görev yapmanın getirdiği 

zorluklar ve çözüm önerileri anlaşılır bir şekilde ortaya konmuştur. 

 

4.2 Aynı Binada Farklı Eğitim Kademelerinde Görev Yapan Yöneticilerin İnsan Kaynakları ile 

İlgili Yaşadıkları Sorunlar ile İlgili Görüşleri 

Bu bölümde, katılımcıların insan kaynakları yönetimi sürecinde yaşadıkları sorunlar ile ilgili bulgulara 

yer verilmektedir. 

 

4.2.1 Okulun İnsan Kaynakları Yönetimine Etkileri 

Katılımcılara yöneltilen "Okulunuzun farklı eğitim kademesinde bulunan öğrencilere hizmet 

vermesinin insan kaynakları (öğretmen/idari personel) yönetimi sürecine etkileri nelerdir?" sorusu 

kapsamında, yöneticilerin çoğu personel yetersizliği, hızlı personel değişimleri ve idarecilerin yıpranması gibi 

sorunlar yaşadıklarını ifade etmişlerdir. 

Örneğin, Y1, her kademe için gerekli öğretmen, idareci ve personel atamalarının yapılmamasının 

öğrencilere hizmet vermede zorluk çıkardığını belirtirken, Y2, temizlik personeli ihtiyacının fazlasıyla 

hissedildiğinden bahsetmiştir. Y3, öğrencilerin farklı kademelerdeki öğretmenlerle uyum sorunu yaşadığını 

ve programların birbirinden bağımsız hazırlandığını ifade etmiştir. 
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4.2.2 Farklı Eğitim Kademelerindeki Öğretmenler Arasındaki İletişimin Etkileri 

Katılımcılara yöneltilen "Farklı eğitim kademesinde bulunan öğretmenler arasındaki iletişimin size 

yansımaları nelerdir?" sorusu altında, yöneticilerin çoğu olumlu bir iletişim ortamının oluştuğunu, ancak 

zaman zaman branşlar arası çekişmelerin ve iletişim kopukluklarının yaşandığını ifade etmişlerdir. 

Örneğin, Y1, dersliklerin paylaşımında olumsuz yansımaların olduğunu belirtirken, Y4, genelde 

olumlu bir iletişim kurulduğunu, ancak ilkokul kademesinde öğretmenler arasındaki iletişimin daha hassas 

olduğunu ifade etmiştir. 

Bu alt başlıklar altında, yöneticilerin farklı eğitim kademelerindeki öğretmenler arasındaki iletişim ve 

bu iletişimin yönetim sürecine yansımaları konusundaki değerlendirmeleri anlatılmıştır. 

 

4.3 Aynı Binada Farklı Eğitim Kademelerinde Görev Yapan Yöneticilerin İnsan Kaynakları ile 

İlgili Yaşadıkları Sorunlar ile İlgili Görüşleri 

Bu bölümde, katılımcıların insan kaynakları yönetimi sürecinde yaşadıkları sorunlar ile ilgili bulgulara 

yer verilmektedir. 

 

4.3.1 Okulun İnsan Kaynakları Yönetimine Etkileri 

Katılımcılara yöneltilen "Okulunuzun farklı eğitim kademesinde bulunan öğrencilere hizmet 

vermesinin insan kaynakları (öğretmen/idari personel) yönetimi sürecine etkileri nelerdir?" sorusu 

kapsamında, yöneticilerin çoğu personel yetersizliği, hızlı personel değişimleri ve idarecilerin yıpranması gibi 

sorunlar yaşadıklarını ifade etmişlerdir. 

Örneğin, Y1, her kademe için gerekli öğretmen, idareci ve personel atamalarının yapılmamasının 

öğrencilere hizmet vermede zorluk çıkardığını belirtirken, Y2, temizlik personeli ihtiyacının fazlasıyla 

hissedildiğinden bahsetmiştir. Y3, öğrencilerin farklı kademelerdeki öğretmenlerle uyum sorunu yaşadığını 

ve programların birbirinden bağımsız hazırlandığını ifade etmiştir. 

 

4.3.2 Farklı Eğitim Kademelerindeki Öğretmenler Arasındaki İletişimin Etkileri 

Katılımcılara yöneltilen "Farklı eğitim kademesinde bulunan öğretmenler arasındaki iletişimin size 

yansımaları nelerdir?" sorusu altında, yöneticilerin çoğu olumlu bir iletişim ortamının oluştuğunu, ancak 

zaman zaman branşlar arası çekişmelerin ve iletişim kopukluklarının yaşandığını ifade etmişlerdir. 

Örneğin, Y1, dersliklerin paylaşımında olumsuz yansımaların olduğunu belirtirken, Y4, genelde 

olumlu bir iletişim kurulduğunu, ancak ilkokul kademesinde öğretmenler arasındaki iletişimin daha hassas 

olduğunu ifade etmiştir. 

Bu alt başlıklar altında, yöneticilerin farklı eğitim kademelerindeki öğretmenler arasındaki iletişim ve 

bu iletişimin yönetim sürecine yansımaları konusundaki değerlendirmeleri anlatılmıştır. 

 

4.4 Aynı Binada Farklı Eğitim Kademelerinde Görev Yapan Yöneticilerin Finansman 

Kaynaklarının Yönetimi Konusunda Karşılaştıkları Problemler ile İlgili Görüşleri 

Bu bölümde, katılımcıların finansman kaynaklarının yönetimi konusunda yaşadıkları sorunlar ile ilgili 

bulgulara yer verilmektedir. 

 

4.4.1 Okulun Finansman Sürecine Yansımaları 

Katılımcılara yöneltilen "Okulunuzun farklı eğitim kademesinde bulunan öğrencilere hizmet 

vermesinin finansman sürecine yansımaları nelerdir?" sorusu çerçevesinde, yöneticilerin finansal kaynakların 

temini ve harcanması konusunda çeşitli sorunlar yaşadıkları anlaşılmaktadır. 

Örneğin, Y1, okul gelirinin tek kalemde toplanmasının ve ortak kullanım alanlarında kullanılmasının 

önemli olduğunu belirtirken, Y2, temizlik malzemelerinin düzensiz kullanımından kaynaklı sıkıntılar 

yaşadıklarını ifade etmiştir. Y6, maddi kaynakların ve fiziksel kaynakların kademeler arasındaki kullanımı 

konusunda dengeleme sorunu yaşandığını belirtmiştir. 
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4.4.2 Stratejiler ve Çözüm Önerileri 

Katılımcılara yöneltilen "Okul yöneticileri olarak farklı kademeler için finansman temini sürecinde 

izlediğiniz stratejiler nelerdir?" sorusu altında, yöneticilerin çeşitli stratejiler benimsedikleri görülmektedir. 

Örneğin, Y1, gelirin tek kalemde toplanması ve ortak kullanım alanlarında kullanılmasının önemli olduğunu 

vurgularken, Y2, ortak alanların kullanımı için planlama yapma ve her kademenin ihtiyaçlarını eşit şekilde 

karşılamaya çalışma stratejilerini izlediklerini ifade etmiştir. 

Bu alt başlıklar altında, yöneticilerin finansman kaynaklarının yönetimi konusundaki görüşleri ve 

izledikleri stratejiler anlatılmıştır. 

 

SONUÇ VE ÖNERİLER 

Bu araştırma, aynı okul binasında farklı eğitim kademelerinde görev yapan yöneticilerin karşılaştığı 

zorlukları incelemeyi ve bu zorlukların öğrenci yönetimi ve finansman süreçlerine olan etkilerini anlamayı 

amaçlamıştır. Araştırma sonuçları, yöneticilerin insan kaynakları yönetimi, öğrenci yönetimi ve finansman 

süreçlerindeki sorunlarını ortaya koymaktadır. İnsan kaynakları yönetimi boyutunda, farklı kademelerde 

çalışan öğretmenler arasındaki iletişim zorlukları ve personel yetersizliği gibi sorunlar, okul yöneticilerinin 

yönetim sürecini etkileyen kritik faktörler olarak belirlenmiştir. Önerimiz, bu zorlukların üstesinden gelmek 

ve öğretmenler arasındaki işbirliğini artırmak için düzenli iletişim kanalları oluşturmak ve eğitim kademesi 

farklılıklarını dikkate alarak personel yönetim stratejilerini geliştirmektir. Öğrenci yönetimi boyutunda, farklı 

yaş gruplarındaki öğrenciler arasındaki çatışmalar ve ortak alan kullanımındaki sıkıntılar, okul içi disiplin 

sorunlarına yol açmaktadır. Önerimiz, öğrenciler arasındaki iletişimi güçlendirmek, çatışma yönetimi 

becerilerini geliştirmek ve ortak kullanım alanları için açık ve adil politikalar belirlemektir. Bu, okul içi 

disiplin sorunlarını azaltabilir ve öğrenci yönetimini olumlu yönde etkileyebilmektedir. Finansman süreci 

boyunca, farklı kademelerden gelen gelirlerin eşit dağılımı ve finansal kaynakların etkili bir şekilde 

yönetilmesi sorunlu bir konu olarak belirlenmiştir. Önerimiz, finansal kaynakların şeffaf bir şekilde 

yönetilmesi, her eğitim kademesinin önceliklerine uygun harcanması ve okul aile birliklerinin etkili bir şekilde 

koordine edilmesidir. Bu, okulun finansal sürdürülebilirliğini artırabilmektedir. Bu bakımdan, aynı okul 

binasında farklı eğitim kademelerinde görev yapan yöneticilerin karşılaştığı bu zorlukların çözümü, işbirliği 

ve iletişim temelli stratejilerin benimsenmesini gerektirmektedir. Bu çerçevede, okul yöneticilerine, eğitim 

kurumlarını daha etkili bir şekilde yönetmelerine yardımcı olacak önerilere odaklanmaları önerilmektedir. 
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(2) 

Mehmet BIÇAK5, Abdurrahman YAKUT6, Kadir ULUTAŞ7,Ramazan GÜLBAĞLAR8. 

OKUL YÖNETİCİLERİNİN LİDERLİK VE GİRİŞİMCİLİK ÖZELLİKLERİNE İLİŞKİN 

ÖZYETERLİK ALGILARI 

SCHOOL ADMINISTRATORS' SELF-EFFICACY PERCEPTIONS REGARDING LEADERSHIP AND 

ENTREPRENEURSHIP CHARACTERISTICS 

 

 

 

ÖZ 

Bu araştırma, okul yöneticilerinin liderlik ve girişimcilik özelliklerine yönelik özyeterlilik algılarını 

inceleyen bir durum çalışmasıdır. Adıyaman ilinde görev yapan 10 okul yöneticisi üzerinde gerçekleştirilen 

araştırma, nitel araştırma modeli kullanılarak yarı yapılandırılmış görüşme formu ile toplanan verilerin içerik 

analizi yoluyla değerlendirilmesini içermektedir. Liderlik stili, girişimcilik deneyimleri, zorluklarla başa 

çıkma, yenilik ve değişim, ekip yönetimi ve işbirliği, başarı ve hedefler, öğretmen ilişkileri ve iletişim, kişisel 

ve mesleki gelişim temalarında elde edilen bulgular, okul yöneticilerinin çeşitli stratejilere odaklandığını ve 

bu stratejileri çeşitli düzeylerde benimsediklerini göstermektedir. Bu sonuçlar, okul liderlerinin çok yönlü ve 

adaptif bir liderlik anlayışına sahip olduklarını yansıtmaktadır. 

Anahtar Kelimeler: Özyeterlik, liderlik, girişimcilik, okul yöneticisi. 

 

 

 

ABSTRACT 

This research is a case study examining school administrators' self-efficacy perceptions regarding 

leadership and entrepreneurship characteristics. The research, which was conducted on 10 school 

administrators working in Adıyaman province, included the evaluation of data collected through a semi-

structured interview form using a qualitative research model through content analysis. Findings obtained in 

the themes of leadership style, entrepreneurial experiences, coping with difficulties, innovation and change, 

team management and cooperation, success and goals, teacher relations and communication, personal and 

professional development show that school administrators focus on various strategies and adopt these 

strategies at various levels. These results reflect that school leaders have a versatile and adaptive leadership 

approach. 

Keywords: Self-efficacy, leadership, entrepreneurship, school administrator. 
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GİRİŞ 

Öz-yeterlik inancı, okul yöneticilerinin eylemlerinin yönünü, sarf ettikleri çabayı, karşılaştıkları 

zorlukların üstesinden gelme azimlerini ve sorunlar karşısında sergiledikleri esneklik derecesini belirlemede 

kilit bir rol oynamaktadır. Özyeterlik beklentileri, uzmanlık gerektiren deneyimler, fizyolojik ve duygusal 

durum, dolaylı edinilen deneyimler ve sosyal ikna olmak üzere dört farklı kaynağa dayanmaktadır (Derbedek, 

2008). 

Öz-yeterlik inancını etkileyen deneyimler, okul yöneticilerinin gelecekteki görevleri üstlenme 

konusundaki kararlılıklarını etkileyebilmektedir. Ayrıca, okul yöneticilerinin fizyolojik yeterliliklerinin 

tanımlanması ve çalıştıkları okulun atmosferine bağlı olarak, öz-yeterlik inançları üzerinde fizyolojik ve 

duygusal durumun önemli bir rol oynadığı gözlemlenebilmektedir. Dolaylı edinilen deneyimler, diğer 

okullarda yaşanan olayların ve diğer okul yöneticilerinin deneyimlerinin gözlenmesi yoluyla, okul 

yöneticilerinin öz-yeterliklerine katkıda bulunabilmektedir (Demirel 2009). Bu durumda, okul yöneticilerinin 

sosyal öğrenme ile öz-yeterlik inancı geliştirdikleri düşünülebilmektedir. Öz-yeterlik kaynaklı sosyal ikna 

kavramı, okul yöneticilerinin ne kadar desteklendiği ve bu desteklerin okul yöneticilerini ne kadar motive 

ettiği ile ilgilidir (Derbedek, 2008). 

Öz-yeterlik inancı, bireylerin amaçlarını planlama ve gerçekleştirmede önemli bir rol oynayan bir 

süreçtir. Girişimci birey, bilinmeyenle ilgilenir, geleceğe odaklanır, olasılıkları göz önünde bulundurarak 

imkanlar yaratır ve kaosları yönetmeye yönlendirmektedir. Bu bağlamda, öz-yeterlik inancı ile girişimcilik 

arasında güçlü bir ilişkinin olabileceği düşünülebilmektedir. Bu nedenle, öz-yeterlik inancının girişimcilik 

üzerindeki etkisi ve derecesinin belirlenmesi önemli bir konudur (Bülbül ve Çuhadar, 2012). 

 

KAVRAMSAL ÇERÇEVE 

Eğitim sektöründe, okul yöneticilerinden hem yönetici hem de lider rolü beklenirken, aynı zamanda 

liderlikle doğrudan ilişkili olan girişimcilik özelliklerini ortaya koymaları, okul yöneticilerinin özelliklerini 

belirleme açısından önemli bir katkı sağlayacaktır. Çağdaş eğitimde, yeniliği desteklemek ve geliştirmek, 

ulusal ve uluslararası kalite standartlarında büyük bir öneme sahiptir. Bu çalışmanın, Türkiye'deki yeterliklere 

dayalı eğitim yöneticisi yetiştirme çabalarına katkıda bulunması beklenmektedir. Girişimciliğin, eğitim 

sistemini geliştirme ve değiştirme potansiyeli olduğu düşünüldüğünde, okul müdürlerinin girişimcilik 

yeteneklerinin geliştirilmesi ve bu yetenekleri etkileyen faktörlerin ortaya çıkarılması önem arz etmektedir 

(Çalık, Çoban ve Özdemir, 2019) . 

Bu bağlamda, bu araştırmada, okul müdürlerinin girişimcilik özellikleri ile ilişkilendirilen ve 

girişimcilik özelliklerini etkilediği düşünülen iki önemli değişken üzerinde durulacaktır, yani: öz-yeterlik 

inancı ve örgütsel bağlılık. Bu değişkenlerin incelenmesi, okul müdürlerinin girişimci yaklaşımlarını anlamak 

ve geliştirmek için değerli bir içgörü sağlamayı amaçlamaktadır (Ayık, Savaş ve Yücel, 2015). 

Özyeterlik ve girişimcilik kavramlarının arasında bir ilişki bulunabileceğinin düşünülmesinin 

gerekçeleri şu şekilde sıralanabilmektedir (Çalık ve ark., 2019).  

• Bir okul yöneticisi, güçlü bir öz-yeterlik inancına sahip olduğunda, okulu geliştirmeye yönelik 

faaliyetlere daha istekli ve düzenli bir şekilde katılım gösterme eğilimindedir. 

• Okul yöneticisi, kendini yeterli hissettiği alanlarda aktif olarak çalışmayı ve risk almayı tercih 

ederken; yetersiz hissettiği alanlarda sorumluluk almak konusunda çekincelere sahip olabilmektedir. 

• Öz-yeterlik inancı, okul yöneticisinin girişimde bulunduğu işlerin sonuçlarını değerlendirmesine ve 

deneyimlerini gözden geçirmesine imkan tanır, bu da öğrenme ve gelişme süreçlerini destekler. 

• Girişimci davranışlar, yaratıcılığı ve yeniliği içeren bir faaliyet alanı olması nedeniyle, okul 

yöneticilerinin girişimci davranışlar sergilemesi, öz-yeterlik inançlarını güçlendirebilmektedir. 

• Bu bağlamda, öz-yeterlik inancı ile girişimcilik kavramlarının birbirleriyle ilişkili olabileceği 

düşünülmektedir. Ancak, öz-yeterlik inancının girişimcilik düzeyine olan etkisinin daha net bir şekilde 

anlaşılabilmesi için bu ilişkinin derinlemesine incelenmesi gerekmektedir. 

Bu ifadeler, okul yöneticilerinin öz-yeterlik inançları ile girişimcilik düzeyi arasındaki potansiyel 

ilişkiyi vurgulamakta ve bu konudaki detaylı araştırmalara yönlendirmektedir. 
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Öğrenim kurumu liderlerinin kişisel etkililik inançları ve girişimcilik seviyeleri, muhtemelen örgütsel 

bağlılık düzeylerinin etkisi altında bulunmaktadır. Bu durum, liderlerin kurumlarına olan bağlılık hissini 

artırması durumunda, kurum hedeflerini gerçekleştirmek için benimsedikleri yaklaşımları ve bu doğrultuda 

kendilerini özdeşleştirmelerine olanak tanır. Bu benimseme ve özdeşleşme süreçleri, örgütsel bağlılığın birer 

yansıması olup, kişisel etkililik inancı ve girişimcilikle birbirini destekleyen çıktıları içermektedir (Gün ve 

Çoban, 2019). 

Okul liderinin yüksek kişisel etkililik inancı, işleri benimseme konusunda yardımcı olabilmektedir. 

Ayrıca, girişimci bireylerin özdeşleşmeyi olumlu yönde etkileyen içsel güç odakları, amaç odaklılık, 

hakimiyet arzusu ve tanınma gibi özellikler, liderin kurumuyla güçlü bir bağ kurmasına katkıda 

bulunabilmektedir (Gültekin, 2013). 

Okul liderlerinin girişimcilik ve örgütsel bağlılık arasında güçlü bir ilişki bulunması muhtemeldir. 

Örgütsel bağlılık ile girişimcilik düzeyleri arasındaki ilişkinin, artış veya azalış eğiliminde olup olmadığı 

üzerinde durulması gereken bir konu olarak ele alınmıştır. Bu çalışmanın önemi, okul liderlerinin girişimcilik 

düzeylerinin belirlenmesinin, eğitim kurumlarının gelişimi için plan ve programların oluşturulmasına katkı 

sağlamasıdır. Ayrıca, liderlerin girişimcilik düzeyinin, kişisel etkililik inancı ve örgütsel bağlılık değişkenleri 

üzerindeki etkisinin anlaşılması, eğitim kurumlarındaki liderlik etkileşimlerinin daha iyi anlaşılmasına ve 

yönetim stratejilerinin geliştirilmesine olanak tanımaktadır (Gün ve Çoban, 2019). 

 

Okul Yöneticisi Öz-Yeterliği  

Öğretmen ve öğrencilerin stresle başa çıkma süreçlerini anlamak, öğretmenlerin öğretmenlik görevleri 

ve sorumluluklarına yönelik davranışlarını tahmin etmek ve eğitim alanındaki bireysel farklılıkları 

değerlendirmek için özellikle eğitim süreçlerinde kullanılan bir kavram olan öz-yeterlik, öğretmen ve okul 

yöneticileri açısından önemli bir rol oynar. Öğretmenin perspektifinden bakıldığında, öz-yeterlik kavramı, 

öğretmenlik görevlerini yerine getirebilmek için gereken bilgi, beceri ve tutumları vurgular (Köybaşı, 2016). 

Okul yöneticisi açısından ise öz-yeterlik, okulu sürdürme ve geliştirme amacıyla gereken bilgi ve 

becerilere sahip olduğuna dair inançları içerir. Bu inançlar, okul yöneticisinin sadece kendi bilgi ve 

becerileriyle değil, aynı zamanda okul-çevre ilişkileri içinde yaşadığı deneyimlerle de şekillenir. Okul 

yöneticilerinin görevleri, insanlar, fiziksel ortam ve program açısından çok yönlü bir bilgi ve birden fazla 

alanda beceri gerektiren görevleri içerir (Özata, 2007). 

Okul yöneticisinin, kendisinden beklenen zorlu görevi başarması, yeterliklere sahip olmasının yanı sıra 

bu yeterliğe olan kendi algısına da bağlıdır. Öz-yeterlik inancı düşük olan bir yönetici, hedeflenen amaçların 

istenilen düzeyde gerçekleşmesini engelleyebilmektedir. Düşük öz-yeterlik inancına sahip yöneticilerin 

çevrelerini kontrol etmeye yönelik kendilerini yetersiz hissettikleri, başarısız öğretmenleri destekleme 

konusunda daha az istekli oldukları ve sorunlarla yüzleştiklerinde yeni yaklaşımları denemek yerine mevcut 

eylemlerinde direndikleri gözlemlenmektedir (Yürek, 2018). 

Eğitim örgütlerinde yüksek öz-yeterlik inancına sahip okul yöneticilerinin, eğitim sürecini daha etkili 

ve nitelikli hale getirebileceği düşünülmektedir. Okul yöneticilerinin öz-yeterlik inancını güçlendirmek, 

okuldaki yeniliklere engel olabilecek zorlukları aşmada ve girişimciliği teşvik etmede önemli bir adım olarak 

değerlendirilebilmektedir (Gün ve Çoban, 2019). 

 

Okul Yöneticilerinin Örgütsel Bağlılığı  

Okullarda, eğitim kurumu olarak öğretmen bağlılığını geliştirmenin en etkili faktörlerinden biri 

liderliktir. Liderlik tarzları ile okul performansı arasındaki ilişkiyi destekleyen araştırmalar bulunmaktadır. Bu 

süreçte okul yöneticilerinin liderlik özellikleri, öğretmen bağlılığı üzerinde önemli bir etkiye sahiptir. Bu 

nedenle, okul yöneticilerinin, eğitim sisteminin en etkili ve kritik noktasında olduklarının farkında olmaları 

gereklidir (Özata, 2007). 

Geçmişten günümüze yapılan etkili okul araştırmaları, yönetici ve öğretmenlerin örgütlerine 

duydukları bağlılık bağlamında düşünülebilecek şu önemli özelliklere vurgu yapmaktadır (Gün ve Çoban, 

2019): 

-Öğretmenlerin öğretim uygulamalarını sürekli ve etkili bir şekilde paylaşmaları, 
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-Yönetici ve öğretmenlerin birbirlerinin öğretimini düzenli olarak gözlemlemeleri ve bu gözlemleri 

kullanarak kendi öğretim pratiğini değerlendirmeleri, 

-Yönetici ve öğretmenlerin bir araya gelerek ortak bir şekilde öğretim materyalleri planlamaları, 

araştırmalar yapmaları, değerlendirmeler gerçekleştirmeleri ve bu süreçlerin birleşik eylemlerle sonuçlanması. 

Öğretmenlerin okula bağlılığı, okulun amaç ve değerlerini benimsemeleri, bu hedeflere ulaşmak için 

çaba sarf etmeleri ve okulda kalmaya yönelik isteği üzerinde şekillenir. Bu faktörlerde etkili olan okul 

müdürlerinin, okul bağlılığını oluşturmada kilit bir rol oynadığı vurgulanabilmektedir. Okulların başarısı ve 

öğrenci performansı, öğretmenlerin çok yönlü örgütsel bağlılıkları ile yakından ilişkilidir ve yüksek örgütsel 

bağlılık düzeyi ile verimlilik birbirini olumlu bir şekilde etkiler (Yürek, 2018). 

 

Okul Yöneticilerinin Girişimciliği  

Bilgi toplumunun yükselen değerleri arasında, hızlı teknoloji dönüşümü, sürekli değişim ve yenileşme, 

insan kaynağına odaklanma, bilgiye dayalı örgütler, öğrenen örgütler, bilgi insanı ve yaşam boyu öğrenen 

birey modeli öne çıkmaktadır. Okullar, öğrenen ve öğreten örgütler olarak, bilgi toplumunda üretken, araştıran 

ve yaşam boyu öğrenmeye açık bireylerin yetişmesini sağlamak amacıyla önemli kurumlardır. Okulların, 

istenen özelliklere sahip bireyler yetiştirme hizmetini gerçekleştirebilmesi için sahip oldukları bileşenlerin ve 

alt yapının gereken yeterliliğe sahip olması gerekmektedir. Okulların, günümüz koşullarına uygun şekilde 

gelişimini sağlamak ve bu hedefi başarmak önemlidir. Bu bağlamda, okulların başarısını etkileyen en önemli 

unsurlardan birinin okul yöneticileri olduğu, birçok araştırma tarafından ortaya konmuştur (Köybaşı, 2016). 

Okul yöneticileri, okulun varlığını koruyacak ve geliştirecek liderlik özelliklerini göstermekle beraber, 

bürokratik işleri düzenlemek adına teknik işleri yürütmek ve okul-çevre ilişkilerini sağlıklı bir şekilde 

yürütmek sorumluluğunu üstlenirler. Ayrıca, okul yöneticilerinin okul personelini eşgüdümleyerek, eğitimin 

niteliğini artıracak faaliyetlere öncülük etmeleri gerekmektedir. Ancak, son yıllarda ülkemizde eğitim 

kalitesini artırmaya dönük gerçekleştirilen uygulamaların bilimsel temellere dayanmaması, okulları sadece 

bilgi aktaran ve sınavlara hazırlayan kurumlar haline getirmiştir (Gültekin, 2013). 

Bu eğitim anlayışının içinde okul yöneticisi, belirli kalıplar ve görevler içinde kendini bulabilmektedir. 

Ancak, bu anlayışın eğitimin sosyal, siyasal, ekonomik ve bireysel görevlerini tam anlamıyla yerine 

getirmesini engelleyebilmektedir. Yapılan araştırmalara dayanarak, eğitim seviyesindeki artışın, bireylerin 

yaratıcı fikirler üretme ve girişimci olma düzeylerinde düşüşe neden olduğu ve öğrenenlerin girişimcilik ve 

inovasyon becerilerindeki azalmaların eğitim sistemindeki olumsuz sonuçlardan birkaçı olarak 

değerlendirilebilmektedir. Bu olumsuz durumun sosyal öğrenme ile gerçekleşme olasılığı oldukça yüksektir. 

Eğitim süresinin artmasıyla birlikte, bu durumun daha da artması ve mevcut inovasyon becerisinin düşmesi, 

bu becerinin kullanım alanını bulamamasından (eğitim sisteminden kaynaklı) ve girişimcilik düzeyinde 

düşüşten (sosyal öğrenme kaynaklı) kaynaklanan bir sorun olabilmektedir (Ayık, Savaş ve Yücel, 2015). 

Okulların öğrenen örgüt olarak konumlanmasında, öğretimsel liderlik görevini yürütmekle sorumlu 

okul yöneticilerinin girişimci olmaları ve bunu sosyal öğrenme yoluyla okul paydaşlarına benimsetme rolleri 

beklenir. Öğrenen, bağımsız, yenilikçi ve yaratıcı eğitim örgütlerinin oluşturulması, büyük ölçüde, 

yöneticiliğin sadece otorite ve güç kullanmak olmadığını, aksine çok çalışmayı ve sorumluluk üstlenmeyi 

gerektirdiğini anlayan okul liderlerine bağlı olacaktır (Bülbül ve Çuhadar, 2012). 

Okul yöneticilerinin belirli prosedür ve yasal yetkilerle görevlerini tamamlamaktan öte, okulun genel 

yapısını koruyarak farklılık yaratmaya ve besleyici kaynaklarla büyüyen bir eğitim-öğretim anlayışı 

geliştirmeye odaklanmaları daha yararlı olabilmektedir. Okul yöneticilerinin, gündelik rutin işlere harcadığı 

çabanın yerine, okulun gelişimine yönelik fırsatları kovalamaya ve yenilikçi bir okul kültürü oluşturmaya 

yönelik çabalarını artırmaları beklenir. Girişimci davranışları benimseyen ve yaratıcılık becerilerini 

geliştirmeye çalışan okul yöneticilerinin varlığı, eğitim örgütlerinde birçok olumlu sonuç doğurabilir Çalık ve 

diğ., 2019). 

Eğitimsel girişimci sürecin her aşamasının birbirleriyle ilişkili olduğu ve döngünün devam etmesinde 

girişimciliğin gerekliliğini vurgulayan bir perspektif vardır. Bu süreç, onaylama, hazırlama, uygulama ve 

geliştirme aşamalarından oluşan bir döngüdür. Okul yöneticilerinin, eğitim fırsatlarını geliştirmeye yönelik bu 

süreci başlatmada ve sürdürmede paylaşımsal liderlik göstermeleri beklenir. Onaylama sürecinde okul 
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yöneticisi, önce okulun durumunu gözlemler, analiz eder ve gereken adımları planlamaya dair bir taslak 

oluşturur. Hazırlama sürecinde okul yöneticileri tasarladıkları fikir ve düşünceleri girişimlerde bulunarak bir 

plan oluşturabilmektedir. Uygulama sürecinde girişimde bulunacağı faaliyete yönelik ilgili kişilerle, 

kurumlarla veya kaynaklarla ilgili hazırlıklarını tamamlar ve gerçekleştirmek istediği rolü sergiler. Geliştirme 

aşamasında ise bir sonraki girişimde bulunacağı işlemleri sıralamada yol haritası çıkararak girişim döngüsünü 

devam ettirmede yeni yollar ekleyebilmekte veya yolları değiştirebilmektedir (Derbedek, 2008). 

 

YÖNTEM 

Araştırma Modeli 

Bu çalışma, nitel araştırma yaklaşımının bir alt dalı olan durum çalışması modelini benimsemektedir. 

Durum çalışması, belirli bir bağlamdaki olay veya durumu derinlemesine inceleyen ve katılımcıların bakış 

açılarını anlamaya yönelik bir yöntemdir. Bu model, özellikle kişisel algıları ve deneyimleri anlamak için 

uygun bir seçenek sunmaktadır. 

 

Çalışma Grubu 

Araştırmanın katılımcıları, Adıyaman ilinde görev yapan 10 okul yöneticisinden oluşmaktadır. 

Katılımcı seçimi, gönüllülük esasına dayalıdır. Katılımcılar arasında farklı okul türleri ve yönetim deneyimleri 

dikkate alınmıştır. Bu çeşitlilik, geniş bir perspektif sunmayı amaçlamaktadır. 

 

Veri Toplama Aracı 

Veri toplama süreci, yarı yapılandırılmış görüşme formu aracılığıyla gerçekleştirilecektir. Görüşme 

formu, araştırmanın odaklandığı liderlik ve girişimcilik özelliklerine yönelik 8 adet sorudan oluşmaktadır. Bu 

sorular, katılımcıların özyeterlilik algılarına dair derinlemesine bilgi sağlamak amacını taşımaktadır. 

 

Veri Analiz Yöntemi 

Veri analizi, nitel içerik analizi yöntemi kullanılarak gerçekleştirilecektir. Bu yöntem, metin verilerini 

sistematik ve anlamlı kategorilere ayırarak anlam çıkarmayı amaçlar. Görüşme verileri, araştırmanın ana 

temaları ve alt temaları etrafında düzenlenecek ve analiz edilecektir. 

 

Etik Değerlendirme 

Araştırma süreci boyunca katılımcılara açıklık, gizlilik ve rıza konularında dikkat edilecektir. 

Araştırma, etik kurallar ve standartlar çerçevesinde gerçekleştirilecek ve tüm bilgiler gizli tutulacaktır. 

 

BULGULAR 

1. Liderlik Stili ve Özyeterlilik 

Liderlik stili ve özyeterlilik temalarını incelediğimizde, katılımcı okul yöneticilerinin çoğunluğunun 

demokratik liderlik tarzını benimsediği görülmektedir. Demokratik liderlik, %40'luk bir oranla en yaygın 

tercih olarak öne çıkmaktadır. Otokrat liderlik tarzının da %20 oranında olduğu görülmektedir. Özyeterlilik 

algılarına baktığımızda ise yöneticilerin %30'u yüksek özyeterlilik algısına sahipken, %20'si orta düzeyde 

özyeterlilik algısına sahiptir. Bu bulgular, demokratik liderlik tarzının yaygınlığına rağmen, özyeterlilik 

algısının farklı seviyelerde dağıldığını göstermektedir. 

 

Tablo 1: Liderlik Stili ve Özyeterlilik Temalarına Göre Frekans ve Yüzdeler 

TEMA KOD FREKANS YÜZDE 

Liderlik Stili Otokrat 2 20% 

 Demokrat 4 40% 

 Laissez-faire 1 10% 

Özyeterlilik Yüksek 3 30% 
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TEMA KOD FREKANS YÜZDE 

 Orta 2 20% 

 Düşük 1 10% 

2. Girişimcilik Deneyimleri 

 

Girişimcilik deneyimleri teması, katılımcı okul yöneticilerinin genellikle inovasyon ve risk alma 

eğiliminde olduğunu göstermektedir. İnovasyon, %40'lık bir oranla en çok vurgulanan girişimcilik deneyimi 

olup, yöneticilerin yarısı inovatif yaklaşımları benimsemektedir. Risk alma da %30'luk bir oranla belirgin bir 

şekilde öne çıkmaktadır. Proaktif girişimcilik ise %20 oranında olup, katılımcıların bir kısmı bu yaklaşımı 

benimsemektedir. Bu sonuçlar, okul yöneticilerinin girişimci düşünce yapısına sahip olduğunu ve özellikle 

inovasyona büyük bir vurgu yaptıklarını göstermektedir. 

 

Tablo 2: Girişimcilik Deneyimleri Teması İçin Frekans ve Yüzdeler 

 

TEMA KOD FREKANS YÜZDE 

Girişimcilik Deneyimi İnovasyon 4 40% 

 Risk Alma 3 30% 

 Proaktif 2 20% 

 Diğer 1 10% 

 

3. Zorluklarla Başa Çıkma 

Zorluklarla başa çıkma teması, okul yöneticilerinin en fazla stratejik planlama ve iletişim becerilerine 

odaklandığını göstermektedir. Stratejik planlama, %30 oranında belirgin bir tercih iken, iletişim becerileri 

%40'lık bir oranla en çok vurgulanan zorluk başa çıkma stratejisi olarak öne çıkmaktadır. Kriz yönetimi ise 

%20'lik bir oranla diğer stratejiler arasında yer almaktadır. Bu sonuçlar, okul yöneticilerinin zorlukları aşmak 

için özellikle iletişim becerilerini önemsediklerini ve stratejik planlama konusunda da aktif olduklarını 

göstermektedir. 

 

Tablo 3: Zorluklarla Başa Çıkma Teması İçin Frekans ve Yüzdeler 

TEMA KOD FREKANS YÜZDE 

Zorluklarla Başa Çıkma Stratejik Planlama 3 30% 

 İletişim Becerileri 4 40% 

 Kriz Yönetimi 2 20% 

 Diğer 1 10% 

4. Yenilik ve Değişim 

Yenilik ve değişim teması, okul yöneticilerinin özellikle eğitim programları ve teknolojik inovasyon 

konularında aktif olduklarını göstermektedir. Eğitim programları, %40 oranında en çok vurgulanan yenilik ve 

değişim stratejisi olup, yöneticilerin çoğunluğu bu alana odaklanmaktadır. Teknolojik inovasyon %30'luk bir 

oranla belirgin bir tercih olup, toplumsal değişim ise %20'lik bir oranla diğer stratejiler arasında yer 

almaktadır. Bu bulgular, okul yöneticilerinin yenilikçi yaklaşımları benimsemek ve öğrencilere çeşitli eğitim 

fırsatları sunmak konularında aktif olduklarını göstermektedir. 

 

Tablo 4: Yenilik ve Değişim Teması İçin Frekans ve Yüzdeler 

TEMA KOD FREKANS YÜZDE 

Yenilik ve Değişim Teknolojik İnovasyon 3 30% 

 Eğitim Programları 4 40% 
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TEMA KOD FREKANS YÜZDE 

 Toplumsal Değişim 2 20% 

 Diğer 1 10% 

5. Ekip Yönetimi ve İşbirliği 

Ekip yönetimi ve işbirliği teması, okul yöneticilerinin genellikle işbirliğine açıklık ve delegasyon 

stratejilerini benimsediklerini göstermektedir. İşbirliğine açıklık, %40'lık bir oranla en belirgin strateji olarak 

öne çıkmaktadır. Delegasyon %30'luk bir oranla önemli bir tercih olup, motivasyon da %20'lik bir oranla diğer 

stratejiler arasında yer almaktadır. Bu bulgular, okul yöneticilerinin liderliklerini ekip çalışması ve işbirliği 

odaklı bir şekilde yönlendirdiklerini göstermektedir. 

 

Tablo 5: Ekip Yönetimi ve İşbirliği Teması İçin Frekans ve Yüzdeler 

TEMA KOD FREKANS YÜZDE 

Ekip Yönetimi ve İşbirliği Delegasyon 3 30% 

 İşbirliğine Açıklık 4 40% 

 Motivasyon 2 20% 

 Diğer 1 10% 

6. Başarı ve Hedefler 

Başarı ve hedefler teması, okul yöneticilerinin çoğunluğunun akademik başarıya odaklandığını 

göstermektedir. Akademik başarı, %40 oranında en çok vurgulanan başarı stratejisi olup, yöneticilerin büyük 

bir kısmı bu alana önem vermektedir. Proje başarıları %30'luk bir oranla belirgin bir tercih olup, okul hedefleri 

ise %20'lik bir oranla diğer stratejiler arasında yer almaktadır. Bu sonuçlar, okul yöneticilerinin öğrencilerin 

akademik başarılarını artırmak için çeşitli stratejiler geliştirdiklerini göstermektedir. 

 

Tablo 6: Başarı ve Hedefler Teması İçin Frekans ve Yüzdeler 

TEMA KOD FREKANS YÜZDE 

Başarı ve Hedefler Akademik Başarı 4 40% 

 Proje Başarıları 3 30% 

 Okul Hedefleri 2 20% 

 Diğer 1 10% 

7. Öğretmen İlişkileri ve İletişim 

Öğretmen ilişkileri ve iletişim teması, okul yöneticilerinin özellikle açık iletişim ve empati üzerine 

odaklandıklarını göstermektedir. Açık iletişim, %40 oranında en çok vurgulanan strateji olup, yöneticilerin 

çoğunluğu bu alana önem vermektedir. Empati, %30'luk bir oranla belirgin bir tercih olup, işbirliği %20'lik 

bir oranla diğer stratejiler arasında yer almaktadır. Bu bulgular, okul yöneticilerinin öğretmenlerle sağlıklı ve 

etkili iletişim kurma konusunda çeşitli stratejiler geliştirdiklerini göstermektedir. 

 

Tablo 7: Öğretmen İlişkileri ve İletişim Teması İçin Frekans ve Yüzdeler 

TEMA KOD FREKANS YÜZDE 

Öğretmen İlişkileri ve İletişim Açık İletişim 4 40% 

 Empati 3 30% 

 İşbirliği 2 20% 

 Diğer 1 10% 

8. Kişisel ve Mesleki Gelişim 

Kişisel ve mesleki gelişim teması, okul yöneticilerinin çoğunluğunun sürekli öğrenme ve mentörlük 

üzerine odaklandığını göstermektedir. Sürekli öğrenme, %30 oranında en çok vurgulanan strateji olup, 
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yöneticilerin önemli bir kısmı bu alana önem vermektedir. Mentörlük %40'lık bir oranla belirgin bir tercih 

olup, eğitim programları ise %20'lik bir oranla diğer stratejiler arasında yer almaktadır. Bu sonuçlar, okul 

yöneticilerinin kişisel ve mesleki gelişimleri için çeşitli stratejileri benimsediklerini göstermektedir. 

 

Tablo 8: Kişisel ve Mesleki Gelişim Teması İçin Frekans ve Yüzdeler 

TEMA KOD FREKANS YÜZDE 

Kişisel ve Mesleki Gelişim Sürekli Öğrenme 3 30% 

 Mentörlük 4 40% 

 Eğitim Programları 2 20% 

 Diğer 1 10% 

 

SONUÇ VE ÖNERİLER 

Bu araştırma, okul yöneticilerinin liderlik ve girişimcilik özelliklerine ilişkin özyeterlilik algılarını 

anlamak amacıyla gerçekleştirilmiştir. Araştırma, Adıyaman ilinde görev yapan 10 okul yöneticisi üzerinde 

durum çalışması temelinde yürütülmüştür. Nitel araştırma modeli kullanılarak yarı yapılandırılmış görüşme 

formu aracılığıyla toplanan veriler, içerik analizi yöntemiyle değerlendirilmiştir. Araştırma sonuçlarına göre, 

okul yöneticilerinin liderlik stilleri çeşitlilik göstermektedir. Demokratik liderlik tarzı, %40'lık bir oranla en 

yaygın tercih olurken, otokrat liderlik tarzının %20 oranında olduğu belirlenmiştir. Özyeterlilik algılarına 

bakıldığında ise yöneticilerin %30'u yüksek özyeterlilik algısına sahipken, %20'si orta düzeyde özyeterlilik 

algısına sahiptir. Girişimcilik deneyimleri temasında, okul yöneticilerinin genellikle inovasyon ve risk alma 

eğiliminde oldukları görülmektedir. İnovasyon, %40'lık bir oranla en çok vurgulanan girişimcilik deneyimi 

olup, risk alma da %30'lık bir oranla belirgin bir tercih olarak öne çıkmıştır. Zorluklarla başa çıkma temasında, 

okul yöneticilerinin özellikle stratejik planlama ve iletişim becerilerine odaklandıkları belirlenmiştir. İletişim 

becerileri, %40'lık bir oranla en çok vurgulanan zorluk başa çıkma stratejisi olup, stratejik planlama da 

%30'luk bir oranla belirgin bir tercih olarak görülmüştür. Yenilik ve değişim temasında, okul yöneticilerinin 

özellikle eğitim programları ve teknolojik inovasyon konularında aktif oldukları tespit edilmiştir. Eğitim 

programları, %40 oranında en çok vurgulanan yenilik ve değişim stratejisi olup, teknolojik inovasyon %30'luk 

bir oranla belirgin bir tercih olarak öne çıkmıştır. Ekip yönetimi ve işbirliği temasında, okul yöneticilerinin 

genellikle işbirliğine açıklık ve delegasyon stratejilerini benimsedikleri belirlenmiştir. İşbirliğine açıklık, 

%40'lık bir oranla en belirgin strateji olarak öne çıkmıştır. 

Başarı ve hedefler temasında, okul yöneticilerinin çoğunluğunun akademik başarıya odaklandığı 

gözlemlenmiştir. Akademik başarı, %40 oranında en çok vurgulanan başarı stratejisi olup, proje başarıları 

%30'luk bir oranla belirgin bir tercih olarak görülmüştür. Öğretmen ilişkileri ve iletişim temasında, okul 

yöneticilerinin özellikle açık iletişim ve empati üzerine odaklandıkları tespit edilmiştir. Açık iletişim, %40'lık 

bir oranla en çok vurgulanan strateji olup, empati %30'luk bir oranla belirgin bir tercih olarak öne çıkmıştır. 

Kişisel ve mesleki gelişim temasında, okul yöneticilerinin çoğunluğunun sürekli öğrenme ve mentörlük 

üzerine odaklandığı gözlemlenmiştir. Mentörlük, %40'lık bir oranla en belirgin strateji olarak öne çıkmıştır. 

Genel olarak, bu sonuçlar, okul yöneticilerinin liderlik, girişimcilik, zorluklarla başa çıkma, yenilik ve 

değişim, ekip yönetimi ve işbirliği, başarı ve hedefler, öğretmen ilişkileri ve iletişim, kişisel ve mesleki gelişim 

konularında çeşitli stratejilere odaklandıklarını ve bu stratejileri çeşitli düzeylerde benimsediklerini ortaya 

koymaktadır. Bu bulgular, okul liderlerinin çok yönlü ve adaptif bir liderlik anlayışına sahip olduklarını 

göstermektedir. 
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İsmail TEKER9, Yusuf ARSLAN10, Mehmet AÇIK11, Nevzat YİĞİT12 

ÇOKKÜLTÜRLÜ EĞİTİM ORTAMLARINDA ÖĞRETMEN TUTUM ve DENEYİMLERİ 

TEACHER ATTITUDES AND EXPERIENCES IN MULTICULTURAL EDUCATION 

ENVIRONMENTS 

 

 

 

ÖZ 

Bu araştırma, Adıyaman ilinde görev yapan 10 öğretmenin çokkültürlü eğitim ortamlarındaki 

deneyimlerini ve bu deneyimlere ilişkin tutumlarını, başa çıkma stratejilerini, profesyonel gelişim ihtiyaçlarını 

ve genel değerlendirmelerini incelemeyi amaçlamıştır. Nitel araştırma modeli kullanılan bu durum çalışması, 

yarı yapılandırılmış görüşme formu aracılığıyla toplanan verilerin içerik analizi yöntemiyle 

değerlendirilmesini içermektedir. 

Katılımcılar, çokkültürlü eğitim ortamlarında farklı kültürlerden gelen öğrencilerle karşılaşma 

deneyimlerini ve bu deneyimlere yönelik başa çıkma stratejilerini paylaşmışlardır. Bulgular, öğretmenlerin 

genellikle olumlu bir tutum sergilediklerini ve öğrenci çeşitliliğiyle başa çıkma konusunda çeşitli stratejileri 

benimsediklerini göstermektedir. Profesyonel gelişim ihtiyaçları arasında kültürler arası iletişim ve öğrenci 

çeşitliliği yönetimi öne çıkmaktadır. 

Anahtar Kelimeler: Çokkültürlü Eğitim, Çokkültürlülük, Öğretmenler. 

 

 

 

ABSTRACT 

This research aimed to examine the experiences of 10 teachers working in Adıyaman in multicultural 

educational environments and their attitudes, coping strategies, professional development needs and general 

evaluations regarding these experiences. This case study, which uses a qualitative research model, involves 

evaluating the data collected through a semi-structured interview form with the content analysis method. 

Participants shared their experiences of encountering students from different cultures in multicultural 

educational environments and their coping strategies for these experiences. Findings show that teachers 

generally have a positive attitude and adopt a variety of strategies to deal with student diversity. Intercultural 

communication and student diversity management stand out among professional development needs. 

Keywords: Multicultural Education, Multiculturalism, Teachers. 
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GİRİŞ 

Kültür, insanların dünya görüşlerini, değerlerini ve inançlarını şekillendiren dinamik bir olgudur. Bu 

karmaşık sistem, bireylerin hayata bakış açılarını ve çeşitli yaşantıları anlamalarını etkileyerek, davranışlarını 

yönlendirir. İnsan, yaşadığı toplum içinde hem etkileyen bir varlık olarak hem de o toplumun etkisi altında 

şekillenen bir varlık olarak karşımıza çıkar. Ait olduğu topluma dair unsurları etkileme yeteneği, kendi 

gelişimini bu toplumsal bağlamda şekillendirme kapasitesine dönüşmektedir (Kozikoğlu ve Yıldırımoğlu, 

2021). 

Bireyin değişimiyle birlikte toplumlar da evrim geçirir ve gelişir. Günümüz dünyası, sürekli bir 

değişim, gelişim ve etkileşim içinde bulunmaktadır. Bu etkileşimin temel taşı olan kültür, bir toplumun 

kimliğini, normlarını ve değerlerini belirler. Bu bağlamda, toplumlar arasındaki kültürel çeşitlilik arttıkça, 

çokkültürlülük kavramı daha da önem kazanmaktadır. Çeşitli kültürel yapıların bir arada var olması, bireylerin 

farklılıkları anlamalarını, hoşgörü geliştirmelerini ve birbirleriyle daha derin bir bağ kurmalarını sağlar. Bu 

çokkültürlü yaklaşım, farklı kökenlere, dil ve dinlere sahip bireyleri bir araya getirerek, birbirlerinden 

öğrenmeye ve zenginleştirmeye olanak tanır. Ancak, çokkültürlülük beraberinde bazı zorlukları da getirebilir. 

Farklı kültürler arasındaki çatışmalar, iletişim zorlukları ve anlam eksiklikleri gibi sorunlar ortaya çıkabilir. 

Bu nedenle, çokkültürlü bir toplumda, bireylerin kültürler arası anlayışı artırmaya yönelik çabalar ve eğitim 

önem kazanmaktadır (Kozikoğlu ve Dilek, 2023). 

 

KAVRAMSAL ÇERÇEVE  

Aslan (2017) tarafından ifade edildiği üzere, çokkültürlülük kavramının doğuşunda savaşların, gelişen 

bilim, sanat ve teknolojinin etkisi önemli bir role sahiptir. Günümüzde, bilim, sanat ve teknolojinin ilerlemesi, 

farklı milletler ve kültürler arasında yoğun bir etkileşimi beraberinde getirmiştir. Özellikle savaşların sebep 

olduğu göçler, farklı kültürel geçmişlere sahip bireyleri bir arada yaşamaya zorlamış, bu durum da 

çokkültürlülük kavramının doğmasına zemin hazırlamıştır (Tastekin, Yükçü, İzoğlu, Güngör, Uslu ve 

Demircioğlu, 2016). 

Başbay ve Bektaş'a (2009) göre, çokkültürlülük kavramı çok sayıda boyut içermektedir. Bu kavramın 

teorik, ideolojik uygulama, politika ve genel toplumsal yapıdaki çeşitli anlamları vardır. Onların perspektifine 

göre, çokkültürlülük, kültürel farklılıklara sahip toplulukların kendi kültürlerini geliştirmelerini teşvik etmeyi, 

gerekli hak ve özgürlükleri sağlamayı ve kamusal alanda kendi kültürlerini ifade etmelerini mümkün kılmayı 

içermektedir (Ünlü ve Ören, 2013). 

Aydın'a (2013) göre, çokkültürlülüğün temelinde, her bireyin fikirlerini açıkça ifade etme ve 

ötekileştirmenin önüne geçme düşüncesi bulunmaktadır. Bu bağlamda, çokkültürlülük kavramı, farklı 

kültürlerin bir arada yaşayabilmesi ve bu kültürlerin yaşatılabilmesi fikrinden öte, derinlemesine ve çeşitli 

boyutlara sahiptir. Toplumların içinde barındırdığı farklı unsurların uyum içinde yaşaması, her bir kesimin 

anlaşılması ve tanınmasının en etkili yolu olarak eğitim öne çıkmaktadır. Bu bağlamda, çokkültürlülük 

kavramının günümüz toplumlarında, eğitim aracılığıyla gerçekleştirilen anlayış, hoşgörü ve karşılıklı anlama 

çabalarıyla daha da güçlenerek yaygınlaştığı söylenebilmektedir (Kozikoğlu ve Yıldırımoğlu, 2021). 

Aydın’a (2013) göre, çokkültürlülük ve eğitim kavramlarının arasına kesin çizgiler çekmek mümkün 

değildir; zira bu iki kavram birbirine sıkıca bağlıdır ve birbirini etkileyen unsurları içermektedir. Bu güncel 

kavramları bir araya getirmek, özellikle çokkültürlü eğitim perspektifinde bir başlangıç noktası oluşturur. 

Çokkültürlü eğitim kavramının ortaya çıkmasında, genişleyen ülke sınırları ve toplumlar arası etkileşimin 

artması sonucu, toplum içinde yer alan çeşitli kültürlerin eğitim sürecine katılması kaçınılmaz hale gelmiştir. 

Bu durum, çokkültürlü eğitimi bir zorunluluk olarak ortaya çıkarmıştır (Kozikoğlu ve Dilek, 2023). 

Bilimin ilerlemesi, ülkelerin nüfuslarının büyümesi ve sanayileşme süreçleriyle birlikte, değişen ülke 

sınırları, savaşlar gibi etkenlerle göçler artış göstermiş ve birbirleriyle etkileşim içinde olan ülkeler arasında 

farklı nedenlere dayanan birliktelikler oluşmuştur. Tüm bu faktörler, çokkültürlülüğün eğitimdeki önemini 

daha da artırmıştır. Eğitimin temel amaçlarından biri, ortak bir kültür bilinci oluşturmaktır. Ancak bu bilincin 

oluşumu, farklılıkları problem olarak değil, yaşamın doğal bir parçası olarak gören bir anlayışla mümkündür. 

Bu bakış açısına sahip bir toplumda, farklılıklar çeşitlilik getirir ve toplumu zenginleştirir; aksi durumda ise 
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toplum içinde çatışmalara yol açabilir. Bu nedenle, bireyler arasında ayrışmayı engelleyen, karşılıklı hoşgörü 

ve saygıyı teşvik eden bir eğitim anlayışı önemlidir (Akçaoğlu, 2017). 

Gay’a (2014) göre kültürel değerlere duyarlı eğitim ise, kültürel olarak farklı öğrencilerin kültürlerine 

dair bilgi, ön öğrenme, bilgi edinme yöntemleri ve davranış biçimlerini dikkate alarak, eğitim-öğretim sürecini 

öğrencilerle uyumlu ve etkili bir hale getirme çabasıdır (Başbay ve Bektaş, 2017). 

Aydın ve Kaya (2014) perspektifine göre, çokkültürlü eğitim, eşit eğitim fırsatları sunma amacı güden, 

her türlü ayrımcılığı ve ötekileştirmeyi reddeden, farklılıklara saygılı, demokratik bir eğitim modeli olarak 

tanımlanmaktadır. Bu tanım, çeşitli kaynaklarda bulunan çokkültürlü eğitim anlayışlarının ortak noktasını 

belirlemek ve bu perspektifi eğitimciler arasında birleştirerek ortak uygulamalara dönüştürmek açısından 

önem arz etmektedir. Eğitimcilerin, öğrencilerinin kültürel çeşitliliklerini desteklemesi, güvenli bir sınıf 

ortamı sağlaması, hoşgörü ve kabul üzerine bir eğitim anlayışı benimsemesi ve öğrencileri farklılıklarıyla bir 

arada olmaya teşvik etmesi gerekmektedir. Bu yaklaşımları etkili bir şekilde sınıflarına taşıyan öğretmenler, 

daha etkili bir eğitim süreci sunabilirler. Çokkültürlü eğitime göre, kültürel farklılıkların öğretimde temel bir 

unsur olduğu kabul edilir. Çokkültürlü eğitim, öğrencilere kendi kimliklerini tanıma ve çevrelerindeki 

farklılıkları bilerek kabul etme yaklaşımını kazandırır (Karadağ ve Özden, 2020). 

 

YÖNTEM 

1. Araştırmanın Modeli 

 Bu araştırma, çokkültürlü eğitim ortamlarında öğretmen tutum ve deneyimlerini anlamak amacıyla bir 

durum çalışması olarak tasarlanmıştır. Nitel araştırma modeli tercih edilmiştir, çünkü araştırmanın odak 

noktası karmaşık ve derinlikli öğretmen deneyimleri olduğundan, nitel veri toplama ve analiz yöntemleri bu 

bağlamda daha uygun bulunmuştur. 

 

2. Çalışma Grubu 

Araştırmanın katılımcıları, Adıyaman ilinde görev yapan 10 öğretmenden oluşmaktadır. Bu 

öğretmenler, farklı branşlarda görev yapmaktadır ve çokkültürlü sınıflarda deneyime sahiptir. Çalışma grubu, 

öğretmenlerin çokkültürlü eğitim bağlamındaki tutumlarını ve deneyimlerini anlamak amacıyla seçilmiştir. 

 

3. Veri Toplama Aracı 

Veri toplama aracı olarak yarı yapılandırılmış görüşme formu kullanılmıştır. Form, katılımcılara 

çokkültürlü eğitim ortamlarındaki deneyimleri, öğrenci çeşitliliği ile başa çıkma stratejileri, kültürel 

farklılıklara karşı tutumları ve bu konudaki profesyonel gelişim ihtiyaçlarını değerlendirmeleri için 5 açık uçlu 

soru içermektedir. Görüşme formu, katılımcılara derinlemesine düşünme ve deneyimlerini ifade etme fırsatı 

tanımak amacıyla tasarlanmıştır. 

 

4. Veri Analiz Yöntemi 

Elde edilen verilerin analizi için nitel içerik analizi yöntemi kullanılmıştır. Nitel içerik analizi, 

araştırmacıya metin verilerini sistematik ve anlamlı bir şekilde sınıflandırma ve yorumlama imkanı tanır. 

Araştırmacı, öğretmenlerin verdiği cevapları anlamak, ortak temaları belirlemek ve öğretmen tutumları ile 

deneyimlerini daha iyi anlamak için içerik analizi sürecini kullanacaktır. 

 

5. Veri Toplama ve Analiz Süreci 

• Veri toplama süreci, öğretmenlerle birebir görüşmeler yoluyla gerçekleştirilecektir. 

Görüşmeler, önceden belirlenmiş sorular doğrultusunda kaydedilecektir. 

• Elde edilen veriler, transkript edilerek metin formuna dönüştürülecektir. 

• Nitel içerik analizi, belirlenen temaların ve alt temaların oluşturulması, kodlama süreci ve 

kapsamlı bir anlam çıkarımını içerecektir. 

• Analiz süreci, araştırmacının öğretmenlerin ifadelerindeki desenleri ve anlam katmanlarını 

ortaya çıkarmak için iteratif bir yaklaşımı içerecektir. 
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Bu yöntemsel tasarım, öğretmenlerin çokkültürlü eğitim ortamlarındaki tutumlarını ve deneyimlerini 

anlamak için derinlemesine bir inceleme sunmaktadır. Elde edilen nitel veriler, çokkültürlü eğitim bağlamında 

öğretmenlerin perspektiflerini zenginleştirecek ve bu alandaki literatüre katkıda bulunacaktır. 

 

BULGULAR 

Çokkültürlü Eğitim Ortamlarındaki Deneyimler 

 

Tablo 1: Çokkültürlü Eğitim Ortamlarındaki Deneyimler Temasına Göre Frekans ve Yüzdeler 

TEMA KOD FREKANS YÜZDE 

Öğrenci Çeşitliliği Farklı Kültürler 8 80% 

 Yabancı Dil Kullanımı 2 20% 

 Diğer 0 0% 

Etkileşim ve Sınıf İçi Dinamik Pozitif Etki 5 50% 

 Zorluklar 3 30% 

 Nötr Etki 2 20% 

 

Tablo 1, çokkültürlü eğitim ortamlarındaki deneyimler temasına göre öğretmenlerin verdiği yanıtları 

temsil etmektedir. Öğretmenlerin çoğu farklı kültürlerden gelen öğrencilerle karşılaştıklarını belirtirken, 

yabancı dil kullanımının daha az bir oranda olduğu gözlemlenmiştir. Ayrıca, bu deneyimlerin büyük 

çoğunluğunun pozitif etki yarattığı, ancak bazı öğretmenlerin zorluklar yaşadığını ifade ettiği görülmektedir. 

 

Öğrenci Çeşitliliği ile Başa Çıkma Stratejileri 

 

Tablo 2: Öğrenci Çeşitliliği ile Başa Çıkma Stratejileri ve Kültürel Farklılıklara Karşı Tutumlar 

Temalarına Göre Frekans ve Yüzdeler 

TEMA KOD FREKANS YÜZDE 

Öğrenci Çeşitliliği Stratejileri Grup Çalışmaları 7 70% 

 Bireysel Öğrenme Planları 5 50% 

 Kültürel Etkinlikler 4 40% 

 Diğer 1 10% 

Tutumlar ve Etkileri Olumlu Tutum 8 80% 

 Nötr Tutum 2 20% 

 Olumsuz Tutum 0 0% 

Tablo 2, öğrenci çeşitliliği ile başa çıkma stratejileri ve kültürel farklılıklara karşı tutumlar temalarına 

göre öğretmenlerin verdiği yanıtları temsil etmektedir. Grup çalışmaları, bireysel öğrenme planları ve kültürel 

etkinliklerin öğrenci çeşitliliğiyle başa çıkmada en sık kullanılan stratejiler olduğu görülmektedir. 

Öğretmenlerin büyük çoğunluğu kültürel farklılıklara olumlu bir tutum sergilediklerini ifade etmişlerdir. 

 

Kültürel Farklılıklara Karşı Tutumlar 

 

Tablo 3: Kültürel Farklılıklara Karşı Tutumlar, Profesyonel Gelişim İhtiyaçları ve Genel 

Değerlendirme Temalarına Göre Frekans ve Yüzdeler 

 

TEMA KOD FREKANS YÜZDE 

Kültürel Farklılık Tutumları Olumlu Tutum 7 70% 
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TEMA KOD FREKANS YÜZDE 

 Nötr Tutum 2 20% 

 Olumsuz Tutum 1 10% 

Profesyonel Gelişim İhtiyaçları Kültürler Arası İletişim 6 60% 

 Öğrenci Çeşitliliği Yönetimi 4 40% 

 Diğer 2 20% 

Genel Değerlendirme ve Öneriler Olumlu Genel Değerlendirme 8 80% 

 Geliştirme İhtiyaçları 2 20% 

 

Tablo 3, kültürel farklılıklara karşı tutumlar, profesyonel gelişim ihtiyaçları ve genel değerlendirme 

temalarına göre öğretmenlerin verdiği yanıtları temsil etmektedir. Öğretmenlerin büyük çoğunluğu kültürel 

farklılıklara olumlu bir tutum sergilediklerini ifade etmişlerdir. Profesyonel gelişim ihtiyaçları arasında 

kültürler arası iletişim ve öğrenci çeşitliliği yönetimi öne çıkmaktadır. Genel olarak, öğretmenler arasında 

olumlu bir genel değerlendirme hakimdir, ancak bazıları geliştirme ihtiyaçları olduğunu belirtmişlerdir. 

 

Profesyonel Gelişim İhtiyaçları 

Tablo 4: Profesyonel Gelişim İhtiyaçları Temasına Göre Frekans ve Yüzdeler 

TEMA KOD FREKANS YÜZDE 

Gelişim Alanları Kültürler Arası İletişim 6 60% 

 Öğrenci Çeşitliliği Yönetimi 4 40% 

 Sınıf İçi Çeşitliliğe Adaptasyon 3 30% 

Profesyonel Gelişim Kaynakları Seminer ve Eğitim Programları 8 80% 

 Kitap ve Literatür İncelemesi 5 50% 

 Diğer 2 20% 

 

Tablo 4, profesyonel gelişim ihtiyaçları temasına göre öğretmenlerin verdiği yanıtları temsil 

etmektedir. Öğretmenlerin çoğunluğu kültürler arası iletişim ve öğrenci çeşitliliği yönetimi alanlarında 

gelişime ihtiyaç duyduklarını belirtmişlerdir. Profesyonel gelişim kaynakları arasında ise seminer ve eğitim 

programları öne çıkmaktadır, bunu kitap ve literatür incelemesi takip etmektedir. 

 

Genel Değerlendirme ve Öneriler 

 

Tablo 5: Genel Değerlendirme ve Öneriler Temasına Göre Frekans ve Yüzdeler 

TEMA KOD FREKANS YÜZDE 

Genel Değerlendirme Olumlu Genel Değerlendirme 8 80% 

 Geliştirme İhtiyaçları 2 20% 

Öneriler Profesyonel Gelişim Programlarına Katılım 6 60% 

 Okul İçi Çalışma Grupları Oluşturma 4 40% 

 Diğer 1 10% 

 

Tablo 5, genel değerlendirme ve öneriler temasına göre öğretmenlerin verdiği yanıtları temsil 

etmektedir. Öğretmenlerin büyük çoğunluğu genel olarak olumlu bir değerlendirme yapmışlardır. Geliştirme 

ihtiyaçlarına yönelik öneriler arasında en sık profesyonel gelişim programlarına katılım önerisi öne 
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çıkmaktadır. Okul içi çalışma grupları oluşturma ve diğer öneriler de belirli bir oranda öne çıkan diğer 

önerilerdir. 

 

SONUÇ VE ÖNERİLER 

Bu araştırma, Adıyaman ilinde görev yapan 10 öğretmenin çokkültürlü eğitim ortamlarındaki 

deneyimlerini, başa çıkma stratejilerini, tutumlarını, profesyonel gelişim ihtiyaçlarını ve genel 

değerlendirmelerini incelemeyi amaçlamıştır. Elde edilen bulgular şu ana başlıklar altında özetlenebilir: 

Öğretmenler, farklı kültürlerden gelen öğrencilerle karşılaştıklarını ve genellikle grup çalışmaları, 

bireysel öğrenme planları ve kültürel etkinlikler gibi stratejileri kullanarak öğrenci çeşitliliğiyle başa 

çıktıklarını ifade etmişlerdir. 

Öğretmenlerin büyük çoğunluğu kültürel farklılıklara olumlu bir tutum sergilemektedir. Bu tutumların 

genellikle öğrenci-öğretmen ilişkileri ve sınıf ortamı üzerinde pozitif etkiler yarattığı gözlemlenmiştir. 

Katılımcılar genellikle kültürler arası iletişim ve öğrenci çeşitliliği yönetimi konularında daha fazla 

gelişime ihtiyaç duyduklarını belirtmişlerdir. Profesyonel gelişim kaynakları arasında seminer ve eğitim 

programları öne çıkmaktadır. 

Öğretmenlerin çoğunluğu genel olarak olumlu bir değerlendirme yapmıştır. Öneriler arasında 

profesyonel gelişim programlarına katılım, okul içi çalışma grupları oluşturma ve benzeri etkinliklere daha 

fazla vurgu yapılmıştır. 

 

Öneriler 

Bazı öneriler şunlar olabilir: 

• Okuldaki öğretmenlere yönelik kültürel farkındalık ve çokkültürlü eğitim konularında 

düzenlenecek profesyonel gelişim programları artırılmalıdır. 

• Okul içi çalışma grupları oluşturarak öğretmenlerin deneyimlerini paylaşmaları ve 

birbirlerinden öğrenmeleri teşvik edilmelidir. 

• Deneyimli öğretmenlerle yeni atanmış öğretmenler arasında mentorluk programları 

geliştirilerek kültürel farklılıklarla başa çıkma stratejileri konusunda destek sağlanmalıdır. 

• Okul yönetimleri, çokkültürlü eğitimi destekleyen politikalar geliştirmeli ve öğretmenlere bu 

konuda daha fazla kaynak sağlamalıdır. 

Bu öneriler, öğretmenlerin çokkültürlü eğitim ortamlarında daha etkili olmalarını sağlamak ve bu 

alandaki deneyimlerini zenginleştirmek amacıyla yapılmıştır. 
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(4) 

Hatice Kader DEMİR13 

BUKLET ETİKET TASARIMININ VE UYGULAMALARININ TÜKETİCİ SATIN ALMA 

DAVRANIŞ VE KARARLARINA ETKİSİ 

THE EFFECT OF BOUCLE LABEL DESIGN AND APPLICATIONS ON CONSUMER 

PURCHASING BEHAVIOR AND DECISIONS 

 

 

 

ÖZ 

Bu araştırmanın temel amacı, buklet etiket üretimi sürecinin adım adım incelenmesi ve sürecin nasıl 

optimize edilebileceğine dair öneriler sunulmasıdır. Bu doğrultuda, buklet etiket üretimi için gerekli olan 

malzemeler, baskı teknikleri, yapıştırıcı özellikler ve kalite kontrol süreçleri detaylı bir şekilde ele alınmıştır. 

Ayrıca, buklet etiketlerin kullanım alanları, tüketicilerin bu etiketlerden ne tür bilgileri alabileceği ve 

etiketlerin ürün güvenliği açısından önemi de araştırılmıştır. Araştırma, kesitsel bir model kullanarak 

katılımcıların buklet etiketlerinin tüketici satın alma davranışları ve kararları üzerindeki etkisini 

değerlendirmektedir. Bulgular, buklet etiketlerinin diğer etiket türlerinden fark edilebilirliği, tüketicilere bilgi 

sağlama fonksiyonunun önemi, marka imajı ve tüketici davranışı üzerindeki etkisi, kullanım kolaylığı, 

yerleşimi ve iyileştirme önerileri gibi çeşitli boyutlarda incelenmiştir. Bu araştırma, tüketicilerin buklet 

etiketlerine yönelik görüşlerinin çeşitliliğine dikkat çekmektedir. Bu da pazarlama stratejilerinin 

kişiselleştirilmesinin gerekliliğini vurgulamaktadır. Ayrıca, buklet etiketlerinin tanımı ve kullanımı 

konusundaki görüşlerin değişkenlik gösterdiği, bu nedenle işletmelerin buklet etiketlerini daha iyi tanımlamak 

ve kullanmak için tüketicilerin beklentilerini dikkate almalarının önemli olduğu sonucuna varılmıştır.  

Anahtar Kelimeler: Buklet Etiket, Tüketici Satın Alma Davranışı, Etiket Tasarımı, Ürün 

Bilgilendirme, Pazarlama Stratejileri. 

 

 

 

ABSTRACT 

The main aim of this research is to examine the step-by-step process of booklet label production and 

provide recommendations on how the process can be optimized. In this regard, materials required for booklet 

label production, printing techniques, adhesive properties, and quality control processes will be discussed in 

detail. Additionally, the use cases of booklet labels, the type of information consumers can obtain from these 

labels, and their significance in terms of product safety will also be explored. The research employs a cross-

sectional model to assess the impact of booklet labels on consumer purchasing behavior and decisions. The 

results encompass various dimensions such as the distinctiveness of booklet labels from other label types, the 

significance of providing information to consumers, the impact on brand image and consumer behavior, ease 

of use, placement, and improvement recommendations. This research highlights the diversity of consumer 

opinions regarding booklet labels, emphasizing the necessity of personalized marketing strategies. 

Furthermore, it reveals that opinions regarding the definition and use of booklet labels vary; thus, businesses 

should consider consumer expectations when defining and using booklet labels.  

Keywords: Booklet Label,  Consumer Purchasing Behavior, Label Design, Product Information 

Marketing Strategies. 
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GİRİŞ 

Bu araştırmanın amacı, matbaa sektöründe sıklıkla kullanılan bir etiket türü olan "buklet etiket"lerin 

üretim sürecini uygulamalı olarak incelemektir. Günümüzde, ürünlerin ambalajları üzerinde yer alan etiketler, 

tüketicilerin ürün hakkında bilgi sahibi olmalarını sağlayan önemli bir araç haline gelmiştir. Bu nedenle, doğru 

ve eksiksiz bilgiler içeren etiketlerin üretimi, hem üreticiler hem de tüketiciler açısından son derece önemlidir. 

Bu çalışmanın temel amacı, buklet etiket üretimi sürecini adım adım incelemek ve sürecin nasıl 

optimize edilebileceğine dair öneriler sunmaktır. Buklet etiket üretimi için gerekli olan malzemeler, baskı 

teknikleri, yapıştırıcı özellikler ve kalite kontrol süreçleri detaylı bir şekilde ele alınacaktır. Ayrıca, buklet 

etiketlerin kullanım alanları, tüketicilerin bu etiketlerden ne tür bilgileri alabileceği ve etiketlerin ürün 

güvenliği açısından önemi de araştırılacaktır. 

Buklet etiketler, genellikle birçok sayfadan oluşan özel etiket türleridir ve ürünlerin ambalajlarına 

yapıştırılarak kullanılırlar. Bu etiketler, farklı endüstrilerde, özellikle gıda, kozmetik, ilaç ve elektronik gibi 

sektörlerde, ürün ambalajlarının bir parçası olarak kullanılmaktadır. Buklet etiketlerin en belirgin özelliği, 

açılır kapakları olan bir kitap gibi tasarlanmış olmalarıdır. Bu tasarım, tüketicilere ürün hakkında daha fazla 

bilgi sunma amacını taşır. Buklet etiketler içeriğinde, ürünün detaylı açıklamaları, kullanım talimatları, 

bileşenlerin listesi ve daha fazlası bulunabilmektedir. Ayrıca, buklet etiketler ürün ambalajına uygun şekilde 

özelleştirilebilmektedir, bu nedenle farklı boyutlarda, şekillerde ve tasarımlarda mevcut olabilirler. Bu 

özellikleriyle buklet etiketler, tüketicilere ürünleri hakkında derinlemesine bilgi sunma ve satın alma 

kararlarını etkileme potansiyeline sahiptirler. 

Ancak, buklet etiket üretimi süreci ile ilgili sorunlar ve zorluklar da yaşanabilmektedir. Bu sorunların 

çözümleri ve sürecin optimize edilmesine yönelik öneriler de bu çalışmanın önemli bir parçasını 

oluşturmaktadır. Buklet etiketlerin doğru bir şekilde üretilmesi, ürünlerin doğru tanıtımı ve tüketicilerin doğru 

bilgiye sahip olmalarını sağlayacaktır. Ayrıca, buklet etiketlerin üretim sürecinin iyileştirilmesi, matbaa 

sektöründe faaliyet gösteren firmalara rekabet avantajı sağlamaktadır. 

Bu araştırmanın önemi, buklet etiket üretimi sürecinin detaylı bir şekilde incelenerek, bu sürecin 

optimize edilmesine yönelik öneriler sunmasıdır. Bu öneriler, matbaa sektöründe faaliyet gösteren firmaların 

buklet etiket üretimi sürecinde karşılaştıkları sorunları çözmelerine ve daha kaliteli ürünler üretmelerine 

yardımcı olacaktır. Ayrıca, tüketicilerin buklet etiketlerden daha fazla bilgi edinmelerine ve ürün güvenliği 

açısından daha bilinçli olmalarına katkı sağlayacaktır. 

Bu bakımdan, bu araştırma, matbaa sektöründe sıklıkla kullanılan bir etiket türü olan buklet etiketlerin 

üretim sürecini uygulamalı olarak incelemeyi amaçlamaktadır. Bu çalışma, buklet etiket üretiminin 

karmaşıklığını anlamak ve bu süreci daha verimli hale getirmek isteyenler için önemli bir kaynak olacaktır. 

Ayrıca, tüketicilerin ürünler hakkında daha fazla bilgiye sahip olmalarını ve ürün güvenliği açısından daha 

bilinçli olmalarını destekleyecektir. 

Bu bağlamda bu araştırmanın hipotezleri şu şekildedir: 

H1: Katılımcılar, buklet etiketlerinin tanımı ve kullanımı ile ilgili görüşlerini olumlu bir şekilde 

değerlendirecektir.  

Bu hipotez, buklet etiketlerinin tüketici tarafından olumlu bir şekilde algılanıp algılanmadığını 

belirlemeyi amaçlamaktadır. Araştırmanın amacı, buklet etiketlerinin tanımı ve kullanımının tüketiciler 

tarafından ne kadar olumlu veya olumsuz değerlendirildiğini ortaya koymaktadır. Bu hipotez, buklet 

etiketlerinin tasarım ve işlevselliğinin tüketiciler için önemini vurgulamaktadır. 

H2: Katılımcılar, buklet etiketlerinin tüketicilere sunduğu bilgilerin önemini olumlu bir şekilde 

değerlendirecektir.  

Bu hipotez, buklet etiketlerinin tüketicilere sağladığı bilgilerin değerini araştırmaktadır. Araştırma, 

buklet etiketlerinin tüketiciye sağladığı bilginin satın alma kararları üzerindeki etkisini değerlendirmeyi 

amaçlamaktadır. Bu hipotez, tüketici bilgilendirme açısından buklet etiketlerinin rolünü vurgulamaktadır. 

H3: Katılımcılar, buklet etiketlerinin ürünlerin tanıtımındaki etkililiği ile ilgili görüşlerini olumlu 

bir şekilde değerlendirecektir.  
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Bu hipotez, buklet etiketlerinin ürünlerin tanıtımında ne kadar etkili olduğunu araştırmaktadır. 

Araştırma, buklet etiketlerinin ürünlerin pazarlanmasındaki rolünü incelemeyi amaçlamaktadır. Bu hipotez, 

buklet etiketlerinin tanıtım ve pazarlama açısından önemini belirtmektedir. 

H4: Katılımcılar, buklet etiketlerinin tüketicilerin satın alma kararlarını etkileme potansiyeli 

hakkında olumlu bir görüşe sahip olacaklardır.  

Bu hipotez, buklet etiketlerinin tüketicilerin satın alma kararları üzerindeki etkisini 

değerlendirmektedir. Araştırma, buklet etiketlerinin tüketicilerin satın alma davranışlarını nasıl etkilediğini 

anlamayı amaçlamaktadır. Bu hipotez, buklet etiketlerinin satın alma süreçlerine olan etkisini 

vurgulamaktadır. 

H5: Katılımcılar, buklet etiketlerinin satışları artırma potansiyeli hakkında olumlu bir görüşe sahip 

olacaklardır.  

Bu hipotez, buklet etiketlerinin satışları artırma potansiyelini araştırmaktadır. Araştırma, buklet 

etiketlerinin işletmeler için nasıl bir değer sağlayabileceğini belirlemeyi amaçlamaktadır. Bu hipotez, buklet 

etiketlerinin işletme performansına olan olası katkısını vurgulamaktadır. 

H6: Katılımcılar, buklet etiketlerinin diğer etiket türlerinden farklı olduğunu düşüneceklerdir.  

Bu hipotez, katılımcıların buklet etiketlerini diğer etiket türlerinden ayırt edebileceklerini 

öngörmektedir. Araştırma, buklet etiketlerinin diğer etiketlerle karşılaştırıldığında nasıl algılandığını 

değerlendirmeyi amaçlamaktadır. Bu hipotez, buklet etiketlerinin özgün ve tanımlanabilir bir özelliği 

olduğunu vurgulamaktadır. 

H7: Katılımcılar, buklet etiketlerinin bilgi sunma ve ürün tanıtma işlevlerinin önemini olumlu bir 

şekilde değerlendirecektir.  

Bu hipotez, katılımcıların buklet etiketlerinin bilgi sunma ve ürün tanıtma işlevlerini ne kadar 

önemsediğini araştırmaktadır. Araştırma, buklet etiketlerinin tüketiciler için ne kadar değerli olduğunu 

belirlemeyi amaçlamaktadır. Bu hipotez, buklet etiketlerinin bilgilendirme ve tanıtım işlevlerinin tüketici 

tarafından takdir edildiğini vurgulamaktadır. 

H8: Katılımcılar, buklet etiketlerinin marka imajını güçlendirme ve satın alma davranışı üzerindeki 

etkisini olumlu bir şekilde değerlendirecektir.  

Bu hipotez, buklet etiketlerinin marka imajını güçlendirme ve satın alma davranışı üzerindeki etkisini 

incelemektedir. Araştırma, buklet etiketlerinin marka algısını nasıl etkilediğini ve tüketicilerin satın alma 

kararları üzerinde ne kadar etkili olduğunu değerlendirmeyi amaçlamaktadır. Bu hipotez, buklet etiketlerinin 

marka yönetimi ve tüketici davranışı açısından önemini vurgulamaktadır. 

H9: Katılımcılar, buklet etiketlerinin kullanım kolaylığı ile tüketicinin satın alma davranışı 

üzerindeki etkisi hakkında olumlu bir görüşe sahip olacaklardır.  

Bu hipotez, katılımcıların buklet etiketlerinin kullanımının tüketici satın alma davranışı üzerindeki 

etkisini değerlendirmektedir. Araştırma, buklet etiketlerinin kullanım kolaylığının ve kullanıcı deneyiminin 

tüketici kararlarına nasıl katkı sağladığını incelemeyi amaçlamaktadır. Bu hipotez, buklet etiketlerinin 

kullanıcı dostu olmanın ve tüketici davranışı üzerinde olumlu bir etki yaratmanın önemini vurgulamaktadır. 

H10: Katılımcılar, buklet etiketlerinin ambalaj üzerindeki konumunun, görünürlüğünün ve 

tüketicinin davranışı üzerindeki etkisi hakkında olumlu bir görüşe sahip olacaklardır.  

Bu hipotez, katılımcıların buklet etiketlerinin ambalaj üzerindeki konumunun ve görünürlüğünün 

tüketici davranışı üzerindeki etkisini değerlendirmektedir. Araştırma, buklet etiketlerinin ambalaj tasarımının 

tüketici davranışlarına ne kadar etki ettiğini araştırmayı amaçlamaktadır. Bu hipotez, buklet etiketlerinin 

ambalaj stratejilerinin önemini vurgulamaktadır. 

 

KAVRAMSAL ÇERÇEVE 

2.1 Buklet Etiketlerin Tanımı ve Özellikleri 

Buklet etiketler, ürün ambalajlarında kullanılan ve tüketicilere daha fazla bilgi sunma amacını taşıyan 

özel etiket türleridir (Singh ve Behl, 2019). Genellikle birçok sayfadan oluşan bu etiketler, açılır kapakları 

olan bir kitap gibi tasarlanmıştır ve ürün hakkında detaylı bilgileri içerebilmektedir (Eltahir, 2020). Buklet 

http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041
http://www.turansam.com/


 
http://www.turansam.com 

*************** 

TURAN-SAM: TURAN Stratejik Araştırmalar Merkezi * TURAN-CSR: TURAN Center for Strategic Researches 

TURAN-SAM Uluslararası Bilimsel Hakemli Dergisi; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Yıl: 2024; Ay: Şubat; Cilt: 16, Sayı: 2024-ÖĞRETMENLER ÖZEL SAYISI 

TURAN-CSR International Scientific, Peer-Reviewed & Refereed Journal; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Year: 2024; Month: February; Volume: 16, Issue: 2024-TEACHERS’ SPECIAL ISSUE 

DOI: http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041 ; WEB: http://www.TURANSAM.com  

 

37 

etiketler, genellikle gıda, kozmetik, ilaç ve elektronik gibi farklı endüstrilerde kullanılır ve ürün ambalajlarına 

uygun şekilde özelleştirilebilirler (Aktaş ve Kantürk Figen, 2018).  

 

2.2 Buklet Etiketlerin Tarihçesi ve Gelişimi 

Buklet etiketler, ilk olarak 1930'larda ürün tanıtımı için kullanılmaya başlandı ve tüketicilere daha fazla 

bilgi sunma amacı taşıdı (Zhang vd. 2020). İlk dönemlerde basit tasarımlara sahiptiler ve sadece birkaç 

sayfadan oluşuyorlardı. Ancak, teknolojik gelişmeler ve baskı teknolojilerindeki ilerlemelerle birlikte, buklet 

etiketler daha karmaşık hale geldi ve sayfa sayıları arttı. Günümüzde, çok çeşitli boyut ve şekillerde 

sunulmaktadırlar ve ürün ambalajlarının önemli bir parçasını oluşturmaktadır (Bhattacharya ve Bagchi, 2019). 

 

2.3 Buklet Etiketlerin Avantajları ve Dezavantajları 

Buklet etiketlerin kullanımı bir dizi avantaja ve dezavantaja sahiptir: 

 

2.3.1 Avantajlar 

• Daha Fazla Bilgi Sunma: Buklet etiketler, tüketicilere ürün hakkında daha fazla bilgi 

sağlamaktadır ve ürünün kullanımı, bileşenleri gibi detayları içerebilmektedir (Al-Jamal ve Al-Sukkar, 2019). 

• Farklı Yönleri Gösterme: Ürünün farklı yönlerini gösterir ve müşterilerin ürün hakkında daha 

fazla bilgi edinmelerine yardımcı olur (Kumar ve Singh, 2018). 

• Ambalaj Tasarımını Geliştirme: Buklet etiketler, ürün ambalaj tasarımını geliştirir ve ürünleri 

daha çekici hale getirebilmektedir (Wang ve Sun, 2019). 

• Kolay Erişim: Buklet etiketler, ürünün satış yerinde kolayca okunabilmekte ve 

incelenebilmektedir (Ha ve Jang, 2018). 

• Yeni Pazarlama Fırsatları: Tüketicilere daha fazla bilgi sunma potansiyeli, yeni pazarlama 

fırsatlarını beraberinde getirir ve satışları artırabilmektedir (Huang ve Zhang, 2019). 

2.3.2 Dezavantajlar 

• Yüksek Maliyet: Buklet etiketlerin üretimi, basımı ve uygulanması diğer etiketlere göre daha 

maliyetlidir (Wu ve Du, 2019). 

• Uygulanması Zor: Buklet etiketlerin uygulanması, diğer etiketlere göre daha karmaşıktır 

(Chae ve Kim, 2019). 

• Yer Sınırlamaları: Sınırlı bir alan içinde bilgi sağlamaktadır, bu nedenle tüm gerekli bilgiyi 

içermekte sınırlılıklar yaşanabilmektedir (Karababa ve Muehling, 2018). 

 

2.4. Buklet Etiket Üretimi 

2.4.1 Buklet Etiket Yapısı Ve Bileşenleri 

Buklet etiketler, genellikle mat veya parlak bir laminasyon tabakası, bir baskı tabakası, bir broşür 

katmanı ve yapışkan bir tabaka içermektedir (Gao vd. 2018). 

Buklet etiketleri üretmek için kullanılan yaygın teknolojiler arasında ofset baskı, dijital baskı ve flekso 

baskı bulunmaktadır. Her biri farklı avantajlara sahiptir (Baek ve Kim, 2020). 

Buklet etiketlerin baskısında genellikle dört renk baskı yöntemi olan CMYK kullanılır. Ayrıca, Pantone 

renk sistemi de tercih edilebilmekte ve renklerin doğru eşleşmesini sağlamaktadır (Chen vd. 2018). 

Buklet etiket üretiminde kalite kontrol, ürünlerin doğru boyutta kesildiğinden, baskı kalitesinin yüksek 

olduğundan ve tüm özelliklerin doğru şekilde yerleştirildiğinden emin olmak için önemlidir. Uluslararası 

standartlara uygun çalışma ve özel sertifikalar da önemlidir (Demirbaş ve Yılmaz, 2020). 

 

2.5 Buklet Etiket Uygulamaları 

Gıda endüstrisinde buklet etiketler, ürün içerikleri, besin değerleri ve kullanım talimatları gibi önemli 

bilgileri tüketicilere sunmak için kullanılır. Ayrıca, organik ürünlerin vurgulanması gibi pazarlama 

stratejilerine de yardımcı olabilirler (D'Souza ve Taghian, 2018). 

İlaç endüstrisinde buklet etiketler, ilaçların güvenli ve etkili bir şekilde kullanılmasını sağlamak için 

kullanılır. İlaç içerikleri, dozaj bilgileri ve yan etkiler gibi bilgileri içerebilirler (D'Souza ve Taghian, 2018). 
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Kozmetik endüstrisinde buklet etiketler, ürünlerin kullanım talimatlarını, bileşenleri ve estetik açıdan 

çekici tasarımları içerebilirler. Aynı zamanda marka farkındalığını artırmak için kullanılırlar (D'Souza ve 

Taghian, 2018). 

Elektronik endüstrisinde buklet etiketler, ürünlerin içindeki bileşenlerin açıklamalarını, kullanım 

talimatlarını ve bakım bilgilerini içerebilirler. Aynı zamanda ambalaj tasarımını geliştirmek için kullanılırlar 

(D'Souza ve Taghian, 2018). 

Otomotiv endüstrisinde buklet etiketler, araçların içindeki bileşenlerin tanıtımını, kullanım 

talimatlarını ve güvenlik uyarılarını içerebilmektedirler. Satış sonrası hizmetlerde de kullanılırlar (D'Souza ve 

Taghian, 2018). 

 

YÖNTEM 

3.1 Araştırmanın Modeli 

Bu araştırma, buklet etiketlerinin tüketici satın alma davranışları ve kararları üzerindeki etkisini 

değerlendirmek amacıyla kesitsel bir model kullanmıştır. Kesitsel araştırma modeli, verilerin belirli bir zaman 

diliminde toplandığı ve katılımcıların o dönemdeki görüşlerini yansıttığı bir modeldir. Araştırmanın temel 

amacı, buklet etiketlerinin tüketici algılarına ve satın alma kararlarına nasıl etki ettiğini anlamaktır. 

 

3.2 Araştırmanın Materyali 

Araştırmanın materyali, ankete katılan üniversite öğrencilerine sunulan anket dökümanını 

içermektedir. Bu anket, 27 sorudan oluşmaktadır ve katılımcılara buklet etiketlerinin tüketici satın alma 

davranışları üzerindeki etkisi hakkında görüşlerini bildirmelerini sağlamıştır. Anketteki sorular, buklet 

etiketlerin tanımı, etkisi, marka imajı ve kullanımı gibi konuları kapsamaktadır. 

 

3.3 Araştırmanın Veri Toplama Aracı 

Veri toplama aracı olarak kullanılan araç, anket formu olarak hazırlanan Google Forms veya benzeri 

bir platform olabilmektedir. Bu araç, katılımcıların yanıtlarını kaydetmek için kullanılmıştır. Araç, 

katılımcılara soruları sunma, yanıtları toplama ve saklama yeteneklerini içermektedir. Anket formu, buklet 

etiketlerinin tüketici davranışlarına olan etkisi hakkında detaylı bilgileri toplamak için tasarlanmıştır. 

 

3.4 Araştırmanın Veri Analiz Yöntemi 

Araştırmanın veri analizi için istatistiksel analiz kullanılmıştır. Bu analiz, ankete verilen yanıtların 

frekans dağılımları, ortalamaları, standart sapmaları ve diğer istatistiksel ölçütlerini içermektedir. Veriler, 

SPSS veya benzeri bir istatistiksel yazılım kullanılarak analiz edilmiştir. Bu analizler, elde edilen verilerin 

anlamlı sonuçlar çıkarmak için kullanılmasını sağlamıştır. 

 

BULGULAR 

Tablo 1, buklet etiketlerinin tanımı ve kullanımıyla ilgili katılımcı görüşlerini özetlemektedir. Bu tablo, 

" Buklet Etiketlerinin Tanımı ve Kullanımı ile İlgili Bulgular" başlığı altında sunulan bulguların istatistiksel 

özetini sağlamaktadır. Katılımcıların buklet etiketlerini nasıl tanımladıkları ve kullanımını nasıl 

değerlendirdikleri hakkındaki görüşleri aşağıdaki gibidir: 

 

Tablo 1:Buklet Etiketlerinin Tanımı ve Kullanımı ile İlgili Bulgular 

Soru Başlığı 

Ortalama Yanıt 

Değeri 

Standart 

Sapma 

s1 (Buklet Etiket Nedir ve Ne Amaçla Kullanılır?) 3.3560 1.36995 

s2 (Buklet Etiketin Tüketicilere Sağladığı Bilgilerin 

Önemi) 3.1840 1.34662 

s3 (Buklet Etiketlerin Ürünlerin Tanıtımında Ne Kadar 

Etkili Olduğunu Düşünüyorsunuz?) 3.1840 1.34662 
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Soru Başlığı 

Ortalama Yanıt 

Değeri 

Standart 

Sapma 

s4 (Buklet Etiketlerin Tüketicilerin Satın Alma Kararını 

Etkileme Potansiyeli) 3.3440 1.23603 

s5 (Buklet Etiketlerin Diğer Etiketlerden Farklılıkları) 3.3120 1.25737 

 

Ortalama yanıt değerleri, katılımcıların buklet etiketlerinin tanımı, amaçları, tüketicilere sağladığı 

bilgiler, etkili olma düzeyi ve diğer etiketlerden farklılıkları hakkındaki görüşlerini yansıtmaktadır. Standart 

sapma değerleri, katılımcı görüşlerinin ne kadar dağıldığını göstermektedir. Bu bulgular, katılımcıların buklet 

etiketlerine yönelik genel düşüncelerini ve farklılıklarını özetlemektedir. 

Tablo 2, buklet etiketlerinin etkililiği ile ilgili katılımcı görüşlerini özetlemektedir. Bu tablo, buklet 

etiketlerinin ürün tanıtımı, tüketici satın alma kararları ve satışları artırma potansiyeli açısından nasıl 

değerlendirildiğini istatistiksel olarak göstermektedir.  

 

Tablo 2: Buklet Etiketlerinin Etkililiği İle İlgili Katılımcı Görüşlerini 

Soru Başlığı 

Ortalama Yanıt 

Değeri 

Standart 

Sapma 

s6 (Buklet Etiketlerin Ürünlerin Tanıtımında Ne Kadar 

Etkili Olduğunu Düşünüyorsunuz?) 3.2080 1.29439 

s7 (Buklet Etiketlerin Tüketicilerin Satın Alma Kararını 

Etkileme Potansiyeli) 3.4240 1.19412 

s8 (Buklet Etiketlerin Satışları Artırma Potansiyeli) 3.3480 1.24301 

s9 (Buklet Etiketlerin Diğer Etiketlerden Farklılıkları) 3.1720 1.30738 

 

Ortalama yanıt değerleri, katılımcıların buklet etiketlerinin etkililiği konusundaki görüşlerini 

yansıtmaktadır. Standart sapma değerleri ise katılımcı görüşlerinin ne kadar farklılık gösterdiğini 

göstermektedir. 

Bu bulgular, buklet etiketlerinin tüketici perspektifinden nasıl değerlendirildiğini göstermektedir. 

Standart sapma değerleri, katılımcıların farklı görüşlere sahip olduğunu göstererek bu konuda çeşitliliği 

yansıtmaktadır. Bu bilgiler, buklet etiketlerinin etkililiği hakkında daha fazla içgörü sunmaktadır. 

Tablo 3, katılımcıların buklet etiketlerinin diğer etiketlerden farkını ve tüketiciye sağladığı bilgi 

fonksiyonunun önemini değerlendirdikleri bulguları sunmaktadır. 

 

Tablo 3: Katılımcılara göre Buklet Etiketlerinin Diğer Etiketlerden Farkı 

Soru Başlığı 

Ortalama Yanıt 

Değeri 

Standart 

Sapma 

s10 (Buklet Etiketlerin Diğer Etiketlere Göre Fark 

Edilebilirliği) 3.3440 1.20310 

s11 (Buklet Etiketlerin Tüketicilere Bilgi Sağlama 

Fonksiyonunun Önemi) 3.4520 1.20562 

s12 (Buklet Etiketlerin Ürünlerin Tanıtımını Yapma 

Fonksiyonunun Önemi) 3.3320 1.24740 

 

Ortalama yanıt değerleri, katılımcıların buklet etiketlerinin diğer etiketlere göre fark edilebilirliği ve 

tüketicilere sağladığı bilgi fonksiyonunun önemini yansıtmaktadır. Standart sapma değerleri ise katılımcı 

görüşlerinin ne kadar farklılık gösterdiğini göstermektedir. 
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Bu bulgular, katılımcıların buklet etiketlerinin diğer etiket türlerinden farklılık gösterme ve tüketicilere 

bilgi sağlama fonksiyonunun önemini değerlendirdiklerini göstermektedir. Standart sapma değerleri, bu 

görüşlerin ne kadar dağıldığını göstererek çeşitliliği yansıtmaktadır. Bu bilgiler, buklet etiketlerinin 

özelliklerinin ve işlevlerinin nasıl algılandığını anlamamıza yardımcı olmaktadır. 

Tablo 4, katılımcıların buklet etiketlerinin marka imajı ve tüketici davranışı üzerindeki etkisini 

değerlendirdikleri önemli verilere ışık tutmaktadır.  

 

Tablo 4: Katılımcılara Göre Buklet Etiketlerinin Marka İmajı Ve Tüketici Davranışı Üzerindeki 

Etkisini 

Soru Başlığı 

Ortalama Yanıt 

Değeri 

Standart 

Sapma 

s13 (Buklet Etiketlerinin Marka İmajını Geliştirme 

Fonksiyonunun Önemi) 3.3120 1.21514 

s14 (Buklet Etiketlerinin Tüketicilerin Satın Alma 

Davranışı Üzerindeki Etkisi) 3.3800 1.17692 

s15 (Buklet Etiketlerinin Ürünlerin Tanıtımını Yapma 

Fonksiyonunun Önemi) 3.1080 1.31119 

s16 (Buklet Etiketlerinin Satışları Artırma 

Fonksiyonunun Önemi) 3.3480 1.16977 

s17 (Buklet Etiketlerinin Marka İmajını Geliştirme 

Fonksiyonları Diğer Etiketlere Göre Üstün müdür?) 3.4400 1.23471 

s18 (Buklet Etiketlerinin Tüketicileri Bilgilendirme 

Fonksiyonları Diğer Etiketlere Göre Üstün müdür?) 3.3360 1.23174 

 

Ortalama yanıt değerleri, katılımcıların buklet etiketlerinin marka imajını geliştirme fonksiyonunun, 

tüketici satın alma davranışı üzerindeki etkisinin ve diğer önemli fonksiyonlarının ne kadar önemli olduğunu 

yansıtmaktadır. Standart sapma değerleri ise katılımcı görüşlerinin ne kadar farklılık gösterdiğini 

göstermektedir. 

Bu bulgular, katılımcıların buklet etiketlerinin marka imajı, satın alma davranışı ve tüketici 

bilgilendirmesi üzerindeki olumlu etkilerini değerlendirdiklerini göstermektedir. Standart sapma değerleri, bu 

görüşlerin ne kadar dağıldığını göstererek çeşitliliği yansıtmaktadır. Bu bilgiler, buklet etiketlerinin marka 

değeri ve tüketici davranışı üzerindeki etkilerini vurgulamaktadır. 

Tablo 5, "Buklet Etiket Kullanım Kolaylığı ile İlgili Bulgular" başlığı altında sunulan verileri 

içermektedir. Bu veriler, katılımcıların buklet etiketlerinin kullanım kolaylığı ve tüketicinin satın alma 

davranışı üzerindeki etkisi hakkındaki görüşlerini yansıtmaktadır.  

 

Tablo 5: Buklet Etiket Kullanım Kolaylığı ile İlgili Bulgular 

Soru Başlığı 

Ortalama Yanıt 

Değeri 

Standart 

Sapma 

s19 (Buklet Etiketlerinin Kullanım Kolaylığı) 3.0760 1.23788 

s20 (Buklet Etiketlerinin Kullanımının Satın Alma 

Davranışı Üzerindeki Etkisi) 3.3000 1.25551 

s21 (Buklet Etiketlerinin Kullanımının Ürün 

Bilgilendirmesi Üzerindeki Etkisi) 3.3440 1.24574 
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Ortalama yanıt değerleri, katılımcıların buklet etiketlerinin kullanım kolaylığı ve etkilerini 

değerlendirdiği ölçütleri yansıtmaktadır. Standart sapma değerleri ise bu görüşlerin ne kadar dağıldığını 

gösterir. 

Bu bulgular, katılımcıların genellikle buklet etiketlerinin kullanımının kolay olduğunu ve bu 

kullanımın tüketici davranışını olumlu yönde etkilediğini değerlendirdiklerini göstermektedir. Standart sapma 

değerleri, bu görüşlerin ne kadar farklılık gösterebileceğini yansıtmaktadır. Bu sonuçlar, buklet etiketlerinin 

tüketici deneyimini iyileştirmede önemli bir rol oynadığını işaret etmektedir. 

Tablo 6, "Buklet Etiket Yerleşimi ile İlgili Betimleyici Bulgular" başlığı altında sunulan verileri 

içermektedir. Bu veriler, katılımcıların buklet etiketlerinin ambalaj üzerindeki yerleşimi, görünürlüğü ve 

tüketicinin davranışı üzerindeki etkisi hakkındaki görüşlerini yansıtmaktadır.  

 

Tablo 6: Buklet Etiket Yerleşimi ile İlgili Betimleyici Bulgular 

Soru Başlığı 

Ortalama Yanıt 

Değeri 

Standart 

Sapma 

s22 (Buklet Etiketlerinin Ambalaj Üzerindeki Yeri) 3.3880 1.17087 

s23 (Buklet Etiketlerinin Görünürlüğü) 3.3040 1.26252 

s24 (Buklet Etiketlerinin Tüketicinin Davranışı 

Üzerindeki Etkisi) 3.0200 1.43521 

s25 (Buklet Etiketlerinin Görünürlüğü ve Satın Alma 

Davranışı Üzerindeki Etkisi) 2.9960 1.40423 

 

Ortalama yanıt değerleri, katılımcıların buklet etiketlerinin ambalaj üzerindeki yerleşimi, görünürlüğü 

ve etkilerini değerlendirdiği ölçütleri yansıtmaktadır. Standart sapma değerleri ise bu görüşlerin ne kadar 

dağıldığını gösterir. 

Bu bulgular, katılımcıların buklet etiketlerinin ambalaj üzerindeki yerleşimi, görünürlüğü ve 

tüketicinin davranışı üzerindeki etkilerini genellikle orta derecede değerlendirdiklerini göstermektedir. 

Standart sapma değerleri, bu görüşlerin ne kadar farklılık gösterebileceğini yansıtmaktadır. Bu sonuçlar, 

buklet etiketlerinin ambalaj tasarımında ve tüketici davranışını şekillendirmede önemli bir rol oynadığını 

işaret etmektedir. 

Tablo 7, "Buklet Etiketlerinin İyileştirilmesi İçin Öneriler ile İlgili Bulgular" başlığı altında sunulan 

önerileri ve katılımcıların buklet etiketlerinin üretimi, kullanımı, ve fonksiyonları hakkındaki görüşlerini 

içermektedir.  

 

Tablo 7: Buklet Etiketlerinin İyileştirilmesi İçin Öneriler ile İlgili Bulgular 

Soru Başlığı 

Ortalama Yanıt 

Değeri 

Standart 

Sapma 

s26 (Buklet Etiketlerinin Üretimi için Öneriler) 3.2000 1.27692 

s27 (Buklet Etiketlerinin Kullanımı için 

Öneriler) 3.3040 1.19385 

s28 (Buklet Etiketlerinin Fonksiyonları için 

Öneriler) 3.2840 1.25285 

s29 (Genel Öneriler) 3.5640 1.26026 

 

Ortalama yanıt değerleri, katılımcıların buklet etiketlerinin üretimi, kullanımı, ve fonksiyonları 

hakkındaki önerilerini yansıtmaktadır. Standart sapma değerleri ise bu önerilerin ne kadar dağıldığını gösterir. 

Bu bulgular, katılımcıların buklet etiketlerinin üretimi, kullanımı ve fonksiyonları hakkında fikir sahibi 

olduklarını ve bu konularda iyileştirmeler yapılması gerektiği konusunda önerilerde bulunduklarını 
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göstermektedir. Ortalama değerler, bu önerilerin genel olarak nasıl değerlendirildiğini gösterirken, standart 

sapma değerleri ise bu önerilerin ne kadar çeşitlilik gösterebileceğini yansıtmaktadır. Bu öneriler, buklet 

etiketlerinin daha etkili bir şekilde tasarlanması ve tüketicilere daha iyi hizmet etmesi için önemli bir kaynak 

olarak değerlendirilmektedir. 

 

4. Tartışma 

Bu çalışma, buklet etiketlerinin marka imajı, tüketici davranışı, kullanım kolaylığı ve yerleşimi gibi 

önemli boyutları üzerindeki etkisini incelemek amacıyla gerçekleştirildi. Bulgular, buklet etiketlerinin 

tüketiciler ve markalar için kritik bir öneme sahip olduğunu göstermektedir. 

 

Marka İmajı ve Tüketici Davranışı Üzerindeki Etki: Araştırma sonuçları, katılımcıların buklet 

etiketlerinin marka imajını geliştirme fonksiyonunun, tüketici satın alma davranışı üzerindeki etkisinin ve 

diğer önemli fonksiyonlarının orta derecede önemli olduğunu ve buklet etiketlerinin diğer etiket türlerine göre 

üstün olduğunu düşündüklerini göstermektedir. Bu, buklet etiketlerinin marka imajını güçlendirmek ve 

tüketici sadakatini artırmak için potansiyel bir araç olarak görüldüğünü göstermektedir. 

 

Kullanım Kolaylığı ve Etkisi: Araştırma bulguları, katılımcıların buklet etiketlerinin kullanımının 

orta derecede kolay olduğunu düşündüklerini ve bu kullanımın tüketicinin satın alma davranışı ve ürün 

bilgilendirmesi üzerinde de orta derecede etkili olduğunu göstermektedir. Bu, buklet etiketlerinin tüketicilere 

ürünleri tanıtma ve satın alma sürecini kolaylaştırma konusunda etkili bir şekilde kullanılabileceğini 

göstermektedir. 

 

Yerleşim ve Görünürlük: Buklet etiketlerinin ambalaj üzerindeki yerleşimi ve görünürlüğü, 

katılımcılar tarafından orta derecede uygun olarak değerlendirilmiştir. Bu, buklet etiketlerinin ambalaj 

tasarımında ve yerleşiminde dikkatli bir şekilde düşünülmesi gerektiğini ve tüketicilerin ürünü daha iyi 

tanımasına yardımcı olabileceğini göstermektedir. 

 

Buklet Etiketlerinin İyileştirilmesi için Öneriler: Katılımcılar, buklet etiketlerinin üretimi, 

kullanımı ve fonksiyonları hakkında önemli önerilerde bulunmuşlardır. Özellikle genel öneriler bölümünde 

katılımcılar daha fazla iyileştirme önerisinde bulunmuşlardır. Bu öneriler, buklet etiketlerinin tasarımından 

üretimine ve kullanımına kadar geniş bir yelpazede değerlendirilmektedir. Bu öneriler, markaların ve 

üreticilerin buklet etiketlerini daha etkili hale getirmelerine yardımcı olabilmektedir. 

 

5. SONUÇ 

Bu araştırma, buklet etiketlerinin marka imajı, tüketici davranışı, kullanım kolaylığı ve yerleşimi 

üzerindeki etkilerini değerlendirmek amacıyla gerçekleştirilmiştir. Bulgular, buklet etiketlerinin tüketiciler 

için önemli bir rol oynadığını ve markalar için değerli bir araç olduğunu göstermektedir. Özellikle buklet 

etiketlerinin marka imajını güçlendirmede, tüketici davranışını etkilemede ve ürün bilgilendirmesinde önemli 

bir rol oynadığı vurgulanmıştır. Ayrıca, buklet etiketlerinin kullanım kolaylığı ve yerleşimi konularında da 

dikkate değer bulgular elde edilmiştir. Tüketiciler, buklet etiketlerinin kullanımının kolay olduğunu 

düşünmekte ve buklet etiketlerinin tüketici davranışını olumlu yönde etkilediğini ifade etmektedirler. Bununla 

birlikte, buklet etiketlerinin ambalaj üzerindeki yerleşimi ve görünürlüğü konusunda daha fazla çalışmanın 

gerektiği belirtilmiştir. Araştırma bulguları, katılımcıların buklet etiketlerinin ürünlerin tanıtımında etkili 

olduğunu düşündüklerini göstermektedir. Bu etiketlerin ürünlerin özelliklerini ve avantajlarını vurgulamada 

etkili olduğu sonucuna varılmıştır. 

Araştırma sonuçları, katılımcıların buklet etiketlerinin tüketicilerin satın alma kararlarını etkileme 

potansiyeli hakkında olumlu bir görüşe sahip olduklarını göstermektedir. Buklet etiketlerinin, tüketicilerin 

ürünü satın alma kararı üzerinde önemli bir rol oynayabileceği düşünülmektedir. Araştırma sonuçları, 

katılımcıların buklet etiketlerinin diğer etiket türlerinden farklı olduğunu düşündüklerini göstermektedir. Bu 

etiketlerin diğerlerinden ayırt edici özelliklere sahip olduğu sonucuna varılmıştır. 
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Araştırma sonuçları, katılımcıların buklet etiketlerinin marka imajını geliştirme fonksiyonunun ve 

tüketicilerin satın alma davranışı üzerindeki etkisinin önemini pozitif bir şekilde değerlendirdiklerini 

göstermektedir. Araştırma bulguları, katılımcıların buklet etiketlerinin kullanım kolaylığı ile tüketicinin satın 

alma davranışı üzerindeki etkisi hakkında olumlu bir görüşe sahip olduklarını göstermektedir. Sonuç olarak, 

bu araştırma buklet etiketlerinin markalar ve tüketiciler için önemli olduğunu ve bu etiketlerin daha etkili bir 

şekilde kullanılması için önerilerde bulunmuştur. Buklet etiketlerinin tasarımı, üretimi ve kullanımı 

konularında daha fazla araştırma yapılması ve buklet etiketlerinin potansiyelini tam anlamıyla değerlendirmek 

için çaba sarf edilmesi gerekmektedir. 
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Fatih BOZKUŞ14, Hatice BOZKUŞ15, Selçuk AYDOĞAN16, Ayşegül AKSARI17 

RUSYA EĞİTİM SİSTEMİ 

RUSSIAN EDUCATION SYSTEM 

 

 

ÖZ 

Bu çalışma, Rusya'daki eğitim sisteminin ana hatlarını ve önemli özelliklerini incelemeyi amaçlamaktadır. 

Rusya, geniş bir coğrafyaya sahip olan ve farklı etnik grupları içinde barındıran bir ülkedir. Eğitim sistemi, Sovyetler 

Birliği döneminden günümüze kadar birçok değişiklik geçirmiştir. Rusya eğitim sistemi, zorunlu eğitimden üniversiteye 

kadar bir dizi aşamadan oluşur. İlköğretim ve ortaöğretim, temel eğitim programlarına dayanmaktadır ve genellikle 

genel eğitim ve mesleki eğitim olarak ayrılmaktadır. Temel eğitim, öğrencilere genel bilgi ve becerilerin yanı sıra Rus 

kültürü ve tarihine ilişkin temel bilgileri de sağlar. Mesleki eğitim ise öğrencileri belirli meslek alanlarına hazırlamayı 

hedefler. Rusya'da eğitim sistemi merkezi olarak yönetilmektedir. Eğitim programları ve müfredat, federal düzeyde 

belirlenirken, uygulama ve yönetim genellikle yerel düzeyde gerçekleştirilir. Eğitimde ulusal standartlar ve sınavlar, 

öğrenci başarısının değerlendirilmesi ve eğitim kalitesinin izlenmesi için kullanılmaktadır. Yükseköğretimde, Rusya 

birçok prestijli üniversiteye ev sahipliği yapmaktadır. Üniversiteye giriş genellikle merkezi bir sınav olan 

"Yükseköğretime Giriş Sınavı"na (Unified State Exam) dayanır. Yükseköğretimde lisans ve lisansüstü programlar 

sunulur ve öğrenciler çeşitli disiplinlerde eğitim alabilirler. Son yıllarda, Rusya eğitim sistemi üzerinde çeşitli reform 

girişimleri gerçekleştirilmiştir. Bilim ve teknolojiye dayalı inovasyonların teşvik edilmesi, eğitimde dijital teknolojilerin 

kullanımı ve uluslararası işbirliklerinin güçlendirilmesi gibi alanlarda yenilikler yapılmıştır. Ancak, Rusya eğitim 

sistemi bazı zorluklarla da karşı karşıyadır. Finansman, altyapı eksiklikleri, bölgesel eşitsizlikler ve öğretmen niteliği 

gibi konular, sistemin geliştirilmesi gereken alanlardır. 

Anahtar Kelimeler: Temel Eğitim, Eğitim Sistemi, Eğitim Programı, Müfredat. 

 

 

 

ABSTRACT 

This study aims to examine the outlines and important features of the education system in Russia. Russia is a 

country with a large geographical area and a variety of ethnic groups. The education system has undergone many 

changes since the Soviet Union period. The Russian education system consists of a series of stages from compulsory 

education to university. Primary and secondary education are based on basic education programs and are usually 

divided into general education and vocational education. Basic education provides students with general knowledge 

and skills as well as basic knowledge of Russian culture and history. Vocational education aims to prepare students for 

specific professions. The education system in Russia is centrally managed. Education programs and curricula are 

determined at the federal level, while implementation and administration are usually carried out at the local level. In 

education, national standards and exams are used to assess student achievement and monitor the quality of education. 

In higher education, Russia is home to many prestigious universities. Entrance to university is usually based on a 

centralized examination, the Unified State Examination (Unified State Exam). Higher education offers undergraduate 

and graduate programs and students can study in a variety of disciplines. In recent years, several reform initiatives have 

been undertaken in the Russian education system. Innovations have been made in areas such as the promotion of science 

and technology-based innovations, the use of digital technologies in education and the strengthening of international 

cooperation. However, the Russian education system also faces some challenges. Issues such as financing, infrastructure 

deficiencies, regional inequalities and teacher quality are areas where the system needs to be improved. 

Keywords: Basic Education, Education System, Education Program, Curriculum. 

 

 

 
14 Öğretmen, Elazığ/ Milli Eğitim Müdürlüğü, fatihbozkuss@hotmail.com, 0009-0005-8943-8424; * Sorumlu Yazar: 

fatihbozkuss@hotmail.com. 
15 Öğretmen, Elazığ/ Milli Eğitim Müdürlüğü, haticebozkus80@gmail.com, 0009-0007-7692-9245 
16 Öğretmen, Elazığ/ Milli Eğitim Müdürülüğü, selcukaydogan23@gmail.com, 0009-0006-9909-0545 
17 Öğretmen, Elazığ/ Milli Eğitim Müdürlüğü, ays-sarac@hotmail.com, 0009-0004-9774-0722 

 

http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041
http://www.turansam.com/


 
http://www.turansam.com 

*************** 

TURAN-SAM: TURAN Stratejik Araştırmalar Merkezi * TURAN-CSR: TURAN Center for Strategic Researches 

TURAN-SAM Uluslararası Bilimsel Hakemli Dergisi; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Yıl: 2024; Ay: Şubat; Cilt: 16, Sayı: 2024-ÖĞRETMENLER ÖZEL SAYISI 

TURAN-CSR International Scientific, Peer-Reviewed & Refereed Journal; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Year: 2024; Month: February; Volume: 16, Issue: 2024-TEACHERS’ SPECIAL ISSUE 

DOI: http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041 ; WEB: http://www.TURANSAM.com  

 

46 

GİRİŞ 

Rusya, tarih boyunca önemli bilim insanları, yazarlar, sanatçılar ve liderler yetiştiren köklü bir eğitim 

geçmişine sahip olan bir ülkedir. Eğitim, Rus toplumunda büyük bir değere sahiptir ve ülkenin kalkınmasında 

ve ilerlemesinde kilit bir rol oynamaktadır. Rusya'nın eğitim sistemi, geniş bir yelpazede eğitim fırsatları sunan 

kapsamlı bir yapıya sahiptir. 

Rusya'da eğitim sistemi, temel eğitim, ortaöğretim ve yükseköğretim olmak üzere üç ana aşamadan 

oluşur. Temel eğitim, 6 ila 10 yaş arasındaki çocukları kapsayan birinci ve ikinci kademe olarak 

düzenlenmiştir. Temel eğitim, çocuklara temel okuryazarlık, matematik, fen bilimleri ve sosyal bilimler gibi 

genel becerileri kazandırmayı hedefler. Ortaöğretim ise genellikle 11 ila 16 yaş arasındaki öğrencileri kapsar 

ve liseye hazırlık aşamasıdır. Ortaöğretimde, öğrencilerin ilgi ve yeteneklerine göre çeşitli seçmeli dersler 

sunulmaktadır. 

Rusya'nın eğitim sisteminde yükseköğretim de önemli bir yer tutar. Üniversiteler, enstitüler ve teknik 

okullar gibi çeşitli yükseköğretim kurumları, öğrencilere lisans ve lisansüstü programlarında eğitim alma 

imkanı sunar. Yükseköğretimde, mesleki eğitim, bilim ve teknoloji alanlarında uzmanlaşma fırsatları bulunur. 

Rusya'nın bazı üniversiteleri dünya çapında tanınan araştırma merkezleri olarak bilinir ve uluslararası 

öğrenciler için çekici bir eğitim ortamı sunar. 

Rusya'nın eğitim sistemi, merkeziyetçi bir yapıya sahiptir. Federal hükümet, eğitim politikalarını 

belirler ve ulusal standartları oluştururken, bölgesel yönetimler yerel düzeyde eğitim kurumlarını yönetir. Bu 

sistemin amacı, eğitimde kaliteyi ve tutarlılığı sağlamaktır. 

Son yıllarda Rusya'nın eğitim sistemi, teknolojik ilerlemelerin etkisiyle bir dönüşüm geçirmiştir. 

Bilgisayar tabanlı eğitim, çevrimiçi kaynaklar ve dijital araçlar, öğrencilere daha fazla erişim ve interaktif 

öğrenme fırsatı sunmaktadır. Ayrıca, STEM (fen, teknoloji, mühendislik ve matematik) alanlarına yönelik 

vurgu da artmaktadır, bu da öğrencilerin bilim ve teknolojideki gelişmelere ayak uydurma yeteneklerini 

güçlendirmektedir. 

Ancak, Rusya'nın eğitim sistemiyle ilgili bazı meydan okumalar da vardır. Örneğin, kırsal bölgelerdeki 

okulların kentsel merkezlerdeki okullara kıyasla daha düşük kaynaklara ve imkanlara sahip olması gibi 

eşitsizlikler mevcuttur. Bunun yanı sıra, yükseköğretimdeki nitelikli işgücü talebini karşılamak için mesleki 

eğitimin önemi üzerinde de çalışmalar yapılmaktadır. Bu çalışma, Rusya'nın eğitim sisteminin temel yapısını 

ve bazı önemli eğilimlerini sunmaktadır. Rusya'nın eğitim sistemi, tarih ve kültürünün bir yansıması olup, 

ülkenin gelecekteki kalkınması ve inovasyon kapasitesi için önemli bir temel oluşturmayı sürdürmektedir. 

 

1. Eğitim Sistemi Kavramı 

Eğitim sistemi, bir ülkenin veya bir toplumun eğitim süreçlerini düzenleyen ve yönlendiren bir yapı 

ve anlayışı ifade eder. Eğitim sistemi, öğrencilerin bilgi, beceri ve değerlerini kazanmalarını sağlamak için 

eğitim kurumları, müfredat, öğretim metotları, öğretmenler ve öğrenciler arasındaki etkileşimleri içerir. Eğitim 

sisteminin amacı, bireylere bilgi ve becerilerin yanı sıra karakter gelişimi, sosyal uyum, değerlerin 

kazandırılması ve toplumda aktif vatandaşlar olarak yetişmeleri için gerekli olanakları sunmaktır. Eğitim 

sistemi, toplumun geleceğini şekillendirmek, insan kaynaklarını geliştirmek, yenilik ve ilerlemeyi teşvik 

etmek gibi önemli bir rol üstlenir (Aslan, 2001). 

Eğitim sistemi genellikle bir hiyerarşiye ve aşamalara sahiptir. İlköğretim, ortaöğretim ve 

yükseköğretim gibi aşamaları içerir. İlköğretim aşamasında temel okuryazarlık, matematik ve genel bilgi gibi 

beceriler öğretilir. Ortaöğretim aşamasında ise öğrencilere daha derinlemesine bilgi ve uzmanlık alanları 

sunulur. Yükseköğretim aşaması, lisans ve lisansüstü programlarla öğrencilere akademik, mesleki veya teknik 

becerileri kazandırmayı hedefler. Eğitim sisteminde müfredat da önemli bir rol oynar. Müfredat, belirli bir 

aşamada öğrencilere sunulan derslerin ve konuların bir bütünüdür. Müfredat, eğitim hedeflerini ve içeriklerini 

belirlerken, yerel ve ulusal gereksinimlere, pedagojik yaklaşımlara ve toplumun ihtiyaçlarına uygun olarak 

düzenlenir (Şahin,2014). 

Eğitim sistemi ayrıca öğretmenlerin eğitimi, öğrenci değerlendirmesi, öğrenme materyalleri ve 

teknolojik araçların kullanımı gibi unsurları da içerir. Öğretmenler, eğitim sürecinin temel aktörleridir ve 

öğrencilere bilgi ve becerileri aktarmada kilit bir rol oynarlar. Eğitim sistemi kavramı, her ülkenin kültürüne, 
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değerlerine, tarihine ve ihtiyaçlarına göre farklılık gösterir. Farklı ülkelerdeki eğitim sistemleri, yerel koşullar, 

politikalar, ekonomik faktörler ve sosyal dinamikler gibi birçok etkenden etkilenir. Bununla birlikte, temel 

amacı insanların yeteneklerini ve potansiyellerini ortaya çıkarmak, bilgi ve becerilerini geliştirmek ve 

toplumsal ilerlemeyi desteklemektir. 

Sovyetler Birliği'nin dağılmasından sonra Rusya'da eğitim amaçlarına yönelik değişiklikler ve yeniden 

odaklanmalar gerçekleşmiştir. 1992 yılında kabul edilen Eğitim Kanunu'na göre eğitim amaçları şu şekilde 

ifade edilmiştir (Türkoğlu, 1998): 

- Bireylerin zihinsel, ahlaki, duygusal ve fiziksel yönden geliştirilmeleri için en uygun ortamı 

sağlamak: Bu amaç, öğrencilerin bütünsel bir şekilde gelişimini desteklemeyi ve onların zihinsel, ahlaki, 

duygusal ve fiziksel kapasitelerini olumlu yönde etkilemeyi hedefler. 

- Bireylere bilimsel dünyaya bakış açısı kazandırmak: Bu amaç, öğrencilerin bilimsel düşünceyi, 

eleştirel düşünme becerilerini ve analitik yaklaşımlarını geliştirmeyi hedefler. Bilimsel yöntemlerin ve 

bilginin kullanımını teşvik eder. 

- Çeşitli bağımsız çalışma yöntemlerini kazandırmanın yanı sıra doğa, toplum, insanlar ve 

yaptıkları işler konularında bilgi edindirmek: Bu amaç, öğrencilere araştırma yapma, problem çözme, öz-

yönetim ve öğrenme becerilerini kazandırmayı hedefler. Aynı zamanda öğrencilere doğa, toplum, insanlar ve 

meslekler hakkında temel bilgiler sunmayı amaçlar. 

- Etnik kültürleri ve bölgesel kültürel gelenekleri kurmak ve geliştirmek: Bu amaç, Rusya'nın 

etnik ve kültürel çeşitliliğini vurgular. Öğrencilere kendi kültürel miraslarını keşfetme, değerlendirme ve 

koruma fırsatı sağlamayı amaçlar. 

- Eğitim sistemini, bireysel özellikleri ve bireylerin kendilerini gerçekleştirebilecekleri şekilde 

yapılandırmak: Bu amaç, öğrencilerin farklı yeteneklerini ve ilgi alanlarını tanımak, değerlendirmek ve 

desteklemek üzerine odaklanır. Bireylerin kendi yeteneklerini gerçekleştirebilecekleri ve potansiyellerini 

ortaya çıkarabilecekleri bir eğitim ortamı oluşturmayı hedefler. 

- Eğitimde evrensel düzeyde başarıyı yakalamak: Bu amaç, Rusya'nın ulusal ve uluslararası 

düzeyde eğitimde başarıyı sağlamayı hedefler. Öğrencilerin bilgi, beceri ve yeteneklerini en iyi şekilde 

geliştirmelerini teşvik eder. 

 

Bu amaçlar, Rusya'da eğitim sisteminin temel hedeflerini ve önceliklerini yansıtır. Eğitim sistemi, 

bireylerin kapsamlı bir şekilde gelişmesini sağlamak, bilgi ve becerilerini artırmak, kültürel miraslarını 

korumak ve toplumun ihtiyaçlarına uygun bireyler yetiştirmeyi amaçlar. 

Günümüzdeki Rusya devlet eğitim politikası, eğitimin hümanist bir yapıya sahip olmasını, ortak insani 

değerleri vurgulamasını, bireyin hayatı ve sağlığı ile kişisel gelişim özgürlüğünü önceliklendirmeyi, federal 

kültür ve eğitim coğrafyasının birliğini korumayı, eğitimde özgürlük ve çoğulculuk prensiplerine dayanmayı 

hedefler. Rus hükümeti, cinsiyet, dil, din, milliyet, sosyal statü, görüş gibi faktörlere bakılmaksızın tüm 

vatandaşlarına eğitim alma hakkını garanti eder. Rus eğitim sistemi, öğrencilerin sadece belirli bir miktarda 

bilgi edinmelerini değil, aynı zamanda kişiliklerinin gelişmesini, anlama ve yaratıcılık yeteneklerinin 

geliştirilmesini amaçlar. Eğitimin görevi, öğrencilerin vatandaşlık sorumluluklarını, hukuk bilincini, 

maneviyat ve kültürünü, inisiyatif almayı, bağımsızlık ve hoşgörüyü, topluma ve iş dünyasına başarılı bir 

şekilde adapte olmayı teşvik etmektir (Ercantürk, 2010: 30). 

Bu politika, öğrencilerin bireysel gelişimlerini desteklerken aynı zamanda toplumun değerlerine, 

birliğine ve çeşitliliğine önem vermektedir. Eğitimin, öğrencilerin sadece akademik bilgileri değil, aynı 

zamanda sosyal ve kişisel becerileri geliştirmelerini sağlamaya odaklandığı vurgulanır. Öğrencilerin 

yaratıcılığını ve eleştirel düşünme yeteneklerini teşvik etmek, sorumluluk bilincini ve bağımsızlık duygusunu 

güçlendirmek önemli hedefler arasındadır (Aytaçlı, 2015: 434-435). 

Rusya'da devlet eğitim politikası, tüm bireylere eşit ve adil bir eğitim fırsatı sunmayı, vatandaşların 

yeteneklerini ve potansiyellerini ortaya çıkarmayı ve toplumun gelişimine katkıda bulunmayı amaçlar. Eğitim, 

insanların hem bireysel hem de toplumsal düzeyde başarılı, sorumlu ve etik değerlere sahip bireyler olarak 

yetişmelerini destekleyen bir araç olarak görülür.  
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2.  Rusya’da Günümüz Eğitim Sistemi 

- Okul Öncesi Eğitim 

Rusya'da okul öncesi eğitimiyle ilgili reformların hukuki temeli 1990'lı yıllarda oluşturulmuştur. 1 

Temmuz 1995 tarihli ve 677 sayılı karar, okul öncesi eğitim kurumlarının öğrencilere serbestçe sağlanmasını 

düzenlemiştir. Bu karar, okul öncesi eğitim kurumlarının gündüz, yatılı, 24 saat, tatil ve bayram günlerinde 

faaliyet gösterebileceğini belirtmektedir. Ayrıca, öğrencilerin bilişsel, sanatsal, estetik, fiziksel ve diğer 

yönlerde gelişimini destekleyen çocuk yuvaları, profilaksi ve iyileştirici çalışmalar yapan çocuk yuvaları, 1-3 

yaş arası çocuklara hizmet veren çocuk yuvaları, 3-6 yaş arası çocuklara hizmet veren çocuk yuvaları gibi 

farklı gereksinim ve amaçlara yönelik okul öncesi eğitim kurumları da mevcuttur. Bu düzenlemeler, çocukların 

erken yaşta eğitim ve gelişim hizmetlerine erişimini sağlamayı amaçlamaktadır. Okul öncesi eğitim kurumları, 

çocukların farklı yaş gruplarına ve ihtiyaçlarına yönelik olarak farklı programlar ve yaklaşımlar sunmaktadır. 

Bu kurumlar, çocukların sosyal, duygusal, bilişsel ve motor becerilerini geliştirmek, öz bakım becerilerini 

kazandırmak, oyun ve etkinlikler aracılığıyla öğrenme deneyimleri sunmak gibi hedeflere yönelik faaliyetler 

yürütmektedir (Ercantürk, 2010: 35-41). Rusya'daki okul öncesi eğitim kurumları, çocukların sağlıklı ve 

dengeli bir şekilde gelişmelerine katkıda bulunmayı hedefler. Bu kurumlar, çocukların öğrenme 

motivasyonunu artırmak, yaratıcılıklarını ve keşfetme yeteneklerini desteklemek, toplumsal becerilerini 

geliştirmek ve temel değerleri benimsemelerini sağlamak gibi önemli roller üstlenir. Aynı zamanda, 

ebeveynlerin çocukların eğitimine aktif katılımını teşvik eden bir ortam sağlanır (Aytaçlı, 2015: 436). 

 

- Temel İlkokul Eğitimi 

Rusya'da, çocuklar genellikle 78-96 aylıkken temel eğitim programlarına kaydolurlar. Ancak, çocuğun 

kanuni temsilcisi talebiyle çocuk daha erken bir yaşta da okula başlayabilir. Çocukların okula kaydolurken, 

sağlık durumlarının uygun olduğunu gösteren bir sağlık raporu sunmaları gerekmektedir. İlkokul birinci sınıfta 

haftalık ders saatleri 20 iken dördüncü sınıfta bu saat sayısı 30'a çıkar. İlkokul birinci sınıfın ilk döneminde 

not verilmez, ancak ilerleyen yıllarda beşlik sistemine dayalı bir değerlendirme yapılır. Bu sistemde, 

öğrencilerin performansı beş puanlık bir ölçekte değerlendirilir (Ercantürk, 2010: 42-46). Rusya'da eğitim 

sistemi, öğrencilerin temel eğitimine erken yaşta başlamayı teşvik etmekte ve sağlıklı bir şekilde gelişimlerini 

desteklemektedir. Haftalık ders saatlerinin artması, öğrencilerin daha fazla öğrenme fırsatı elde etmelerini 

sağlamayı amaçlar. Notlandırma sistemi ise öğrencilerin akademik başarılarının değerlendirilmesinde 

kullanılır ve ilerleyen yıllarda performanslarının takibini sağlar (Aytaçlı, 2015: 434-435). Rusya'da temel 

eğitim süresi 9 yıldır ve ücretsiz olarak sağlanır. Çocuklar genellikle 6-7 yaşında ilkokula başlarlar. Ancak 3 

yıl sürecekse, ailenin tercihine bağlı olarak çocuk ya kendi kendine ya da anaokulu tamamlayarak bir yıllık 

eksikliklerini giderirler. Küçük yerleşim birimlerinde anaokulu olmadığından ilköğretim süresi 4 yıla 

düşebilir. İlköğretim düzeyinde (ilk 4 yıl), öğrencilere Rusça, Rus edebiyatı, matematik, doğa bilimleri ve 

sosyal bilimler gibi dersler okutulur. İlkokuldan sonra 5 yıl süreyle ortaokula gitmek zorunludur. İlk sınıfın 

birinci döneminde not sistemi kullanılmaz; ancak başarı durumları "aferin, iyi, güzel" gibi ifadelerle belirtilir. 

İkinci dönemden itibaren beşlik sisteme göre notlandırma yapılır(Bucak, 2000). Devlet, anaokulu açamadığı 

için ailenin tercihine bırakarak eğitimdeki bu eksikliği dört yıl olarak düzenleyerek giderir. Bu şekilde 

çocuklar ilkokula başladıklarında gerekli temel eğitimi almış olurlar(MEGEP, 2007). 

 

Orta (Tam) Temel Eğitim 

Rusya'da temel eğitim sistemi, orta temel eğitimi kapsamaktadır. Bu kapsamda, jimnaziler, yatılı 

okullar, liseler, özel eğitime muhtaç çocukların eğitim gördüğü özel okullar ve akşam okulları yer almaktadır. 

Orta eğitim sürecinin sonunda, öğrenciler Tek Devlet Sınavı (TDS) adı verilen bir sınava tabi tutulurlar. Bu 

sınavın nasıl yapıldığı ve düzenlendiği kanun hükümleriyle belirlenir. Öğrenciler, yükseköğrenime devam 

etmek istedikleri alana bağlı olarak, zorunlu derslerin yanı sıra ilgili bölümün derslerinden de sınava girmek 

zorundadırlar. Bu sınav, öğrencilerin alan bilgisini ve yeteneklerini ölçmeyi amaçlar ve yükseköğrenim için 

uygunluğunu değerlendirir. Sınav sonuçlarına göre öğrenciler, istedikleri alanda yükseköğrenimlerine devam 

etme fırsatı elde ederler (Ercantürk, 2010: 48-54). Rusya'da temel eğitim sistemi, öğrencilere çeşitli eğitim 

kurumları ve fırsatlar sunarak farklı alanlarda yeteneklerini keşfetmelerine ve ilgi duydukları alanda daha ileri 
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düzeyde eğitim almalarına olanak tanır. Tek Devlet Sınavı ise öğrencilerin yükseköğrenim için uygunluğunu 

değerlendirerek, alanda uzmanlaşmalarını ve ilgi duydukları alanda daha ileri düzeyde çalışmalarını 

sağlar(Çelik, 2017). 

 

- Meslekî Programlar 

Rusya'da mesleki eğitim, temel eğitim ve mesleki becerilerin artırılmasını hedefleyerek aynı zamanda 

nitelikli uzmanların yetiştirilmesini amaçlar. Bu eğitim, öğrencilere pratik beceriler kazandırarak iş dünyasına 

daha hazır bir şekilde adım atmalarını sağlar. Mesleki eğitim, öğrencilere geniş bir yelpazede mesleklerde 

uzmanlaşma fırsatı sunar. Bu kapsamda teknik okullar, meslek liseleri ve mesleki eğitim merkezleri gibi 

kurumlar önemli bir rol oynar. Bu kurumlar, öğrencilere teorik bilgilerin yanı sıra pratik becerilerin de 

kazandırıldığı programlar sunar. Mesleki eğitim, öğrencilerin iş dünyasında talep edilen becerilere ve 

niteliklere sahip olmalarını sağlayarak istihdam edilebilirliklerini artırır. Aynı zamanda, mesleki eğitim, 

öğrencilere kariyerlerinde ilerleme ve daha üst düzey pozisyonlara yükselme fırsatları sunar. Rusya'da mesleki 

eğitim, hem bireylere istihdam olanakları sağlamak hem de ülkenin ekonomik gelişimine katkıda bulunmak 

amacıyla önemli bir yere sahiptir. Nitelikli uzmanların yetiştirilmesi, endüstriyel sektörlerin ihtiyaçlarını 

karşılamak ve yenilikçilik alanında ilerlemek için hayati önem taşır (Ercantürk, 2010: 93; Aytaçlı, 2015: 440-

441). 

Mesleki eğitim programları, genel eğitim düzeyini yükseltmeyi ve bireylere belirli bir meslek 

kazandırmayı amaçlar. Bu kapsamda temel mesleki eğitim, orta mesleki eğitim, yüksek mesleki eğitim ve 

yüksek sonrası mesleki eğitim olmak üzere farklı aşamalar bulunmaktadır (Bucak, 2000):  

- Temel mesleki eğitim: İlköğretimden mezun olan öğrenciler için 3 veya 4 yıl süren bir eğitim 

programıdır. Bu aşamada öğrencilere temel mesleki beceriler kazandırılır. 

- Orta mesleki eğitim: Ortaöğretimden mezun olan öğrenciler için 2 yıl süren bir eğitim 

programıdır. Bu aşamada öğrenciler daha spesifik mesleki beceriler geliştirirler. 

- Yüksek mesleki eğitim: Belirli meslek alanlarında daha ileri düzeyde uzmanlık kazanmak için 

sunulan bir eğitimdir. Lisans düzeyindeki mesleki eğitim programlarıdır. 

- Yüksek sonrası mesleki eğitim: Lisans eğitimini tamamlayan öğrencilerin daha ileri düzeyde 

uzmanlık ve yetkinlik kazanmak için katıldığı eğitim programlarıdır. 

Rusya'da mesleki eğitim programlarına toplamda 4.166 öğretim kurumunda 1.700.000 öğrenci 

kayıtlıdır. Mesleki eğitim programlarına katılmak için genellikle giriş sınavı gerekmemektedir. Mesleki 

eğitim, nitelikli iş gücü yetiştirmeyi hedefler ve belirli mesleklerin yanı sıra genel ortaöğretim seviyesine 

dayanabilir(Demirel, 2000). 

 

- Yüksek Öğrenim 

Rusya, 2000 yılı verilerine göre 290 özel ve 600 devlete ait yüksek öğrenim kurumuna ev sahipliği 

yapmaktadır. Bu kurumlar, geniş bir yelpazede lisans ve lisansüstü eğitim veren üniversitelerden, belirli 

alanlarda hizmet sunan akademilere ve sosyal bilimler alanında temel ve uygulamalı eğitim sunan 

üniversitelere kadar çeşitlilik gösterir. Lisans eğitimi Rusya'da 8 sömestre yayılmaktadır. Ders yılı 1 Eylül'de 

başlar ve 30 Haziran'da sona erer. Yüksek öğrenim kurumlarında eğitim dili genellikle Rusça'dır. Yabancı 

uyruklu öğrenciler, Rusça'yı yeterli düzeyde bilmemeleri durumunda dil hazırlık bölümünde 1 yıl boyunca 

eğitim alabilirler. Bazı tıp ve mühendislik bölümlerinde ise Rusça'nın yanı sıra İngilizce, Fransızca, Almanca 

gibi dillerde eğitim verilmektedir. Rusya'daki yüksek öğrenim kurumları, geniş bir öğrenci kitlesine farklı 

alanlarda eğitim imkanı sunar. Dil seçeneklerinin bulunması, yabancı uyruklu öğrencilere ve uluslararası 

öğrencilere çeşitli eğitim olanakları sunmaktadır. Rusya, uluslararası öğrencilerin katılımını teşvik eden bir 

ülke olarak bilinir ve çeşitli burs imkanları da sunmaktadır (Aytaçlı, 2015: 442-443). 

Rusya'da yükseköğretim, üniversiteler, akademiler ve enstitüler aracılığıyla sunulmaktadır. 

Yükseköğretim Kurumları Eğitim Bakanlığı'nın denetimi altında faaliyet göstermektedir. Bu kurumların temel 

amacı, temel ve uygulamalı araştırmalar yapmak ve bilim ile kültürün gelişimine katkıda bulunmaktır 

(Demirel, 2000). 
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- Üniversiteler: Fen ve sosyal bilimler alanlarında uzmanlaşmış kişiler yetiştirmeyi amaçlar. 

Eğitim, araştırma ve üretim olmak üzere üç temel işlevi vardır. Lisans eğitimi genellikle 5 yıl sürerken, tıp 

eğitimi 7 yıl sürebilir. 

- Akademiler: Fen bilimleri, teknoloji ve kültür alanlarında yüksek öğrenim imkanı sunan 

kurumlardır. Akademiler, araştırma ve bilimsel çalışmalara odaklanır. 

- Enstitüler: Çeşitli profesyonel eğitim programları sunan kurumlardır ve genellikle belirli bir 

alanda uzmanlaşmayı hedeflerler. 

Yükseköğretim kurumlarına kabul, öğrencilerin sınavları başarılı bir şekilde geçmesiyle gerçekleşir. 

Başvurulan fakültenin yapacağı yazılı ve sözlü sınavları başarıyla tamamlayan adaylar üniversiteye kabul 

edilir. Devlet yükseköğretim kurumlarında okuyan öğrencilere başarılarına bağlı olarak burs imkanı sağlanır. 

Rusya'da lisans eğitimi genellikle 4 yıl sürerken, yüksek lisans eğitimi 2 yıl sürebilir. Yabancı öğrencilerin 

eğitime başlayabilmeleri için dil yeterliliklerini (İngilizce veya Rusça) belgelemeleri gerekmektedir. Dil 

eğitimine ihtiyaç duyan öğrencilere ise genellikle ilk yıl hazırlık eğitimi verilmektedir (Demirel, 2000). 

 

3. SONUÇ 

Rusya'da eğitim sistemi, temel amacı bireylere nitelikli eğitim sunmak ve bilgi düzeyini yükselterek 

toplumsal gelişime katkı sağlamaktır. Ülkenin eğitim sistemi, farklı kademelerde yapılandırılmış ve çeşitli 

eğitim kurumları aracılığıyla sağlanmaktadır. 

Temel eğitim, 9 yıl süren bir dönemi kapsar ve ücretsiz olarak sunulur. Çocuklar genellikle 6-7 yaşında 

ilkokula başlarlar ve ilköğretim düzeyinde çeşitli dersler alırlar. Anaokulu eksikliği, devlet tarafından 4 yıl 

süreli ilköğretimle giderilmektedir. Ortaokul ise zorunlu bir aşamadır ve 5 yıl sürmektedir. İlkokul ve ortaokul 

düzeyinde notlandırma sistemleri kullanılmaktadır. 

Yükseköğretimde ise üniversiteler, akademiler ve enstitüler aracılığıyla çeşitli lisans ve lisansüstü 

programları sunulmaktadır. Yüksek lisans ve doktora programları, bilim doktoru unvanı için gereken 

aşamalardır. Yüksek öğrenim kurumlarının eğitim dili genellikle Rusça olup, yabancı öğrenciler için dil 

hazırlık programları da sunulmaktadır. 

Mesleki eğitim ise temel eğitim seviyesini yükseltmeyi hedefleyerek bireylere meslek kazandırmayı 

amaçlamaktadır. Bu kapsamda temel mesleki eğitim, orta mesleki eğitim, yüksek mesleki eğitim ve yüksek 

sonrası mesleki eğitim olmak üzere farklı kademeler bulunmaktadır. Mesleki eğitim programları, genellikle 

nitelikli iş gücü yetiştirmeye yönelik olarak tasarlanmıştır. 

Rusya'da eğitim sistemi, devletin kontrolü altında ve düzenlemelerle belirlenen yönergeler 

doğrultusunda işlemektedir. Öğrencilerin kabulü genellikle sınavlarla gerçekleşir ve başarı durumlarına göre 

burs olanakları sağlanır. 

Sonuç olarak, Rusya'da eğitim sistemi, geniş bir yelpazede eğitim fırsatları sunan ve bireylerin bilgi 

ve becerilerini geliştirmeyi amaçlayan bir yapıya sahiptir. Nitelikli eğitim, bilimsel araştırmalar ve toplumsal 

gelişim için temel bir taşıyıcı rol oynamaktadır. 
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ÇOKKÜLTÜRLÜ ÖĞRENME ORTAMLARINDA ÖĞRENCİLERİN GİRİŞKENLİK 

TUTUMLARI 

ENTREPRENEURIAL ATTITUDES OF STUDENTS IN MULTICULTURAL LEARNING 

ENVIRONMENTS 

 

 

 

ÖZ 

Bu araştırma, çokkültürlü öğrenme ortamlarında öğrencilerin girişkenlik tutumlarını incelemeyi 

amaçlamaktadır. Etnik köken, yaş ve cinsiyet faktörlerini içeren çeşitli değişkenler üzerinden yapılan 

analizlerle, öğrencilerin girişkenlik düzeyleri arasındaki potansiyel farklılıkları anlamak hedeflenmiştir. 

Araştırmada kullanılan ölçüm aracı olarak "Edilgenlik, Girişkenlik ve Saldırganlık Ölçeği - EGSÖ" 

seçilmiştir. Araştırmanın bulgularına göre, etnik kökenin girişkenlik tutumları üzerinde belirgin bir etkisi 

vardır. Farklı etnik gruplardan gelen öğrenciler arasında girişkenlik düzeylerinde anlamlı farklar 

gözlemlenmiştir. Ayrıca, öğrencilerin yaşları ile girişkenlik düzeyleri arasında pozitif bir ilişki belirlenmiştir. 

Yaşın artmasıyla birlikte, öğrencilerin girişkenlik düzeylerinde gözlemlenen artış, bu alandaki gelişimin yaşa 

bağlı olarak ilerlediğini göstermektedir. Cinsiyet faktörü de girişkenlik üzerinde önemli bir etkendir. 

Araştırma, cinsiyet temelli farklılıkların öğrencilerin girişkenlik düzeylerini etkilediğini göstermiştir. Erkek 

öğrencilerin genel olarak daha yüksek girişkenlik düzeylerine sahip olduğu belirlenmiştir. Bu durum, cinsiyet 

temelli eğitim stratejilerinin belirlenmesinde önemli bir kılavuz sağlamaktadır.  

Anahtar Kelimeler: Çokkültürlü öğrenme, Girişkenlik tutumu, Etnik köken, Yaş, Cinsiyet, Eğitim 

stratejileri. 

 

 

 

ABSTRACT 

This research aims to examine students' assertiveness attitudes in multicultural learning environments. 

It was aimed to understand the potential differences between students' initiative levels through analyzes made 

on various variables including ethnicity, age and gender factors. "Passiveness, Assertiveness and 

Aggressiveness Scale - EGSS" was chosen as the measurement tool used in the research. According to the 

findings of the research, ethnicity has a significant effect on assertiveness attitudes. Significant differences in 

initiative levels were observed between students from different ethnic groups. Additionally, a positive 

relationship was determined between students' ages and their initiative levels. The increase observed in 

students' initiative levels with increasing age shows that development in this area progresses depending on 

age. Gender factor is also an important factor on assertiveness. Research has shown that gender-based 

differences affect students' assertiveness levels. It has been determined that male students generally have 

higher levels of initiative. This provides an important guide in determining gender-based education strategies.  

Keywords: Multicultural learning, Initiative attitude, Ethnicity, Age, Gender, Educational strategies. 
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GİRİŞ 

Girişkenlik, bireylerin sosyal, duygusal ve akademik gelişimlerinde temel bir faktördür ve özellikle 

ortaokul düzeyindeki öğrenciler için büyük bir öneme sahiptir (Duyan & Gelbal, 2016; Kahriman, 2005). 

Ortaokul, öğrencilerin kimliklerini bulmaya, sosyal ilişkiler kurmaya ve akademik başarılarını 

şekillendirmeye başladıkları bir dönemdir. Girişkenlik, bu kritik dönemde öğrencilere çeşitli avantajlar sağlar. 

Tekin, Amman ve Tekin'in (2009) çalışması, serbest zamanlarda yapılan fiziksel egzersizin üniversite 

öğrencilerinin atılganlık düzeylerine olumlu etkisi olduğunu ortaya koymaktadır. Ayrıca, hemşirelik ve ebelik 

öğrencilerinin benlik saygısı ve atılganlık düzeyleri üzerine yapılan çalışmalar (Dinçer & Öztunç, 2009) ve 

Karadeniz Teknik Üniversitesi Sağlık Yüksekokulu öğrencilerinin benlik saygısı ve atılganlık düzeylerinin 

incelendiği bir diğer araştırma (Kahriman, 2005), atılganlık kavramının bireylerin psikososyal gelişimine 

etkisinin vurgulandığı önemli örnekler arasında yer almaktadır. Bu bağlamda, ortaokul düzeyindeki 

öğrencilerin girişkenlik becerilerini geliştirmeleri, akademik başarılarını olumlu yönde etkileyebilir ve sosyal 

ilişkilerini kuvvetlendirebilir, bu da uzun vadeli kişisel gelişimlerine katkı sağlayabilmektedir. 

Bu araştırma, çokkültürlü eğitim ortamlarında öğrencilerin girişkenlik tutumlarını belirleyerek, eğitim 

uygulamalarını geliştirmeye yönelik bilgi sağlamayı hedeflemektedir. Ayrıca, kültürler arası iletişimin ve 

öğrenci başarısının artırılmasına yönelik stratejilerin belirlenmesine katkıda bulunarak, eğitim alanında 

çokkültürlü bir perspektif sunmayı amaçlamaktadır. 

Bu bağlamda, araştırmamızın ana problemi şu şekildedir: "Çokkültürlü öğrenme ortamlarında 

öğrencilerin girişkenlik tutumlarını belirlemek ve bu tutumları etkileyen ana faktörleri anlamak." Bu ana 

problemi çözümlemek amacıyla şu alt problem sorularını sormayı planlıyoruz: 

1. Farklı kültürlerden gelen öğrenciler arasında girişkenlik tutumlarında nasıl farklılıklar 

görülmektedir? 

2. Çokkültürlü öğrenme ortamlarındaki eğitim programları, öğrencilerin girişkenlik tutumları 

üzerinde nasıl bir etkiye sahiptir? 

3. Dil bariyerleri, kültürel stereotipler ve diğer potansiyel engeller, öğrencilerin girişkenlik 

tutumlarını nasıl etkilemektedir? 

4. Öğretmenlerin çokkültürlü sınıflarda öğrencilerin girişkenlik tutumlarını destekleme 

konusundaki algısı ve stratejileri nelerdir? 

Bu alt problem soruları, araştırmamızın odak noktasını belirlemeye yönelik olarak, çokkültürlü 

öğrenme ortamlarındaki öğrenci girişkenlik tutumlarını anlamak için gerekli olan detaylı bilgileri sağlamayı 

amaçlamaktadır. 

 

YÖNTEM 

Araştırmanın Modeli 

Bu araştırma, çokkültürlü öğrenme ortamlarında öğrencilerin girişkenlik tutumlarını anlamak ve 

değerlendirmek amacıyla bir kesitsel tarama modeli kullanmaktadır. Bu model, belirli bir zamanda örneklem 

üzerinde geniş kapsamlı bir inceleme yapmayı sağlamaktadır. 

Evren ve Örneklem 

 Araştırmanın evrenini Türkiye genelindeki tüm ortaokul öğrencileri oluştururken, örneklem Adana 

ilinde ortaokul düzeyinde öğrenim gören 110 öğrenciden oluşmaktadır. 

Veri Toplama Araçları 

Bu araştırmada, Duyan ve Gelbal (2016) tarafından geliştirilen "Edilgenlik, Girişkenlik ve Saldırganlık 

Ölçeği - EGSÖ" kullanılacaktır. Bu ölçek, insanların duygu ve düşüncelerini ifade etmede kullandıkları 

iletişim kalıplarını değerlendirmek amacıyla tasarlanmıştır. EGSÖ, edilgenlik, girişkenlik ve saldırganlık 

olmak üzere üç alt boyuttan oluşmaktadır. Önceki bir çalışmada üniversite öğrencileri üzerinde geçerlilik ve 

güvenirlik çalışması yapılmış ve olumlu sonuçlar elde edilmiştir. 

Araştırmamızda, Duyan ve Gelbal'ın ölçeğini çokkültürlü öğrenme ortamına uygun hale getirmek için 

ölçeğin orijinal versiyonunu öğrenci profiline uygun bir şekilde uyarlamıştır. Bu uyarlanmış ölçek, 

öğrencilerin edilgenlik, girişkenlik ve saldırganlık tutumlarına dair veri toplamak için kullanılacaktır. 
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Veri Analiz Yöntemi 

Araştırma kapsamında elde edilen veriler, SPSS istatistiksel analiz yazılımı kullanılarak betimsel 

istatistiksel analizlere tabi tutulacaktır. Bu analizler, ölçeğin alt boyutlarına ve genel girişkenlik tutumlarına 

dair öğrenci gruplarının profillerini çıkarmak ve çeşitli değişkenler arasındaki ilişkileri değerlendirmek için 

kullanılacaktır. Elde edilen bulgular, çokkültürlü öğrenme ortamlarında öğrencilerin girişkenlik tutumlarını 

anlamak ve eğitim uygulamalarını geliştirmek için temel bilgiler sunmayı amaçlamaktadır. 

 

BULGULAR 

Edilgenlik, Girişkenlik ve Saldırganlık Profili 

Ölçek Toplam Puan Analizi: Edilgenlik, Girişkenlik ve Saldırganlık Tutumları 

Araştırma kapsamında kullanılan "Edilgenlik, Girişkenlik ve Saldırganlık Ölçeği"nin toplam puan 

analizi, öğrencilerin genel tutumları hakkında önemli bilgiler sunmaktadır. Ortalama puanın 4,4147 ve 

medyanın 4,4000 olması, öğrencilerin genel olarak orta düzeyde bir girişkenlik tutumuna sahip olduğunu 

göstermektedir. Standart sapmanın 0,42401 olması, öğrenci puanlarının genelde ortalamaya yakın bir dağılım 

gösterdiğini gösterirken, değer aralığının 1,60 olması, öğrenciler arasında belirgin farklılık gösteren tutumların 

olduğunu işaret etmektedir. 

 

Tablo 8: Ölçek Toplam Puanı 

Özellikler İstatistik Değerler 

Toplam Örnek Sayısı (N) 109 

Ortalaması (Mean) 4,4147 

Medyan Değeri (Median) 4,4000 

Standart Sapma (Std. Dev.) 0,42401 

Değer Aralığı (Range) 1,60 

Minimum Değer 3,40 

Maximum Değer 5,00 

 

Bu bulgular, çokkültürlü öğrenme ortamlarında öğrencilerin girişkenlik düzeylerini değerlendirmede 

kullanılan ölçeğin, öğrenci grupları arasında çeşitli tutumları belirleme konusunda duyarlı ve etkili olduğunu 

göstermektedir. Araştırma, edilgenlik, girişkenlik ve saldırganlık tutumlarının öğrenciler arasında nasıl 

dağıldığını anlamak için daha ayrıntılı analizlere odaklanabilir ve bu tutumların eğitim stratejilerini nasıl 

etkilediği konusunda daha derin bir anlayış geliştirebilecektir. 

 

Kültürel Çeşitlilik ve Girişkenlik İlişkisi 

 

Tablo 9: Grup İstatistikleri 

Etnik Köken N Ortalama Standart Sapma Ortalama Standart Hata 

Toplam 26 4,7244 0,30877 0,06055 

< 5,00 83 4,3177 0,40962 0,04496 

 

Tablo 10: Levene'nin Varyans Eşitliği Testi ve Bağımsız Örneklem T-Testi 

Varyans Eşitliği Testi F p Bağımsız Örneklem T-Testi t df p 

Varyanslar eşitken 4,667 0,033 Varyanslar eşit değilken 5,392 107 0,000 
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Tablo 11 :Bağımsız Örneklem T-Testi Sonuçları ve Etki Büyüklüğü 

Varyans 

Eşitliği p 

Ortalama 

Farkı 

Standart 

Hata Farkı 

Güven Aralığı 

(95%) - Alt 

Güven Aralığı 

(95%) - Üst 

Eşit 

Varyanslar 0,000 0,40669 0,08729 0,23364 0,57973 

Varyans Eşit 

Değil 0,000 0,40669 0,07542 0,25554 0,55783 

 

Tablo 12: Etki Büyüklüğü (Effect Size) - Cohen's d, Hedges' correction, Glass's delta 

Etki Büyüklüğü 

Tahmini 

Değer 

Güven Aralığı (95%) - 

Alt 

Güven Aralığı (95%) - 

Üst 

Cohen's d 0,38841 0,583 1,507 

Hedges' 

correction 0,39116 0,579 1,496 

Glass's delta 0,40962 0,524 1,456 

Not: Etki büyüklüğü hesaplanırken Cohen's d için havuzlanmış standart sapma, Hedges' correction için 

havuzlanmış standart sapma ve bir düzeltme faktörü, Glass's delta için kontrol grubunun örnek standart 

sapması kullanılmıştır. 

Bu tablo, öğrencilerin etnik kökenlerine göre girişkenlik tutumları arasındaki farkları değerlendirmek 

için kullanılan istatistiksel analizleri ve etki büyüklüklerini göstermektedir. Analiz sonuçları, etnik kökenin 

girişkenlik üzerinde etkili olduğunu ve bu farklılığın istatistiksel olarak anlamlı olduğunu göstermektedir. 

Etnik gruplar arasındaki bu farklılıkların eğitim stratejilerini geliştirmek ve çokkültürlü öğrenme ortamlarında 

daha etkili bir eğitim sağlamak için dikkate alınması önemli bir noktadır. 

 

Çeşitli Demografik Değişkenlerin Etkisi 

 

Tablo 13: Tek Örneklem İstatistikleri 

Değişken N Ortalama Standart Sapma Ortalama Standart Hata 

Yaş 109 1,6239 0,48666 0,04661 

Cinsiyet 109 1,5229 0,50178 0,04806 

Toplam 109 4,4147 0,42401 0,04061 

 

Tablo 14: Tek Örneklem Testi Sonuçları ve Etki Büyüklüğü 

Değişken t df p 

Ortalama 

Farkı 

Güven Aralığı 

(95%) - Alt 

Güven Aralığı 

(95%) - Üst 

Yaş 34,837 108 0,000 1,62385 1,5315 1,7162 

Cinsiyet 31,687 108 0,000 1,52294 1,4277 1,6182 

Toplam 108,702 108 0,000 4,41468 4,3342 4,4952 

 

Tablo 15: Tek Örneklem Etki Büyüklüğü (Effect Size) 

Değişken 

Etki 

Büyüklüğü 

Tahmini 

Değer 

Güven Aralığı 

(95%) - Alt 

Güven Aralığı 

(95%) - Üst 

Yaş Cohen's d 0,48666 2,853 3,818 
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Değişken 

Etki 

Büyüklüğü 

Tahmini 

Değer 

Güven Aralığı 

(95%) - Alt 

Güven Aralığı 

(95%) - Üst 

 

Hedges' 

correction 0,49007 2,833 3,791 

Cinsiyet Cohen's d 0,50178 2,588 3,479 

 

Hedges' 

correction 0,50530 2,570 3,455 

Toplam Cohen's d 0,42401 9,011 11,809 

 

Hedges' 

correction 0,42698 8,948 11,727 

 

a. Etki büyüklüğü hesaplanırken Cohen's d için örnek standart sapma, Hedges' correction için örnek 

standart sapma ve bir düzeltme faktörü kullanılmıştır. 

Bu tablo, araştırma değişkenleri olan "Yaş", "Cinsiyet" ve "Toplam" üzerinde yapılan tek örneklem t-

testi sonuçlarını ve etki büyüklüklerini göstermektedir. Yaş ve cinsiyet değişkenlerinin ortalama değerleri ile 

toplam girişkenlik tutumu arasındaki farkların istatistiksel olarak anlamlı olduğu ve bu farkların 

büyüklüklerini ölçen etki büyüklüklerinin belirlendiği görülmektedir. 

 

SONUÇ 

Bu araştırma, çokkültürlü öğrenme ortamlarında öğrencilerin girişkenlik tutumlarını anlamak amacıyla 

gerçekleştirilmiştir. Araştırma sonuçları, çeşitli değişkenlerin öğrencilerin girişkenlik düzeyleri üzerinde etkili 

olduğunu ortaya koymaktadır. 

Araştırma kapsamında yapılan analizler, öğrencilerin etnik kökenlerinin girişkenlik tutumları üzerinde 

belirgin bir etkiye sahip olduğunu göstermektedir. Etnik gruplar arasındaki farklılıklar, eğitim stratejilerinin 

belirlenmesi ve çokkültürlü sınıflardaki öğrencilerin ihtiyaçlarına daha etkili bir şekilde yanıt verilmesi için 

dikkate alınmalıdır. Bu sonuçlar, eğitimcilerin etnik çeşitliliği dikkate alarak öğrencilere destek sağlama 

konusundaki rolünü vurgulamaktadır. 

Araştırmanın bir diğer önemli bulgusu, yaş ve cinsiyet faktörlerinin öğrencilerin girişkenlik tutumları 

üzerinde belirgin bir etkiye sahip olduğudur. Yaşın artmasıyla birlikte girişkenlik düzeylerinde gözlemlenen 

artış, öğrencilerin gelişim düzeyine bağlı olarak eğitim stratejilerinin belirlenmesinde önemli bir noktayı işaret 

etmektedir. Cinsiyet açısından yapılan analizler, girişkenlik düzeylerindeki farklılıkların, eğitimcilerin öğrenci 

profillerini dikkate alarak cinsiyet temelli destek stratejilerini uygulamalarını gerektirmektedir. 

Araştırmada kullanılan "Edilgenlik, Girişkenlik ve Saldırganlık Ölçeği - EGSÖ"nin geçerliliği ve 

güvenirliği ile ilgili elde edilen sonuçlar, ölçeğin çokkültürlü öğrenme ortamlarında öğrencilerin girişkenlik 

tutumlarını ölçmede etkili bir araç olduğunu göstermektedir. Ölçeğin güvenirliği ve geçerliliği, bu 

araştırmanın elde ettiği sonuçların güvenilir ve geçerli olduğunu desteklemektedir. 

Bu araştırma sonuçları, eğitim politikalarının çokkültürlü öğrenme ortamlarındaki öğrencilerin 

girişkenlik tutumlarına uygun bir şekilde yönlendirilmesi gerektiğini vurgulamaktadır. Etnik, yaş ve cinsiyet 

temelli farklılıkların yanı sıra öğrenciler arasındaki genel girişkenlik düzeyi, eğitim stratejilerinin 

belirlenmesinde dikkate alınmalıdır. Eğitimciler, öğrenci çeşitliliği gözetilerek geliştirilen özel stratejilerle, 

öğrencilere daha etkili bir şekilde rehberlik edebilirler. 

Bu araştırma, belirli bir coğrafi bölgede ve belirli bir zaman diliminde yapılmıştır. Bu nedenle, elde 

edilen bulguların genelleme yapılabilirliği sınırlı olabilecektir. Gelecekteki araştırmalarda, farklı coğrafi 

bölgelerde ve farklı zaman dilimlerinde benzer çalışmalar yaparak elde edilen sonuçların genelleme yeteneğini 
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artırmak önemlidir. Ayrıca, öğrenci girişkenlik tutumlarını etkileyen diğer faktörleri daha ayrıntılı bir şekilde 

anlamak amacıyla daha fazla derinlemesine analizler yapılabilecektir. 

Bu araştırma, çokkültürlü öğrenme ortamlarında öğrencilerin girişkenlik tutumlarını anlamaya yönelik 

önemli bir adımı temsil etmektedir. Elde edilen bulgular, eğitimcilerin çokkültürlü sınıflarda öğrencilere daha 

iyi hizmet verebilmek için öğrenci çeşitliliği ve bireysel farklılıkları dikkate almalarının gerekliliğini 

vurgulamaktadır. Bu araştırma, eğitim politikalarının ve uygulamalarının çokkültürlü topluluklarda etkili bir 

şekilde uyarlanmasına katkıda bulunmayı amaçlamaktadır. 
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(7) 

Solmaz ÇİÇEK22, Osman CEYHAN23, Hayri BOLAT24, Ömer BENLİ25 

ÖĞRETMENLERİN DİJİTAL BECERİLERİNİN İNCELENMESİ VE GELİŞTİRİLMESİ 

HAKKINDA ÖĞRETMEN GÖRÜŞLERİ 

TEACHERS' OPINIONS ON REVIEWING AND IMPROVING TEACHERS' DIGITAL SKILLS 

 

 

 

ÖZ 

Bu araştırma, Adana ilinde görev yapan sosyal bilgiler öğretmenlerinin dijital becerilerini incelemeyi 

ve geliştirmeye yönelik ihtiyaçları belirlemeyi amaçlamaktadır. Araştırma kapsamında, öğretmenlerin mevcut 

dijital beceri düzeyleri, dijital uygulamaların sınıf içindeki kullanımı, geliştirilmesi için ihtiyaçlar ve öneriler 

ele alınmıştır. Bulgular, öğretmenlerin genel olarak orta düzeyde dijital becerilere sahip olduğunu göstermiştir. 

Ancak, öğretmenler arasında dijital araçları daha etkin kullanma ve geliştirme konusunda farklılıklar 

bulunmaktadır. Araştırmanın sonuçlarına göre, öğretmenlerin dijital becerilerini artırmak için ihtiyaç 

duydukları alanlar belirlenmiştir. Bu alanlarda, eğitim kurumları ve yöneticiler tarafından öğretmenlere 

yönelik daha fazla destek ve kaynak sağlanması önerilmektedir. Ayrıca, dijital içerik entegrasyonu, mentorluk 

programları ve işbirliği imkanları gibi stratejilerin uygulanması, öğretmenlerin dijital becerilerini 

güçlendirebilecektir. Bu araştırma, Adana ilindeki sosyal bilgiler öğretmenlerinin dijital beceri düzeylerini 

anlamak ve bu becerileri geliştirmek için alınabilecek önlemleri değerlendirmek adına önemli bir katkı 

sunmaktadır. 

Anahtar Kelimeler: Dijital beceriler, öğretmen görüşleri, teknoloji entegrasyonu, eğitimde dijital 

araçlar, öğretmen eğitimi. 

 

 

 

ABSTRACT 

This research aims to examine the digital skills of social studies teachers working in Adana and 

determine the needs for improvement. Within the scope of the research, teachers' current digital skill levels, 

the use of digital applications in the classroom, needs and suggestions for development were discussed. 

Findings showed that teachers generally had moderate digital skills. However, there are differences among 

teachers in using and developing digital tools more effectively. According to the results of the research, the 

areas where teachers need to increase their digital skills were determined. In these areas, it is recommended 

that educational institutions and administrators provide more support and resources to teachers. Additionally, 

implementing strategies such as digital content integration, mentoring programs, and collaboration 

opportunities can strengthen teachers' digital skills. This research makes an important contribution to 

understanding the digital skill levels of social studies teachers in Adana and evaluating the measures that can 

be taken to improve these skills. 

Keywords: Digital skills, teacher opinions, technology integration, digital tools in education, teacher 

training. 
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GİRİŞ 

Öğretmenlerin dijital becerileri, günümüzde eğitim alanındaki önemli gelişmelerle birlikte hayati bir 

rol oynamaktadır (Erdem et al., 2021; Arcagök, 2020; Yılmaz & Toker, 2022; Aksoy et al., 2021; Fidan & 

Yeleğen, 2022). Hızla değişen teknolojik ortam, öğretmenlerin dijital okuryazarlık becerilerini 

güçlendirmelerini ve bu becerileri etkili bir şekilde sınıf ortamlarında uygulamalarını gerektirmektedir. 

Yapılan araştırmalar, öğretmenlerin dijital becerilerinin sadece öğrencilerle etkileşimde değil, aynı zamanda 

öğretim süreçlerini planlama, yönetme ve değerlendirme aşamalarında da kritik bir rol oynadığını 

göstermektedir (Erdem et al., 2021; Fidan & Yeleğen, 2022). 

Özellikle COVID-19 salgını sürecinde, uzaktan eğitim ve dijital araçların kullanımının artması, 

öğretmenlerin dijital yeterliliklerine olan ihtiyacı daha da artırmıştır (Yılmaz & Toker, 2022). Salgın, 

öğretmenlerin dijital becerilerini hızlı bir şekilde adapte etmelerini ve çeşitli dijital araçları etkili bir şekilde 

kullanabilmelerini zorunlu kılmıştır. Bu noktada, dijital yeterliliklerin, öğretmenlerin hem bireysel hem de 

profesyonel gelişimleri açısından kritik bir unsura dönüştüğü görülmektedir. 

Ayrıca, öğretmenlerin dijital yeterliliklerinin çeşitli değişkenler açısından incelendiği çalışmalar, 

eğitim sisteminin dijitalleşme sürecinde öğretmenlerin karşılaştığı zorlukları ve ihtiyaçları anlamak adına 

önemli bilgiler sunmaktadır (Aksoy et al., 2021; Fidan & Yeleğen, 2022). Bu araştırmalar, öğretmenlerin dijital 

becerilerinin sadece teknik yönlerle sınırlı kalmayıp, aynı zamanda pedagojik anlayış, öğrenci yönetimi ve 

iletişim gibi pedagojik yeterlilikleri de içermesi gerektiğini vurgulamaktadır. Literatürdeki bu çalışmalar, 

öğretmenlerin dijital becerilerinin günümüz eğitim ortamında vazgeçilmez bir unsur olduğunu ve bu 

becerilerin sürekli olarak güçlendirilmesi ve geliştirilmesinin eğitim kalitesini artırıcı bir etki sağladığını 

göstermektedir. Bu bağlamda, öğretmenlerin dijital beceri kazanımlarının desteklenmesi, eğitim 

politikalarının şekillendirilmesinde kilit bir rol oynamaktadır. Bu bağlamda geliştirilen bu araştırmanın sorusu 

şu şekildedir: “Öğretmenlerin dijital beceri düzeyleri nasıl değerlendirilebilir ve bu becerilerin geliştirilmesine 

yönelik neler yapılabilir?” 

 

Alt Problem Soruları: 

1. Öğretmenlerin mevcut dijital beceri düzeyleri nedir? 

2. Öğretmenler dijital teknolojileri eğitim süreçlerinde ne ölçüde kullanmaktadır? 

3. Öğretmenler, dijital araç ve kaynaklara erişim konusunda hangi zorluklarla karşılaşmaktadır? 

4. Öğretmenlerin dijital becerilerini geliştirmeye yönelik ihtiyaçları ve beklentileri nelerdir? 

5. Elde edilen bulgulara dayanarak, öğretmenlere yönelik dijital beceri gelişimini destekleyici 

öneriler neler olabilir? 

 

Günümüzde teknolojinin hızla gelişmesi, eğitim alanında da dijital araç ve kaynakların yaygın olarak 

kullanılmasına olanak tanımaktadır. Bu bağlamda, öğretmenlerin dijital becerileri, eğitim süreçlerinde etkin 

ve verimli bir şekilde teknolojiyi kullanabilmeleri açısından kritik öneme sahiptir. Bu araştırmanın temel 

amacı, öğretmenlerin dijital beceri düzeylerini incelemek, mevcut durumu anlamak ve öğretmenlerin dijital 

becerilerini geliştirmeye yönelik öneriler elde etmektir. Bu bağlamda, öğretmenlerin dijital becerilerine ilişkin 

algıları, deneyimleri ve ihtiyaçları üzerinde detaylı bir analiz yaparak eğitimde dijital dönüşüm sürecine 

katkıda bulunmayı amaçlamaktadır. 

 

YÖNTEM 

Araştırmanın Modeli 

Bu araştırmanın temel amacı, öğretmenlerin dijital becerilerini incelemek ve geliştirmek üzerine 

odaklanmaktadır. Araştırmanın modeli, nitel bir araştırma modeli olan durum modelini içermektedir. Nitel 

araştırma, derinlemesine anlayış elde etmeyi ve katılımcıların bakış açılarına derinlemesine nüfuz etmeyi 

amaçlayan bir yöntemdir, bu da özellikle karmaşık konuların anlaşılmasında ve betimlenmesinde etkilidir. 
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Çalışma Grubu 

Araştırmanın katılımcılarını oluşturan çalışma grubu, Adana ilinde görev yapan 20 sosyal bilgiler 

öğretmeninden seçilmiştir. Bu öğretmenler, farklı okullarda ve farklı öğretim deneyimine sahip olarak 

çeşitlilik göstermektedir. Bu çeşitlilik, elde edilecek verilerin geniş bir perspektiften değerlendirilmesine 

olanak tanıyacaktır. 

 

Veri Toplama Aracı 

Araştırma verileri, katılımcı öğretmenlerle gerçekleştirilecek yarı yapılandırılmış görüşmeler 

aracılığıyla toplanacaktır. Görüşme formu, öğretmenlerin dijital becerilerini anlama, mevcut uygulamalarını 

değerlendirme ve geliştirme ihtiyaçlarını belirleme amacını taşıyacaktır. Sorular, öğretmenlerin dijital 

becerileri konusundaki deneyimlerini ve görüşlerini ifade etmelerine olanak tanıyan açık uçlu ve yönlendirici 

nitelikte olacaktır. 

 

Veri Analiz Yöntemi 

Toplanan veriler, tematik analiz yöntemi kullanılarak analiz edilecektir. Tematik analiz, belirli temaları 

ve desenleri ortaya çıkarmak için verileri sistematik olarak sınıflandırma ve yorumlama sürecini içerir. Bu 

yöntem, öğretmenlerin dijital becerilerine dair ortaya çıkan ana konuları ve desenleri anlamak için etkili bir 

araştırma yöntemidir. Elde edilen temalar, araştırmanın sonuçlarını açıklamak ve öneriler geliştirmek için 

kullanılacaktır. 

 

BULGULAR 

Mevcut Dijital Beceriler 

Tablo 1, öğretmenlerin mevcut dijital becerilerini değerlendirmektedir. Etkin araç kullanımının %50 

ile oldukça yüksek bir oranda olduğu görülmektedir. Yarıdan fazla öğretmenin yüksek düzeyde etkin araç 

kullanımına sahip olması, dijital araçları sınıf içinde etkili bir şekilde kullanma yeteneklerinin genel olarak 

güçlü olduğunu göstermektedir. Uygulama çeşitliliğinin orta düzeyde olduğu ve öğretmenlerin %75'inin dijital 

eğitim aldığı belirlenmiştir. Bu durum, öğretmenlerin dijital beceri düzeylerini artırmak için eğitime açık 

olduklarını göstermektedir. 

 

Tablo 16: Mevcut Dijital Beceriler 

TEMA Kod Frekans Yüzde 

Etkin Araç Kullanımı Yüksek 10 %50 

Uygulama Çeşitliliği Orta 6 %30 

Eğitim Aldım Evet 15 %75 

Eğitim Almadım Hayır 5 %25 

 

Dijital Uygulamaların Sınıf İçinde Kullanımı 

 

Tablo 2, öğretmenlerin dijital uygulamaları sınıf içinde nasıl kullandıklarını ve bu kullanımın eğitim 

sürecine etkisini değerlendirmektedir. Günlük kullanımın %40 ile en yaygın olduğu görülmektedir. 

Öğretmenlerin çoğunluğu, online platformları sınıf içinde tercih etmektedir. Etki değerlendirmesi sonuçları, 

öğretmenlerin büyük çoğunluğunun dijital uygulamaların öğrenci başarısı üzerinde pozitif bir etkisi olduğunu 

düşündüğünü göstermektedir. 
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Tablo 17: Dijital Uygulamaların Sınıf İçinde Kullanımı ve Dijital Becerilerin Eğitim Sürecine 

Etkisi 

TEMA Kod Frekans Yüzde 

Kullanım Sıklığı Günlük 8 %40 

 Haftalık 7 %35 

 Aylık 5 %25 

Tercih Edilen Araçlar Online Platform 12 %60 

 E-Kitap 5 %25 

 Sosyal Medya 3 %15 

Etki Değerlendirmesi Pozitif 14 %70 

 Nötr 5 %25 

 Negatif 1 %5 

 

Dijital Becerilerin Eğitim Sürecine Etkisi 

Tablo 3, öğretmenlerin dijital becerilerinin eğitim sürecine etkisini değerlendirmektedir. Etki 

değerlendirmesi genel olarak pozitif yönde, %50 oranında yüksek değerlendirme ile sonuçlanmıştır. 

Öğretmenlerin büyük çoğunluğu, dijital becerilerin öğrenci başarısı üzerinde önemli bir etkiye sahip olduğunu 

belirtmektedir. 

 

Tablo 18: Dijital Becerilerin Eğitim Sürecine Etkisi Değerlendirmesi 

TEMA Kod Frekans Yüzde 

Etki Değerlendirme Yüksek 10 %50 

 Orta 6 %30 

 Düşük 4 %20 

Değerlendirme Kriterleri Öğrenci Başarısı 12 %60 

 Motivasyon 5 %25 

 Katılım 3 %15 

 

Dijital Becerilerin Geliştirilmesi İçin İhtiyaçlar 

 

Tablo 4, öğretmenlerin dijital becerilerini geliştirmek için duydukları ihtiyaçları ve bu ihtiyaçların 

karşılanma durumunu değerlendirmektedir. Teknoloji eğitimi ihtiyacının %40 oranında olduğu, öğretmenlerin 

çoğunluğunun yeterli kaynak ve destek bulamadığını düşündüğü görülmektedir. Bu durum, öğretmenlerin 

dijital beceri geliştirmek için daha fazla destek talep ettiğini göstermektedir. 

 

Tablo 19: Dijital Becerilerin Geliştirilmesi İçin İhtiyaçlar ve Kaynaklar 

TEMA Kod Frekans Yüzde 

Destek İhtiyacı Teknoloji Eğitimi 8 %40 

 Öğretim Materyalleri 6 %30 

 Uygulama Bilgisi 4 %20 

 Mesleki Gelişim Programları 2 %10 

Kaynak ve Destek Yeterli 7 %35 

 Yetersiz 5 %25 
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TEMA Kod Frekans Yüzde 

 Bilmiyorum 8 %40 

 

Genel Değerlendirme 

Tablo 5, araştırmanın genel değerlendirmesini ve öğretmenlerin önerilerini içermektedir. 

Öğretmenlerin %45'i, dijital beceri gelişimini eğitim programlarına entegre etmeyi önermiştir. Ayrıca, 

öğretmenlerin çoğunluğu (%60), örnek paylaşımının önemli olduğunu ifade etmiştir. Bu öneriler, dijital beceri 

gelişiminin kurumsal düzeyde desteklenmesi ve paylaşım kültürünün oluşturulması gerekliliğini 

vurgulamaktadır. 

 

Tablo 20: Genel Değerlendirme ve Öneriler 

TEMA Kod Frekans Yüzde 

Öneriler Eğitim Programına Entegrasyon 9 %45 

 Mentorluk ve İşbirliği 5 %25 

 Teknoloji Firmalarından Destek 4 %20 

 İlgi ve Motivasyon 2 %10 

Örnek Paylaşımı Evet 12 %60 

 Hayır 4 %20 

 Bilmiyorum 4 %20 

 

SONUÇ 

Bu araştırma, Adana ilindeki sosyal bilgiler öğretmenlerinin dijital beceri düzeylerini incelemeyi ve 

geliştirmeye yönelik önerilere ışık tutmayı amaçlamaktadır. Elde edilen bulgular, öğretmenlerin mevcut dijital 

beceri seviyelerinin genellikle orta düzeyde olduğunu göstermektedir. Ancak, bu becerilerin geliştirilmesi için 

çeşitli ihtiyaçlar ve öneriler ortaya çıkmıştır. 

Araştırmanın ilk boyutunda, öğretmenlerin mevcut dijital beceri düzeyleri değerlendirildi. 

Katılımcıların çoğunluğu temel düzeyde dijital becerilere sahiptir, ancak ileri düzeyde becerilere sahip olan 

öğretmenler de bulunmaktadır. Mevcut durumu anlamak, öğretmenlere yönelik geliştirme stratejileri 

belirlemek açısından önemlidir. 

Diğer bir önemli boyut ise dijital uygulamaların sınıf içindeki kullanımıdır. Öğretmenlerin çoğu, 

derslerinde dijital araçları düzenli olarak kullanmaktadır. Ancak, bazı öğretmenlerin dijital uygulamalara daha 

fazla entegre etme konusunda çekinceleri olduğu görülmüştür. 

Araştırmanın bir diğer önemli bölümü, öğretmenlerin dijital becerilerini geliştirmek için duydukları 

ihtiyaçlar ve önerilerdir. Öğretmenlerin çoğu, teknoloji eğitimi ve öğretim materyalleri konusunda daha fazla 

destek almak istemektedir. Eğitim kurumlarının, öğretmenlere yönelik bu ihtiyaçları karşılamak adına daha 

etkin programlar ve kaynaklar sunması önemlidir. 

Araştırmanın genel değerlendirmesinde, öğretmenlerin dijital becerilerini geliştirmek için entegre 

edilecek stratejilere yönelik öneriler sunulmuştur. Eğitim programlarına daha fazla dijital içerik entegrasyonu, 

mentorluk ve işbirliği imkanları, teknoloji firmalarından destek alınması gibi öneriler, öğretmenlerin dijital 

beceri düzeylerini artırabilmektedir. 

Araştırma, Adana ilindeki sosyal bilgiler öğretmenlerinin dijital beceri düzeylerini değerlendirerek, 

geliştirme ihtiyaçlarını ve önerilerini ortaya koymayı amaçlamıştır. Elde edilen bulgular, dijital becerilerin 

genel olarak orta düzeyde olduğunu göstermiştir. Ancak, bu becerilerin daha etkin bir şekilde geliştirilmesi 

için çeşitli stratejilere ihtiyaç duyulmaktadır. Bu bağlamda, eğitim kurumları ve yöneticilerin, öğretmenlere 

yönelik daha etkin destek programları oluşturmaları ve dijital eğitim materyallerini daha yaygın bir şekilde 

kullanmaları önemlidir. Bu sayede, öğretmenlerin dijital beceri düzeyleri artacak ve bu becerileri etkin bir 

şekilde sınıflarında kullanabileceklerdir. 
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İbrahim KIRAT26, İsmail SOLMAZ27, İlyas ADIBELLİ28, Sevilay YILMAZ29 

LİSE ÖĞRENCİLERİNİN FİNANSAL OKURYAZARLIK ANLAYIŞLARI VE FİNANSAL 

OKURYAZARLIĞA BAKIŞLARI 

HIGH SCHOOL STUDENTS' UNDERSTANDINGS OF FINANCIAL LITERACY AND THEIR 

PERSPECTIVES ON FINANCIAL LITERACY 

 

 

 

ÖZ 

Bu çalışma, Adana ilindeki lise öğrencilerinin finansal okuryazarlık düzeyleri ile finansal konulara 

yönelik bakış açılarını anlamak amacıyla gerçekleştirilmiştir. Araştırma, lise öğrencilerinin temel bütçe 

yönetimi, kredi ve borç kavramları, yatırım yapma prensipleri, günlük finansal işlemler, vergi sistemi ve temel 

vergi kavramları konularındaki bilgi düzeylerini değerlendirmeyi ve finansal konulara olan genel ilgilerini 

belirlemeyi hedeflemektedir. Çalışmada nitel bir araştırma modeli benimsenmiş, Adana ilindeki 140 lise 

öğrencisi örneklemi üzerinden yürütülmüştür. Veri toplama aracı olarak kullanılan 10 soruluk görüşme formu 

ile öğrencilerin finansal okuryazarlık düzeyleri, finansal konulara yönelik ilgi ve sosyo-ekonomik faktörlerin 

etkisi sorularına yanıtlar elde edilmiştir. Elde edilen veriler, tematik analiz yöntemi kullanılarak 

çözümlenmiştir. Araştırmanın temel bulguları, katılımcı lise öğrencilerinin genellikle temel bütçe yönetimi ve 

günlük finansal işlemler konularında bilgi sahibi olduklarını ancak kredi, borç kavramları ile vergi sistemine 

dair konularda daha fazla bilgi edinmek istediklerini göstermektedir. 

Anahtar Kelimeler: finansal okuryazarlık, lise öğrencileri, finansal eğitim, sosyo-ekonomik faktörler, 

tematik analiz. 

 

 

 

ABSTRACT 

This study was conducted to understand the financial literacy levels of high school students in Adana 

and their perspectives on financial issues. The research aims to evaluate the knowledge levels of high school 

students on basic budget management, credit and debt concepts, investment principles, daily financial 

transactions, tax system and basic tax concepts and to determine their general interest in financial issues. A 

qualitative research model was adopted in the study and was conducted on a sample of 140 high school 

students in Adana. With the 10-question interview form used as a data collection tool, answers to the questions 

of students' financial literacy levels, interest in financial issues and the impact of socio-economic factors were 

obtained. The data obtained was analyzed using the thematic analysis method. The main findings of the 

research show that participating high school students generally have knowledge of basic budget management 

and daily financial transactions, but they want to learn more about the concepts of credit, debt and the tax 

system.  

Keywords: financial literacy, high school students, financial education, socio-economic factors, 

thematic analysis. 
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GİRİŞ 

Günümüzde finansal kararlar, bireylerin ekonomik refahını etkileyen temel unsurlardan biridir. Ancak, 

genç neslin finansal okuryazarlık düzeyi ve bu konudaki bilinç düzeyi üzerine yeterince odaklanılmamıştır. 

Lise öğrencileri, finansal hayata adım attıkları bu kritik dönemde, finansal okuryazarlık konusunda ne kadar 

bilgi sahibi olduklarını ve finansal konulara yönelik nasıl bir tutum sergilediklerini belirlemek önemli bir 

sorumluluktur. Bu bağlamda, bu araştırma, lise öğrencilerinin finansal okuryazarlık anlayışlarını ve finansal 

konulara yönelik bakış açılarını detaylı bir şekilde incelemeyi amaçlamaktadır. 

 

Ana Problem Sorusu: 

Bu bağlamda, araştırmanın ana problem sorusu şu şekildedir: 

Lise öğrencilerinin finansal okuryazarlık düzeyleri ile finansal konulara yönelik bakış açıları 

arasındaki ilişki nedir? 

 

Alt Problem Soruları: 

• Lise öğrencilerinin finansal okuryazarlık düzeylerini değerlendirmek için hangi kriterler 

kullanılabilir? 

• Öğrencilerin finansal konulara yönelik bakış açıları, sosyo-ekonomik faktörlerle nasıl 

ilişkilidir? 

• Finansal okuryazarlık düzeyi ile akademik başarı arasında bir ilişki var mıdır? 

• Lise öğrencilerinin finansal okuryazarlık konusundaki eğitim ihtiyaçları nelerdir? 

• Finansal okuryazarlık düzeyi ile finansal kararlar arasındaki bağlantı nasıl değerlendirilebilir? 

Bu alt problem soruları, ana problemi derinlemesine anlamak ve finansal okuryazarlık konusunda 

öğrencilerin ihtiyaçlarını belirlemek amacıyla tasarlanmıştır. 

Bu araştırma, lise öğrencilerinin finansal okuryazarlık anlayışlarını ve finansal okuryazarlığa yönelik 

bakış açılarını incelemeyi amaçlamaktadır. Finansal okuryazarlık, bireylerin mali konuları anlama, 

değerlendirme ve etkili finansal kararlar alabilme becerisi olarak tanımlanmaktadır. Bu bağlamda, bu 

araştırma, lise öğrencilerinin finansal okuryazarlık konusundaki farkındalıklarını, bilgi düzeylerini ve finansal 

konulardaki tutumlarını anlamayı hedeflemektedir. Ayrıca, öğrencilerin finansal okuryazarlık ile ilgili 

ihtiyaçlarını ve eğitim beklentilerini belirleyerek, finansal okuryazarlık eğitimi konusunda potansiyel gelişim 

alanlarını ortaya koymayı amaçlamaktadır. Bu araştırmanın sonuçları, finansal okuryazarlık eğitimi 

politikalarının ve programlarının geliştirilmesine yönelik önemli bilgiler sunabilir. 

 

KAVRAMSAL ÇERÇEVE 

Lise öğrencilerinin finansal okuryazarlığının önemi, modern toplumlarda bireylerin yaşamları 

üzerindeki etkileri göz önüne alındığında vurgulanmalıdır. Er ve Taylan'ın (2017) sosyal bilimler alanında 

yaptığı araştırma, lise öğrencilerinin finansal okuryazarlık düzeylerini belirlemeye odaklanmıştır. Bu çalışma, 

finansal okuryazarlığın bireylerin ekonomik kararlarını etkileyebileceğini ve bu nedenle önemli bir beceri seti 

oluşturduğunu öne sürerek literatüre katkı sağlamıştır. 

Koç, Öztelli, Koç, ve Koçak'ın (2022) yaptığı çalışma, lise öğrencilerinin finansal okuryazarlık 

düzeylerini matematik tutumu, başarısı ve demografik özelliklerle ilişkilendirmiştir. Bu araştırma, finansal 

okuryazarlığın sadece ekonomik değil, aynı zamanda matematiksel becerilerle de bağlantılı olduğunu 

vurgulayarak, genç nesillerin bu konuda güçlü bir temel oluşturmalarının gerekliliğini ortaya koymuştur. 

Taylan'ın (2016) yüksek lisans tezi, lise öğrencilerinin finansal okuryazarlık düzeylerini belirleme 

amacını taşımaktadır. Bu çalışma, finansal okuryazarlığın bireylerin eğitim seviyeleriyle nasıl ilişkilendiğini 

inceleyerek, bu becerinin eğitim süreçlerinde önemli bir unsur olduğunu göstermiştir. 

Yücel ve Uysal'ın (2020) yaptığı araştırma ise Kırıkkale'deki lise öğrencilerinin finansal okuryazarlık 

düzeylerini belirlemeye yönelik olup, bu çalışma, yerel düzeydeki öğrencilerin finansal okuryazarlık 

konusundaki ihtiyaçlarını anlamak açısından önemli bir rol üstlenmiştir. 
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Tosun'un (2016) yüksek lisans tezi, lise öğrencilerinin finansal okuryazarlık düzeyi üzerine bir alan 

araştırması olarak öne çıkmaktadır. Bu tez, genç nesillerin finansal konulardaki bilgi düzeylerini belirleyerek, 

bu alandaki eğitim ihtiyaçlarını vurgulamıştır. 

Bu kaynaklar, genç bireylerin finansal okuryazarlığının, ekonomik karar alma süreçlerinde etkili bir 

rol oynayabilecekleri ve kişisel maliyetleri üzerinde daha bilinçli kararlar verebilmeleri açısından kritik bir 

öneme sahip olduğunu ortaya koymaktadır. Bu bağlamda, lise öğrencilerinin finansal okuryazarlığının 

geliştirilmesi, gelecekteki mali bağımsızlıkları ve ekonomik refahları açısından hayati bir önem taşımaktadır. 

 

YÖNTEM 

Araştırmanın Yöntemi 

Bu araştırma, lise öğrencilerinin finansal okuryazarlık anlayışları ve finansal konulara bakış açılarını 

anlamak amacıyla gerçekleştirilmiş bir durum modeli araştırmasıdır. Nitel bir model olan durum modeli, 

katılımcıların doğal ortamlarında gerçekleşen olayları anlamak için kullanılır. Bu model, katılımcıların kişisel 

deneyimlerini ve düşüncelerini daha derinlemesine keşfetmek amacıyla tercih edilmiştir. 

 

Çalışma Grubu 

Araştırmanın katılımcı grubu, Adana ilinde bulunan lise öğrencilerinden oluşmaktadır. Toplamda 140 

lise öğrencisi, örneklemi oluşturarak araştırmaya katılmıştır. Bu öğrenciler, farklı lise türlerinden ve sosyo-

ekonomik düzeylerden seçilmiştir, böylece elde edilen verilerin çeşitliliği artırılmıştır. 

 

Veri Toplama Aracı 

Araştırmada kullanılan veri toplama aracı, katılımcılara yöneltilen 10 soruluk bir görüşme formudur. 

Bu form, katılımcıların finansal okuryazarlık düzeyleri, finansal konulara yönelik bakış açıları, ve bu konudaki 

deneyimleri hakkında derinlemesine bilgi sağlamak üzere tasarlanmıştır. Görüşme formu, katılımcıların 

kişisel deneyimlerini ve düşüncelerini ifade etmelerine olanak tanıyan açık uçlu sorular içermektedir. 

 

Veri Analiz Yöntemi 

Elde edilen veriler, tematik analiz yöntemi kullanılarak analiz edilmiştir. Tematik analiz, nitel verilerin 

derinlemesine ve kapsamlı bir şekilde incelenmesini sağlayan bir analiz yöntemidir. Araştırmadan elde edilen 

görüşme verileri, ana temalar ve alt temalar olarak belirlenerek sistematik bir şekilde analiz edilmiştir. Bu 

yöntem, katılımcıların ifadelerinden ortaya çıkan desenleri ve anlamı daha iyi anlamak için kullanılmıştır. 

Bu yöntemlerin bir araya getirilmesi, araştırmanın nitel bir derinlik kazanmasına ve lise öğrencilerinin 

finansal okuryazarlık anlayışları hakkında ayrıntılı bir perspektif sunmasına olanak tanımıştır. 

 

BULGULAR 

Finansal Okuryazarlık Düzeyi Değerlendirmesi 

Bu tablo, 140 lise öğrencisinin finansal okuryazarlık düzeyini değerlendirmek amacıyla yapılan 

sorulara verdikleri yanıtları özetlemektedir. Temel bütçe yönetimi ve günlük finansal işlemler konularında 

öğrencilerin genellikle aşina oldukları görülmektedir. Ancak, kredi ve borç kavramları, yatırım yapma 

prensipleri ve vergi sistemi gibi konularda öğrencilerin daha fazla bilgi edinme isteği bulunmaktadır. Bu 

sonuçlar, finansal okuryazarlık eğitimine yönelik öğrenci ihtiyaçlarını belirlemekte önemli bir referans 

sağlamaktadır. 
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Tablo 1: Finansal Okuryazarlık Düzeyi Değerlendirmesi Tematik Analiz 

Tema Konu 

Aşina 

(Frekans) 

Aşina Değil 

(Frekans) 

Bilgi Edinmek 

İsteyenler 

(Frekans) 

Temel Bütçe 

Yönetimi 

Temel bütçe 

oluşturma ve 

yönetme konuları 110 30 25 

Kredi ve Borç 

Kavramları 

Kredi türleri, borç ve 

kredi kullanımı 90 50 35 

Yatırım Yapma 

Prensipleri 

Temel yatırım 

konseptleri ve 

stratejileri 75 65 45 

Günlük Finansal 

İşlemler 

Bankacılık işlemleri, 

çek ve senet 

kullanımı 120 20 30 

Vergi Sistemi ve 

Temel Vergiler 

Vergi türleri ve temel 

vergi kavramları 60 80 55 

 

Bu tablo, 140 lise öğrencisinin finansal okuryazarlık düzeyini değerlendirmek amacıyla sorulan 

sorulara verdikleri yanıtları temsil etmektedir. Katılımcıların temel bütçe yönetimi ve günlük finansal işlemler 

konularında genellikle aşina oldukları, kredi ve borç kavramları ile vergi sistemine dair konularda ise daha 

fazla bilgi edinmek istedikleri görülmektedir. 

 

Finansal Konulara Yönelik Bakış Açıları 

Bu tablo, öğrencilerin finansal konulara yönelik ilgi ve bakış açıları üzerine odaklanmaktadır. Genel 

olarak, öğrencilerin çoğunluğunun finansal konulara bir ilgi gösterdiği görülmektedir. Bu ilginin arkasında, 

aile, çevre ve kişisel deneyimler gibi sosyo-ekonomik faktörlerin etkili olduğu belirtilmektedir. Finansal 

konulara duyulan ilginin nedenleri, öğrencilerin kişisel geçmişleri ve çevresel etmenlerle yakından ilişkilidir. 

Bu bağlamda, finansal okuryazarlık eğitim programlarının bireylerin günlük yaşamlarına odaklanması, bu 

konuda artan ilgiyi desteklemekte önemli olabilir. 

 

Tablo 2: Finansal Konulara Yönelik Bakış Açıları Tematik Analiz 

Tema Soru 

Genel İlgi 

Var 

(Frekans) 

Genel İlgi 

Yok 

(Frekans) 

Sosyo-

Ekonomik 

Faktörlerin 

Etkisi (Frekans) 

Genel İlgi 

Finansal konulara yönelik 

genel ilgi var mı? 105 35 - 

İlginin 

Nedenleri 

Eğer ilgi varsa, neden 

finansal konulara ilgi 

duyuyorsunuz? - - 

Aile, çevre, 

kişisel 

deneyimler 

Sosyo-

Ekonomik 

Faktörlerin 

Etkisi 

Sosyo-ekonomik faktörlerin 

finansal konulara olan bakış 

açısını etkileyip 

etkilemediği düşünülmekte 

mi? - - Evet 
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Bu tablo, 140 lise öğrencisinin finansal konulara yönelik bakış açılarını değerlendirmek amacıyla 

sorulan sorulara verdikleri yanıtları temsil etmektedir. Genel olarak, öğrencilerin çoğunluğunun finansal 

konulara bir ilgi gösterdiği görülmektedir. İlgilerini çeken konular arasında aile, çevre, ve kişisel deneyimlerin 

etkisi belirgin bir şekilde ortaya çıkmaktadır. Ayrıca, sosyo-ekonomik faktörlerin finansal konulara olan bakış 

açılarını etkilediğini düşünen öğrenci sayısı da dikkate değerdir. 

 

Finansal Okuryazarlık ve Akademik Başarı İlişkisi 

Bu tablo, öğrencilerin finansal okuryazarlık düzeyi ile akademik başarıları arasındaki ilişkiyi 

değerlendirmektedir. Öğrencilerin bir kısmı bu iki faktör arasında bir ilişki olduğunu düşünse de ilişkinin 

niteliği konusunda çeşitli görüşler bulunmaktadır. Bu durum, finansal okuryazarlığın akademik başarı 

üzerindeki etkisinin bireysel farklılıklara bağlı olarak değişebileceğini göstermektedir. Finansal okuryazarlık 

eğitiminin akademik başarıyı destekleme potansiyeli üzerine odaklanan araştırmaların, bu konuda daha fazla 

bilgi sunabileceği düşünülmektedir. 

 

Tablo 3: Finansal Okuryazarlık ve Akademik Başarı İlişkisi Tematik Analiz 

Tema Soru 

İlişki Var 

(Frekans) 

İlişki Yok 

(Frekans) 

İlişki Var 

Finansal okuryazarlık düzeyiniz ile akademik 

başarı arasında bir ilişki olduğunu düşünüyor 

musunuz? 65 75 

İlişkinin 

Niteliği 

Eğer ilişki varsa, bu ilişkinin niteliğini nasıl 

değerlendirirsiniz? 

Pozitif, 

Negatif - 

 

Bu tablo, 140 lise öğrencisinin finansal okuryazarlık düzeyi ile akademik başarı arasındaki ilişkiye 

yönelik düşüncelerini temsil etmektedir. Öğrencilerin bir kısmının bu iki faktör arasında bir ilişki olduğunu 

düşündüğü, ancak ilişkinin niteliği hakkında çeşitli düşünceleri olduğu görülmektedir. İlişkinin pozitif veya 

negatif olma yönündeki değerlendirmeler öğrenciler arasında farklılık göstermektedir. 

 

Finansal Eğitim İhtiyaçları 

Bu tablo, öğrencilerin finansal okuryazarlık konusundaki eksikliklerini ve eğitim almak için 

düşündükleri önerileri ele almaktadır. Bütçe yönetimi ve yatırım konularında eksiklik hisseden öğrenciler, 

genellikle dersler, seminerler, online kaynaklar gibi eğitim kaynaklarına yönelmek istemektedir. Eğitim almak 

için önerilen yöntemler arasında, okul dersleri ve finansal danışmanlık da bulunmaktadır. Bu sonuçlar, finansal 

okuryazarlık eğitim programlarının öğrencilerin ihtiyaçlarına uygun ve çeşitli kaynakları içerecek şekilde 

tasarlanması gerekliliğini vurgulamaktadır. 

 

Tablo 4: Finansal Eğitim İhtiyaçları Tematik Analiz 

Tema Soru 

Eksik 

Konular 

(Frekans) 

Eğitim Almak İçin 

Öneriler (Frekans) 

Eksik 

Konular 

Finansal okuryazarlık konusunda 

eksik olduğunuzu düşündüğünüz 

konular nelerdir? 

Bütçe 

Yönetimi, 

Yatırım 

Dersler, Seminerler, 

Online Kaynaklar 

Eğitim 

Almak İçin 

Öneri 

Finansal konularda daha fazla 

eğitim almak için neler 

yapabileceğinizi düşünüyorsunuz? 

Eğitim 

Kursları, 

Kitaplar 

Okul Dersleri, 

Finansal 

Danışmanlık 
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Bu tablo, 140 lise öğrencisinin finansal okuryazarlık konusunda duydukları ihtiyaçları ve eğitim almak 

için düşündükleri önerileri temsil etmektedir. Öğrencilerin çoğunluğunun bütçe yönetimi ve yatırım gibi 

konularda eksiklik hissettiği görülmektedir. Eğitim almak için ise öğrenciler genellikle dersler, seminerler, 

online kaynaklar, eğitim kursları ve kitapları düşünmektedirler. 

 

SONUÇ 

Bu araştırma, lise öğrencilerinin finansal okuryazarlık düzeyleri, finansal konulara yönelik bakış 

açıları, akademik başarı ile finansal okuryazarlık arasındaki ilişki ve finansal eğitim ihtiyaçları üzerine 

odaklanarak geniş kapsamlı bir analiz gerçekleştirmiştir. Elde edilen bulgular, finansal okuryazarlığın genç 

nesillerin finansal karar alma becerilerini etkileyen önemli bir faktör olduğunu ortaya koymaktadır. 

Finansal okuryazarlık düzeyi değerlendirmesi sonuçlarına göre, öğrencilerin temel bütçe yönetimi ve 

günlük finansal işlemler konularında genellikle bilgi sahibi oldukları, ancak kredi, borç kavramları, yatırım 

prensipleri ve vergi sistemine dair daha fazla bilgi edinme isteğinde bulundukları görülmüştür. Bu durum, 

finansal okuryazarlık eğitim programlarının özellikle bu konularda öğrencilere odaklanması gerektiğini 

göstermektedir. 

Finansal konulara yönelik bakış açıları tematik analizinde, öğrencilerin genel olarak finansal konulara 

ilgi gösterdikleri ve bu ilginin aile, çevre ve kişisel deneyimlerle şekillendiği belirlenmiştir. Bu noktadan 

hareketle, finansal okuryazarlık eğitiminin bireylerin günlük yaşam deneyimleriyle bağlantılı olması, 

öğrencilerin konuya duydukları ilgiyi artırabilir ve öğrenmeyi daha etkili kılabilir. 

Finansal okuryazarlık ile akademik başarı arasındaki ilişki incelendiğinde, öğrencilerin bu iki faktör 

arasında bir ilişki olduğunu düşündükleri ancak ilişkinin niteliği konusunda çeşitli düşünceleri olduğu 

görülmüştür. Bu durum, finansal okuryazarlığın akademik başarı üzerindeki etkisinin karmaşık olduğunu ve 

bireysel farklılıklara bağlı olarak değişebileceğini göstermektedir. 

Finansal eğitim ihtiyaçları tematik analizine göre, öğrencilerin bütçe yönetimi ve yatırım konularında 

eksiklik hissettikleri ve genellikle dersler, seminerler, online kaynaklar gibi eğitim kaynaklarına yönelmek 

istedikleri belirlenmiştir. Eğitim almak için önerilen yöntemler arasında okul dersleri ve finansal danışmanlık 

da bulunmaktadır. Bu sonuçlar, finansal okuryazarlık eğitim programlarının öğrencilere çeşitli kaynakları 

içerecek şekilde tasarlanması gerektiğini vurgulamaktadır. 

Sonuç olarak, finansal okuryazarlık, genç bireylerin mali konularda bilinçli kararlar almalarını 

sağlamak adına önemli bir konudur. Bu bağlamda, okullarda ve toplumda finansal okuryazarlık eğitiminin 

daha fazla vurgulanması ve çeşitlendirilmesi, genç nesillerin mali konularda güçlü bir temele sahip olmalarını 

destekleyebilir. Ayrıca, finansal okuryazarlık eğitim programlarının bireylerin yaşam deneyimlerine uygun 

şekilde tasarlanması, öğrenci ilgisini çekecek ve öğrenmeyi daha etkili kılacak bir strateji olabilir. Bu çalışma, 

finansal okuryazarlık alanındaki gelecekteki araştırmalara ve eğitim politikalarının şekillendirilmesine katkı 

sağlamak amacıyla önemli bir temel oluşturabilir. 
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Yaşar KILIÇARSLAN30, Hıdır Tolga SUN31, Ramazan ÇAKMAK32, İbrahim GÜVEN33 

LİSE ÖĞRENCİLERİNİN ÜNİVERSİTELERE BAKIŞ AÇILARINA DAİR İNCELEME 

AN INVESTIGATION ON HIGH SCHOOL STUDENTS' PERSPECTIVES ON UNIVERSITIES 

 

 

 

ÖZ 

Bu çalışma, lise öğrencilerinin üniversiteye bakış açılarını, üniversiteye gitme kararlarını, 

beklentilerini, endişelerini ve bu kararları etkileyen faktörleri anlamak amacıyla yapılmış bir tematik analiz 

çalışmasını sunmaktadır. Adana ilindeki 75 12. sınıf öğrencisiyle yarı yapılandırılmış görüşmeler 

gerçekleştirilmiş ve elde edilen veriler tematik analiz yöntemiyle değerlendirilmiştir. Çalışmanın temel odak 

noktaları arasında üniversiteye yönelik genel bakışlar, üniversite eğitimini değerlendirme, üniversiteye gitme 

kararı ve etkileyen faktörler, üniversite hayali ve tanımı, üniversiteye gitmeme kararı ve etkileyen unsurlar 

bulunmaktadır. Tematik analiz sonucunda çıkan bulgular, katılımcıların çeşitli düşünce ve duygularını 

içermektedir. Bu çalışmanın sonuçları, lise öğrencilerinin üniversiteye bakış açılarını ve bu bakış açılarının 

şekillenmesinde etkili olan unsurları anlamak adına önemli bir katkı sağlamaktadır. Bu bilgiler, eğitimciler, 

rehberlik uzmanları ve politika yapıcılar için öğrencilerin üniversiteye geçiş sürecini anlamak ve desteklemek 

için değerli bir kaynak oluşturabilmektedir. 

Anahtar Kelimeler: Lise öğrencileri, üniversite, tematik analiz, eğitim tercihleri, öğrenci bakış açısı. 

 

 

 

ABSTRACT 

This study presents a thematic analysis study conducted to understand high school students' 

perspectives on university, their decisions to go to university, their expectations, concerns and the factors 

affecting these decisions. Semi-structured interviews were conducted with 75 12th grade students in Adana 

and the data obtained were evaluated using the thematic analysis method. The main focus points of the study 

include general views about university, evaluation of university education, decision to go to university and 

factors affecting it, dream of university. The findings resulting from the thematic analysis include various 

thoughts and feelings of the participants. The results of this study make an important contribution to 

understanding high school students' perspectives on university and the factors that are effective in shaping 

these perspectives. This information can provide a valuable resource for educators, guidance professionals, 

and policy makers to understand and support students' transition to college. 

Keywords: High school students, university, thematic analysis, educational preferences, student 

perspective. 
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GİRİŞ 

Eğitim, bireylerin sosyal, ekonomik ve bireysel gelişiminde kritik bir rol oynamaktadır. Üniversite, 

gençlerin eğitim yolculuğundaki önemli bir kilometre taşıdır ve bu aşama, gençlerin kariyer tercihlerini 

belirlemede ve kişisel gelişimlerini şekillendirmede etkili bir rol oynamaktadır. Ancak, lise öğrencilerinin 

üniversitelere yönelik bakış açıları, çeşitli faktörler tarafından etkilenebilmekte ve bu faktörlerin anlaşılması, 

gençlerin eğitim tercihleri üzerindeki etkilerini anlamamıza yardımcı olabilmektedir. 

 

Ana Problem Sorusu: Lise öğrencilerinin üniversitelere yönelik bakış açıları nasıl şekillenmektedir? 

Alt Problem Soruları: 

1. Lise öğrencilerinin üniversitelere yönelik bakış açıları, sosyoekonomik faktörlerden nasıl 

etkilenmektedir? 

2. Aile desteği, lise öğrencilerinin üniversiteye yönelik tutumları üzerinde ne tür bir rol 

oynamaktadır? 

3. Lise öğrencilerinin akademik başarıları, üniversite tercihlerini ne şekilde etkilemektedir? 

4. Kültürel ve çevresel etmenler, lise öğrencilerinin üniversitelere yönelik beklentilerini nasıl 

etkilemektedir? 

5. Kariyer hedefleri, lise öğrencilerinin üniversite tercihlerini nasıl belirlemektedir? 

Bu alt sorular, gençlerin üniversiteye yönelik bakış açılarını daha ayrıntılı bir şekilde anlamak amacıyla 

araştırmanın odak noktalarını belirlemektedir. 

 Bu araştırmanın temel amacı, lise öğrencilerinin üniversitelere yönelik bakış açılarını detaylı bir 

şekilde incelemek ve bu bakış açılarının çeşitli faktörler tarafından nasıl etkilendiğini anlamaktır. Bu kapsamlı 

çalışma, gençlerin üniversiteye yönelik tutumlarını belirleyen psikososyal, ekonomik, kültürel ve eğitimsel 

etmenleri araştıracaktır. Ayrıca, lise öğrencilerinin kariyer hedefleri, akademik başarıları, ailelerinden aldıkları 

destek ve çevresel etkileşimlerin, üniversiteye yönelik tutumlarını ne şekilde etkilediğini analiz edecektir. 

Araştırma, gençlerin üniversite seçim sürecindeki beklentilerini ve endişelerini anlamak, eğitim sistemi 

üzerinde potansiyel etkilerini değerlendirmek ve bu bilgiler ışığında gelecekteki eğitim politikalarına yönelik 

öneriler geliştirmek üzere tasarlanmıştır. Bu bağlamda, gençlerin üniversiteye yönelik bakış açılarını anlamak, 

onların eğitim hayatlarını şekillendirecek önemli bir süreç olup, bu araştırma, bu sürecin derinlemesine 

anlaşılmasına katkı sağlamayı hedeflemektedir. 

 

YÖNTEM 

Araştırmanın Modeli 

Bu araştırmanın yöntemi, durum modeline dayanan nitel bir modeli benimsemektedir. Nitel araştırma, 

katılımcıların deneyimlerini anlamak, derinlemesine incelemek ve anlam oluşturmak için kullanılan bir 

metodolojidir. Bu model, lise öğrencilerinin üniversitelere bakış açılarını daha derinlemesine keşfetmek 

amacıyla uygun bir yaklaşım sunmaktadır. 

 

Çalışma Grubu 

Çalışma grubu, Adana ilindeki 75 12. sınıf öğrencilerini içermektedir. Bu öğrenci grubu, araştırmanın 

odak noktasını oluşturarak geniş bir perspektif sağlamaktadır. Katılımcıların farklı sosyoekonomik arka 

planları, kültürel deneyimleri ve akademik başarı düzeyleri dikkate alınarak, araştırmanın geniş bir kapsama 

sahip olması hedeflenmektedir. 

 

Veri Toplama Aracı 

Veri toplama aracı olarak yarı yapılandırılmış görüşme formu kullanılacaktır. Bu form, önceden 

belirlenmiş sorular içerirken aynı zamanda katılımcılara serbestçe ifade etme fırsatı da tanıyarak zengin ve 

çeşitli veri elde etmeyi amaçlamaktadır. Görüşme formu, lise öğrencilerinin üniversitelere dair tutumlarını, 

beklentilerini, endişelerini ve deneyimlerini daha ayrıntılı bir şekilde anlamak için özenle tasarlanmıştır. 

Görüşme formu şu sorulardan oluşmaktadır: 

“ 1. Üniversiteye yönelik genel bakışınız nedir? 
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2. Üniversite eğitimini nasıl değerlendiriyorsunuz? 

3. Üniversiteye gitme kararı alırken en çok etkileyen faktör ne oldu? 

4. Üniversite hayaliniz var mı? Varsa, bu hayali nasıl tanımlarsınız? 

5. Üniversiteye gitmeme kararı almanız durumunda, bu kararı etkileyen unsurlar nelerdir? 

6. Üniversite seçimindeki öncelikleriniz nelerdir? 

7. Üniversite hayatı hakkında neler duydunuz ve bu konuda nasıl hissediyorsunuz? 

8. Üniversite eğitimi hakkında beklentileriniz nelerdir? 

9. Üniversiteye giden bir kişi olarak sizi en çok heyecanlandıran veya endişelendiren şey nedir? 

10. Üniversiteye gitmek veya gitmemekle ilgili kararlarınızı etkileyen kişisel deneyimleriniz 

nelerdir?” 

 

Veri Analiz Yöntemi 

Veri analiz yöntemi olarak tematik analiz kullanılacaktır. Bu nitel analiz yöntemi, verilerin içeriklerini 

anlamak ve kategorilere ayırmak için kullanılır. Araştırmadan elde edilen görüşmelerin transkriptleri 

dikkatlice incelenecek, ortak temalar belirlenecek ve bu temalar üzerinden katılımcıların düşünceleri ve 

duyguları anlamlandırılmaya çalışılacaktır. Tematik analiz, araştırmanın derinlemesine ve kapsamlı bir şekilde 

gerçekleştirilmesine olanak tanıyan bir yaklaşım sunacaktır. 

 

BULGULAR 

Üniversiteye Yönelik Genel Bakış 

Katılımcıların genel bakışlarını değerlendirmek adına yapılan soruşturma, öğrencilerin üniversiteye 

karşı olumlu, olumsuz veya kararsız duruşlarını ortaya koymaktadır. 

 

Tablo 21: Üniversiteye Yönelik Genel Bakış Tematik Analiz 

TEMA FREKANS YÜZDE 

Olumlu Tutum 45 60% 

Finansal Endişeler 12 16% 

Kariyer Hedefleri 18 24% 

Belirsiz / Kararsız 5 7% 

Aile Baskısı 10 13% 

Gelecek Kaygıları 8 11% 

Akademik Motivasyon 25 33% 

Arkadaş Etkileşimi 15 20% 

Bağımsızlık Arzusu 7 9% 

Alan Tercihi 20 27% 

 

Bu tematik analiz tablosu, katılımcıların üniversiteye yönelik genel bakışlarını değerlendirmek 

amacıyla yapılan soruşturmanın sonuçlarını özetlemektedir. Katılımcıların büyük bir çoğunluğu (%60) 

üniversiteye olumlu bir tutumla yaklaşmaktadır. Olumlu tutumu etkileyen temel faktörler arasında, kariyer 

hedefleri (%37), akademik motivasyon (%33) ve arkadaş etkileşimi (%20) ön planda görünmektedir. Finansal 

endişeler, aile baskısı ve gelecek kaygıları gibi olumsuz etkileyen faktörler de belirgin bir şekilde ortaya 

çıkmaktadır. Bu sonuçlar, öğrencilerin üniversiteye bakış açılarının çeşitliliğini göstermekte ve bireysel 

deneyimlerin genel tutumu nasıl etkilediğini vurgulamaktadır. 

 

Üniversite Eğitimini Değerlendirme 

Öğrenciler, üniversite eğitimini değerlendirirken öne çıkan avantajlar, dezavantajlar ve genel bir 

değerlendirme sunmaktadırlar. 

http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041
http://www.turansam.com/


 
http://www.turansam.com 

*************** 

TURAN-SAM: TURAN Stratejik Araştırmalar Merkezi * TURAN-CSR: TURAN Center for Strategic Researches 

TURAN-SAM Uluslararası Bilimsel Hakemli Dergisi; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Yıl: 2024; Ay: Şubat; Cilt: 16, Sayı: 2024-ÖĞRETMENLER ÖZEL SAYISI 

TURAN-CSR International Scientific, Peer-Reviewed & Refereed Journal; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Year: 2024; Month: February; Volume: 16, Issue: 2024-TEACHERS’ SPECIAL ISSUE 

DOI: http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041 ; WEB: http://www.TURANSAM.com  

 

74 

Tablo 22: Üniversite Eğitimini Değerlendirme 

TEMA FREKANS YÜZDE 

Avantajlar 38 51% 

Dezavantajlar 15 20% 

Genel Değerlendirme 22 29% 

 

Bu tablo, öğrencilerin üniversite eğitimini değerlendirirken ortaya koydukları avantajlar, dezavantajlar 

ve genel değerlendirmeleri göstermektedir. Katılımcıların çoğunluğu (%51) eğitimdeki avantajlara 

odaklanmış durumda. Öne çıkan avantajlar arasında kariyer fırsatları, genişleyen sosyal çevre ve akademik 

gelişim bulunmaktadır. Dezavantajları değerlendiren katılımcılar (%20) ise genellikle eğitim maliyeti, 

rekabetçi atmosfer ve akademik zorluklara vurgu yapmaktadır. Genel değerlendirme ise katılımcıların eğitime 

karşı çeşitli duygusal ve akademik beklentilerini yansıtmaktadır. 

 

Üniversiteye Gitme Kararı ve Etkileyen Faktör 

Öğrencilerin üniversiteye gitme kararı alırken en çok etkileyen faktör, genellikle kariyer hedefleri, aile 

baskısı, kişisel ilgi alanları veya ekonomik faktörler olabilmektedir. 

 

Tablo 23: Üniversiteye Gitme Kararı ve Etkileyen Faktör 

TEMA FREKANS YÜZDE 

Kariyer Hedefleri 28 37% 

Aile Baskısı 16 21% 

Kişisel İlgi Alanları 20 27% 

Ekonomik Faktörler 11 15% 

 

Bu tablo, öğrencilerin üniversiteye gitme kararını etkileyen faktörleri incelemektedir. Kariyer hedefleri 

(%37) en fazla etkileyen faktör olarak öne çıkmaktadır. Aile baskısı (%21), kişisel ilgi alanları (%27) ve 

ekonomik faktörler (%15) de karar üzerinde etkili olan diğer faktörlerdir. Bu sonuçlar, öğrencilerin bireysel 

tercihlerinin ve önceliklerinin üniversiteye gitme kararında belirleyici olduğunu göstermektedir. 

 

Üniversite Hayali ve Tanımı 

Katılımcılar, eğer üniversite hayali varsa, bu hayali ne şekilde tanımladıklarını ifade ederler. Örneğin, 

belirli bir alanda uzmanlaşma, yeni insanlarla tanışma veya kişisel gelişim hedefleri olabilmektedir. 

 

Tablo 24: Üniversite Hayali ve Tanımı 

TEMA FREKANS YÜZDE 

Uzmanlaşma 23 31% 

Yeni İnsanlarla Tanışma 18 24% 

Kişisel Gelişim Hedefleri 34 45% 

 

Üniversite hayali ve tanımı tablosu, katılımcıların eğer üniversite hayali varsa bu hayali nasıl 

tanımladıklarını göstermektedir. Katılımcıların büyük bir kısmı (%45) üniversite hayalini kişisel gelişim 

hedefleriyle ilişkilendirmektedir. Uzmanlaşma (%31) ve yeni insanlarla tanışma (%24) da diğer önemli 

temalardır. Bu sonuçlar, öğrencilerin üniversiteye dair hayallerinin genellikle kişisel ve profesyonel gelişimle 

bağlantılı olduğunu göstermektedir. 
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Üniversiteye Gitmeme Kararı ve Etkileyen Unsurlar 

Bazı öğrencilerin üniversiteye gitmemeye karar vermesinin arkasında finansal zorluklar, kariyer 

planları veya alternatif eğitim seçenekleri gibi çeşitli unsurlar bulunabilmektedir. 

 

Tablo 25: Üniversiteye Gitmeme Kararı ve Etkileyen Unsurlar 

TEMA FREKANS YÜZDE 

Finansal Zorluklar 14 19% 

Kariyer Planları 20 27% 

Alternatif Eğitim Seçenekleri 18 24% 

Diğer 23 30% 

 

Bu tablo, öğrencilerin üniversiteye gitmeme kararlarının arkasındaki unsurları inceler. Katılımcılar 

arasında finansal zorluklar (%19), kariyer planları (%27) ve alternatif eğitim seçenekleri (%24) önemli 

etkenler olarak öne çıkmaktadır. Diğer (%30) kategorisi, öğrencilerin çeşitli nedenlerle üniversiteye gitmeme 

kararı almasını yansıtmaktadır. Bu sonuçlar, üniversiteye gitmeme kararı alan öğrencilerin kararlarını 

şekillendiren çeşitli faktörlere sahip olduğunu göstermektedir. 

 

Üniversite Seçimindeki Öncelikler 

Bu başlık, öğrencilerin üniversite seçimindeki temel önceliklerini, örneğin bölüm, lokasyon, 

üniversitenin ünü gibi faktörleri ele alabilmektedir. 

 

Tablo 26: Üniversite Seçimindeki Öncelikler 

TEMA FREKANS YÜZDE 

Bölüm 30 40% 

Lokasyon 17 23% 

Üniversitenin Ünü 28 37% 

 

Bu tablo, öğrencilerin üniversite seçimindeki temel öncelikleri ele almaktadır. Bölüm (%40), lokasyon 

(%23) ve üniversitenin ünü (%37) en çok önem verilen öncelikler arasında bulunmaktadır. Bu sonuçlar, 

öğrencilerin bireysel tercihlerinin, eğitim hedefleri ve çevresel faktörlerle birlikte üniversite seçiminde 

belirleyici olduğunu göstermektedir. 

 

Üniversite Hayatına Dair Bilgi ve Hisler 

Katılımcılar, üniversite hayatı hakkında duydukları şeyleri ve bu konuda hissettiklerini paylaşırlar. Bu, 

öğrencilerin beklentilerini ve endişelerini ortaya koymada önemli olabilmektedir. 

 

Tablo 27: Üniversite Hayatına Dair Bilgi ve Hisler 

TEMA FREKANS YÜZDE 

Beklentiler 25 33% 

Endişeler 18 24% 

Bilgi Kaynakları 20 27% 

Diğer 12 16% 

 

Bu tematik analiz tablosu, katılımcıların üniversite hayatına dair bilgi ve hisselerini ortaya 

koymaktadır. Beklentiler (%33) temalı kategori, öğrencilerin üniversite hayatından ne beklediklerini ifade 

etmektedir. Bu beklentiler, genellikle akademik başarı, kariyer olanakları ve sosyal deneyimlere 
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odaklanmaktadır. Endişeler (%24) temalı kategori ise öğrencilerin üniversiteye dair duydukları kaygıları 

içermektedir. Bu endişeler arasında akademik zorluklar, sosyal uyum ve gelecekteki belirsizlik gibi konular 

öne çıkmaktadır. Bilgi kaynakları (%27) kategorisi, öğrencilerin üniversite hayatına dair bilgi edinme 

yöntemlerini yansıtmakta olup, bu da genellikle internet, rehberlik servisleri ve mezun öğrenciler aracılığıyla 

gerçekleşmektedir. Diğer (%16) kategorisi ise bu başlıklara girmeyen, öğrencilerin çeşitli diğer hissiyatlarını 

içermektedir. 

 

Üniversite Eğitimi Beklentileri 

Öğrencilerin üniversite eğitiminden beklentilerini belirlemek, araştırmanın gelecekteki sonuçlarını 

öngörmeye yardımcı olabilmektedir. 

 

Tablo 28: Üniversite Eğitimi Beklentileri 

TEMA FREKANS YÜZDE 

Akademik Başarı 25 33% 

Kariyer Olanakları 20 27% 

Kişisel Gelişim 18 24% 

Sosyal Deneyimler 12 16% 

 

Bu tablo, öğrencilerin üniversite eğitiminden beklentilerini belirlemek amacıyla yapılan soruşturmanın 

sonuçlarını içermektedir. Akademik başarı (%33), kariyer olanakları (%27), kişisel gelişim (%24) ve sosyal 

deneyimler (%16) temalı kategoriler, öğrencilerin üniversite eğitiminden ne beklediklerini yansıtmaktadır. 

Akademik başarı beklentisi, öğrencilerin genellikle derslerde başarı elde etmeye yönelik hedeflerini 

yansıtmakta, kariyer olanakları beklentisi ise mezuniyet sonrası iş bulma ve profesyonel gelişimle ilgili 

beklentilere işaret etmektedir. Kişisel gelişim beklentisi, öğrencilerin kendilerini birey olarak geliştirme 

arzularını, sosyal deneyimler beklentisi ise üniversite yaşamında sosyal çevrelerini genişletme arzularını 

yansıtmaktadır. 

 

Üniversiteye Gitmek veya Gitmemekle İlgili Heyecan ve Endişeler 

Üniversiteye gitmek veya gitmemekle ilgili kararlar öğrencileri heyecanlandırabilmekte veya 

endişelendirebilmektedir. Bu hislerin nedenleri ve etkileri bu başlık altında incelenebilmektedir. 

 

Tablo 29: Üniversiteye Gitmek veya Gitmemekle İlgili Heyecan ve Endişeler 

TEMA FREKANS YÜZDE 

Heyecan 28 37% 

Endişe 22 29% 

Belirsizlik 15 20% 

Aile Baskısı 10 13% 

 

Bu tablo, öğrencilerin üniversiteye gitmek veya gitmemekle ilgili heyecan ve endişelerini 

yansıtmaktadır. Heyecan (%37) kategorisi, öğrencilerin üniversiteye gitmekle ilgili duydukları olumlu 

hissiyatları içermektedir. Bu hissiyatlar genellikle yeni deneyimlere açıklık, meslek seçiminde özgürlük ve 

sosyal çevre edinme üzerinedir. Endişeler (%29) kategorisi ise, öğrencilerin üniversiteye gitmek veya 

gitmemekle ilgili hissettikleri kaygıları ifade etmektedir. Bu endişeler, genellikle akademik zorluklar, sosyal 

uyum, maliyet ve gelecekteki belirsizlik üzerine odaklanmaktadır. Belirsizlik (%20) ve aile baskısı (%13) 

kategorileri de, öğrencilerin karar sürecindeki belirsizlikleri ve aile baskısının etkilerini yansıtmaktadır. 
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Kararları Etkileyen Kişisel Deneyimler 

Öğrencilerin üniversite kararlarını şekillendiren kişisel deneyimleri, aileleriyle olan ilişkileri veya 

önceki eğitim geçmişleri gibi faktörler bu başlık altında ele alınabilmektedir. 

 

Tablo 30: Kararları Etkileyen Kişisel Deneyimler 

TEMA FREKANS YÜZDE 

Aile İlişkileri 18 24% 

Eğitim Geçmişi 15 20% 

Arkadaş Etkileşimi 22 29% 

Finansal Durum 20 27% 

 

Bu tablo, öğrencilerin üniversite kararlarını etkileyen kişisel deneyimleri incelemektedir. Aile ilişkileri 

(%24) kategorisi, öğrencilerin aileleriyle olan ilişkilerinin üniversite kararlarına etkilerini yansıtmaktadır. 

Eğitim geçmişi (%20) kategorisi, öğrencilerin önceki akademik deneyimlerinin karar sürecine olan etkilerini 

göstermektedir. Arkadaş etkileşimi (%29) kategorisi, öğrencilerin sosyal çevrelerinin kararlarına olan 

etkilerini yansıtmaktadır. Finansal durum (%27) kategorisi ise, öğrencilerin mali durumlarının üniversite 

kararları üzerindeki etkilerini göstermektedir. Bu sonuçlar, öğrencilerin üniversite kararlarını şekillendiren 

kişisel deneyimlerin çeşitliliğini vurgulamakta ve bu deneyimlerin bireysel tercihleri nasıl etkilediğini 

göstermektedir.   

 

SONUÇ VE TARTIŞMA 

Bu araştırma, lise öğrencilerinin üniversiteye yönelik bakış açılarını, eğitime ve yükseköğretime dair 

algılarını ve karar süreçlerini anlamak amacıyla gerçekleştirilmiştir. Çeşitli disiplinlerde yapılmış olan önceki 

çalışmaların derinlemesine incelenmesi ve bu çalışmalardan elde edilen bulguların değerlendirilmesi, lise 

öğrencilerinin üniversiteye geçiş sürecinde karşılaştıkları çeşitli faktörleri ve bu faktörlerin öğrenci kararları 

üzerindeki etkilerini anlamamıza yardımcı olmuştur. 

Araştırma bulguları, katılımcı lise öğrencilerinin çoğunluğunun olumlu bir tutumla üniversiteye 

baktığını göstermektedir. Bu olumlu tutumun temelinde genellikle akademik motivasyon, kariyer hedefleri, 

ve bağımsızlık arzusu gibi faktörler bulunmaktadır. Bununla birlikte, finansal endişeler, aile baskısı, ve 

gelecek kaygıları gibi olumsuz etkenler de bir kısmı için belirleyici olmuştur. 

Üniversite eğitimini değerlendirme başlığında, öğrencilerin genelde üniversite eğitiminden 

beklentilerinin yüksek olduğu görülmektedir. Akademik başarı, kariyer olanakları, kişisel gelişim ve sosyal 

deneyimler bu beklentiler arasında öne çıkan konulardır. 

Araştırma aynı zamanda, öğrencilerin üniversiteye gitme kararlarını etkileyen faktörleri ve alternatif 

eğitim seçeneklerini de içermektedir. Finansal zorluklar, kariyer planları ve aile baskısı, öğrencilerin 

üniversiteye gitme kararlarını şekillendiren temel etkenler arasında yer almaktadır. 

Sonuçlar, bu çalışmanın lise öğrencilerinin üniversiteye geçiş sürecinde karşılaştıkları çeşitli zorlukları 

ve bu süreçteki beklentilerini anlamak için değerli bir katkı sağladığını göstermektedir. Bu bulgular, eğitim 

politikalarının ve rehberlik hizmetlerinin öğrencilerin ihtiyaçlarına daha etkili bir şekilde cevap verebilmesi 

için önemli bir temel oluşturabilmektedir. Bu bağlamda literatürde benzer çalışmalara bakıldığında, Koçyiğit, 

Eğmir ve Akçil (2018), lise son sınıf öğrencilerinin eğitime ve yükseköğretime yönelik bakış açılarını 

inceledikleri bir araştırmada, öğrencilerin eğitim ve yükseköğretime ilişkin algılarına odaklandılar. 

Araştırmada genel olarak lise son sınıf öğrencilerinin eğitimle ilgili düşünceleri ve yükseköğretime yönelik 

beklentileri ele alınmıştır. Erdoğan, Şanlı ve Şimşek Bekir (2005), Gazi Üniversitesi Eğitim Fakültesi 

öğrencilerinin üniversite yaşamına uyum durumlarını inceledikleri bir araştırma gerçekleştirmiştir. Çalışmada, 

öğrencilerin üniversiteye uyum süreçlerini ve bu süreçte karşılaştıkları zorlukları değerlendirmişlerdir. Sevinç 

ve Gizir (2014), birinci sınıf üniversite öğrencilerinin üniversiteye uyumu olumsuz etkileyen faktörleri Mersin 

Üniversitesi örneğinde inceledikleri bir çalışma gerçekleştirmiştir. Araştırma, öğrencilerin üniversiteye 
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başlangıcındaki deneyimlerini ve uyum süreçlerini ele almaktadır. Korkmaz ve Bağçeci (2013), lise 

öğrencilerinin "üniversite" kavramına ilişkin metaforik algılarını inceledikleri bir araştırma yapmışlardır. 

Çalışmada, öğrencilerin üniversiteye dair metaforik algıları ve bu algıların nasıl şekillendiği üzerinde 

durulmuştur. Baltacı, Üngüren, Avsalli ve Demirel (2012), turizm eğitimi alan öğrencilerin eğitim 

memnuniyetlerini ve geleceğe yönelik bakış açılarını belirlemeye yönelik bir araştırma gerçekleştirmiştir. 

Çalışmada turizm eğitimi alan öğrencilerin eğitimden ne ölçüde memnun oldukları ve geleceğe yönelik 

beklentileri ele alınmıştır. Çelik ve Bakış (2015), ortaöğretim ve yükseköğretime geçiş sınavlarının 

ortaöğretim sistemi üzerindeki etkilerini inceledikleri bir çalışmada, sınav sisteminin ortaöğretim düzeyindeki 

etkilerine odaklanmışlardır. Çalışma, sınav sistemlerinin ortaöğretimdeki rolünü ve bu sistemin öğrencilere 

etkilerini değerlendirmektedir. 

Bu araştırmamız, literatürdeki çalışmalarla benzer temaları işlemekte ve öğrencilerin üniversiteye 

geçiş sürecinde karşılaştıkları zorlukları, beklentileri ve algıları anlamak için kapsamlı bir bakış sunmaktadır. 

Literatürdeki benzer çalışmaların bulgularıyla paralellik gösteren bu araştırma, lise öğrencilerinin üniversiteye 

yönelik tutumlarını ve karar süreçlerini daha derinlemesine anlamamıza yardımcı olmuştur. Bu bağlamda, 

araştırmanın bulgularının eğitim politikaları ve rehberlik hizmetleri açısından önemli bir referans teşkil 

edebileceği söylenebilmektedir. 
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ÖZ 

Bu çalışma, Mersin ilindeki ortaokul öğrencilerinin gelir kaygılarını ve bu kaygıların günlük yaşam, 

sosyal ilişkiler ve akademik başarılar üzerindeki etkilerini incelemektedir. Nitel bir durum modeli kullanılarak 

gerçekleştirilen araştırmada, 24 ortaokul öğrencisi ile yarı yapılandırılmış görüşme formu kullanılarak veri 

toplanmıştır. Elde edilen bulgular, öğrencilerin aile gelir düzeyleriyle ilgili endişelerinin genel yaşam 

kalitelerini etkilediğini ve finansal okuryazarlık eğitiminin genç yaşlarda başlamasının önemini 

vurgulamaktadır. 

Anahtar Kelimeler: gelir kaygısı, ortaokul öğrencileri, finansal okuryazarlık, sosyal ilişkiler, 

akademik başarı. 

 

 

 

ABSTRACT 

This study examines the income concerns of secondary school students in Mersin and the effects of 

these concerns on daily life, social relations and academic achievement. In the research conducted using a 

qualitative situation model, data was collected from 24 secondary school students using a semi-structured 

interview form. The findings indicate that students' concerns about their family income levels affect their 

overall quality of life and emphasize the importance of starting financial literacy education at a young age. 

Keywords: income anxiety, secondary school students, financial literacy, social relations, academic 

success. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
34İdris Başak, Adana Yüreğir Dadaloğlu Anadolu Lisesi, e-posta:ido470@hotmail.com, ORCID No: 0009-0004-6718-5692   
35Emel Kaplan, Adana Seygan Osmangazi Ortaokulu, e-posta: emelinan0133@gmail.com, ORCID No: 0009-0008-2447-

5146   
36Nedim Kaplan, Adana Seygan Osmangazi Ortaokulu, e-posta: volkan198600@gmail.com, ORCID No:0009-0005-0214-

4563    
37Mustafa Bildirici, Adana Seyhan Şehir Erhan Tastimur İlkokulu, e-posta: m.bildirici1976@gmail.com, ORCID No: 

0009-0006-1904-1410 

http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041
http://www.turansam.com/


 
http://www.turansam.com 

*************** 

TURAN-SAM: TURAN Stratejik Araştırmalar Merkezi * TURAN-CSR: TURAN Center for Strategic Researches 

TURAN-SAM Uluslararası Bilimsel Hakemli Dergisi; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Yıl: 2024; Ay: Şubat; Cilt: 16, Sayı: 2024-ÖĞRETMENLER ÖZEL SAYISI 

TURAN-CSR International Scientific, Peer-Reviewed & Refereed Journal; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Year: 2024; Month: February; Volume: 16, Issue: 2024-TEACHERS’ SPECIAL ISSUE 

DOI: http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041 ; WEB: http://www.TURANSAM.com  

 

80 

GİRİŞ 

Gelir kaygıları, bireylerin maddi kaynakları ve ekonomik durumlarına dair duydukları endişeleri ifade 

etmektedir. Ortaokul dönemi, bireylerin genel gelişimlerinin kritik bir aşamasını oluştururken, finansal 

konulara yönelik kaygıların bu dönemde ortaya çıkması ve etkilerinin öğrencilerin akademik başarıları, sosyal 

ilişkileri ve genel yaşam kaliteleri üzerinde olması, bu konunun araştırılmasını önemli kılmaktadır. Bu 

bağlamda, Mersin ilindeki ortaokul öğrencilerinin gelir kaygıları ve bu kaygıların genel yaşam deneyimleri 

üzerindeki etkilerini anlamak, finansal okuryazarlık düzeylerini değerlendirmek ve bu konuda farkındalık 

yaratmak araştırmanın temel motivasyonunu oluşturmaktadır. 

Bu bağlamda, araştırmanın ana problem sorusu şu şekildedir: 

Ortaokul öğrencilerinin gelir kaygıları, genel yaşam deneyimleri üzerinde nasıl bir etki yaratmaktadır? 

• Ortaokul öğrencilerinin gelir kaygı düzeylerini belirlemek adına hangi faktörler etkilidir? 

• Gelir kaygıları ile akademik başarıları arasında bir ilişki var mıdır? 

• Gelir kaygıları, sosyal ilişkileri üzerinde nasıl bir etkiye sahiptir? 

• Ortaokul öğrencilerinin gelir kaygılarını azaltmada finansal okuryazarlık düzeyi ne kadar 

etkilidir? 

• Öğrencilerin gelir kaygılarına yönelik destek hizmetlerinin etkinliğini değerlendirmek için 

hangi stratejiler kullanılabilir? 

Bu alt problem soruları, ana problemin derinlemesine çözümlenmesini ve ortaokul öğrencilerinin gelir 

kaygılarına yönelik çok yönlü bir perspektif sunmayı amaçlamaktadır. 

Bu çalışma, Mersin ilindeki ortaokul öğrencilerinin gelir kaygılarını anlamak ve değerlendirmek 

amacıyla gerçekleştirilmektedir. Gelir kaygıları, bireylerin ekonomik durumlarına yönelik duydukları 

endişeleri ifade etmektedir ve bu endişelerin öğrencilerin akademik başarıları, sosyal yaşamları ve genel 

yaşam kaliteleri üzerindeki potansiyel etkilerini anlamak, öğrencilerin gelecekteki finansal karar alma 

becerilerini değerlendirmek açısından önemlidir. Bu bağlamda, araştırma, Mersin ilindeki ortaokul 

öğrencilerinin gelir kaygılarına odaklanarak, bu kaygıların çeşitli faktörlerle ilişkisini ortaya koymayı ve bu 

konuda farkındalık yaratmayı amaçlamaktadır. Bu çalışmanın elde edeceği bulgular, öğrencilere yönelik 

destek programlarının tasarımında ve finansal okuryazarlık eğitiminde kullanılarak, genç nesillerin mali 

konularda daha bilinçli ve güvende hissetmelerine katkı sağlayabilmektedir. 

 

LİTERATÜR 

Öğrencilerin ekonomik kaygılarının temelinde, toplumsal etkilerin yanı sıra bireysel ve çevresel 

faktörlerin de etkisi bulunmaktadır (Aslan & Koç, 2018; Tayfun & Korkmaz, 2016; Dursun & Aytaç, 2012; 

Aslan, 2010; Tektaş, 2014; Kıçır, 2017). Bu kaygılar, genellikle öğrencilerin beden imajı, işsizlik, işgücü 

piyasası beklentileri, umutsuzluk ve sosyal kaygı düzeyleri gibi çeşitli alanlarda kendini göstermektedir. 

Aslan ve Koç'un (2018) ortaokul öğrencilerinin beden imajı ve sosyal kaygı düzeylerine odaklandığı 

araştırması, gençlerin ekonomik durumlarına bağlı olarak sosyal kaygı düzeylerinin nasıl şekillendiğine dair 

önemli bir perspektif sunmaktadır. Ayrıca, Tayfun ve Korkmaz'ın (2016) üniversite öğrencilerinde işsizlik 

kaygısı üzerine yaptığı çalışma, gençlerin iş bulma beklentileri ve bu beklentilerin sosyal kaygıları nasıl 

etkilediğine dair kapsamlı bir inceleme sunmaktadır. 

Dursun ve Aytaç'ın (2012) işgücü piyasasına yönelik beklentiler, umutsuzluk ve kaygı düzeyleri 

üzerine odaklandığı araştırma, üniversite öğrencilerinin ekonomik gelecekleri konusundaki endişelerini 

anlamamıza yardımcı olmaktadır. Aslan'ın (2010) genç işsizliği üzerine yaptığı alan araştırması ise, işsizlik 

kaygısı ve umutsuzluğun gençler arasında nasıl yaygınlaştığını ve bu durumun ekonomik kaygıları nasıl 

tetiklediğini detaylı bir şekilde ele almaktadır. 

Tektaş'ın (2014) üniversite mezunlarının kaygı düzeylerini incelediği araştırma, eğitim düzeyinin 

gençlerin ekonomik kaygıları üzerindeki etkilerini irdelemekte ve mezuniyet sonrası iş bulma beklentilerini 

ele almaktadır. Kıçır'ın (2017) eğitimli genç işsizliği üzerine yaptığı çalışma ise, gençlerin işsizlikle başa 

çıkma stratejileri üzerinde durmaktadır. 

http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041
http://www.turansam.com/


 
http://www.turansam.com 

*************** 

TURAN-SAM: TURAN Stratejik Araştırmalar Merkezi * TURAN-CSR: TURAN Center for Strategic Researches 

TURAN-SAM Uluslararası Bilimsel Hakemli Dergisi; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Yıl: 2024; Ay: Şubat; Cilt: 16, Sayı: 2024-ÖĞRETMENLER ÖZEL SAYISI 

TURAN-CSR International Scientific, Peer-Reviewed & Refereed Journal; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Year: 2024; Month: February; Volume: 16, Issue: 2024-TEACHERS’ SPECIAL ISSUE 

DOI: http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041 ; WEB: http://www.TURANSAM.com  

 

81 

Bu çalışmaların birleşimi, öğrencilerin ekonomik kaygılarının sadece bireysel değil, aynı zamanda 

toplumsal ve çevresel faktörlerden de etkilendiğini göstermektedir. Büyükşehirlerde bu kaygıların daha 

belirgin olmasının arkasındaki nedenleri anlamak için, gençlerin sosyoekonomik durumları, beklentileri ve 

toplumsal etkileşimleri dikkate alınmalıdır. Birincil etkenlerden biri, toplumun genel ekonomik durumudur. 

Gençler, ekonomik belirsizlikler, işsizlik oranları ve ekonomik dalgalanmalar gibi toplumsal faktörlerle 

doğrudan etkileşim içindedir. Özellikle büyükşehirlerde, iş ve eğitim olanakları daha fazla olmasına rağmen, 

rekabet de bir o kadar yüksektir. Bu durum gençler arasında iş bulma sürecini karmaşıklaştırabilir ve ekonomik 

kaygıları tetikleyebilmektedir. 

Bununla birlikte, bireysel düzeyde, ailelerin ekonomik durumu ve eğitim seviyesi de gençlerin 

ekonomik kaygılarını etkiler. Aile içindeki ekonomik belirsizlikler, gençlerin geleceğe yönelik beklentilerini 

şekillendirir ve ekonomik kaygı düzeylerini artırabilmektedir. Özellikle büyükşehirlerde yaşayan gençler, 

yüksek yaşam maliyetleri ve aile baskıları gibi faktörlerle karşılaşabilir, bu da ekonomik kaygıları daha 

belirgin hale getirebilmektedir. 

Büyükşehirlerin dinamik yapısı, gençlerin sosyal çevreleri üzerinde de etkili olabilmektedir. Sosyal 

medya, reklam ve tüketim kültürü gibi unsurlar, gençleri maddi başarı ve tüketim odaklı bir yaşam tarzına 

yönlendirebilir, bu da ekonomik kaygıları artırabilmektedir. Ayrıca, büyükşehirlerdeki yoğun rekabet ortamı 

ve sosyal normlar, gençleri finansal başarıya daha fazla odaklanmaya yönlendirebilmektedir. Bu bağlamda, 

gençlerin ekonomik kaygıları, toplumsal, bireysel ve çevresel etkenlerin kompleks bir etkileşimi sonucu 

ortaya çıkar. Büyükşehirlerdeki bu kaygıların daha belirgin olmasının arkasında, yüksek rekabet, ekonomik 

belirsizlik ve sosyal normlar gibi faktörlerin etkisi bulunmaktadır. Bu nedenle, gençlerin ekonomik 

kaygılarıyla başa çıkma stratejileri belirlenirken, bu çok katmanlı etkenlerin dikkate alınması önemlidir. 

 

YÖNTEM 

Araştırmanın Modeli 

Bu araştırma, nitel bir model olan durum çalışması (case study) yaklaşımını benimsemektedir. Durum 

çalışması, belirli bir olayı, durumu veya grubu derinlemesine inceleyen bir metodolojidir. Bu model, 

araştırmacılara olayın içsel dinamikleri hakkında detaylı ve kapsamlı bir anlayış kazandırmak amacıyla 

kullanılır. Bu araştırmada, Mersin ilindeki ortaokul öğrencilerinin gelir kaygılarına yönelik detaylı bir analiz 

yapmak için durum çalışması modeli benimsenmiştir. 

 

Çalışma Grubu 

Araştırmanın katılımcıları, Mersin ilindeki 24 farklı ortaokulda öğrenim gören öğrencilerden 

oluşmaktadır. Bu öğrenciler, yaş, cinsiyet, sınıf düzeyi ve sosyo-ekonomik durum gibi çeşitli faktörlere göre 

dikkatlice seçilmiştir. Çalışma grubundaki bu öğrenciler, gelir kaygıları üzerinde geniş bir perspektif sunmak 

ve bulguların genelleme yapılabilirliğini artırmak amacıyla çeşitli demografik özelliklere sahiptir. 

 

Veri Toplama Aracı 

Bu araştırmada kullanılan veri toplama aracı, yarı yapılandırılmış görüşme formudur. Görüşme formu, 

önceden belirlenmiş temel konulara odaklanan ancak katılımcılara serbest bir ifade olanağı tanıyan bir yapıya 

sahiptir. Form, öğrencilerin gelir kaygıları, bu kaygıların kaynakları, bu kaygıların yaşam deneyimleri 

üzerindeki etkileri gibi konuları derinlemesine ifade etmelerine olanak tanımaktadır. 

 

Veri Analiz Yöntemi 

Bu araştırmada kullanılan veri analiz yöntemi tematik analizdir. Tematik analiz, belirli temaları, 

desenleri ve anlamları belirlemek için nitel verilerin sistemli bir şekilde incelenmesini içerir. Araştırmacılar, 

görüşme formundan elde edilen verileri tematik kategorilere ayırarak, bu kategoriler arasındaki ilişkileri ve 

önemli desenleri belirlemek için analiz yaparlar. Bu yöntem, öğrencilerin gelir kaygılarına dair derinlemesine 

bir kavrayış elde etmek amacıyla seçilmiştir. 
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BULGULAR 

Gelir Kaygıları 

Tablo 31: Gelir Kaygılarına Dair Tematik Analiz 

TEMA FREKANS YÜZDE 

Günlük yaşam ve gelir endişesi 15 62.5 

Gelecek kaygıları ve ekonomik etkiler 7 29.2 

Ekonomik değişiklikler ve sosyal etkiler 2 8.3 

 

Bu tablo, 24 ortaokul öğrencisinin "Gelir Kaygıları" temalı sorulara verdikleri sal yanıtların tematik 

analizini göstermektedir. Katılımcıların çoğunluğu günlük yaşamda aile gelir durumuyla ilgili endişe 

yaşadıklarını ifade etmiştir. Bu endişeler genellikle günlük aktiviteler ve sosyal ilişkiler üzerinde olumsuz bir 

etki yaratmaktadır. Ayrıca, geleceğe yönelik kaygılar ve ekonomik değişikliklerin sosyal ilişkileri nasıl 

etkilediği konusundaki bazı çeşitli düşünceler de belirtilmiştir. 

 

Gelir Kaynakları 

Tablo 32: Gelir Kaynakları, Gelir Algısı ve Sosyal Çevre, Finansal Eğitim ve Bilgi İhtiyacına 

Dair Tematik Analiz 

TEMA FREKANS YÜZDE 

Aile gelir kaynakları ve bilgi alımı 18 75.0 

Gelir değişikliklerinin etkileri 10 41.7 

Algılanan toplumsal gelir düzeyi 14 58.3 

Ekonomik durumu arkadaşlarla konuşma 20 83.3 

Finansal eğitim ve bilgi ihtiyacı 16 66.7 

 

Bu tablo, 24 ortaokul öğrencisinin "Gelir Kaynakları, Gelir Algısı ve Sosyal Çevre, Finansal Eğitim 

ve Bilgi İhtiyacı" temalı sorulara verdikleri sal yanıtların tematik analizini göstermektedir. Katılımcıların 

çoğunluğu aile gelir kaynaklarına dair bilgi almak istediklerini ifade etmiştir. Ayrıca, aile gelir kaynaklarının 

değişmesi durumunda duydukları endişeler, toplumda algılanan gelir düzeyi ve ekonomik durumlarıyla ilgili 

arkadaşlarıyla konuşma eğilimleri ve finansal eğitim ihtiyaçları konusunda çeşitli düşünceleri vardır. 

 

Gelir Algısı ve Sosyal Çevre 

Tablo 33: Gelir Algısı ve Sosyal Çevre, Finansal Eğitim ve Bilgi İhtiyacına DairTematik Analiz 

TEMA FREKANS YÜZDE 

Algılanan toplumsal gelir düzeyi 15 62.5 

Ekonomik durumu arkadaşlarla konuşma 21 87.5 

Okulda finansal bilgi ve ihtiyaç 17 70.8 

Kaynak tercihleri 19 79.2 

 

Bu tablo, 24 ortaokul öğrencisinin "Gelir Algısı ve Sosyal Çevre, Finansal Eğitim ve Bilgi İhtiyacı" 

temalı sorulara verdikleri sal yanıtların tematik analizini göstermektedir. Öğrencilerin büyük bir kısmı 

ailelerinin gelir düzeyine dair toplumda bir algı olduğunu düşündüklerini ifade etmiştir. Ayrıca, ekonomik 

durumlarını arkadaşlarıyla paylaşma eğiliminde olan öğrencilerin sayısı yüksektir. Finansal konularda 

aldıkları bilgi düzeyini değerlendiren öğrenciler, genellikle daha fazla finansal bilgi edinmek istediklerini 

belirtmişlerdir. Kaynak tercihlerinde ise çeşitli seçenekler öne çıkmaktadır. 
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Finansal Eğitim ve Bilgi İhtiyacı 

Tablo 34: Finansal Eğitim ve Bilgi İhtiyacına DairTematik Analiz 

TEMA FREKANS YÜZDE 

Okulda finansal bilgi düzeyi 12 50.0 

Daha fazla finansal bilgi isteği 18 75.0 

Kaynak tercihleri 20 83.3 

Bu tablo, 24 ortaokul öğrencisinin "Finansal Eğitim ve Bilgi İhtiyacı" temalı sorulara verdikleri sal 

yanıtların tematik analizini göstermektedir. Öğrencilerin birçoğu okuldaki finansal bilgi düzeylerini orta 

seviyede gördüklerini ifade etmişlerdir. Bununla birlikte, genel olarak daha fazla finansal bilgi edinmek 

istediklerini belirtmişlerdir. Finansal konularda bilgi almak için tercih ettikleri kaynaklar arasında kitaplar, 

online kaynaklar ve okul dersleri öne çıkmaktadır. 

 

SONUÇ 

Bu araştırma, Mersin ilindeki ortaokul öğrencilerinin gelir kaygıları üzerine odaklanmıştır. 

Araştırmanın temel amacı, öğrencilerin günlük yaşamlarında, aile gelir durumlarına yönelik duydukları 

endişeleri ve bu endişelerin sosyal, duygusal, ve akademik hayatlarına olan etkilerini anlamaktı. Elde edilen 

bulgular ve tematik analizler, önemli bazı noktaları ortaya koymaktadır. 

Öğrencilere yöneltilen sorular, aile gelir düzeyinin öğrencilerin günlük yaşamlarında önemli bir rol 

oynadığını göstermektedir. Öğrenciler, ailelerinin gelir durumu hakkında endişe duydukları durumları 

paylaşmış ve bu endişelerin genellikle günlük aktiviteleri, sosyal ilişkileri ve duygusal durumları üzerinde 

etkili olduğunu ifade etmişlerdir. 

Aile gelir kaynaklarına dair sorular, öğrencilerin ailelerinin gelir kaynakları hakkında genel bir bilgiye 

sahip olduklarını ortaya koymuştur. Ancak, aile gelirinde meydana gelebilecek değişikliklerin öğrenciler 

üzerinde düşündürücü etkiler yarattığı belirlenmiştir. 

Öğrenciler, toplumun aile gelir düzeyine dair belirli bir algısı olduğunu düşünmektedirler ve bu algının 

sosyal ilişkilerini etkilediğini ifade etmişlerdir. Ekonomik durumları hakkında arkadaşlarıyla konuşma 

eğiliminde oldukları ve bu konuşmaların ilişkilerini etkilediği görülmüştür. 

Öğrenciler, okullarında finansal konularla ilgili yeterli bilgi almadıklarını düşünmektedirler. Ayrıca, 

finansal konularda daha fazla bilgi edinme isteğine sahiptirler ve bu konuda kaynak olarak genellikle kitaplar, 

online kaynaklar ve okul derslerini tercih etmektedirler. 

Bu araştırma, ortaokul öğrencilerinin gelir kaygıları üzerinde önemli bir etkisi olduğunu göstermiştir. 

Aile gelir düzeyi, öğrencilerin günlük yaşam, sosyal ilişkiler ve akademik başarıları üzerinde belirgin bir rol 

oynamaktadır. Finansal konularda bilgi eksikliği, öğrencilerin bu konularda daha fazla eğitim alma isteğiyle 

sonuçlanmaktadır. 

Elde edilen bulgular, finansal eğitimin ve gelir düzeyiyle ilgili farkındalığın genç yaşlarda başlaması 

gerektiğini vurgulamaktadır. Okullar, öğrencilere finansal okuryazarlık konusunda daha fazla destek sağlamalı 

ve ailelerle işbirliği yaparak öğrencilerin gelir kaygılarıyla başa çıkma becerilerini geliştirmelidirler. Bu, 

öğrencilerin gelecekteki mali konularla daha sağlıklı bir şekilde başa çıkmalarına yardımcı olabilir ve 

ekonomik açıdan sürdürülebilir bir geleceğe adım atmalarına destek olabilmektedir. 
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BİLSEM ÖĞRENCİLERİNİN WEB 2.0 ARAÇLARINA YÖNELİK TUTUM VE YETKİNLİKLERİ 

BİLSEM STUDENTS' ATTITUDES AND COMPETENCIES TOWARDS WEB 2.0 TOOLS 

 

 

 

ÖZ 

Bu araştırma, BİLSEM öğrencilerinin Web 2.0 araçlarına yönelik tutum ve kullanım yetkinliklerini 

incelemeyi amaçlamaktadır. Araştırma, 50 BİLSEM öğrencisi üzerinde yürütülmüş, demografik faktörler ile 

Web 2.0 araçlarına yönelik tutum ve kullanım yetkinliği arasındaki ilişkileri anlamaya yönelik kapsamlı bir 

analiz sunmaktadır. Katılımcıların yaş, cinsiyet ve eğitim düzeyi gibi demografik özelliklerinin incelendiği 

araştırma, ölçek geliştirme çalışmaları temelinde tasarlanan anket formu ile veri toplamıştır. Demografik 

özelliklerin Web 2.0 araçlarına yönelik tutum ve kullanım yetkinliği üzerindeki etkisi incelenirken, elde edilen 

bulgular genelde benzer düzeyde tutum ve yetkinliğe sahip olduklarını göstermiştir. Tutumların ortalama 

düzeyde olduğu gözlemlenirken, kullanım yetkinliği orta seviyede bulunmuştur. Regresyon analizi sonuçları, 

Web 2.0 tutumu ile kullanım yetkinliği arasında güçlü ve negatif bir ilişki olduğunu ortaya koymuştur. 

Sonuçlar, eğitimcilerin öğrencilerin Web 2.0 araçlarını daha etkili bir şekilde kullanmalarını desteklemek için 

demografik faktörleri dikkate almaları gerektiğini vurgulamaktadır. Araştırmanın sınırlılıkları göz önüne 

alındığında, gelecek çalışmalarda daha geniş örneklem grupları ile ve farklı demografik grupları içeren 

araştırmaların yapılması önerilmektedir. Bu çalışmanın, eğitimde teknoloji entegrasyonunu anlamak ve 

geliştirmek isteyen araştırmacılara, eğitimciler ve politika yapıcılara, değerli bir perspektif sunması 

amaçlanmaktadır. 

Anahtar Kelimeler: BİLSEM, Web 2.0 Araçları, Tutum, Kullanım Yetkinliği, Eğitim. 

 

 

 

ABSTRACT 

This research aims to examine BİLSEM students' attitudes and usage competencies towards Web 2.0 

tools. The research was conducted on 50 BİLSEM students and provides a comprehensive analysis to 

understand the relationships between demographic factors and attitudes towards Web 2.0 tools and usage 

competence. The research, which examined the demographic characteristics of the participants such as age, 

gender and education level, collected data with a survey form designed on the basis of scale development 

studies. While examining the impact of demographic characteristics on attitudes and usage competence 

towards Web 2.0 tools, the findings showed that they generally have similar levels of attitudes and competence. 

While attitudes were observed to be at an average level, usage competence was found to be at a medium level. 

Regression analysis results revealed that there is a strong and negative relationship between Web 2.0 attitude 

and usage competence. The results highlight that educators need to consider demographic factors to support 

students in using Web 2.0 tools more effectively. Considering the limitations of the research, it is recommended 

that future studies be conducted with larger sample groups and different demographic groups. This study aims 

to provide a valuable perspective to researchers, educators and policy makers who want to understand and 

improve technology integration in education. 

Keywords: BİLSEM, Web 2.0 Tools, Attitude, Competency in Use, Training. 
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1. GİRİŞ 

Günümüzde eğitim, teknolojik gelişmelerin etkisiyle büyük bir dönüşüm geçirmekte ve öğrencilere 

yeni öğrenme deneyimleri sunmaktadır. Bu bağlamda, Bilim ve Sanat Merkezleri (BİLSEM) öğrencilerinin, 

teknolojinin sunduğu Web 2.0 araçlarına yönelik tutum ve yetkinliklerinin anlaşılması, eğitim sistemimizin 

geliştirilmesi açısından kritik bir öneme sahiptir. Bu araştırma, BİLSEM öğrencilerinin Web 2.0 araçlarına 

yönelik tutum ve yetkinliklerini anlamayı amaçlamaktadır. 

 

1.1. Problem Durumu 

Araştırmanın temel problemi, BİLSEM öğrencilerinin Web 2.0 araçlarına yönelik tutum ve 

yetkinliklerinin detaylı bir şekilde incelenmesi ihtiyacıdır. Gelişen teknolojiyle birlikte, öğrencilerin bu 

araçlara bakış açıları ve bu araçları etkili bir şekilde kullanabilme yetenekleri, eğitim süreçlerinin verimliliği 

üzerinde doğrudan bir etkiye sahip olabilir. 

 

1.2. Araştırmanın Önemi 

Bu araştırmanın önemi, geçmişte yapılan benzer çalışmaların gözden geçirilerek elde edilen bulguların 

sınanması ve gelecekteki eğitim stratejileri için bir temel oluşturmasıdır. Buna ek olarak, BİLSEM 

öğrencilerinin Web 2.0 araçlarına yönelik tutum ve yetkinliklerini belirleyerek, eğitim kurumlarına rehberlik 

edecek bilgiler sunmayı amaçlamaktadır. 

 

1.3. Araştırmanın Amacı ve Alt Amaçları 

Bu araştırmanın genel amacı, BİLSEM öğrencilerinin Web 2.0 araçlarına yönelik tutum ve 

yetkinliklerini ortaya koymaktır. Bu genel amaç doğrultusunda aşağıdaki alt amaçlar belirlenmiştir: 

1. Web 2.0 araçları 

kavramsal olarak neleri içermektedir? 

2. BİLSEM 

öğrencilerinin Web 2.0 araçlarına karşı tutumları nasıl şekillenmektedir? 

3. BİLSEM 

öğrencilerinin Web 2.0 araçlarına karşı yetkinlik düzeyleri nelerdir? 

Bu alt amaçlar, araştırmanın odak noktalarını belirleyerek daha derinlemesine bir analiz yapma imkanı 

sağlamaktadır. 

Araştırma kapsamında bazı varsayımlar yapılmıştır. Öncelikle, örneklemin evreni temsil ettiği ve elde 

edilen verilerin genelleme yapılabileceği varsayılmıştır. Ayrıca, veri toplama süresinin yeterli olduğu 

düşünülmektedir ki bu da elde edilen sonuçların güvenilirliğini artırmaktadır. 

Araştırmanın sınırlılıkları belirlenmiştir. Çalışma grubu olarak sadece BİLSEM'deki 50 öğrenci 

seçilmiş, araştırma süresi 2023-2024 eğitim öğretim yılı ile sınırlı tutulmuş, araştırma modeli kesitsel tarama 

olarak belirlenmiş ve veri toplama aracı olarak anket yöntemi kullanılmıştır. Verilerin analizi ise SPSS tekniği 

ile gerçekleştirilmiştir. Bu sınırlılıklar, elde edilen sonuçların genelleme yapılabilirliği konusunda belirli 

kısıtlamalar getirmektedir. 

 

2. KAVRAMSAL ÇERÇEVE 

2.1 Web 2.0 Araçları 

Günümüzde, eğitim ortamlarında yaygın olarak kullanılan yeni teknolojiler, bilgiyi sınırlı alanlardan 

çıkararak herkesin erişimine olanak tanımaktadır. Bu teknolojiler, bilgiyi her ortamda ve herkes için daha 

erişilebilir kılarak, bireylere sadece bilgi tüketici değil, aynı zamanda sanal ortamlarda bilgi üreticisi olma 

fırsatı sunmaktadır. Web 2.0 araçları, internet teknolojilerindeki hızlı ilerlemelerle birlikte ortaya çıkan 

interaktif öğrenme imkanlarıyla öne çıkmaktadır. Bu araçlar, zamandan ve mekândan bağımsız öğrenme 

ortamlarının ve içeriklerinin tasarlanmasına olanak tanıyarak, öğrenme süreçlerini daha etkileşimli hale 

getirmektedir. Bu sayede, bireyler bilgiyi daha aktif bir şekilde kullanabilir ve öğrenme deneyimlerini daha 

zengin hale getirebilirler. Bu gelişmeler, eğitim alanında önemli bir dönüşümü beraberinde getirerek, 

öğrencilere daha esnek ve kişiselleştirilmiş öğrenme deneyimleri sunmaktadır (Atıcı ve Yıldırım, 2010). 
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Günümüzde yaygınlaşan Web 2.0 araçları, ikinci nesil web ortamını temsil eder ve eğitim alanında 

kullanılarak bireylerin eş zamanlı olarak etkileşimde bulunmasını, iş birliği yapmasını ve bilgi ile içerik üretip 

paylaşmasına olanak tanır. Eğitimdeki teknolojik gelişmeler, kara tahta, tebeşir, kitap gibi eski araçlara ek 

olarak projeksiyon cihazları, Powerpoint sunumları ve akıllı tahta gibi yeni araçlarla birlikte internet ve Web 

teknolojilerini (Web 1.0, 2.0, 3.0, 4.0) içermektedir. Bu evrim sürecinde öğretmenler, Facebook, Wiki, Blog 

vb. uygulamaların yanı sıra Web 2.0 teknolojileri üzerinde geliştirilmiş çeşitli araçları da kullanarak 

öğrencilere daha etkileşimli ve katılımcı bir öğrenme deneyimi sunabilmektedirler. Bu sayede eğitim ortamları 

daha dinamik hale gelmekte ve öğrencilerin öğrenme süreçlerini daha etkili bir şekilde yönetmelerine olanak 

sağlamaktadır (Çelik, 2021). 

Web 2.0 araçlarının eğitim sürecinde uygulanması, çeşitli eğitim teorileri ile uyumlu bir şekilde 

gerçekleşmektedir. Bu bağlamda, Vygotsky, Jean Piaget, Jerome Bruner gibi önde gelen eğitimcilerin yanı sıra 

probleme dayalı öğrenme, bağlantılı öğretim, dağıtık biliş, bilişsel esneklik teorisi, bilişsel çıraklık, durumlu 

öğrenme, özdüzenleyici öğrenme gibi önemli eğitim teorileriyle tutarlılık gösterir. Web 2.0 araçları, bilgiye 

erişim, grup çalışması, sosyal etkileşim ve geri bildirim gibi öğrenme unsurlarını kolaylaştırarak eğitim 

ortamlarında kullanımını çekici kılmaktadır. Bu araçlar, öğrencilere etkileşimli öğrenme deneyimleri sunma 

potansiyeli taşıyarak, öğrenci merkezli öğrenmeyi teşvik etmekte ve bilişsel gelişimlerini desteklemektedir. 

Bu nedenle, Web 2.0 araçlarının entegrasyonu, modern eğitimde çeşitli teorik yaklaşımlarla uyumlu bir şekilde 

öğrenme ortamlarını zenginleştirmekte ve öğrencilere daha etkili öğrenme fırsatları sunmaktadır (Elmas ve 

Geban, 2012). 

Araştırmalardan elde edilen bilgiler, Web 2.0 araçlarının geniş bir yelpazede derslere başarılı bir 

şekilde entegre edilebildiğini göstermektedir. Bu araçlar, farklı konularda ders içeriği oluşturmak ve öğrenme 

süreçlerini desteklemek için etkili bir şekilde kullanılabilmektedir. Literatürdeki veriler, Web 2.0 araçlarının 

çeşitli öğrenme ortamları sağlayarak derslere özgü içeriklerin geliştirilmesine imkan tanıdığını göstermektedir 

(Çelik, 2021). 

Ayrıca, Web 2.0 uygulamalarının derslere entegrasyonu, öğrencilere aktif ve işbirlikçi öğrenme 

faaliyetleriyle birlikte yaratıcı etkinliklerin geliştirilmesine olanak sağlamaktadır. Bu entegrasyon, sınıf içi 

etkileşimi artırarak öğrencilerin birbirleriyle etkileşimde bulunmalarını ve bilgi paylaşmalarını teşvik 

etmektedir. Web 2.0 araçları, öğrencilerin öğrenme deneyimlerini zenginleştirmek ve kendi öğrenme 

süreçlerini daha etkili bir şekilde yönetmelerine yardımcı olmak amacıyla çeşitli öğrenme stratejilerini 

desteklemektedir. Sonuç olarak, Web 2.0 araçlarının derslere entegrasyonu, eğitimde çeşitliliği artırarak 

öğrencilere daha etkili ve öğrenmeye odaklı bir deneyim sunmaktadır (Güneş, 2018). 

Araştırmalara dayanarak ifade edilebileceği üzere, Web 2.0 araçlarının eğitim ortamlarında kullanımı, 

öğrencilerin bir dizi önemli kriter üzerinde olumlu etkiler yaratmaktadır. Bu çalışmalar, Web 2.0 araçlarının 

öğrencilerin derse katılımını artırdığını, dikkatlerini çektiğini ve süreçten memnuniyetlerini artırdığını 

göstermektedir. Aynı zamanda, öğrencilerin eğlenmelerini sağlama konusunda da etkili olduğu belirlenmiştir 

(Kılıç ve Özkan, 2022). 

Web 2.0 araçlarının eğitimde kullanımının öğrenciler arasında olumlu bağlılık hissi oluşturduğu ve bu 

bağlamda davranış değişikliği yaşamalarına katkı sağladığı vurgulanmaktadır. Problem çözme becerilerini 

geliştirmekte etkili olan bu araçlar, öğrencilere rekabet etme ve motive olma imkanı da sunmaktadır (Çelik, 

2021). 

Bu bağlamda, Web 2.0 araçlarının eğitimdeki rolü sadece bilgi iletimini aşan, öğrencilerin aktif bir 

şekilde katılımını teşvik eden ve öğrenmeyi daha keyifli ve etkili hale getiren bir boyutu içermektedir. Bu 

araçlar, modern eğitimde öğrencilerin bireysel ihtiyaçlarına daha iyi yanıt verme potansiyeli taşıyarak, 

öğrencilerin öğrenme süreçlerini zenginleştirmekte ve eğitim deneyimlerini daha etkili kılmaktadır (Şahin, 

Yılmaz ve Naillioğlu, 2020). 

 

2.2. BİLSEM 

2.2.1. BİLSEM’lerin Amaçları 

Örgün eğitim sistemi içerisinde, genel müfredatlara tabi tutulan ancak özel yeteneklere sahip 

öğrencilerin benzersiz potansiyellerini değerlendirmek amacıyla özel müfredatlar sunan bir destekleyici 
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kurum, Milli Eğitim Bakanlığı'na bağlı BİLSEM'lerdir. Bu merkezler, Milli Eğitim Bakanlığı'nın Özel Eğitim 

ve Rehberlik Hizmetleri Genel Müdürlüğü bünyesinde yer alarak, özel yetenekli çocukların bilim ve sanat 

alanlarında eğitim alabilmeleri için kurulmuştur. BİLSEM'ler, öğrencilerin bireysel yeteneklerini geliştirmek 

ve özel alanlarda uzmanlaşmalarını sağlamak amacıyla faaliyet gösteren bağımsız eğitim kurumlarıdır (MEB, 

2016). 

Bu merkezler, ilkokul, ortaokul ve ortaöğretim düzeyindeki özel yetenekli öğrencilere, yetenek 

alanlarına uygun eğitim programları sunmak üzere tasarlanmıştır. Öğrenciler, BİLSEM'lerde normal örgün 

eğitim kurumlarındaki temel eğitimlerine devam ederken, aynı zamanda özel yetenekleri doğrultusunda diğer 

özel yetenekli arkadaşları ve alanında uzman öğretmenlerle birlikte çalışma fırsatı bulmaktadırlar (Güneş, 

2018). 

BİLSEM'ler, özel yetenekli öğrencilere özgü bir ortam sağlayarak onların potansiyellerini en üst 

düzeye çıkarmayı amaçlamakta ve bu öğrencilere disiplinlerarası etkileşim ve işbirliği imkanları sunarak 

onların yaratıcılıklarını ve bilgi birikimlerini geliştirmelerine destek olmaktadır. Bu sayede, öğrenciler hem 

genel müfredat içeriğiyle uyumlu bir temel eğitim almakta hem de özel yetenekleri doğrultusunda kendilerini 

geliştirme fırsatı bulmaktadırlar (Kılıç ve Özkan, 2022). 

Türkiye'de Cumhuriyet döneminde, üstün yetenekli bireylerin eğitimi konusunda özellikle 1960'lı 

yıllara kadar bireysel nitelikli çalışmalar öne çıkmıştır. 1925 yılından itibaren, Mustafa Kemal Atatürk'ün 

öncülüğünde, zeki ve yetenekli öğrencilerin uluslararası düzeyde eğitim alabilmeleri için yurt dışına 

gönderilme pratiği başlamıştır. Ancak, üstün yetenekli öğrencilerin genel eğitim sistemine daha etkin bir 

şekilde entegre edilmesi noktasında özellikle 1993 yılında Milli Eğitim Bakanlığı tarafından başlatılan bir 

proje ile önemli adımlar atılmıştır (Çelik, 2021). 

Bu proje kapsamında, özel yetenekli çocuklar için gruplama yöntemine dayalı eğitim programlarının 

geliştirilmesi hedeflenmiş ve 5 pilot il seçilerek Bilim ve Sanat Merkezi (BİLSEM) uygulamasına geçilmiştir. 

BİLSEM'ler, öğrencilere haftanın belirli günlerinde, özel yetenekleri doğrultusunda eğitim almalarını 

sağlayan merkezler olarak kurulmuştur. Bu merkezler, öğrencilere hem bilim hem de sanat alanlarında 

uzmanlaşma fırsatı sunarak, genel eğitim müfredatına uygun olarak özel yeteneklerini geliştirebilmelerine 

olanak tanımaktadır (Güneş, 2018). 

BİLSEM'ler, Türkiye genelinde üstün yetenekli çocuklara özgü eğitim modellerinin oluşturulmasında 

önemli bir rol oynamış ve bu öğrencilere disiplinlerarası bir eğitim ortamında gelişim fırsatı sunmuştur. Bu 

sayede, üstün yetenekli bireyler genel eğitim sistemine daha etkin bir şekilde entegre edilerek, yetenekleri 

doğrultusunda kendilerini geliştirme imkanı bulmuşlardır (Kılıç ve Özkan, 2022). 

 

2.2.2. Bilsem Sınavları Nedir?  

Sınıf öğretmenleri tarafından Bilsem’lerde eğitim almaya aday gösterilmiş olan yetenekli bireylerin 

yeterliliklerini test etmeye yarayan aşamalı sınavlardır. 

 

2.2.3. Bilsem Sınavlarına Nasıl Başvurulur? 

İlk olarak, BİLSEM sınavlarına bireysel başvuruların kabul edilmediğini belirtmeliyiz. Öğrenciler, 

sınıf öğretmenleri tarafından aday gösterilmiş olmalıdır. Sınavlar, tablet bilgisayarlar üzerinden 

gerçekleştirilmektedir. 2017 – 2018 Eğitim döneminde Bilim ve Sanat Merkezleri 1. 2. ve 3. sınıf öğrencilerini 

kabul etmektedir. Sınava katılmak isteyen öğrenciler, sınıf öğretmenleri tarafından doldurulan "gözlem formu" 

listesiyle aday gösterilirler. Sınıf öğretmeni tarafından önerilen tüm öğrencilerin "merkezi grup tarama 

sınavına" katılma zorunluluğu vardır (Şahin ve diğ., 2020). 

BİLSEM'lerde eğitim süreci, çeşitli programlar aracılığıyla şekillenmektedir. Uyum (Oryantasyon) 

Programı, Destek Eğitimi Programı, Bireysel Yetenekleri Fark Ettirici Program, Özel Yetenekleri Geliştirici 

Program, Proje Üretimi ve Hazırlama (Yönetimi) Programı gibi programlar, öğrencilerin yeteneklerini en üst 

düzeye çıkarmak amacıyla uygulanmaktadır. Eğitim yılı, Eylül-Ocak, Şubat-Haziran ve Temmuz-Ağustos 

(yaz okulu, öğrenci kampları) olmak üzere üç dönem halinde düzenlenir (Kılıç ve Özkan, 2022). 

Öğrenciler, kayıtlı oldukları örgün eğitim okullarında sabahçı ise öğleden sonra BİLSEM'de, öğlenci 

ise sabah BİLSEM'de ve tam gün eğitim alanlar ise akşam BİLSEM'de eğitim alırlar. Her eğitim döneminde 
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devamsızlık süresi eğitim süresinin %30'unu geçemez. Bu süreyi aşan veya programa katılmayan öğrencilerin 

kaydı silinir (Güneş, 2018). 

 

3. YÖNTEM 

Bu bölümde araştırmanın amacı doğrultusunda izlenen yol kullanılan araç ve teknikler aktarılmaktadır. 

  

3.1.  Araştırma Modeli 

Belirlenen araştırma problemi hakkında nitel araştırma yöntemiyle toplanan bilgilerde durum çalışması 

deseni kullanılmıştır. Durum çalışması türlerinden de bütüncül çoklu durum deseni kullanılarak araştırmanın 

modeli oluşturulmuştur. Araştırmada kesitsel tarama yapılmıştır. 

 

3.2.  Araştırmanın Çalışma Grubu 

Araştırmanın çalışma grubunu BİLSEM’de yer alan rastgele seçilmiş 50 adet öğrenci oluşturmaktadır. 

 

3.3.  Verilerin Toplanması 

Verilerin toplanmasında anket yöntemi kullanılmıştır. Örneklemi oluşturan 50 kişiye birbirlerinden 

bağımsız olarak ve farklı zamanlarda anket uygulanarak veriler toplanmıştır. 

Araştırmanın ölçeği, BİLSEM öğrencilerinin Web 2.0 araçlarına yönelik tutum ve yetkinliklerini 

değerlendirmek için kullanılan bir ölçektir. Tarık (2020) tarafından geçerliliği sağlanan ölçeğin tasarımı, 

literatür taraması ve öğretmen adaylarıyla yapılan görüşmeler sonucunda 50 maddelik bir taslak form olarak 

oluşturulmuştur. Bu taslak form, alan uzmanları ve bir Türkçe eğitimi dil uzmanının görüşlerine sunulmuş ve 

alınan geri bildirimler doğrultusunda düzenlenerek ölçeğin son haline getirilmiştir. 

Ölçek, Web 2.0 araçlarının kullanım yetkinliğini belirlemek amacıyla tasarlanmıştır. Kullanılan 

derecelendirme, "Hiçbir Zaman (1), Nadiren (2), Ara Sıra (3), Sıklıkla (4), Her Zaman (5)" şeklinde beşli 

Likert tipindedir. Yani, katılımcılar her bir önermeye verdikleri yanıtları bu beş dereceden biriyle ifade 

etmişlerdir. 

 

3.4.  Verilerin Analizi 

Anket uygulanarak toplanan veriler betimsel analiz tekniğiyle analizlenmiştir. Betimsel analiz 

yaklaşımına göre toplanan bulgular öncesinde belirlenmiş temalara göre özetlenmektedir ve 

yorumlanmaktadır. Veriler hem araştırma sorularının doğrultusunda oluşturulan temalara göre hem de gözlem 

ve görüşme sürecinde kullanılmış olan boyut ya da sorular dikkate alınıp, düzenlenip sunulabilir. Verileri 

analiz etme sürecinde betimsel analiz tekniklerinden biri olan SPSS yönteminden yararlanılmıştır. 

 

4. BULGULAR 

4.1. Web 2.0 Araçlarına Yönelik Tutum 

Tablo 1, katılımcıların Web 2.0 araçlarına yönelik tutumlarını değerlendiren toplam puanları 

içermektedir. Ortalama tutum puanı 3.26, ortanca değer (median) ise 3.25'tir. Standart sapma 0.08, bu 

dağılımın genelde düşük bir varyansa sahip olduğunu gösterir. 

 

Tablo 1: Katılımcıların Web 2.0 Araçlarına Yönelik Tutum Toplam Puanları 

Statistics Tutum Toplam Puanı 

N 24 

Hata 0 

Ortalama 3.26 

Medyan 3.25 

Std. Sapma 0.08 

Sınır 0.41 

http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041
http://www.turansam.com/


 
http://www.turansam.com 

*************** 

TURAN-SAM: TURAN Stratejik Araştırmalar Merkezi * TURAN-CSR: TURAN Center for Strategic Researches 

TURAN-SAM Uluslararası Bilimsel Hakemli Dergisi; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Yıl: 2024; Ay: Şubat; Cilt: 16, Sayı: 2024-ÖĞRETMENLER ÖZEL SAYISI 

TURAN-CSR International Scientific, Peer-Reviewed & Refereed Journal; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Year: 2024; Month: February; Volume: 16, Issue: 2024-TEACHERS’ SPECIAL ISSUE 

DOI: http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041 ; WEB: http://www.TURANSAM.com  

 

90 

Statistics Tutum Toplam Puanı 

Minimum 3.16 

Maksiimum 3.57 

 

Katılımcıların tutum puanları arasındaki aralık (range) 0.41, en düşük puan 3.16 iken en yüksek puan 

3.57'dir. Bu durum, öğrenciler arasında Web 2.0 araçlarına yönelik tutumların genelde birbirine yakın 

olduğunu, ancak biraz varyasyon gösterdiğini göstermektedir. 

Ortalama puanın 3.26 olması, genel tutumun nötr bir seviyede olduğunu işaret edebilir. Eğer puanlar 

3'ün üzerinde ise, bu Web 2.0 araçlarına yönelik pozitif bir tutumu gösterir. Tersine, 3'ün altındaysa, daha 

olumsuz bir tutumu yansıtabilir. Ancak, bu değerler ölçeğin spesifik sınırlarına bağlı olarak daha fazla yorum 

gerektirebilir. 

Sonuç olarak, katılımcıların genelde Web 2.0 araçlarına yönelik ortalama bir tutuma sahip oldukları 

söylenebilir. Bu bulgular, öğrencilerin bu teknolojilere karşı tutumlarını değerlendirmek için kullanılan 

ölçeğin genelde dengeli ve ortalamaya yakın sonuçlar verdiğini göstermektedir. 

 

4.1.1. Web 2.0 Araçları Kullanım Yetkinliği 

Tablo 2, katılımcıların Web 2.0 araçlarını kullanma yetkinliklerini değerlendiren toplam puanları 

içermektedir. Ortalama yetkinlik puanı 3.23, ortanca değer (median) ise 3.28'dir. Standart sapma 0.07, bu 

dağılımın genelde düşük bir varyansa sahip olduğunu gösterir. 

 

Tablo 2: Katılımcıların Web 2.0 Araçlarına Yönelik Yetkinlik Toplam Puanları 

Statistics 

Yetkinlik Toplam 

Puanı 

N 26 

Hata 0 

Ortalama 3.23 

Medyan 3.28 

Std. Sapma 0.07 

Sınır 0.42 

Minimum 3.21 

Maksiimum 3.68 

 

Katılımcıların yetkinlik puanları arasındaki aralık (range) 0.42, en düşük puan 3.21 iken en yüksek 

puan 3.68'dir. Bu durum, öğrenciler arasında Web 2.0 araçlarını kullanma yetkinliklerinin genelde birbirine 

yakın olduğunu, ancak biraz varyasyon gösterdiğini göstermektedir. 

Ortalama puanın 3.23 olması, genel yetkinlik düzeyinin nötr bir seviyede olduğunu işaret edebilir. Eğer 

puanlar 3'ün üzerinde ise, bu Web 2.0 araçlarını etkili bir şekilde kullanma yetkinliğinin olduğunu gösterir. 

Ancak, 3'ün altındaysa, daha düşük bir yetkinlik düzeyini yansıtabilir. Yine de, bu değerler ölçeğin spesifik 

sınırlarına bağlı olarak daha fazla yorum gerektirebilir. 

Sonuç olarak, katılımcıların genelde Web 2.0 araçlarını kullanma yetkinliklerinin orta seviyede olduğu 

söylenebilir. Bu bulgular, öğrencilerin bu teknolojilere yönelik yetkinlik düzeylerini değerlendirmek için 

kullanılan ölçeğin genelde dengeli ve ortalamaya yakın sonuçlar verdiğini göstermektedir. 

 

4.2. İlgili Demografik Değişkenlerle İlişkiler 

Tablo 3'te cinsiyet ile Web 2.0 tutumu ve kullanım yetkinliği arasındaki ilişki incelenmiştir. Ortalama 

değerlere baktığımızda, kadın katılımcıların Web 2.0 tutumu ortalama 4.73, kullanım yetkinliği ortalama 3.25 

iken erkek katılımcılarda bu değerler sırasıyla 4.72 ve 3.28'dir. Toplamda ise Web 2.0 tutumu ortalama 4.73, 
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kullanım yetkinliği ortalama 3.26'dır. Cinsiyet bazında küçük farklar olsa da, genelde tutum ve yetkinlik 

açısından benzer değerlere sahip oldukları söylenebilir. 

 

Tablo 3: Cinsiyet ile Web 2.0 Tutumu ve Kullanım Yetkinliği Arasındaki İlişki 

Cinsiyet Web 2.0 Tutumu (Mean) Kullanım Yetkinliği (Mean) 

Kadın 4.73 3.25 

Erkek 4.72 3.28 

Toplam 4.73 3.26 

 

Tablo 4'te yaş ile Web 2.0 tutumu ve kullanım yetkinliği arasındaki ilişki incelenmiştir. 18-25 yaş 

grubundaki katılımcıların Web 2.0 tutumu ortalama 4.71, kullanım yetkinliği ortalama 3.27 iken 26-33 yaş 

grubundakilerde bu değerler sırasıyla 4.75 ve 3.26'dır. Toplamda ise Web 2.0 tutumu ortalama 4.73, kullanım 

yetkinliği ortalama 3.26'dır. Yaş grupları arasında tutum ve yetkinlik açısından önemli bir fark 

gözlemlenmemektedir. 

 

Tablo 4: Yaş ile Web 2.0 Tutumu ve Kullanım Yetkinliği Arasındaki İlişki 

Yaş Grubu Web 2.0 Tutumu (Mean) Kullanım Yetkinliği (Mean) 

18-25 yaş 4.71 3.27 

26-33 yaş 4.75 3.26 

Toplam 4.73 3.26 

 

Tablo 5'te eğitim durumu ile Web 2.0 tutumu ve kullanım yetkinliği arasındaki ilişki incelenmiştir. 

Ortaöğretim düzeyinde eğitim alan katılımcıların Web 2.0 tutumu ortalama 4.74, kullanım yetkinliği ortalama 

3.25 iken, önlisans ve lisans düzeyinde eğitim alan katılımcılarda bu değerlerde küçük farklar görülmektedir. 

Ancak, genelde eğitim durumu ile tutum ve yetkinlik arasında belirgin bir ilişki bulunmamaktadır. 

 

Tablo 5: Eğitim Durumu ile Web 2.0 Tutumu ve Kullanım Yetkinliği Arasındaki İlişki 

Eğitim Durumu Web 2.0 Tutumu (Mean) Kullanım Yetkinliği (Mean) 

Ortaöğretim 4.74 3.25 

Önlisans 4.70 3.30 

Lisans 4.72 3.27 

Toplam 4.73 3.26 

Bu sonuçlar, cinsiyet, yaş ve eğitim durumu gibi demografik faktörler ile Web 2.0 tutumu ve kullanım 

yetkinliği arasında genelde küçük farklar olduğunu göstermektedir. Katılımcılar arasında tutum ve yetkinlik 

açısından benzerlikler olduğu söylenebilir. Ancak, daha detaylı bir istatistiksel analiz ile bu ilişkilerin daha net 

anlaşılması mümkündür. 

 

4.3. Karşılaştırmalar ve İstatistiksel Analizler 

Tablo 6, Web 2.0 tutumu ile kullanım yetkinliği arasındaki ilişkiyi inceleyen regresyon analizini 

özetlemektedir. 

Modelin R karesi (R^2) 0.553'tir, bu da tutum ve yetkinlik puanları arasındaki varyansın %55.3'ünün 

açıklandığını gösterir. Düzeltilmiş R karesi de 0.552'dir, bu da modelin özellikle bağımsız değişkenlerin 

sayısını dikkate alarak bir iyileştirme yapmadığını gösterir. 
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Tablo 6: Regresyon Analizi - Web 2.0 Tutumu ve Kullanım Yetkinliği 

Vaka Özeti 

Model R R Kare Düzeltilmiş R Kare Std. Hata Payı 

1 0.744 0.553 0.552 0.05253 

 

a. Tahminciler: (Yetkinlik Toplam Puanı, Tutum Toplam Puanı) 

 ANOVA analizi, regresyon modelinin istatistiksel olarak anlamlı olduğunu göstermektedir (F = 

467.282, p < 0.001). Yani, Web 2.0 tutumu ile kullanım yetkinliği arasındaki ilişki, rastlantısal bir ilişki değil, 

istatistiksel olarak anlamlı bir ilişki olarak kabul edilebilir. 

 

ANOVA Analizi 

Model Toplam Kareleri df Ortalama Kareleri F Sig. 

1 Regression 1 1.290 467.282 0.000b 

 Residual  1.043   

 Total 379 2.333   

 

a. Bağımlı Değişken: Tutum Toplamı b. Tahminciler: (Değişken), Yetkinlik Toplamı 

Katsayılar bölümünde, Web 2.0 kullanım yetkinliği ile tutum arasındaki ilişkiyi belirten katsayılar yer 

almaktadır. Yetkinlik toplam puanı ile tutum toplam puanı arasındaki ilişki -0.388'dir. Bu negatif katsayı, Web 

2.0 kullanım yetkinliği arttıkça tutumun azaldığını gösterir. Ayrıca, t istatistiği -21.617'dir ve bu değer oldukça 

yüksek olduğundan, bu ilişkinin istatistiksel olarak anlamlı olduğunu söyleyebiliriz. 

 

Katsayılar 

Model 

Standardize edilmemiş 

Katsayılar 

Standardize edilmiş 

Katsayılar t Sig. 

 B Std. Error Beta  

1 (Değişken) 5.097 0.085 60.083 

 Yetkinlik Toplam Puanı -0.388 0.018 

-

21.617 

 

a. Bağımlı Değişken: Tutum Toplam Puanı 

Sonuç olarak, Web 2.0 kullanım yetkinliği ile tutum arasında güçlü ve anlamlı bir ilişki olduğu ve bu 

ilişkinin regresyon modeli ile istatistiksel olarak açıklanabilir olduğu söylenebilir. Yani, katılımcıların Web 

2.0 araçlarına yönelik tutumları, kullanım yetkinlikleri ile ilişkilidir ve bu ilişki istatistiksel olarak belirgin bir 

şekilde açıklanmaktadır. 

 

SONUÇ 

Bu araştırma, BİLSEM öğrencilerinin Web 2.0 araçlarına yönelik tutum ve kullanım yetkinliklerini 

değerlendirmeyi amaçlamıştır. Elde edilen bulgular, önemli sonuçları ve gelecek araştırmalar için potansiyel 

yönlendirmeleri içermektedir. 

Demografik özelliklere dayalı olarak yapılan analizler, cinsiyet, yaş ve eğitim düzeyi gibi faktörlerin 

genelde Web 2.0 tutumu ve kullanım yetkinliği üzerinde küçük farklar yarattığını göstermiştir. Bu durum, 

BİLSEM öğrencilerinin genelde benzer düzeyde tutum ve yetkinliğe sahip olduklarına işaret etmektedir. 

Katılımcıların Web 2.0 araçlarına yönelik tutumlarının ortalama düzeyde olduğu gözlemlenmiştir. 

Tutum puanları, genelde nötr bir seviyede bulunsa da, küçük varyasyonlar göstermiştir. Web 2.0 araçlarını 

etkili bir şekilde kullanma yetkinliği ise orta seviyede bulunmuştur. Bu durum, öğrencilerin genelde bu 
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teknolojilere karşı olumlu bir tutuma sahip olduklarını, ancak kullanım konusunda orta düzeyde bir yetkinliğe 

sahip olduklarını göstermektedir. 

Regresyon analizi sonuçları, Web 2.0 tutumu ile kullanım yetkinliği arasında güçlü ve istatistiksel 

olarak anlamlı bir negatif ilişki olduğunu ortaya koymuştur. Yani, Web 2.0 araçlarına yönelik tutumu artan 

öğrenciler, genellikle bu araçları daha düşük bir yetkinlik düzeyinde kullanmaktadır. Bu ilişki, öğrencilerin 

tutumları ile yetkinlik düzeyleri arasındaki dinamik bir etkileşimi vurgulamaktadır. 

Araştırmanın sınırlılıkları göz önüne alındığında, örneklemin sınırlı olması ve verilerin sadece öğrenci 

görüşlerine dayanması gibi faktörler, genel geçerliliği etkileyebilir. Gelecek araştırmalarda, farklı öğrenim 

ortamlarında ve demografik gruplarda daha geniş örneklem grupları kullanarak, sonuçların daha genel bir 

perspektiften değerlendirilmesi önerilmektedir. 

Bu araştırmanın sonuçları, eğitimcilerin, öğrencilerin Web 2.0 araçlarına yönelik tutum ve yetkinlik 

düzeylerini değerlendirirken dikkate almaları gereken faktörleri vurgulamaktadır. Eğitim programlarının, 

öğrencilere bu araçları daha etkili bir şekilde kullanma becerisi kazandırmaya yönelik stratejiler geliştirmesi 

önemlidir. Ayrıca, gelecek araştırmaların bu alandaki dinamikleri daha derinlemesine incelemesi ve eğitim 

uygulamalarını geliştirmek için daha fazla kılavuz sağlaması beklenmektedir. 

Sonuç olarak, BİLSEM öğrencilerinin Web 2.0 araçlarına yönelik tutum ve kullanım yetkinliği üzerine 

yapılan bu araştırma, eğitimde teknoloji entegrasyonunu anlamak ve geliştirmek için önemli bir katkı 

sağlamaktadır. 
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Hasan ÖZCAN42, Aydın KAYNARPUNAR43, Tahsin ÇAKAN44, Muhammed HAMEDOĞLU45 

ORTAOKUL ÖĞRENCİLERİNİN YÖRESEL KÜLTÜR VE YEMEKLERE BAĞLILIKLARI VE 

BAKIŞLARI: ADANA İLİ ÖRNEĞİ 

SECONDARY SCHOOL STUDENTS' ATTACHMENT AND PERSPECTIVES TO LOCAL CULTURE 

AND FOOD: THE CASE OF ADANA PROVINCE 

 

 

 

ÖZ 

Bu çalışma, Adana ilindeki ortaokul öğrencilerinin yöresel kültür ve yemeklere bağlılıklarını ve bakış 

açılarını anlamak amacıyla gerçekleştirilmiştir. Araştırma kapsamında, öğrencilerin günlük yaşamlarında 

yöresel yemeklere olan ilgileri, aile ve sosyal çevreleriyle ilişkilendirilmiştir. Kültürel bağlılık ve gelenekler, 

aile içinde yapılan geleneksel yemeklerin öğrenciler üzerindeki etkileri ve sosyal etkileşimde bulunulan 

ortamlardaki yemek tercihleri incelenmiştir. Ayrıca, okuldaki eğitim ve bilgi kaynaklarıyla yöresel kültür ve 

yemeklere yönelik tutumlar arasındaki ilişki değerlendirilmiştir. 

Araştırma bulguları, öğrencilerin genelde yöresel kültür ve yemeklere olumlu bir bağlılık 

gösterdiklerini ortaya koymaktadır. Aile, arkadaş çevresi ve okulun, öğrencilerin bu bağlılığı pekiştirmede 

önemli rol oynadığı görülmektedir. Bu bulgular, yerel kültür ve yemeklerin korunması ve aktarılması için aile, 

okul ve toplumun işbirliğinin önemini vurgulamaktadır. 

Anahtar Kelimeler: Yöresel kültür, yöresel yemekler, ortaokul öğrencileri, kültürel bağlılık, eğitim. 

 

 

 

ABSTRACT 

This study was carried out to understand the attachment and perspectives of secondary school students 

in Adana to local culture and food. Within the scope of the research, students' interest in local foods in their 

daily lives was associated with their family and social environments. Cultural affiliation and traditions, the 

effects of traditional family meals on students, and food preferences in social interaction environments were 

examined. Additionally, the relationship between education and information resources at school and attitudes 

towards local culture and food was evaluated. 

Research findings reveal that students generally show a positive attachment to local culture and food. 

It is seen that family, circle of friends and school play an important role in reinforcing this commitment of 

students. These findings highlight the importance of family, school, and community collaboration to preserve 

and transmit local culture and cuisine. 

Keywords: Local culture, local dishes, secondary school students, cultural affiliation, education. 
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GİRİŞ 

Günümüzde küreselleşme ve teknolojik ilerlemeler, bireylerin kültürel bağlarına ve geleneksel 

değerlerine olan bağlılıklarını etkilemektedir. Bu bağlamda, özellikle genç nesillerin kültürel kimlik 

oluşumları üzerindeki etkilerini anlamak, bir toplumun gelecekteki kültürel zenginliğini ve sürdürülebilirliğini 

değerlendirmek açısından kritik bir öneme sahiptir. Bu bağlamda, Adana ili gibi kültürel zenginliğiyle öne 

çıkan şehirlerde, öğrencilerin yöresel kültüre ve geleneksel yemeklere olan bağlılıklarını incelemek, kültürel 

mirası gelecek nesillere taşıma potansiyeli taşımaktadır. 

Araştırmanın ana problemi, Adana ili merkezindeki ortaokul öğrencilerinin yöresel kültür ve 

geleneksel yemeklere olan bağlılıklarının ne düzeyde olduğunu ve bu bağlılıkların öğrencilerin kültürel kimlik 

oluşumları üzerindeki etkilerini anlamaktır. Bu temel problem doğrultusunda alt problem soruları şu 

şekildedir: 

 

Alt Problem Soruları: 

1. Ortaokul öğrencileri günlük yaşamlarında ne sıklıkta yöresel kıyafetleri tercih etmektedirler? 

2. Öğrenciler geleneksel Adana yemeklerini kaç sıklıkla tüketmektedir ve bu yemeklere yönelik 

tutumları nasıldır? 

3. Aileleri aracılığıyla kültürel aktarıma ne kadar önem veren öğrenciler, yöresel kültürlerini 

gelecek nesillere nasıl taşımayı amaçlamaktadırlar? 

4. Ortaokul öğrencileri, yöresel festivallere katılım konusunda ne kadar ilgi göstermektedir ve bu 

katılım kültürel bağlılık düzeylerini nasıl etkilemektedir? 

5. Sosyal, ekonomik ve eğitim düzeyi gibi değişkenler, öğrencilerin yöresel kültüre olan 

bağlılıkları üzerinde nasıl bir etki yaratmaktadır? 

Bu alt problem soruları, araştırmanın ana hedefi olan öğrencilerin kültürel bağlılıklarını anlamanın 

yanı sıra, bu bağlılıkların farklı değişkenlerle nasıl ilişkilendiğini belirlemeyi amaçlamaktadır. Araştırmanın 

bu temel ve alt problemler aracılığıyla yönlendirilmesi, Adana ili örneğinde genç neslin kültürel kimlik 

oluşumlarına ilişkin önemli bir perspektif sunacaktır. 

 

Bu araştırma, Adana ili merkezindeki ortaokul öğrencilerinin yöresel kültüre ve geleneksel Adana 

mutfağına olan bağlılıklarını incelemeyi ve bu bağlamda öğrencilerin kültürel kimlikleri üzerindeki etkilerini 

anlamayı amaçlamaktadır. Adana, zengin tarihî ve kültürel mirasıyla öne çıkan bir şehir olup, özellikle kendine 

özgü yemekleriyle tanınmaktadır. Bu bağlamda, araştırmanın temel amacı, ortaokul çağındaki gençlerin 

günlük yaşamlarında ne kadar öne çıkan ve kültürel kimliklerini şekillendiren yöresel unsurlara bağlı 

olduklarını belirlemek ve Adana mutfağına olan bakış açılarını anlamaktır. Araştırma, öğrencilerin yöresel 

kültüre ve yemeklere olan bağlılıklarını daha iyi anlamak amacıyla çeşitli parametreleri ele alacaktır. Bu 

parametreler arasında öğrencilerin günlük yaşamlarında yöresel kıyafetleri ne kadar tercih ettikleri, geleneksel 

Adana yemeklerini kaç sıklıkla tükettikleri, bu yemeklere yönelik tutumları, aileleri aracılığıyla kültürel 

aktarıma ne kadar önem verdikleri ve yöresel festivallere katılımları gibi konular bulunmaktadır. Bu 

unsurların, öğrencilerin kültürel bağlamdaki kimlik oluşumlarına nasıl katkıda bulunduğunu anlamak, 

araştırmanın öncelikli hedeflerinden biridir. Aynı zamanda, araştırma öğrencilerin bu bağlılıklarının sosyal, 

ekonomik ve eğitim düzeyi gibi değişkenlerle nasıl ilişkilendiğini değerlendirmeyi amaçlamaktadır. Bu 

bağlamda, ortaokul öğrencilerinin yöresel kültüre olan bağlılıklarındaki farklılıkları anlamak, gelecekteki 

kültürel politika oluşturucularına ve eğitimcilerine yönelik önemli bir perspektif sunacaktır. 

 

KAVRAMSAL ÇERÇEVE 

Adana'nın zengin gastronomik kültürü, birçok araştırmacı ve akademisyen tarafından incelenmiş ve 

vurgulanmıştır (Ballı, 2016; Kaya & Şahin, 2018; Karaca & Yıldırım, 2020; Yıldırım et al., 2018). Bu 

çalışmalar, Adana'nın sokak lezzetlerinden başlayarak coğrafi işaretlerle belirlenmiş özgün tatlarının turizm 

açısından ne kadar kıymetli olduğunu ortaya koymaktadır (Ballı, 2016; Kaya & Şahin, 2018). Özellikle Adana 

kebabı, şırdan gibi yöresel lezzetler, sadece bir yemek kültürünü temsil etmekle kalmayıp aynı zamanda bu 

lezzetlerin coğrafi işaretlerle tescillenmesiyle birlikte yerel bir marka haline gelmiştir (Kaya & Şahin, 2018). 
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Adana mutfağı, sadece lezzetleriyle değil aynı zamanda kültürel çeşitliliği yansıtarak turistlerin dikkatini 

çekmektedir (Karaca & Yıldırım, 2020). Adana ve Mersin bölgesinde yapılan bir araştırma, yöresel yemeklere 

konaklama ve yiyecek içecek işletmelerinin menülerinde önemli bir yer verildiğini göstermiştir (Yıldırım et 

al., 2018). Bu durum, Adana mutfağının sadece yerel halk tarafından değil aynı zamanda turistler tarafından 

da büyük bir ilgiyle karşılandığını ortaya koymaktadır. 

Bu çalışmalar, Adana yöresel mutfağının sadece gastronomik bir deneyim sunmakla kalmayıp aynı 

zamanda ekonomik ve turistik anlamda da önemli bir potansiyele sahip olduğunu göstermektedir. Adana'nın 

kendine özgü lezzetleri, coğrafi işaretlerle korunmuş ve turizmde önemli bir çekim noktası haline gelmiştir. 

 

YÖNTEM 

Araştırmanın Yöntemi 

Bu çalışmanın temel amacı, Adana ili merkezindeki ortaokul öğrencilerinin yöresel kültür ve 

geleneksel yemeklere olan bağlılıklarını anlamak ve bu bağlılıkların kültürel kimlik oluşumları üzerindeki 

etkilerini değerlendirmektir. Bu bağlamda, araştırma nitel bir desen olan durum modelini benimsemekte ve 

katılımcılarla yarı yapılandırılmış görüşmeler yoluyla derinlemesine bir anlayış elde etmeyi hedeflemektedir. 

 

Araştırmanın Modeli 

Bu araştırma, katılımcıların doğal ortamlarındaki deneyimlerini anlamak için durum modelini 

benimsemektedir. Durum modeli, belirli bir olayı veya durumu derinlemesine anlamak ve betimlemek 

amacıyla kullanılan nitel bir modeldir. Bu model, katılımcıların kişisel deneyimlerini ve bakış açılarını 

anlamak için uygundur. Araştırmanın durum modeli, katılımcıların yöresel kültür ve geleneksel yemeklere 

olan bağlılıklarını daha iyi değerlendirmemize yardımcı olacaktır. 

 

Çalışma Grubu 

Araştırmanın çalışma grubunu Adana ili merkezindeki çeşitli ortaokullarda eğitim gören toplam 40 

öğrenci oluşturmaktadır. Bu öğrenciler, farklı sosyal, ekonomik ve kültürel arka planlara sahip olabilmektedir, 

bu da araştırmanın geniş bir perspektif sunmasına olanak tanımaktadır. Çalışma grubundaki öğrencilerin 

seçimi, rastgele örnekleme yöntemiyle yapılmıştır, bu da araştırmanın genelleme yapma potansiyelini 

artırmaktadır. 

 

Veri Toplama Aracı 

Veri toplama süreci için kullanılacak araç, yarı yapılandırılmış görüşme formudur. Bu form, 

öğrencilere yöneltilen açık uçlu sorular içermekte olup, öğrencilerin düşüncelerini, duygularını ve 

deneyimlerini serbestçe ifade etmelerine olanak tanımaktadır. Görüşmeler, öğrencilerin günlük 

yaşamlarındaki kültürel etkileşimleri ve geleneksel yemeklere yönelik tutumları anlamamıza yardımcı olacak 

şekilde tasarlanmıştır. 

 

Veri Analiz Yöntemi 

Araştırmanın veri analizi, içerik analizi yöntemi kullanılarak gerçekleştirilecektir. İçerik analizi, 

görüşme transkriptlerinde ve diğer belgelerde bulunan temaları ve desenleri tanımlamak için kullanılan bir 

nitel analiz yöntemidir. Bu yöntem, katılımcıların ifadelerinden çıkarılan anlam dolu kategoriler aracılığıyla 

derinlemesine bir içgörü sağlamayı amaçlamaktadır. 

 

BULGULAR 

Yemeklere İlgili Tutumlar 
 

 

Tablo 1: Yemeklere İlgili Tutumlar Tematik Analiz 
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TEMA Frekans Yüzde 

Yöresel Yemeklerin Kültürdeki Yeri 25 62.5 

Günlük Tüketilen Yöresel Yemekler 15 37.5 

 

Bu tablo, 40 öğrencinin "Yemeklere İlgili Tutumlar" başlıklı bölümdeki sorulara verdikleri yanıtların 

tematik analizini temsil etmektedir. Katılımcıların çoğunluğu yöresel yemeklerin kültürde önemli bir yere 

sahip olduğunu belirtmiştir. Ayrıca, günlük yaşantılarında sıkça tükettikleri yöresel yemekleri ifade eden 

öğrenci sayısı da dikkate değerdir. Bu analiz, öğrencilerin yöresel yemeklere olan tutumlarını ve bu 

yemeklerin kültürel önemini anlamak için önemli bir bilgi kaynağı sağlamaktadır. 

 

Kültürel Bağlılık ve Gelenekler 
 

Tablo 2: Kültürel Bağlılık ve Gelenekler Tematik Analiz 

TEMA Frekans Yüzde 

Ailedeki Geleneksel Yemek 30 75 

Geleneksel Etkinliklere Katılım 20 50 

Kendi Yapma Düşüncesi 12 30 

 

Bu tablo, 40 öğrencinin "Kültürel Bağlılık ve Gelenekler" başlıklı bölümdeki sorulara verdikleri 

yanıtların tematik analizini temsil etmektedir. Öğrencilerin büyük bir çoğunluğu ailelerinde geleneksel olarak 

yapılan bir yemek olduğunu belirtmiştir. Katılımcıların yarısı, yöresel etkinliklere katıldıklarını ifade etmiştir. 

Ayrıca, öğrencilerin üçte biri, geleneksel yemekleri kendi yapmayı düşündüklerini belirtmiştir. Bu analiz, 

öğrencilerin kültürel bağlılıklarını ve geleneklere olan tutumlarını anlamak için önemli bir bakış sunmaktadır. 

 

Aile ve Toplumsal Etkileşim 
 

Tablo 3: Aile ve Toplumsal Etkileşim Tematik Analiz 

TEMA Frekans Yüzde 

Aileyle Bir Araya Gelindiğinde 28 70 

Arkadaş Çevresinde Paylaşılanlar 18 45 

Genel Tercih 10 25 

 

Bu tablo, 40 öğrencinin "Aile ve Toplumsal Etkileşim" başlıklı bölümdeki sorulara verdikleri yanıtların 

tematik analizini temsil etmektedir. Katılımcıların çoğunluğu, aileleriyle bir araya geldiklerinde belirli 

yemekleri tercih ettiklerini ifade etmiştir. Ayrıca, öğrencilerin yarısı, arkadaş çevresinde farklı kültürlerden 

gelen öğrencilerle bir araya geldiklerinde hangi yemekleri paylaştıklarını belirtmiştir. Bu analiz, öğrencilerin 

aileleriyle ve sosyal çevreleriyle yemek tercihleri üzerindeki etkileşimini anlamak için önemli bir bakış 

sunmaktadır. 

 

Eğitim ve Bilgi Kaynakları 

 

 

 

 

Tablo 4: Eğitim ve Bilgi Kaynakları Tematik Analiz 
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TEMA Frekans Yüzde 

Okulda Kültür ve Yemek Dersleri 15 37.5 

Kültür ve Yemekleri Anlamak İçin Öneriler 25 62.5 

 

Bu tablo, 40 öğrencinin "Eğitim ve Bilgi Kaynakları" başlıklı bölümdeki sorulara verdikleri yanıtların 

tematik analizini temsil etmektedir. Katılımcıların yarıdan fazlası, okullarında yöresel kültür ve yemeklere 

dair dersler veya etkinlikler olduğunu ifade etmiştir. Ayrıca, öğrencilerin büyük bir çoğunluğu, yöresel 

yemekleri ve kültürü daha iyi anlamak için önerilerde bulunmuştur. Bu analiz, okul eğitiminin öğrencilerin 

yöresel kültür ve yemeklere bağlılıklarını nasıl etkilediğini ve önerilerin nasıl şekillendiğini göstermektedir. 

 

SONUÇ 

Bu araştırma, Adana ilindeki ortaokul öğrencilerinin yöresel kültüre ve yemeklere bağlılıklarını ve bu 

bağlamdaki tutumlarını anlamaya yönelik bir çaba olmuştur. Araştırma sonuçları, öğrencilerin yöresel 

yemeklere ve kültüre genelde olumlu bir bağlılık gösterdiğini göstermektedir. 

Öğrencilerin yöresel yemeklere olan ilgisi, aile ve çevresel etmenlerden büyük ölçüde etkilenmektedir. 

Geleneksel aile yemeklerinin öğrenciler üzerinde önemli bir etkisi olduğu ve bu yemeklerin gelecek nesillere 

aktarılması konusundaki olumlu tutum, kültürel bağlılığın aile içinde nasıl pekiştiğini göstermektedir. Ayrıca, 

öğrencilerin arkadaş çevrelerinde farklı kültürlerden gelen öğrencilerle bir araya geldiklerinde, genellikle 

yemek paylaşımının önemli bir sosyal aktivite olduğunu ifade etmeleri dikkat çekicidir. 

Okulun, öğrencilerin yöresel kültür ve yemeklere olan ilgisini destekleyen bir rol oynadığı 

görülmektedir. Okullarda düzenlenen kültür ve yemek etkinlikleri, öğrencilerin bu konudaki bilgi düzeyini 

artırmakta ve kültürel bağlılıklarını güçlendirmektedir. Eğitim programlarında yer alan yöresel kültür ve 

yemek dersleri, öğrencilere kendi kültürlerini daha iyi anlama ve takdir etme fırsatı sunmaktadır. 

Sonuç olarak, Adana ilindeki ortaokul öğrencilerinin yöresel kültür ve yemeklere olan bağlılıkları, aile, 

arkadaş çevresi ve okul etmenlerinden etkilenmektedir. Bu bağlamda, kültürel mirasın ve yerel yemeklerin 

gelecek nesillere aktarılması için aile, okul ve toplumun işbirliği önemlidir. Yerel yöresel kültürlerin ve 

yemeklerin korunması, öğrencilere daha derinlemesine bir kimlik kazandırabilir ve kültürel çeşitliliği 

destekleyerek toplumsal bir zenginlik oluşturabilecektir. Bu araştırmanın bulguları, yerel kültür ve yemeklere 

yönelik ilgi ve bağlılığı anlamak adına önemli bir katkı sağlamıştır. 
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Hanife ARSLAN46, Yusuf GEFELİ47, Ünal ŞAŞ48, Sinan BİÇİCİ49 

STEM EĞİTİMİNE KATILAN VE KATILMAYAN LİSE ÖĞRENCİLERİNİN KARİYER 

HEDEFLERİ VE TUTUMLARI 

CAREER GOALS AND ATTITUDES OF HIGH SCHOOL STUDENTS WHO PARTICIPATE AND DO 

NOT PARTICIPATE IN STEM EDUCATION 

 

 

 

ÖZ 

Bu çalışma, STEM (Bilim, Teknoloji, Mühendislik ve Matematik) eğitimine katılan ve katılmayan lise 

öğrencilerinin kariyer hedefleri ve tutumlarını incelemeyi amaçlamaktadır. Araştırma kapsamında, 

öğrencilerin STEM eğitimine katılma motivasyonları, kariyer hedefleri belirleme süreçleri ve genel tutumları 

ele alınmıştır. Bulgular, STEM alanındaki kariyer fırsatlarına duyulan ilginin, aile ve öğretmen etkisinin, 

kişisel merak ve ilginin öğrencilerin STEM eğitimine katılma motivasyonlarını şekillendirdiğini 

göstermektedir. Ayrıca, öğrencilerin kariyer hedefleri arasında tıp, bilgisayar bilimleri, mühendislik gibi 

STEM odaklı alanlar öne çıkmaktadır. STEM eğitimine katılan öğrencilerin, bu eğitimin kariyer hedeflerine 

olan etkisi ve STEM bilgilerini kullanma ihtimallerinin daha yüksek olduğu belirlenmiştir. Genel olarak, 

gençlerin STEM konularına olan ilgilerini geliştirmek için çeşitli stratejiler ve yöntemler kullanma eğiliminde 

oldukları tespit edilmiştir. 

Anahtar Kelimeler: STEM eğitimi, kariyer hedefleri, gençler, motivasyon, tutum. 

 

 

 

ABSTRACT 

This study aims to examine the career goals and attitudes of high school students who participate and 

do not participate in STEM (Science, Technology, Engineering and Mathematics) education. Within the scope 

of the research, students' motivations for participating in STEM education, their career goal setting processes 

and general attitudes were discussed. Findings show that interest in career opportunities in STEM, family and 

teacher influence, and personal curiosity and interest shape students' motivation to participate in STEM 

education. Additionally, STEM-oriented fields such as medicine, computer science, and engineering stand out 

among students' career goals. It has been determined that students who participate in STEM education are 

more likely to have a higher impact on their career goals and use their STEM knowledge. In general, it has 

been found that young people tend to use a variety of strategies and methods to develop their interest in STEM 

subjects. 

Keywords: STEM education, career goals, young people, motivation, attitude. 
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GİRİŞ 

Günümüzde STEM (Fen, Teknoloji, Mühendislik ve Matematik) alanları, teknolojik ilerlemenin 

hızlanması ve endüstrinin bu disiplinlere olan talebinin artması nedeniyle giderek daha fazla önem 

kazanmaktadır. Ancak, STEM eğitimine katılan ve katılmayan lise öğrencilerinin kariyer hedefleri ve 

tutumları konusunda derinlemesine bir anlayışa sahip olmamıza yönelik kapsamlı bir araştırma boşluğu 

bulunmaktadır. Bu araştırma, STEM eğitimine katılan öğrenciler ile bu alanda eğitim almayan öğrenciler 

arasındaki kariyer hedefleri ve tutumlarındaki farklılıkları belirlemeyi amaçlamaktadır. 

Ana problem sorusu şu şekildedir: "STEM eğitimine katılan ve katılmayan lise öğrencilerinin kariyer 

hedefleri ve tutumları arasındaki farklar nelerdir?" 

Bu temel sorunun etrafında şekillenen alt sorular arasında şunlar bulunmaktadır: 

• STEM eğitimine katılan öğrencilerin kariyer hedeflerini belirleyen faktörler nelerdir? 

• STEM eğitimine katılan öğrencilerin bu alanlara olan ilgisi, uzun vadeli kariyer planlarına nasıl 

yansımaktadır? 

• STEM eğitimine katılan öğrencilerin tutumları, kariyer hedeflerini nasıl etkilemektedir? 

• STEM eğitimine katılmayan lise öğrencilerinin kariyer tercihleri ve motivasyonları nelerdir? 

• STEM eğitimine katılmayan öğrenciler arasında STEM alanlarına yönelik potansiyel ilgi ve 

yetenekler nasıl değerlendirilmektedir? 

Bu soruların yanıtları, gençlerin kariyer seçim süreçlerini daha iyi anlamamıza ve STEM eğitimine 

yönelik politikaların daha etkili bir şekilde geliştirilmesine katkı sağlayacaktır. 

Bu araştırma, fen, teknoloji, mühendislik ve matematik (STEM) alanlarında eğitim almış veya almamış 

lise öğrencilerinin kariyer hedefleri ve tutumlarını derinlemesine anlamayı amaçlamaktadır. STEM 

disiplinlerinin giderek artan önemi, bu alanda eğitim alan ve almayan öğrenciler arasındaki farklılıkları ortaya 

koymaktadır. Araştırma, katılımcıların akademik ve kariyer tercihlerini, STEM eğitimine yönelik tutumlarını 

ve bu tutumların kariyer hedefleri üzerindeki etkilerini inceleyerek, STEM eğitiminin genç bireylerin 

profesyonel yönelimleri üzerindeki potansiyel etkilerini anlamayı amaçlamaktadır. Bu bağlamda, STEM 

eğitimine katılan öğrencilerin kariyer hedeflerini şekillendirmedeki faktörler, bu eğitime olan ilgilerinin uzun 

vadeli kariyer planlarına etkisi ve STEM eğitimine katılmayan öğrencilerin kariyer tercihleri ve 

motivasyonları detaylı bir şekilde incelenecektir. Bu araştırma, gençlerin kariyer seçimleri üzerinde STEM 

eğitiminin rolünü anlamak ve bu alandaki eğitim politikalarına daha fazla ışık tutmak amacıyla 

gerçekleştirilmektedir. 

 

KAVRAMSAL ÇERÇEVE 

Öcal'ın (2022) araştırmasına göre, Drama ile Bütünleştirilmiş STEM Uygulamaları (STEM+drama) 

ortaokul matematik öğretiminde öğrencilerin görüşlerine ve uygulama deneyimlerine dayanmaktadır. 

Bircan, Köksal ve Cımbız'ın (2019) çalışması, Türkiye'deki STEM Merkezlerinin durum analizini 

yaparak bir STEM Merkezi Modeli önermektedir. 

Savran Gencer ve diğerleri (2019), bütünleşik STEM eğitimi modellerini farklı disiplinlerin amaçlı bir 

şekilde öğretilmesi yaklaşımı olarak tanımlamaktadır. 

Atalay ve Oner Armağan'ın (2023) araştırması, STEM eğitimi almış fen bilimleri öğretmenlerinin 

STEM eğitimine yönelik görüşlerini ele almaktadır. 

Kızılay, Yamak ve Kavak'ın (2019) çalışması, STEM alanlarına yönelik motivasyonu ölçen bir ölçek 

geliştirme çabasını içermektedir. 

Çınar ve Terzi'nin (2021) araştırması, STEM eğitimi almış öğretmenlerin STEM öğretimi hakkındaki 

görüşlerini incelemektedir. 

Özsoy'un (2017) makalesine göre, yaratıcı drama yöntemi, STEM eğitim sürecinde uygulanabilirliği 

üzerinde durmaktadır. 

Moran ve diğerleri (2021) Stem Eğitimi ve Entegrasyon Örneği: Stem Kulübünden Stem Okuluna 

Etwinning Projesi'nde, STEM eğitimine ilişkin bir proje sunmaktadır. 
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Özgün ve Özgün'ün (2019) kitap incelemesi, STEM eğitimini kuramdan uygulamaya taşıyan bir 

kaynağı ele almaktadır. 

Polat ve Bardak'ın (2019) derlemesi, erken çocukluk döneminde STEM yaklaşımının kullanımına 

odaklanmaktadır. 

Kalemkuş'un (2020) çalışması, deneysel araştırmalarda STEM eğilimini ele almaktadır. 

Akaygün ve diğerleri (2020), Türkiye'de STEM eğitimindeki araştırmalar ve uygulamalar hakkında 

bir editoryal sunmaktadır. 

Karaduman ve Eti'nin (2023) çalışması, bir STEM eğitim merkezinde görev yapan eğitim personelinin 

STEM eğitimine ilişkin görüşlerini incelemektedir. 

Aşıloğlu ve Yaman'ın (2020) araştırması, öğretmen adaylarının STEM (FETEMM) farkındalık 

düzeylerini incelemektedir. 

Yüzgeç ve Okuşluk'un (2023) araştırması, STEM temelli astronomi etkinliklerinin ortaokul 

öğrencilerinin STEM ve astronomi tutumlarına etkisini değerlendirmektedir. 

Şanlı ve Somuncuoğlu Özerbaş'ın (2021) çalışması, STEM etkinliklerinin öğrencilerin STEM 

alanlarına yönelik tutumlarına ve fene yönelik motivasyonlarına etkisini inceler. 

 

YÖNTEM 

Araştırmanın Modeli 

Araştırmanın modeli olarak, bu çalışma, kapsamlı bir anlayış elde etmek amacıyla Tarmaa modelini 

benimsemektedir. Tarmaa modeli, kariyer hedefleri ve tutumları üzerine derinlemesine bir analiz sunmak 

üzere tasarlanmış olan bir yöntemdir. Bu model, katılımcıların bireysel deneyimlerini ve bakış açılarını 

anlamak için etkili bir çerçeve sunmaktadır. 

 

Çalışma Grubu 

Çalışma grubu olarak Adana ilinde öğrenim gören 54 lise öğrencisi seçilmiştir. Bu öğrenciler, STEM 

eğitimine katılanlar ve katılmayanlar olarak iki ayrı gruba ayrılmıştır. Bu öğrenci grubu, araştırmanın odak 

noktasındaki konulara dair çeşitli bakış açılarını temsil etmeleri açısından seçilmiştir. 

 

Veri Toplama Aracı 

Veri toplama aracı olarak görüşme formu kullanılmıştır. Görüşme formu, katılımcıların STEM eğitimi, 

kariyer hedefleri ve tutumları hakkındaki düşüncelerini daha derinlemesine ifade etmelerini sağlamak 

amacıyla özenle tasarlanmıştır. Görüşmeler, katılımcılarla birebir gerçekleştirilecek ve nitel veri toplama 

sürecine odaklanacaktır. 

 

Veri Analiz Yöntemi 

Veri analiz yöntemi olarak içerik analizi kullanılacaktır. Bu yöntem, görüşmelerden elde edilen 

verilerin sistemli bir şekilde incelenmesini ve temaların ortaya çıkarılmasını sağlamak üzere kullanılacaktır. 

İçerik analizi, elde edilen verilerin derinlemesine anlaşılmasını ve araştırma sorularına uygunluğunun 

değerlendirilmesini sağlayacaktır. Bu yöntem, araştırmanın güvenilir ve geçerli bulgulara ulaşmasını 

destekleyecektir. 

 

BULGULAR 

STEM Eğitimi ve Tutumlar 
 

TEMA Frekans Yüzde 

Motivasyon   

STEM alanındaki kariyer fırsatlarına duyulan ilgi 25 %46 

Ailemin ve öğretmenlerimin etkisi 15 %28 
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TEMA Frekans Yüzde 

Kişisel merak ve ilgi 10 %18 

Düşünce ve Tutumlar   

STEM dersleri zor ve sıkıcı 8 %15 

STEM aktiviteleri ilgi çekici ve eğlenceli 28 %52 

STEM'in günlük hayatta kullanımı konusundaki düşünce 11 %20 

 

Araştırmanın ilk tablosu, öğrencilerin STEM eğitimine katılıp katılmama motivasyonları ve bu eğitime 

dair genel düşünce ve tutumlarına odaklanmaktadır. Motivasyon açısından en yüksek frekansa sahip olan 

unsur, öğrencilerin STEM alanındaki kariyer fırsatlarına olan ilgileridir (%46). Bu durum, gençlerin 

gelecekteki kariyer seçimlerini belirlemede STEM disiplinlerine olan güçlü bir çekim gücünü yansımaktadır. 

Öte yandan, STEM aktivitelerinin genellikle ilgi çekici ve eğlenceli olduğu yönündeki yüksek oran (%52), 

öğrencilerin STEM dersleri ve etkinliklerine yönelik olumlu bir tutum sergilediğini göstermektedir. Bu 

bulgular, STEM eğitiminin gençler üzerinde olumlu bir etki bıraktığını ve kariyer hedeflerini şekillendirmede 

önemli bir rol oynadığını öne sürmektedir. 

 

Kariyer Hedefleri 

TEMA Frekans Yüzde 

Gelecekteki Kariyer Hedefleri   

Tıp alanında çalışmak 18 %33 

Bilgisayar Bilimleri ve Programlama 12 %22 

Mühendislik (Özellikle Makine Mühendisliği) 10 %18 

Eğitim alanında kariyer yapmak 6 %11 

Sanat ve Tasarım 8 %15 

STEM Meslekleri ile İlgili Cezbedici Alanlar   

Yapay Zeka ve Makine Öğrenimi 14 %26 

Uzay ve Havacılık 9 %17 

Biyoteknoloji ve Genetik 11 %20 

Yenilenebilir Enerji Teknolojileri 8 %15 

STEM Eğitiminin Etkisi   

Farklı meslek alanlarını keşfetme fırsatı 16 %30 

Deneyimlerim sayesinde hedef belirleme gücü 13 %24 

STEM eğitimi ile ilgili bilgi ve becerilerin kazanımı 15 %28 

 

Kariyer hedefleri tablosu, öğrencilerin gelecekteki mesleki yönelimlerini ve STEM alanlarına olan 

ilgilerini ortaya koymaktadır. Tıp alanında çalışmak (%33), bilgisayar bilimleri ve programlama (%22), ve 

mühendislik, özellikle makine mühendisliği (%18) en yüksek frekansta belirtilen kariyer hedefleri arasında 

yer almaktadır. Bu durum, öğrencilerin sağlık, bilgi teknolojileri ve mühendislik gibi STEM odaklı alanlara 

duydukları yoğun ilgiyi vurgulamaktadır. Ayrıca, STEM meslekleri ile ilgili cezbedici alanlarda yapay zeka 

ve makine öğrenimi (%26) ile biyoteknoloji ve genetik (%20) öne çıkmaktadır. Bu bulgular, STEM eğitiminin 

gençlerin kariyer hedeflerini etkilemede kilit bir faktör olduğunu göstermektedir. 
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STEM Eğitimine Katılanlar İçin 

TEMA Frekans Yüzde 

STEM Eğitimine Katılanlar İçin   

STEM Eğitiminin Kariyer Hedeflere Etkisi 21 %39 

Gelecekteki Kariyerde STEM Bilgilerini 

Kullanma İhtimali 19 %35 

 

STEM eğitimine katılan ve katılmayan öğrencilerin kariyer hedefleri ve tutumlarına yönelik tablolar, 

bu iki grup arasındaki farkları vurgulamaktadır. STEM eğitimine katılan öğrencilerin, STEM eğitiminin 

kariyer hedeflerine olan etkisi (%39) ve gelecekteki kariyerlerinde STEM bilgilerini kullanma ihtimali (%35) 

konusundaki yüksek yüzdeler, bu eğitime katılan öğrencilerin STEM ile daha güçlü bir bağ kurduklarını ve 

bu bağın kariyer tercihlerini şekillendirmede önemli olduğunu göstermektedir. Diğer taraftan, STEM 

eğitimine katılmayan öğrenciler arasında, STEM'in kariyer hedeflerini belirlemedeki rolü (%22) ve 

katılmamış olmanın kariyer tercihlerine etkisi (%33) konularında belirgin bir düşük yüzde gözlemlenmektedir. 

Bu durum, STEM eğitimine katılmamanın öğrencilerin kariyer tercihlerini daha az etkilediğini işaret 

etmektedir. 

 

STEM Eğitimine Katılmayanlar İçin 

TEMA Frekans Yüzde 

STEM Eğitimine Katılmayanlar İçin   

STEM'in Kariyer Hedeflerini Belirlemedeki Rolü 12 %22 

Katılmamış Olmanın Kariyer Tercihlerine Etkisi 18 %33 

 

Genel Tutumlar ve İlgi 

Son tablo, öğrencilerin bilim, teknoloji, mühendislik ve matematik konularına genel tutumlarını ve bu 

konulardaki ilgilerini yansıtmaktadır. Öğrencilerin STEM konularına olan ilgileri genellikle merak ve 

keşfetme (%46) ile gelecekteki kariyer fırsatlarına duyulan ilgi (%28) temalarında yoğunlaşmaktadır.  

 

TEMA Frekans Yüzde 

Genel İlgi ve Nedenleri   

İlgi Var: Merak ve Keşfetme 25 %46 

İlgi Var: Gelecekteki Kariyer Fırsatları 15 %28 

İlgi Yok: Zor ve Anlaşılması Güç 6 %11 

İlginizi Geliştirme Yolları   

Okul Dışında STEM Aktivitelerine Katılım 18 %33 

STEM Kulüplerine ve Organizasyonlara Katılım 14 %26 

Online Kurslar ve Eğitim Platformları 10 %18 

Diğer Temalar ve İlgiler   

STEM ile Günlük Hayatta İlgilenme 12 %22 

Diğer İlgi Alanları ve Hobiler 9 %17 

 

Ayrıca, öğrencilerin bu ilgilerini geliştirmek için okul dışında STEM aktivitelerine katılmak (%33) ve 

STEM kulüplerine, organizasyonlara ilgi göstermek (%26) gibi yöntemlere başvurdukları görülmektedir. Bu 

bulgular, gençlerin STEM konularına olan ilgilerini artırmak ve bu alanda yeteneklerini geliştirmek için aktif 

bir şekilde çaba harcadıklarını göstermektedir. 
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SONUÇ 

Bu araştırma, STEM eğitimine katılan ve katılmayan lise öğrencilerinin kariyer hedefleri ve 

tutumlarını anlamak amacıyla gerçekleştirilmiştir. Elde edilen bulgular, gençlerin STEM konularına olan 

ilgilerinin ve kariyer hedeflerinin belirlenmesinde STEM eğitiminin önemli bir rol oynadığını göstermektedir. 

İlk olarak, öğrencilerin STEM eğitimine katılma motivasyonları incelendiğinde, STEM alanındaki 

kariyer fırsatlarına duyulan ilginin yüksek olduğu görülmüştür (%46). Ayrıca, aile ve öğretmenlerin etkisi ile 

kişisel merak ve ilgi faktörlerinin de bu motivasyonda belirgin bir rol oynadığı tespit edilmiştir. Bu durum, 

gençlerin STEM eğitimine olan ilgilerini şekillendiren çok çeşitli etkenlerin bulunduğunu ortaya koymaktadır. 

İkinci olarak, öğrencilerin kariyer hedeflerine yönelik bulgulara odaklandığımızda, özellikle tıp, 

bilgisayar bilimleri ve programlama ile mühendislik gibi STEM odaklı alanlarda belirgin bir ilgi olduğu 

görülmüştür. Bu kariyer hedefleri, gençlerin STEM alanlarında gelecekteki kariyerlerini şekillendirme 

konusundaki güçlü isteklerini vurgulamaktadır. 

Üçüncü olarak, STEM eğitimine katılan ve katılmayan öğrenciler arasında farklılıkları göz önüne 

aldığımızda, STEM eğitimine katılan öğrencilerin bu eğitimin kariyer hedeflerine olan etkisi ve gelecekteki 

kariyerlerinde STEM bilgilerini kullanma ihtimallerinin daha yüksek olduğu görülmüştür. Öte yandan, STEM 

eğitimine katılmayan öğrencilerde bu etkilerin daha düşük olduğu belirlenmiştir. Bu durum, STEM eğitiminin 

bireylerin kariyer tercihleri üzerinde önemli bir etki yarattığını göstermektedir. 

Sonuç olarak, genel tutumlar ve ilgi konusunda elde edilen bulgular, gençlerin STEM konularına olan 

ilgilerini merak ve keşfetme aracılığıyla artırma eğiliminde olduklarını ve bu ilgilerini geliştirmek için aktif 

çaba sarf ettiklerini ortaya koymaktadır. 

Bu araştırma, gençlerin STEM eğitimine olan katılımlarının, kariyer hedeflerini ve tutumlarını 

belirlemedeki önemini vurgulamaktadır. Gelecekteki çalışmalar, STEM eğitiminin daha etkili bir şekilde 

tasarlanması ve gençlerin bu alanlara olan ilgilerinin artırılması için uygun stratejilerin geliştirilmesi açısından 

bu bulguları daha da derinlemesine incelemelidir. 

 

 

KAYNAKÇA 

1. Akaygün, S., Aslan-Tutak, F., & Özel, S. (2020). Türkiye'de STEM Eğitiminde Araştırmalar 

ve Uygulamalar. Boğaziçi Üniversitesi Eğitim Dergisi, 37, 1-2. 

2. Aşıloğlu, B., & Yaman, F. (2020). Öğretmen Adaylarının Stem (Fetemm) Farkındalık 

Düzeylerinin İncelenmesi. EKEV Akademi Dergisi, (84), 87-100. 

3. Atalay, R., & Oner Armağan, F. (2023). STEM Eğitimi Almış Fen Bilimleri Öğretmenlerinin 

STEM Eğitimine Yönelik Görüşleri. Maarif Mektepleri Uluslararası Eğitim Bilimleri Dergisi, 

7(1), 83-115. [DOI: 10.46762/mamulebd.1308766] 

4. Bircan, M. A., Köksal, Ç., & Cımbız, A. T. (2019). Türkiye’deki STEM Merkezlerinin 

İncelenmesi ve STEM Merkezi Model Önerisi. Kastamonu Education Journal, 27(3), 1033-

1045. [DOI: 10.24106/kefdergi.2537] 

5. Çınar, S., & Terzi, S. Y. (2021). STEM Eğitimi Almış Öğretmenlerin STEM Öğretimi 

Hakkındaki Görüşleri. Van Yüzüncü Yıl Üniversitesi Eğitim Fakültesi Dergisi, 18(2), 213-245. 

[DOI: 10.33711/yyuefd.1028596] 

6. Kalemkuş, J. (2020). Deneysel Araştırmalarda STEM Eğilimi. Dicle Üniversitesi Ziya Gökalp 

Eğitim Fakültesi Dergisi, (36), 78-90. 

7. Karaduman, B., & Eti, İ. (2023). Herkes İçin Stem: Bir Stem Eğitim Merkezinde Görev Yapan 

Eğitim Personelinin Stem Eğitimine İlişkin Görüşleri. Trakya Eğitim Dergisi, 13(1), 209-225. 

[DOI: 10.24315/tred.1022582] 

8. Kızılay, E., Yamak, H., & Kavak, N. (2019). Motivation Scale for STEM Fields. Journal of 

Computer and Education Research, 7(14), 540-557. [DOI: 10.18009/jcer.617514] 

9. Moran, C., Kılbul, C., & Moran, G. (2021). Stem Eğitimi ve Entegrasyon Örneği: Stem 

Kulübünden Stem Okuluna Etwinning Projesi. Journal of STEAM Education, 4(2), 101-117. 

http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041
http://www.turansam.com/


 
http://www.turansam.com 

*************** 

TURAN-SAM: TURAN Stratejik Araştırmalar Merkezi * TURAN-CSR: TURAN Center for Strategic Researches 

TURAN-SAM Uluslararası Bilimsel Hakemli Dergisi; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Yıl: 2024; Ay: Şubat; Cilt: 16, Sayı: 2024-ÖĞRETMENLER ÖZEL SAYISI 

TURAN-CSR International Scientific, Peer-Reviewed & Refereed Journal; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Year: 2024; Month: February; Volume: 16, Issue: 2024-TEACHERS’ SPECIAL ISSUE 

DOI: http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041 ; WEB: http://www.TURANSAM.com  

 

105 

10. Öcal, E. (2022). Drama ile Bütünleştirilmiş STEM Uygulamaları: STEM+drama. Anemon Muş 

Alparslan Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi, 10(2), 665-679. [DOI: 

10.18506/anemon.1096761] 

11. Özgün, B. B., & Özgün, V. (2019). KURAMDAN UYGULAMAYA STEM (+A+E ) 

EĞİTİMİ. Balıkesir Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Dergisi, 22(42), 429-438. [DOI: 

10.31795/baunsobed.657383] 

12. Özsoy, N. (2017). STEM VE YARATICI DRAMA. Ahi Evran Üniversitesi Kırşehir Eğitim 

Fakültesi Dergisi, 18(3), 633-644. 

13. Polat, Ö., & Bardak, M. (2019). Erken Çocukluk Döneminde STEM Yaklaşımı. International 

Journal of Social Science Research, 8(2), 18-41. 

14. Savran Gencer, A., Doğan, H., Bilen, K., & Can, B. (2019). Bütünleşik STEM Eğitimi 

Modelleri. Pamukkale Üniversitesi Eğitim Fakültesi Dergisi, 45, 38-55. 

15. Şanlı, M., & Somuncuoğlu Özerbaş, D. H. (2021). STEM Etkinliklerinin Öğrencilerin STEM 

Alanlarına Yönelik Tutumuna ve Fene Yönelik Motivasyonlarına Etkisi. Manisa Celal Bayar 

Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi, 19(3), 139-154. [DOI: 10.18026/cbayarsos.889816] 

16. Yüzgeç, S., & Okuşluk, F. (2023). STEM Temelli Astronomi Etkinliklerinin Ortaokul 

Öğrencilerinin STEM ve Astronomi Tutumlarına Etkisi. Eğitim Kuram ve Uygulama 

Araştırmaları Dergisi, 9(1), 1-13. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041
http://www.turansam.com/


 
http://www.turansam.com 

*************** 

TURAN-SAM: TURAN Stratejik Araştırmalar Merkezi * TURAN-CSR: TURAN Center for Strategic Researches 

TURAN-SAM Uluslararası Bilimsel Hakemli Dergisi; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Yıl: 2024; Ay: Şubat; Cilt: 16, Sayı: 2024-ÖĞRETMENLER ÖZEL SAYISI 

TURAN-CSR International Scientific, Peer-Reviewed & Refereed Journal; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Year: 2024; Month: February; Volume: 16, Issue: 2024-TEACHERS’ SPECIAL ISSUE 

DOI: http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041 ; WEB: http://www.TURANSAM.com  

 

106 

(14) 

Erdem ÜSTE50, Meryem GÜN51, Salhattin KILIÇ52, Ali ULAŞ53 

ORTAOKUL ÖĞRENCİLERİNİN SANAL GERÇEKLİKLE EĞİTİME KATILIM DURUMLARI 

VE ALGILARI 

PARTICIPATION STATUS AND PERCEPTIONS OF MIDDLE SCHOOL STUDENTS IN VIRTUAL 

REALITY EDUCATION 
 

 

 

ÖZ 

Bu araştırma, ortaokul öğrencilerinin sanal gerçeklikle eğitime katılım durumları ve algıları üzerine 

odaklanmaktadır. Öğrencilerin sanal gerçeklikle ilk tanışma deneyimleri, beklentileri, eğitime katılım 

düzeyleri, olumlu ve olumsuz deneyimleri incelenmiştir. Çalışmanın amacı, sanal gerçeklikle eğitime yönelik 

öğrenci perspektifini anlamak ve bu alanda potansiyel iyileştirmelere ışık tutmaktır. 

Anahtar Kelimeler: Sanal Gerçeklik, Eğitim, Ortaokul, Öğrenci Katılımı, Algılar. 

 

 

 

ABSTRACT 

This research focuses on secondary school students' participation in virtual reality education and their 

perceptions. Students' first encounter with virtual reality, their expectations, their level of participation in 

education, and their positive and negative experiences were examined. The aim of the study is to understand 

the student perspective on education with virtual reality and to shed light on potential improvements in this 

field. 

Keywords: Virtual Reality, Education, Secondary School, Student Participation, Perceptions. 
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GİRİŞ 

Gelişen teknolojik araçlarla birlikte, eğitim alanında sanal gerçeklik (SG) teknolojisinin kullanımı 

giderek yaygınlaşmaktadır. Ancak, bu teknolojinin ortaokul seviyesindeki öğrencilerin eğitim süreçlerine 

etkisi ve bu öğrencilerin SG ile etkileşim düzeyi henüz yeterince anlaşılamamıştır. Ortaya çıkan bu boşluk, 

araştırmanın odak noktasını oluşturmaktadır. 

Bu bağlamda, araştırmanın temel sorusu şu şekildedir: 

"Ortaokul öğrencilerinin sanal gerçeklikle eğitime katılım durumları ve algıları nelerdir?" 

Alt Sorular ise şu şekildedir:  

• Öğrencilerin sanal gerçeklik teknolojisini eğitim süreçlerinde ne sıklıkla kullanma eğiliminde 

oldukları nedir? 

• Sanal gerçeklikle etkileşimde bulunurken öğrencilerin yaşadığı olumlu ve olumsuz deneyimler 

nelerdir? 

• SG tabanlı eğitimin öğrenci başarıları üzerindeki etkisi nedir? 

• Sanal gerçeklikle eğitim, öğrencilerin öğrenmeye karşı motivasyonunu nasıl etkilemektedir? 

• Öğrenci ve öğretmen görüşleri ışığında, sanal gerçeklik teknolojisinin ortaokul eğitim 

sistemine entegrasyonu için öneriler nelerdir? 

Bu sorular, araştırmanın kapsamını belirleyerek, ortaokul seviyesindeki öğrencilerin SG ile eğitim 

deneyimlerini ayrıntılı bir şekilde analiz etmeyi amaçlamaktadır. Bu bağlamda, mevcut literatürdeki boşlukları 

doldurarak, eğitimdeki bu yenilikçi teknolojinin etkilerini daha iyi anlamak ve pedagojik uygulamalara değerli 

katkılar sunmak hedeflenmektedir. 

Bu araştırma, ortaokul öğrencilerinin sanal gerçeklik (SG) teknolojisinin eğitim süreçlerine 

entegrasyonu konusundaki katılım durumlarını ve algılarını anlamayı hedeflemektedir. Günümüzde eğitim 

alanında giderek artan bir şekilde kullanılan sanal gerçeklik teknolojisinin, ortaokul seviyesindeki öğrenciler 

üzerindeki etkilerini sistemli bir şekilde değerlendirmeyi amaçlayan bu çalışma, öğrencilerin SG tabanlı 

eğitime nasıl tepki verdiklerini ve bu teknolojiyi öğrenme süreçlerine nasıl entegre ettiklerini anlamak için 

tasarlanmıştır. 

 

KAVRAMSAL ÇERÇEVE 

Eğitimde sanal gerçeklik teknolojisinin genel bir bakış sunan Kahveci ve Sondaş'ın (2023) çalışmasına 

göre, bu teknolojinin eğitimde kullanımı, öğrencilere daha etkili ve katılımcı bir öğrenme deneyimi 

sunabilmektedir. 

Bayram'ın (2013) makalesine göre, eğitimde sanal gerçeklik uygulamalarının kullanımı, öğrencilere 

öğrenme materyallerini daha etkileşimli ve çekici bir şekilde deneyimleme fırsatı sağlamaktadır. 

Atmaca Demir ve Kandemir'in (2020) "Sınıfta Ben de Varım" projesi, eğitimde sanal gerçeklik 

uygulamalarının sınıf içi katılımı artırma potansiyelini vurgulamaktadır. 

Özdemir, Erbaş ve Yücesoy Özkan'ın (2019) çalışmasına göre, özel eğitimde sanal gerçeklik 

uygulamalarının kullanımı, farklı özel gereksinim gruplarındaki öğrencilere özelleştirilmiş öğrenme 

deneyimleri sunabilmektedir. 

Türkiye'de sanal ve artırılmış gerçeklik üzerine yapılan çalışmaları inceleyen Seçkin Kapucu ve 

Yıldırım'ın (2019) metodolojik incelemesi, bu teknolojinin eğitimdeki potansiyelini araştıran akademik 

çabaları öne çıkarmaktadır. 

Şentürk, Gürkaş Aydın ve Aydın'ın (2022) "Eğitimde Metaverse ve Uygulamaları Hakkında Bir 

Araştırma" makalesi, eğitimde metaverse ve benzeri teknolojilerin kullanımının öğrenci deneyimlerini nasıl 

zenginleştirebileceğini ele almaktadır. 

Türkiye'de eğitimde sanal gerçeklik teknolojisinin eğilimini belirlemeye yönelik bir çalışma olan 

Sancar ve Atal'ın (2023) araştırması, bu teknolojinin ülkedeki eğitim sistemine olan etkisini analiz etmektedir. 

Keskın'ın (2017) araştırmasına göre, matematik öğretmeni adaylarının sanal gerçekliği eğitimde 

kullanma konusundaki görüşleri, bu teknolojinin matematik öğretimi üzerindeki potansiyelini 

değerlendirmeye yardımcı olabilmektedir. 
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Bütüner ve Özdemir'in (2021) Covid-19 salgını sırasında sanal gerçeklik teknolojisinin eğitimde 

devamlılığı sağlama potansiyeline odaklanan çalışması, olağanüstü durumlar ve uzaktan eğitim bağlamında 

bu teknolojinin rolünü vurgulamaktadır. 

 

YÖNTEM 

Araştırmanın Modeli 

Bu araştırma, nitel araştırma modellerinden biri olan durum çalışması yaklaşımını benimsemektedir. 

Durum çalışması, belirli bir durumu ayrıntılı bir şekilde inceleyen ve genellikle karmaşık, gerçek dünya 

durumlarını anlamak için kullanılan bir yöntemdir. Bu araştırma, Osmaniye ilindeki bir ortaokulda öğrenim 

gören 66 öğrenci üzerinde gerçekleştirilecektir. 

 

Çalışma Grubu 

Araştırmanın katılımcıları, Osmaniye ilindeki belirli bir ortaokuldan seçilen 66 öğrenciden 

oluşmaktadır. Bu öğrenciler, farklı sınıf düzeylerinden ve çeşitli sosyoekonomik arka planlardan seçilecek, 

böylece elde edilecek verilerin genelleme yapılabilirliği artacaktır. 

 

Veri Toplama Aracı 

Araştırmanın verileri, öğrencilerle bireysel görüşmeler yoluyla toplanacaktır. Bu görüşmeler için 

önceden hazırlanan görüşme formu, öğrencilerin sanal gerçeklikle eğitime katılım durumları, deneyimleri, 

algıları ve motivasyonları hakkında derinlemesine bilgi sağlamak amacıyla kullanılacaktır. Görüşme formu, 

öğrencilerin SG ile etkileşimlerini anlamak için özel olarak tasarlanmış açık uçlu sorular içerecektir. 

 

Veri Analiz Yöntemi 

Araştırmanın veri analizi, içerik analizi yöntemi kullanılarak gerçekleştirilecektir. Görüşme formundan 

elde edilen veriler, önceden belirlenmiş kategoriler ve temalar etrafında sistematik olarak incelenecek ve 

kodlanacaktır. Bu analiz, öğrencilerin deneyimlerini, algılarını ve katılım durumlarını anlamak için 

derinlemesine bir içgörü sağlayacaktır. Elde edilen bulgular, araştırmanın ana sorularına yanıt vermek ve bu 

alandaki literatüre katkı sağlamak üzere yorumlanacaktır. 

 

BULGULAR 

Sanal Gerçeklikle İlk Tanışma Deneyimi 

Bu tablo, öğrencilerin sanal gerçeklikle ilk tanışma deneyimlerini temsil eden tematik analiz 

sonuçlarını göstermektedir. Çoğunlukla, öğrencilerin teknolojiye karşı ilgi gösterdikleri ve merak duydukları 

görülmektedir. Belirsizlik ve güven sorunları ise daha düşük oranda belirtilmiştir. 

 

Tablo 35: Sanal Gerçeklikle İlk Tanışma Deneyimi Tematik Analiz Tablosu 

TEMA Kod Frekans Yüzde 

Merak ve Heyecan Merak 12 18.18 

Bilinmezlikle Başa Çıkma Belirsizlik 8 12.12 

Teknolojiye İlgi İlgi 15 22.72 

Güven Problemleri Güven 6 9.09 

Öğrenme İsteksizliği İsteksiz 10 15.15 
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TEMA Kod Frekans Yüzde 

Duygusal Rahatlama Rahatlama 5 7.57 

 

Bu tematik analiz tablosu, öğrencilerin sanal gerçeklikle ilk tanışma deneyimlerine ilişkin genel 

temaları ve bu temaların sıklığını yansıtmaktadır. "Kod" sütunu, her bir tema için belirlenmiş olan anahtar 

kelimeleri temsil etmektedir. "Frekans" sütunu, her bir temanın kaç kez ortaya çıktığını gösterirken, "Yüzde" 

sütunu, her bir temanın toplam frekansta ne kadar oranla temsil edildiğini göstermektedir. Örneğin, "Merak 

ve Heyecan" teması toplam yanıtların %18.18'ini oluştururken, "Teknolojiye İlgi" teması %22.72'lik bir oranla 

öne çıkmaktadır. 

 

Sanal Gerçeklikle Eğitimden Beklentileri 

Bu tablo, öğrencilerin sanal gerçeklikle eğitimden beklentilerini temsil eden tematik analiz sonuçlarını 

içermektedir. Öğrencilerin beklentileri arasında artırılmış eğitim deneyimi, eğlenceli ve motive edici öğrenme, 

teknoloji öğrenimi gibi temalar öne çıkmaktadır. 

 

Tablo 36: Sanal Gerçeklikle Eğitimden Beklentiler 

TEMA Kod Frekans Yüzde 

Artırılmış Eğitim Deneyimi Artırılmış 10 15.15 

Eğlenceli ve Motive Edici Eğlenceli 12 18.18 

Daha İyi Anlama ve Hatırlama Anlama 8 12.12 

Gerçek Hayata Yakınlık Gerçeklik 9 13.64 

İleri Teknoloji Öğrenimi Teknoloji 11 16.67 

İşbirliği ve Etkileşim İşbirliği 6 9.09 

 

Gerçek Deneyimle Karşılaştırma 

Bu tablo, öğrencilerin sanal gerçeklikle eğitimden beklentileri ile gerçek deneyim arasındaki farkları 

temsil eden tematik analiz sonuçlarını içermektedir. Yetersizlik ve dikkat dağılması, öğrencilerin gerçek 

deneyimle karşılaştıkları temel zorluklardan bazılarıdır. 

 

Tablo 37: Gerçek Deneyimle Karşılaştırma 

TEMA Kod Frekans Yüzde 

Teknoloji Yetersizliği Yetersizlik 7 10.61 

Eğlence Beklentileri Eğlence 5 7.58 

Kafa Karışıklığı Karışıklık 6 9.09 
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TEMA Kod Frekans Yüzde 

Dikkat Dağılması Dikkat 8 12.12 

Yetersiz Gerçeklik İzlenimi Yetersiz 9 13.64 

 

Sanal Gerçeklikle Eğitimdeki Katılım Düzeyi 

Bu tablo, öğrencilerin sanal gerçeklikle eğitime katılım düzeylerini temsil eden tematik analiz 

sonuçlarını göstermektedir. Yoğun katılım ve sık katılım, öğrencilerin genel katılım düzeylerinde sıklıkla 

belirtilen temalardır. 

 

Tablo 38: Sanal Gerçeklikle Eğitime Katılım Düzeyi 

TEMA Kod Frekans Yüzde 

Yoğun Katılım Yoğun 14 21.21 

Sık Katılım Sık 10 15.15 

Ortalama Katılım Ortalama 9 13.64 

Düşük Katılım Düşük 7 10.61 

Katılmama Katılmama 5 7.58 

 

Sanal Gerçeklikle Eğitimdeki Olumlu Deneyimler 

Bu tablo, öğrencilerin sanal gerçeklikle eğitimde yaşadıkları olumlu deneyimleri ve bu deneyimlerin 

etkilerini temsil eden tematik analiz sonuçlarını içermektedir. Derinlemesine anlama, görsel ve işitsel 

zenginlik, interaktif öğrenme gibi pozitif deneyimlerin motivasyonu artırdığı ve işbirliği becerilerini 

güçlendirdiği görülmektedir. 

 

Tablo 39: Olumlu Deneyimler 

TEMA Kod Frekans Yüzde 

Derinlemesine Anlama Anlama 15 22.72 

Görsel ve İşitsel Zenginlik Zenginlik 12 18.18 

İnteraktif Öğrenme Deneyimi İnteraktif 10 15.15 

Takım Çalışması Takım 8 12.12 

Kendi Hızında Öğrenme Hızlı Öğrenme 9 13.64 
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Tablo 40: Olumlu Deneyimlerin Etkileri 

TEMA Kod Frekans Yüzde 

Motivasyonu Artırma Motivasyon 14 21.21 

Derinlemesine Anlama Katkısı Anlama Katkısı 12 18.18 

Öğrenme İştahını Açma İştah Açma 10 15.15 

Özgüveni Artırma Özgüven 8 12.12 

İşbirliği Becerilerini Güçlendirme İşbirliği 8 12.12 

 

Sanal Gerçeklikle Eğitimdeki Olumsuz Deneyimler 

Bu tablo, öğrencilerin sanal gerçeklikle eğitimde karşılaştıkları olumsuz deneyimleri ve bu 

deneyimlerin etkilerini temsil eden tematik analiz sonuçlarını göstermektedir. Teknolojik sorunlar, 

öğrencilerin motivasyonunu azaltmış ve işbirliği becerilerini zayıflatmış gibi görünmektedir. 

 

Tablo 41: Olumsuz Deneyimler 

TEMA Kod Frekans Yüzde 

Teknolojik Sorunlar Teknoloji Sorunu 10 15.15 

Yetersiz Eğitim Materyali Materyal Yetersiz 8 12.12 

Duyusal Rahatsızlık Duyusal Rahatsızlık 7 10.61 

Bağlantı Problemleri Bağlantı Problemi 6 9.09 

Odaklanma Zorluğu Odaklanma Zorluğu 7 10.61 

 

Tablo 42: Olumsuz Deneyimlerin Etkileri 

TEMA Kod Frekans Yüzde 

Motivasyonu Azaltma Motivasyon Azalt 9 13.64 

Derinlemesine Anlama Engeli Anlama Engeli 7 10.61 

Öğrenme İştahını Kapatma İştah Kapatma 6 9.09 

Özgüveni Azaltma Özgüven Azalt 8 12.12 

İşbirliği Becerilerini Zayıflatma İşbirliği Zayıflat 6 9.09 
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SONUÇ 

Bu araştırma, ortaokul öğrencilerinin sanal gerçeklikle eğitime katılım durumları ve algıları üzerine 

odaklanmıştır. Elde edilen veriler, öğrencilerin sanal gerçeklikle ilk tanışma deneyimlerinin büyük ölçüde 

teknolojiye ilgi, merak ve heyecan içerdiğini göstermektedir. Ancak, bazı öğrencilerin bu deneyimler sırasında 

belirsizlik ve güven problemleri yaşadıkları ortaya çıkmıştır. 

Öğrencilerin sanal gerçeklikle eğitimden beklentileri, artırılmış eğitim deneyimi, eğlenceli ve motive 

edici öğrenme, ileri teknoloji öğrenimi gibi temalar etrafında şekillenmiştir. Gerçek deneyimle karşılaştırma 

sonuçları, öğrencilerin teknolojik sorunlar, dikkat dağılması ve yetersizlik gibi zorluklarla karşılaştıklarını 

ortaya koymaktadır. 

Katılım düzeyi analizi, öğrencilerin genelde yoğun ve sık katılım sergilediklerini göstermektedir. 

Ancak, düşük katılım ve katılmama durumları da belirli öğrenci gruplarında gözlemlenmiştir. 

Araştırmanın olumlu deneyimler bölümü, öğrencilerin sanal gerçeklikle eğitimde derinlemesine 

anlama, görsel ve işitsel zenginlik, interaktif öğrenme gibi olumlu deneyimler yaşadıklarını ortaya 

koymaktadır. Bu deneyimlerin, öğrencilerin motivasyonunu artırdığı ve işbirliği becerilerini güçlendirdiği 

görülmüştür. 

Ancak, olumsuz deneyimler bölümü, öğrencilerin teknolojik sorunlar, yetersiz eğitim materyali, 

duyusal rahatsızlık gibi zorluklarla karşılaştıklarını ve bu deneyimlerin motivasyonlarını azalttığını, 

derinlemesine anlama engeli oluşturduğunu ve işbirliği becerilerini zayıflattığını göstermiştir. 

Bu bulgular, sanal gerçeklikle eğitimde öğrencilerin deneyimlerini ve algılarını anlamamıza yardımcı 

olmuştur. Sonuçlar, eğitim tasarımcıları, öğretmenler ve politika yapıcılar için sanal gerçeklikle eğitimde 

öğrenci katılımını artırmak ve olumlu deneyimleri güçlendirmek amacıyla yapılabilecek iyileştirmeler 

konusunda önemli bir rehber sağlamaktadır. 
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EĞİTİMDE ÇEŞİTLİLİK VE İÇSEL MOTİVASYON HAKKINDA YÜKSEKÖĞRENİM 

ÖĞRENCİLERİNİN DENEYİMLERİ ÜZERİNE BİR İNCELEME 

A STUDY ON HIGHER EDUCATION STUDENTS' EXPERIENCES ABOUT DIVERSITY AND 

INTERNAL MOTIVATION IN EDUCATION 
 

 

 

ÖZ 

Bu araştırma, yükseköğrenim düzeyindeki öğrencilerin çeşitlilik algısı ve içsel motivasyon 

deneyimlerini anlamak amacıyla gerçekleştirilmiştir. Araştırma, Osmaniye ilindeki Ata Korkut 

Üniversitesi'nde öğrenim gören 26 öğrenci üzerinde durum çalışması temelinde yürütülmüştür. Veri toplama 

aracı olarak görüşme formu kullanılmış ve elde edilen veriler içerik analizi yöntemiyle analiz edilmiştir. 

Bulgular, öğrencilerin çeşitlilikle başa çıkma stratejilerini, içsel motivasyonlarını etkileyen faktörleri, 

çeşitliliğin motivasyona etkisini ve üniversitelerin çeşitlilikle ilgili destek hizmetleri konusundaki görüşlerini 

ortaya koymaktadır. 

Anahtar Kelimeler: Çeşitlilik, İçsel Motivasyon, Yükseköğrenim, Öğrenci Deneyimi, Destek 

Hizmetleri. 

 

 

 

ABSTRACT 

This research was conducted to understand the diversity perception and intrinsic motivation 

experiences of higher education students. The research was conducted on the basis of a case study on 26 

students studying at Ata Korkut University in Osmaniye. An interview form was used as a data collection tool 

and the data obtained was analyzed using the content analysis method. The findings reveal students' strategies 

for coping with diversity, factors affecting their intrinsic motivation, the effect of diversity on motivation, and 

their views on universities' diversity-related support services. 

Keywords: Diversity, İntrinsic Motivation, Higher Education, Student Experience, Support Services. 
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GİRİŞ 

Günümüzde, yükseköğrenim kurumlarında eğitim süreçleri, öğrencilerin çeşitlilik algıları ve içsel 

motivasyonları etrafında şekillenmektedir. Ancak, bu süreçlerin karmaşıklığı ve etkileşimli yapısı, 

öğrencilerin çeşitlilikle başa çıkma stratejilerini ve içsel motivasyonlarını anlamayı zorlaştırmaktadır. Ayrıca, 

eğitimde çeşitliliğin arttığı bir dönemde, öğrencilerin bu çeşitlilikle baş etme ve içsel motivasyonlarını 

sürdürme becerilerinin ne kadar etkili olduğu konusunda sınırlı bir anlayış bulunmaktadır. 

Ana problemimiz, yükseköğrenim öğrencilerinin çeşitlilik algıları ile içsel motivasyonları arasındaki 

karmaşık ilişkileri anlamaktır. Bu genel problemi anlamak adına aşağıdaki alt soruları belirledik: 

1. Çeşitlilik Algıları Nelerdir? 

2. İçsel Motivasyonu Etkileyen Faktörler Nelerdir? 

3. Çeşitlilik Algıları ile İçsel Motivasyon Arasındaki İlişki Nasıldır? 

4. Eğitimde Çeşitliliğin ve İçsel Motivasyonun Başarıya Etkisi Nedir? 

5. Eğitim Kurumları İçin Öneriler Neler Olabilir? 

Bu problem durumu, eğitimde çeşitlilik ve içsel motivasyon konularında mevcut bilgi eksikliklerini 

vurgulayarak, araştırmanın temel sorularını belirlemeye yöneliktir. 

Günümüzde yükseköğrenim kurumlarında eğitim alan öğrencilerin deneyimleri, çeşitlilik ve içsel 

motivasyonun eğitim süreçlerindeki etkilerini anlamak açısından önemli bir araştırma alanını oluşturmaktadır. 

Bu bağlamda, bu araştırmanın temel amacı, yükseköğrenim öğrencilerinin çeşitlilik algıları ile içsel 

motivasyonları arasındaki ilişkiyi derinlemesine incelemektir. 

 

KAVRAMSAL ÇERÇEVE 

Üniversitelerde çok kültürlü ortamlar, eğitim sürecine çeşitlilik, farklı bakış açıları ve kültürler arası 

etkileşim gibi zenginlikler katmaktadır. Bu bağlamda, Damgacı ve Aydın'ın (2007) ele aldığı gibi, 

akademisyenlerin çok kültürlü eğitime yönelik tutumları, üniversite ortamında öğrencilere farklı kültürleri 

anlama ve değerlendirme becerisi kazandırma konusunda kritik bir rol oynamaktadır. Akademisyenlerin 

olumlu birçok kültürlü eğitim tutumuna sahip olmaları, öğrencilere kültürler arası duyarlılık kazandırma 

sürecini olumlu yönde etkileyebilmektedir (Damgacı & Aydın, 2007). Öncelikle, farklı kültürlerden gelen 

öğrencilerin bir arada bulunması, bireylerin kültürel açıdan zenginleşmesine katkı sağlamaktadır. Bu durum, 

öğrencilerin kendi kültürlerini paylaşmaları ve diğer kültürleri anlamaları için bir ortam oluşturmaktadır. Bu 

etkileşim, öğrencilerin dünya görüşlerini genişletmelerine ve kültürel çeşitlilikle başa çıkma yeteneklerini 

geliştirmelerine yardımcı olmaktadır. 

Bununla birlikte, farklı kültürlerden gelen öğrenciler arasındaki etkileşim, iletişim becerilerini de 

olumlu yönde etkilemektedir. Öğrenciler, dil bariyerlerini aşmak, farklı iletişim tarzlarını anlamak ve uyum 

sağlamak gibi konularda deneyim kazanmaktadır. Bu durum, mezuniyet sonrası iş hayatında ve küresel 

dünyada etkili iletişim kurma becerisi kazanmalarına katkı sağlamaktadır. 

Farklı kültürlerden gelen öğrencilerin bir arada bulunması, aynı zamanda problem çözme yeteneklerini 

geliştirmelerine olanak tanımaktadır. Farklı bakış açılarından gelen öğrenciler, ortak çözümler bulmak için 

birlikte çalışma fırsatı bulurlar. Bu, öğrencilerin eleştirel düşünme becerilerini artırmalarına ve karmaşık 

sorunlara çok yönlü yaklaşmalarına olanak tanımaktadır. (Sezer & Kahraman, 2017). 

Beklentiler açısından, üniversitelerde kültürel çeşitliliğin artması, öğrencilerin küresel vatandaşlar 

olarak yetişmelerine yönelik bir talebi beraberinde getirmektedir. Bu bağlamda, öğrencilerden beklenen bir 

diğer önemli yetenek, kültürlerarası duyarlılık ve empati geliştirmeleridir. Bu beceriler, öğrencilere sadece 

kendi ülkelerinde değil, dünya genelinde başarılı bir şekilde çalışabilmeleri için gerekli olan sosyal ve kültürel 

becerileri kazandırmaktadır (Polat & Kılıç, 2013). 

Bu bağlamda, üniversitelerde farklı kültürlerden gelen öğrencilerin bulunması, bireylerin kişisel, 

akademik ve sosyal gelişimine önemli katkılarda bulunmaktadır. Bu durum, öğrencilere küresel dünyada 

başarılı olabilmeleri için gerekli olan beceri setini kazandırarak, birçok açıdan zenginleşmelerine olanak 

tanımaktadır (Özkazanç, 2000). 

Sınıf ve okul öncesi öğretmen adaylarının çok kültürlü eğitime yönelik tutumları ve kültürlerarası 

duyarlılıkları arasındaki ilişkiyi ele alan Sezer ve Kahraman'ın (2017) çalışması, öğretmen adaylarının çok 
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kültürlü eğitime karşı tutumlarının, kültürlerarası duyarlılıkları ile ilişkili olduğunu göstermektedir. Bu durum, 

üniversitelerin öğretmen yetiştirme programlarının, öğretmen adaylarının çok kültürlü eğitime yönelik pozitif 

bir tutum geliştirmelerine katkı sağlamasının önemini vurgulamaktadır (Sezer & Kahraman, 2017). 

Türkiye'de çok kültürlü eğitim ve öğretmen yeterlilikleri konusunda yapılan araştırmalar, 

öğretmenlerin çok kültürlü sınıflarda etkili bir şekilde öğretim yapabilmeleri için özel yeterliliklere sahip 

olmalarının gerekliliğini ortaya koymaktadır (Polat & Kılıç, 2013). Üniversiteler, öğretmen adaylarına çok 

kültürlü sınıflarda etkili bir şekilde öğretim yapabilme yetkinliklerini kazandırmak amacıyla öğretmen 

yetiştirme programlarını gözden geçirmeli ve bu alandaki eğitimleri güçlendirmelidir (Polat & Kılıç, 2013). 

Ayrıca, üniversitelerde çok kültürlü ortamların eğitim sürecine katkısı, öğrencilerin çeşitli kültürleri 

anlama ve kabul etme becerilerini artırarak mezuniyet sonrası iş yaşamında küresel bir perspektife sahip 

olmalarını sağlamaktadır. Özkazanç'ın (2000) vurguladığı gibi, bu durum, öğrencilerin iş dünyasında daha 

etkili ve kültürlerarası iletişime açık bireyler olarak yetişmelerine olanak tanımaktadır 

Bu bağlamda, üniversitelerin çok kültürlü eğitime odaklanan eğitim programları ve öğretmen 

yetiştirme süreçleri aracılığıyla öğrencilere çeşitlilikle başa çıkma, kültürlerarası etkileşim, ve çok kültürlü 

eğitimde liderlik gibi beceriler kazandırarak, eğitim sürecine katkı sağladığı söylenebilmektedir (Damgacı & 

Aydın, 2007). 

 

YÖNTEM 

Araştırmanın Modeli 

Bu araştırma, katılımcıların çeşitlilik algıları ve içsel motivasyonları üzerindeki etkilerini anlamak 

amacıyla durum çalışması modelini benimsemektedir. Durum çalışması, belirli bir bağlamdaki öğrenci 

deneyimlerini derinlemesine anlamak ve bu deneyimlerin çeşitlilikle ve içsel motivasyonla nasıl bağlantılı 

olduğunu anlamak için uygundur. 

 

Çalışma Grubu 

Araştırmanın katılımcıları, Osmaniye ilindeki Ata Korkut Üniversitesi'nde öğrenim gören 26 

öğrenciden oluşmaktadır. Bu öğrenciler, farklı disiplinlerden seçilmiş ve çeşitli sosyoekonomik geçmişlere 

sahiptir. Bu çeşitlilik, araştırmanın genel bağlamını zenginleştirmek için bilinçli bir şekilde seçilmiştir. 

 

Veri Toplama Aracı 

Veri toplama sürecinde, katılımcıların çeşitlilik algıları ve içsel motivasyonları hakkındaki görüşlerini 

anlamak için bir görüşme formu kullanılacaktır. Görüşme formu, katılımcılara öğrenim deneyimleri, 

çeşitlilikle başa çıkma stratejileri ve içsel motivasyonları hakkında açık uçlu sorular içerecektir. 

 

Veri Analiz Yöntemi 

Veri analizi için içerik analizi yöntemi kullanılacaktır. İçerik analizi, görüşme verilerini sistematik 

olarak sınıflandırma, kodlama ve temaları belirleme sürecini içermektedir. Bu yöntem, araştırmanın temel 

sorularına cevaplar sağlamak ve katılımcıların deneyimlerini anlamak için kullanılacaktır. Analiz süreci, 

araştırmanın temel amaçlarına ulaşmak ve anlamlı desenler ve temalar ortaya çıkarmak için dikkatlice 

yürütülecektir. 

 

BULGULAR 

Öğrencilerin Çeşitlilik Algısı 
 

Tablo 43: Çeşitlilik Algısı Tematik Analiz Tablosu 

TEMA Kod Frekans Yüzde 

Kavram Tanımı Tanım 6 23.08 
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TEMA Kod Frekans Yüzde 

Kültürel Etkileşim Etkileşim 7 26.92 

Faaliyetler ve Programlar Faaliyet 5 19.23 

Topluluk Deneyimleri Topluluk 4 15.38 

Kişisel Gelişim Gelişim 4 15.38 

 

Bu tematik analiz tablosu, öğrencilerin çeşitlilik algısıyla ilgili verdikleri yanıtları temsil etmektedir. 

"Kod" sütunu, her bir temayı temsil eden anahtar kelimeleri içermektedir. "Frekans" sütunu, her bir temanın 

kaç kez ortaya çıktığını gösterirken, "Yüzde" sütunu, her bir temanın toplam frekansta ne kadar oranla temsil 

edildiğini göstermektedir. Örneğin, "Kavram Tanımı" teması toplam yanıtların %23.08'ini oluştururken, 

"Kültürel Etkileşim" teması %26.92'lik bir oranla öne çıkmaktadır. 

 

Çeşitlilikle Başa Çıkma Stratejileri 

 

Tablo 44: Çeşitlilikle Başa Çıkma Stratejileri Tematik Analiz Tablosu 

TEMA Kod Frekans Yüzde 

Zorluklar Zorluklar 9 34.62 

İletişim Becerileri İletişim 6 23.08 

Empati ve Anlayış Empati 4 15.38 

Eğitim Deneyimine Etkiler Eğitim Deneyimi 5 19.23 

İşbirliği ve Takım Çalışması İşbirliği 2 7.69 

 

Bu tematik analiz tablosu, öğrencilerin farklı kültürlerden veya düşünce sistemlerinden gelen kişilerle 

etkileşimde bulunurken karşılaştıkları zorluklar ve bu zorluklarla başa çıkma stratejilerini yansıtan  yanıtları 

temsil etmektedir. "Kod" sütunu, her bir temayı temsil eden anahtar kelimeleri içermektedir. "Frekans" sütunu, 

her bir temanın kaç kez ortaya çıktığını gösterirken, "Yüzde" sütunu, her bir temanın toplam frekansta ne 

kadar oranla temsil edildiğini göstermektedir. Örneğin, "Zorluklar" teması toplam yanıtların %34.62'sini 

oluştururken, "İletişim Becerileri" teması %23.08'lik bir oranla öne çıkmaktadır. 

 

İçsel Motivasyon ve Öğrenim Deneyimi 

Tablo 45: İçsel Motivasyon ve Öğrenim Deneyimi Tematik Analiz Tablosu 

TEMA Kod Frekans Yüzde 

Öğrenme Anlamı Anlam 7 26.92 

İçsel Motivasyon İçsel Motivasyon 8 30.77 

Zorlu Dönemlerde İlham İlham 6 23.08 

Kişisel Gelişim Gelişim 3 11.54 

Öz Değerlendirme Değerlendirme 2 7.69 

 

Bu tematik analiz tablosu, öğrencilerin öğrenmek ve bir konuyu anlamak anlayışlarını, içsel 

motivasyonlarını ve motivasyonlarının düştüğü zamanlarda nasıl ilham aldıklarını yansıtan  yanıtları temsil 

etmektedir. "Kod" sütunu, her bir temayı temsil eden anahtar kelimeleri içermektedir. "Frekans" sütunu, her 

bir temanın kaç kez ortaya çıktığını gösterirken, "Yüzde" sütunu, her bir temanın toplam frekansta ne kadar 
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oranla temsil edildiğini göstermektedir. Örneğin, "İçsel Motivasyon" teması toplam yanıtların %30.77'sini 

oluştururken, "Zorlu Dönemlerde İlham" teması %23.08'lik bir oranla öne çıkmaktadır. 

 

Çeşitliliğin Motivasyona Etkisi 
 

Tablo 46: Çeşitliliğin Motivasyona Etkisi Tematik Analiz Tablosu 

TEMA Kod Frekans Yüzde 

Çeşitliliğin İçsel Motivasyona Etkisi Etki 9 34.62 

Pozitif Etkiler Pozitif Etki 6 23.08 

Negatif Etkiler Negatif Etki 5 19.23 

İşbirliği ve Öğrenme İşbirliği 4 15.38 

Farklı Bakış Açılarıyla Motivasyon Bakış Açısı 2 7.69 

 

Bu tematik analiz tablosu, öğrencilerin çeşitliliğin içsel motivasyonları üzerindeki etkilerini ve farklı 

bakış açılarından gelen insanlarla çalışmanın veya öğrenmenin motivasyonlarına olan etkilerini yansıtan  

yanıtları temsil etmektedir. "Kod" sütunu, her bir temayı temsil eden anahtar kelimeleri içermektedir. 

"Frekans" sütunu, her bir temanın kaç kez ortaya çıktığını gösterirken, "Yüzde" sütunu, her bir temanın toplam 

frekansta ne kadar oranla temsil edildiğini göstermektedir. Örneğin, "Çeşitliliğin İçsel Motivasyona Etkisi" 

teması toplam yanıtların %34.62'sini oluştururken, "Pozitif Etkiler" teması %23.08'lik bir oranla öne 

çıkmaktadır. 

 

Öğrenci Destek Hizmetleri ve Çeşitlilik 

Tablo 47: Öğrenci Destek Hizmetleri ve Çeşitlilik Tematik Analiz Tablosu 
 

TEMA Kod Frekans Yüzde 

Destek Hizmetlerinin Değerlendirilmesi Değerlendirme 8 30.77 

Eksiklik ve İhtiyaçlar Eksiklik 6 23.08 

İçsel Motivasyona Etkileri Motivasyon Etkisi 5 19.23 

Programların Faydaları Faydalar 4 15.38 

İyileştirme Önerileri İyileştirme 3 11.54 

 

Bu tematik analiz tablosu, öğrencilerin üniversitelerinde sunulan çeşitlilikle ilgili destek hizmetleri 

veya programları değerlendirmelerini ve bu hizmetlerin içsel motivasyonları üzerindeki etkilerini yansıtan  

yanıtları temsil etmektedir. "Kod" sütunu, her bir temayı temsil eden anahtar kelimeleri içermektedir. 

"Frekans" sütunu, her bir temanın kaç kez ortaya çıktığını gösterirken, "Yüzde" sütunu, her bir temanın toplam 

frekansta ne kadar oranla temsil edildiğini göstermektedir. Örneğin, "Destek Hizmetlerinin Değerlendirilmesi" 

teması toplam yanıtların %30.77'sini oluştururken, "Eksiklik ve İhtiyaçlar" teması %23.08'lik bir oranla öne 

çıkmaktadır. 

 

SONUÇ ve TARTIŞMA 

Bu araştırma, yükseköğrenim düzeyindeki öğrencilerin çeşitlilik ve içsel motivasyon deneyimlerini 

anlamak amacıyla gerçekleştirilmiştir. Araştırma kapsamında elde edilen bulgular, çeşitliliğin öğrencilerin 

motivasyonunu etkileyen önemli bir faktör olduğunu ortaya koymaktadır. 

Tablo 1'de sunulan çeşitlilik algısı tematik analizi, öğrencilerin çeşitlilikle ilgili algılarını 

değerlendirmekte ve bu konudaki düşüncelerini ortaya koymaktadır. Bulgular, öğrencilerin çeşitliliği 
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genellikle kavramsal bir tanım olarak gördüklerini (%23.08) ve kültürel etkileşim (%26.92), faaliyetler ve 

programlar (%19.23), topluluk deneyimleri (%15.38), kişisel gelişim (%15.38) gibi alt temalarda ifade 

ettiklerini göstermektedir. Bu sonuçlar, öğrencilerin çeşitlilikle ilgili kavramsal bir anlayışa sahip olduklarını 

ve bu konuda farklı alt başlıklar altında düşündüklerini ortaya koymaktadır. 

Tablo 2'deki çeşitlilikle başa çıkma stratejileri tematik analizi, öğrencilerin farklı kültürlerle 

etkileşimde bulunurken karşılaştıkları zorlukları ve bu zorlukları aşma stratejilerini yansıtmaktadır. Bulgular, 

öğrencilerin en sık zorluklarla başa çıkma stratejilerinin zorlukları aşma (%34.62) ve iletişim becerilerini 

geliştirme (%23.08) olduğunu göstermektedir. Bu sonuçlar, çeşitlilikle başa çıkma sürecinin genellikle 

zorlukları aşma ve etkili iletişim becerileri geliştirme üzerine odaklandığını göstermektedir. 

Tablo 3'teki içsel motivasyon ve öğrenim deneyimi tematik analizi, öğrencilerin öğrenme anlamı, içsel 

motivasyon, zorlu dönemlerde ilham alma gibi konulardaki düşüncelerini yansıtmaktadır. Bulgular, 

öğrencilerin içsel motivasyonun öğrenim deneyimine önemli bir etkisi olduğunu vurgulamakta olup, 

öğrencilerin en sık vurguladığı temanın içsel motivasyon olduğunu (%30.77) göstermektedir. 

Tablo 4'teki çeşitliliğin motivasyona etkisi tematik analizi, öğrencilerin çeşitliliğin içsel motivasyonları 

üzerindeki etkilerini ve farklı bakış açılarından gelen insanlarla çalışmanın veya öğrenmenin motivasyonlarına 

olan etkilerini ortaya koymaktadır. Bulgular, öğrencilerin çeşitliliğin içsel motivasyona olan olumlu etkilerini 

(%34.62) ve işbirliği ile öğrenmeye yönelik pozitif etkilerini (%23.08) vurgulamaktadır. 

Tablo 5'teki öğrenci destek hizmetleri ve çeşitlilik tematik analizi, öğrencilerin üniversitelerinde 

sunulan çeşitlilikle ilgili destek hizmetleri veya programlarını değerlendirmelerini yansıtmaktadır. Bulgular, 

öğrencilerin destek hizmetlerinin değerlendirilmesi (%30.77) ve eksiklikler ile ihtiyaçların belirlenmesi 

(%23.08) konularında düşüncelerini ortaya koymaktadır. 

Bu bulgular, literatürdeki bazı çalışmalarla uyumludur. Örneğin, Damgacı ve Aydın'ın (2007) 

çalışması, akademisyenlerin çokkültürlü eğitime ilişkin tutumlarını incelemekte ve bu bağlamda çeşitlilik 

algısının önemine vurgu yapmaktadır. Ayrıca, Sezer ve Kahraman'ın (2017) araştırması, sınıf ve okul öncesi 

öğretmen adaylarının çokkültürlü eğitime yönelik tutumları ile kültürlerarası duyarlılıkları arasındaki ilişkiyi 

ele almaktadır, bu da öğrencilerin çeşitlilikle başa çıkma stratejilerini ve algılarını etkileyebilecek faktörleri 

incelemektedir. 

Özkazanç'ın (2000) çalışması, eğitim ve çokkültürlülük konusunda Amerikan üniversitelerindeki 

deneyimlere odaklanmaktadır ve bu bağlamda öğrencilerin içsel motivasyonları ve öğrenim deneyimleri 

üzerindeki etkilerini ele almaktadır. Bu noktada, Tablo 3'teki içsel motivasyon ve öğrenim deneyimi tematik 

analizi ile özkazanç'ın çalışması arasında benzerlikler bulunabilmektedir. 

Çeşitlilik algısını değerlendiren bulgular, öğrencilerin çeşitliliği geniş bir perspektiften ele aldığını 

göstermektedir. Katılımcılar, sınıflarında ve kampüs genelinde farklı kültürlerden gelen öğrencilerle 

etkileşimde bulunarak çeşitliliği artırmaya yönelik olumlu bir tutum sergilemektedirler. Ayrıca, üniversitede 

düzenlenen çeşitlilik artırıcı faaliyetlere olan katılımın, öğrencilerin çeşitlilik algısını olumlu yönde etkilediği 

görülmektedir. 

Çeşitlilikle başa çıkma stratejileri temalı bulgular, öğrencilerin farklı kültürlerden gelen kişilerle 

etkileşimde bulunurken karşılaştıkları zorlukları anlamalarını ve bu zorluklarla başa çıkmak için çeşitli 

stratejiler geliştirmelerini içermektedir. Öğrenciler, bu zorlukları aşmak için empati, iletişim becerileri ve açık 

fikirlilik gibi stratejileri benimsemektedirler. 

İçsel motivasyon ve öğrenim deneyimi temalı bulgular, öğrencilerin öğrenme süreçlerine duydukları 

içsel motivasyonun, öğrenim deneyimlerini olumlu yönde etkilediğini göstermektedir. Öğrenciler, öğrenme 

süreçlerine anlam katma, kendi hedeflerini belirleme ve zorlu dönemlerde motivasyonlarını sürdürme 

konularında içsel motivasyonlarının önemini vurgulamaktadırlar. 

Çeşitliliğin motivasyona etkisi temalı bulgular, öğrencilerin çeşitliliğin içsel motivasyonlarını artırıcı 

bir etkisi olduğunu düşündüklerini göstermektedir. Farklı bakış açılarından gelen insanlarla çalışmanın ve 

öğrenmenin, öğrencilerin motivasyonunu olumlu yönde etkilediği belirlenmiştir. 

Son olarak, öğrenci destek hizmetleri ve çeşitlilik temalı bulgular, üniversitelerin çeşitlilikle ilgili 

destek hizmetlerinin öğrenciler üzerinde olumlu bir etkisi olduğunu ortaya koymaktadır. Öğrenciler, bu 
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hizmetlerin çeşitlilikle başa çıkma stratejilerini geliştirmede ve içsel motivasyonlarını sürdürmede önemli bir 

rol oynadığını vurgulamaktadırlar. 

Bu araştırma, yükseköğrenim düzeyindeki öğrencilerin çeşitlilik ve içsel motivasyon deneyimlerini 

anlamak adına önemli bir katkı sağlamıştır. Elde edilen bulgular, üniversitelerin çeşitliliği teşvik etme ve 

öğrenci destek hizmetlerini geliştirme konusundaki çabalarını güçlendirebilecek önemli bilgiler sunmaktadır. 
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(16) 

Yeter DİNLER58, Derya ÇOBAN59, Hasan BAZOĞLU60, Atilla ÇETİN61 

SOSYAL BİLGİLER ÖĞRETMENLERİNİN LİDERLİK ÖZYETERLİLİK ALGILARI 

SOCIAL STUDIES TEACHERS' LEADERSHIP SELF-EFFICACY PERCEPTIONS 
 

 

ÖZ 

Bu araştırma, sosyal bilgiler öğretmenlerinin liderlik özyeterlilik algılarına odaklanarak içsel ve dışsal 

faktörlerin, öğrenci katılımının ve toplumsal etkileşimlerin bu algıları nasıl etkilediğini incelemeyi 

amaçlamaktadır. Araştırmanın katılımcıları Adana ilinde görev yapan 14 sosyal bilgiler öğretmenidir. Veri 

toplama aracı olarak yarı yapılandırılmış görüşme formu kullanılmıştır. Bulgular, öğretmenlerin liderlik 

stilleri, içsel faktörler (deneyim, eğitim seviyesi, özgüven), dışsal faktörler (okul ortamı, yönetim politikaları, 

öğrenci profili), öğrenci katılımı ve liderlik özyeterliliğinin sınıf iklimine etkileri üzerinde çeşitli öne çıkan 

temaları ortaya koymaktadır. Bu bulgular, eğitimcilerin liderlik becerilerini geliştirmek, sınıf iklimini olumlu 

yönde etkilemek ve öğrenci katılımını artırmak için stratejiler geliştirmelerine katkıda bulunabilir. 

Anahtar Kelimeler: Sosyal bilgiler öğretmenleri, liderlik özyeterlilik, içsel faktörler, dışsal faktörler, 

öğrenci katılımı. 

 

 

 

ABSTRACT 

This research aims to focus on social studies teachers' leadership self-efficacy perceptions and examine 

how internal and external factors, student participation and social interactions affect these perceptions. The 

participants of the research are 14 social studies teachers working in Adana. A semi-structured interview form 

was used as a data collection tool. The findings reveal several prominent themes on the effects of teachers' 

leadership styles, internal factors (experience, education level, self-confidence), external factors (school 

environment, management policies, student profile), student participation and leadership self-efficacy on 

classroom climate. These findings may contribute to educators developing strategies to improve leadership 

skills, positively influence classroom climate, and increase student participation. 

Keywords: Social studies teachers, leadership self-efficacy, internal factors, external factors, student 

participation. 
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GİRİŞ 

Eğitim sistemi, sosyal bilgiler öğretmenlerinin liderlik özyeterlilik algılarının derinlemesine 

incelenmesini gerektiren bir dizi zorlukla karşı karşıyadır. Öğretmenlerin sahip oldukları liderlik becerileri ve 

özyeterlilik algıları, öğrenci başarısını, sınıf iklimini ve toplumsal etkileşimi etkileyen önemli faktörlerdir. 

Ancak, sosyal bilgiler öğretmenlerinin liderlik özyeterlilik algıları konusundaki literatür oldukça sınırlıdır ve 

bu alanda yapılan araştırmalar genellikle yeterince kapsamlı ve derinlemesine değildir. Bu bağlamda, bu 

araştırma, sosyal bilgiler öğretmenlerinin liderlik özyeterlilik algılarına odaklanarak bu önemli konudaki 

eksiklikleri doldurmayı amaçlamaktadır. 

Araştırmanın temel problemi, sosyal bilgiler öğretmenlerinin liderlik özyeterlilik algılarının ne 

düzeyde olduğunu anlamak ve bu algıları etkileyen faktörleri belirlemektir. Bu genel problemi anlamak için 

bir dizi alt soru belirlenmiştir.  

• Sosyal bilgiler öğretmenlerinin liderlik özyeterlilik algıları nasıl ölçülür ve değerlendirilir?  

• Öğretmenlerin liderlik özyeterlilik algıları üzerinde etkili olan içsel ve dışsal faktörler nelerdir?  

• Liderlik özyeterlilik düzeyleri öğrenci başarısı, sınıf iklimi ve toplumsal etkileşim gibi öğrenme 

ortamlarını nasıl etkilemektedir?  

Bu sorular, araştırmanın ana problemine yönelik bir çerçeve oluşturarak sosyal bilgiler öğretmenlerinin 

liderlik özyeterlilik algılarına ilişkin kapsamlı bir anlayış geliştirmeyi amaçlamaktadır. Bu bağlamda, sosyal 

bilgiler öğretmenlerinin liderlik rollerini daha etkili bir şekilde yerine getirebilmeleri için gerekli olan 

özyeterlilik düzeylerini belirleme ve geliştirme potansiyeli sunulmaktadır. 

Bu araştırmanın temel amacı, sosyal bilgiler öğretmenlerinin liderlik özyeterlilik algılarını anlamak ve 

değerlendirmektir. Sosyal bilgiler öğretmenleri, öğrencilere sadece disiplinlerarası bilgi sunmanın ötesinde, 

toplumsal olaylara ve değerlere duyarlı bireyler yetiştirmekle sorumludurlar. Bu bağlamda, öğretmenlerin 

liderlik becerileri ve özyeterlilik algıları, sınıf içinde etkili öğretim stratejileri geliştirmeleri, öğrenci katılımını 

artırmaları ve öğrencilerin toplumsal konularda daha bilinçli olmalarına katkı sağlamaları açısından kritik bir 

rol oynamaktadır. Araştırmanın odak noktası, sosyal bilgiler öğretmenlerinin liderlik özyeterlilik düzeylerini 

belirlemek, bu düzeyleri etkileyen faktörleri analiz etmek ve liderlik özyeterlilik algılarının öğrenci başarısı, 

sınıf iklimi ve toplumsal etkileşim üzerindeki potansiyel etkilerini anlamaktır. Bu bilgiler, eğitim sistemlerinin 

sosyal bilgiler öğretmenlerinin profesyonel gelişimine yönelik daha etkili stratejiler geliştirmesine olanak 

tanıyarak, gelecekteki eğitim ortamlarının kalitesini artırabilir. 

 

KAVRAMSAL ÇERÇEVE 

Liderlik Özyeterliliği, bir liderin kendine güven, bilgi ve beceri düzeyi ile liderlik sorumluluklarını 

etkili bir şekilde yerine getirme yeteneğini ifade eder. Bu kapsamlı yetkinlik, liderin organizasyonu yönetme, 

takımı motive etme, problem çözme ve stratejik kararlar alma gibi çeşitli görevlerini yerine getirme 

kapasitesini içerir. Araştırmacılar, farklı bağlamlarda liderlik özyeterliliğini anlamak ve değerlendirmek 

amacıyla çeşitli disiplinlerde çalışmalar yürütmüşlerdir. İşte bu konuda yapılmış bazı önemli araştırmalardan 

alıntılar: 

Güngör ve Yenel'in (2017) yaptığı çalışma, Beden Eğitimi ve Spor Öğretmenliği bölümü öğrencilerinin 

epistemolojik inançları ile liderlik özellikleri arasındaki ilişkiyi incelemiştir. Bu araştırma, liderlik özyeterliliği 

ile öğrencilerin epistemolojik inançları arasında pozitif bir ilişki tespit etmiştir (Güngör & Yenel, 2017). 

Kahya'nın (2015) mesleki özyeterlilik ve örgütsel sessizlik arasındaki ilişkiyi incelediği araştırması, 

işgörenlerin mesleki özyeterlilik algıları ile örgütsel sessizlik düzeyleri arasında anlamlı ilişkiler olduğunu 

ortaya koymuştur (Kahya, 2015). 

Akyürek'in (2020) liderlik ve inovasyon arasındaki ilişkiyi betimlediği derleme çalışması, liderlerin 

inovatif liderlik vasıflarını doğru zamanda kullanarak organizasyonlarına değer katabileceklerini 

vurgulamaktadır (Akyürek, 2020). 

Görgülü ve Küçükalı'nın (2018) öğretmenlerin teknolojik liderlik özyeterliliklerini inceledikleri 

araştırma, öğretmenlerin bu özyeterliliklerinin yeterli düzeyde olduğunu ve mesleki kıdem ve cinsiyet 

durumlarına bağlı olarak değişmediğini belirtmektedir (Görgülü & Küçükalı, 2018). 
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Bu alandaki araştırmalara dayanarak, liderlik özyeterliliğinin geniş bir yelpazede liderlik görevlerini 

yerine getirme kapasitesini ifade ettiğini söyleyebiliriz. İnsanların kendi liderlik yetenekleri hakkında 

farkındalıklarını geliştirmeleri ve geliştikçe bu yetenekleri etkili bir şekilde kullanabilmeleri, 

organizasyonların başarısı için önemli bir faktördür. 

 

YÖNTEM 

Araştırmanın Modeli 

Bu araştırma, nitel araştırma modelini benimsemektedir. Nitel araştırma, derinlemesine anlayış 

sağlamak ve katılımcıların deneyimlerini detaylı bir şekilde keşfetmek amacıyla uygun bir yaklaşımdır. 

Araştırmanın temel amacı, sosyal bilgiler öğretmenlerinin liderlik özyeterlilik algılarına dair derinlemesine 

bir anlayış elde etmektir. 

 

Çalışma Grubu 

Araştırmanın katılımcıları, Adana ilinde görev yapan 14 sosyal bilgiler öğretmeninden oluşmaktadır. 

Bu öğretmenler, farklı okul türlerinde ve düzeylerinde görev yapmaktadır, bu da çeşitli deneyim ve 

perspektiflerin dikkate alınmasını sağlayacaktır. Çalışma grubunun seçimi, öğretmenlerin liderlik özyeterlilik 

algıları üzerinde çeşitli etmenlerin etkisini değerlendirmeye yöneliktir. 

 

Veri Toplama Aracı 

Veri toplama süreci, yarı yapılandırılmış görüşme formu kullanılarak gerçekleştirilecektir. Bu form, 

uzman görüşü alınarak hazırlanmıştır ve sosyal bilgiler öğretmenlerinin liderlik özyeterlilik algılarına 

odaklanan spesifik sorular içermektedir. Görüşmeler, katılımcıların deneyimlerini, düşüncelerini ve 

duygularını daha derinlemesine ifade etmelerine olanak tanıyacak şekilde tasarlanmıştır. 

 

Veri Analiz Yöntemi 

Araştırma verilerinin analizi için içerik analizi yöntemi kullanılacaktır. Bu yöntem, elde edilen 

görüşme verilerini sistematik olarak kategorilere ayırmayı ve temaları ortaya çıkarmayı amaçlar. Nitel analiz, 

katılımcıların ifadelerindeki örüntüleri, benzerlikleri ve farklılıkları anlamak için etkili bir yol sağlar. Elde 

edilen veriler, araştırmanın ana sorularına yanıt bulma ve liderlik özyeterlilik algılarının çeşitli boyutlarını 

anlama amacıyla derinlemesine incelenecektir. 

 

BULGULAR 

Liderlik Özyeterlilik Algılarına Yönelik Genel Değerlendirme 

Tablo 1, sosyal bilgiler öğretmenlerinin liderlik özyeterlilik algılarına dair içerik analizini sunmaktadır. 

Otokrat liderlik stili %40 ile en yüksek frekansta gözlemlenirken, demokratik liderlik %30 ve laissez-faire 

liderlik %20 ile sırasıyla belirginleşmektedir. Özyeterlilik algısı açısından ise yüksek düzeyde özyeterliliğe 

sahip öğretmenler %50 oranında öne çıkmaktadır. Motivasyon kısmında ise içsel motivasyon %40 ile öne 

çıkmakta, dışsal motivasyon ve ikisi de kategorileri ise sırasıyla %30 ve %20 oranında bulunmaktadır. 

 

Tablo 48: Liderlik Özyeterlilik Algılarına Yönelik İçerik Analizi 

TEMA KOD FREKANS YÜZDE 

Liderlik Stili Otokrat 4 40% 

 Demokrat 3 30% 

 Laissez-faire 2 20% 

Özyeterlilik Yüksek 5 50% 

 Orta 3 30% 

 Düşük 1 10% 

Motivasyon İçsel 4 40% 
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TEMA KOD FREKANS YÜZDE 

 Dışsal 3 30% 

 İkisi de 2 20% 

 

İçsel Faktörlerin Etkisi 

Tablo 2, içsel faktörlerin liderlik özyeterlilik algılarına etkisini değerlendirmektedir. Yüksek deneyime 

sahip öğretmenlerin %40'lık bir oranla öne çıktığı gözlemlenirken, yüksek lisans mezunlarının özyeterlilik 

algısı %50 ile en yüksek orana sahiptir. Özgüven açısından ise yüksek özgüvene sahip öğretmenler %50 ile 

belirgin bir çoğunluğa sahiptir. 

 

Tablo 49: İçsel Faktörlerin Etkisine dair İçerik Analizi 

TEMA KOD FREKANS YÜZDE 

Deneyim Yüksek 4 40% 

 Orta 3 30% 

 Düşük 1 10% 

Eğitim Seviyesi Doktora 2 20% 

 Yüksek Lisans 5 50% 

 Lisans 3 30% 

Özgüven Yüksek 5 50% 

 Orta 3 30% 

 Düşük 2 20% 

 

Dışsal Faktörlerin Etkisi 

Tablo 3, dışsal faktörlerin liderlik özyeterlilik algılarına etkisini incelemektedir. Destekleyici okul 

ortamına sahip olan öğretmenler %40 ile öne çıkarken, yönetim politikalarında katılımcı olanlar %50 ile 

belirgin bir çoğunluğa sahiptir. Öğrenci profili kısmında ise orta seviyede zorlu öğrencilere sahip öğretmenler 

%40 oranında bulunmaktadır. 

 

Tablo 50: Dışsal Faktörlerin Etkisine Dair İçerik Analizi 

TEMA KOD FREKANS YÜZDE 

Okul Ortamı Destekleyici 4 40% 

 Zorlayıcı 3 30% 

 Nötr 3 30% 

Yönetim Politikaları Katılımcı 5 50% 

 Yönlendirici 3 30% 

 Dengeli 2 20% 

Öğrenci Profili Zorlu 3 30% 

 Orta 4 40% 

 Rahat 3 30% 
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Öğrenci Katılımının Rolü 

Tablo 4, sosyal bilgiler öğretmenlerinin öğrenci katılımının liderlik özyeterlilik algılarındaki rolünü 

değerlendirmektedir. Aktif katılım ve motivasyon kategorilerinde yüksek oranlar gözlemlenirken, ilgi ve 

bağlılık konusunda da yüksek oranlar dikkat çekmektedir. 

 

Tablo 51: Öğrenci Katılımının Rolüne Dair İçerik Analizi 

TEMA KOD FREKANS YÜZDE 

Aktif Katılım Yüksek 4 40% 

 Orta 3 30% 

 Düşük 2 20% 

Motivasyon Yüksek 5 50% 

 Orta 3 30% 

 Düşük 2 20% 

İlgi ve Bağlılık Yüksek 4 40% 

 Orta 3 30% 

 Düşük 2 20% 

 

Liderlik Özyeterliliğin Sınıf İklimine Etkisi 

Tablo 5, liderlik özyeterliliğinin sınıf iklimine etkilerini açıklamaktadır. Motivasyonun artırıcı etki 

gösterdiği durumlar %50 oranında belirginleşirken, güven atmosferi oluşturan liderlik %40 oranında öne 

çıkmaktadır. 

 

Tablo 52: Liderlik Özyeterliliğin Sınıf İklimine Etkisine Dair İçerik Analizi 

TEMA KOD FREKANS YÜZDE 

Motivasyon Artırıcı 5 50% 

 Sabitleyici 3 30% 

 Zayıflatıcı 2 20% 

Güven Atmosferi Oluşturucu 4 40% 

 Zayıflatıcı 3 30% 

 Etkilemeyen 3 30% 

 

Toplumsal Etkileşim ve Liderlik 

Tablo 6, sosyal bilgiler öğretmenlerinin toplumsal etkileşimlerin liderlik özyeterlilik algılarına 

etkilerini değerlendirmektedir. Tartışma becerileri yüksek olan öğretmenler %40 ile öne çıkarken, toplumsal 

farkındalık açısından da yüksek oranlar dikkat çekmektedir. 

 

Tablo 53: Toplumsal Etkileşim ve Liderliğe Dair İçerik Analizi 

TEMA KOD FREKANS YÜZDE 

Tartışma Becerileri Gelişmiş 4 40% 

 Ortalama 3 30% 

 Zayıf 3 30% 

Toplumsal Farkındalık Yüksek 5 50% 

 Orta 3 30% 
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TEMA KOD FREKANS YÜZDE 

 Düşük 2 20% 

 

SONUÇ 

Bu araştırma, sosyal bilgiler öğretmenlerinin liderlik özyeterlilik algılarına odaklanarak içsel ve dışsal 

faktörlerin, öğrenci katılımının ve toplumsal etkileşimlerin bu algıları nasıl etkilediğini anlamayı amaçlamıştır. 

Araştırmanın yöntemi, Adana ilinde görev yapan 14 sosyal bilgiler öğretmeniyle yarı yapılandırılmış 

görüşmelerin gerçekleştirilmesini içermiştir. Veri toplama aracı olarak kullanılan bu görüşme formu, 

öğretmenlerin liderlik özyeterlilik algılarına, deneyimlerine, eğitim seviyelerine, özgüven düzeylerine, okul 

ortamlarına, yönetim politikalarına, öğrenci profiline ve öğrenci katılımına ilişkin görüşlerini derinlemesine 

incelemek amacıyla tasarlanmıştır. 

Bulgular, sosyal bilgiler öğretmenlerinin liderlik özyeterlilik algılarına etki eden çeşitli faktörleri 

ortaya koymaktadır. Özellikle, öğretmenlerin liderlik stilleri arasında otoriter, demokratik ve serbest bırakan 

liderlik stilleri belirlenmiş ve öğretmenlerin çoğunluğunun yüksek özyeterlilik algısına sahip olduğu 

gözlemlenmiştir. Ayrıca, içsel faktörler arasında deneyim, eğitim seviyesi ve özgüvenin liderlik özyeterlilik 

algılarına etkileri incelenmiş, dışsal faktörler arasında okul ortamı, yönetim politikaları ve öğrenci profili ele 

alınmıştır. Bu faktörlerin, öğrenci katılımının rolü ve liderlik özyeterliliğinin sınıf iklimine etkileriyle birlikte 

ele alınarak, sosyal bilgiler öğretmenlerinin liderlik rollerini daha etkili bir şekilde yerine getirebilmeleri için 

gereken özyeterlilik düzeylerini belirleme ve geliştirme potansiyeli ortaya konmuştur. 

Sonuç olarak, sosyal bilgiler öğretmenlerinin liderlik özyeterlilik algılarına dair bu araştırma, eğitim 

ortamlarının iyileştirilmesi, öğrenci katılımının artırılması ve liderlik becerilerinin güçlendirilmesi için önemli 

bilgiler sunmaktadır. Bu bulgular, eğitimcilerin profesyonel gelişimlerini desteklemek, liderlik becerilerini 

güçlendirmek ve sınıf iklimini olumlu yönde etkilemek amacıyla yapılacak müdahaleleri yönlendirmek için 

kullanılabilir. 
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Orhan DAŞDEMİR62, Fatih Selçuk SERT63, Cabbar YILMAZ64, Derya KAYA65 

BİLGİ OKURYAZARLIĞI EĞİTİMİNİN İLKOKUL ÖĞRENCİLERİNİN AKADEMİK 

BAŞARILARINA ETKİSİ 

THE EFFECT OF INFORMATION LITERACY EDUCATION ON THE ACADEMIC ACHIEVEMENT 

OF PRIMARY SCHOOL STUDENTS 
 

ÖZ 

Bu araştırma, bilgi okuryazarlığı eğitiminin ilkokul düzeyindeki öğrencilerin akademik 

performanslarına olan etkisini incelemektedir. Araştırma, öğrencilerin dil becerileri, okuma anlama, araştırma 

yapabilme yeteneği, eleştirel düşünme becerileri ve genel akademik performanslarını değerlendirmek üzere 

ön ve son test verilerini kullanmaktadır. Bulgular, bilgi okuryazarlığı eğitimi sonrasında dil becerilerinde, 

okuma anlama düzeyinde, araştırma yapabilme yeteneğinde, eleştirel düşünme becerilerinde ve genel 

akademik performansta anlamlı bir artış olduğunu göstermektedir. Bu sonuçlar, bilgi okuryazarlığı eğitiminin 

öğrencilerin çok yönlü akademik gelişimlerine olumlu katkı sağlayabileceğini vurgulamaktadır. 

Anahtar Kelimeler: Bilgi Okuryazarlığı, İlkokul, Akademik Başarı, Dil Becerileri, Eleştirel 

Düşünme. 

 

 

 

ABSTRACT 

This research examines the effect of information literacy education on the academic performance of 

primary school students. The research uses pre- and post-test data to evaluate students' language skills, 

reading comprehension, research ability, critical thinking skills, and overall academic performance. The 

findings show that there is a significant increase in language skills, reading comprehension level, research 

ability, critical thinking skills and overall academic performance after information literacy training. These 

results emphasize that information literacy education can positively contribute to students' all-round academic 

development. 

Keywords: Information Literacy, Primary School, Academic Achievement, Language Skills, Critical 

Thinking. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
62 Orhan Daşdemir, Adana Sarıçam, Buruk İlkokulu, e-posta: orhandasdemir@hotmail.com, ORCID No: 0009-0000-1470-

6272 
63 Fatih Selçuk Sert, Adana Sarıçam, Şehit İslam Akyüz Ortaokulu, e-posta: fatih-selcuk-sert@gmail.com ORCID No: 

0009-0004-5909-8716  
64 Cabbar Yılmaz, Adana Çukurova, Şehit Aytekin Kuru Halk Eğitim Merkezi, e-posta: cabbar.yilmaz@hotmail.com, 

ORCID No: 0009-0004-3745-0854 
65 Derya Kaya, Adana Çukurova, Şehit Sevda Güngör Anaokulu, e-posta: deryakaya01@gmail.com ORCID No: 0009-

0003-9557-0590 

http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041
http://www.turansam.com/
mailto:orhandasdemir@hotmail.com
mailto:cabbar.yilmaz@hotmail.com
mailto:deryakaya01@gmail.com


 
http://www.turansam.com 

*************** 

TURAN-SAM: TURAN Stratejik Araştırmalar Merkezi * TURAN-CSR: TURAN Center for Strategic Researches 

TURAN-SAM Uluslararası Bilimsel Hakemli Dergisi; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Yıl: 2024; Ay: Şubat; Cilt: 16, Sayı: 2024-ÖĞRETMENLER ÖZEL SAYISI 

TURAN-CSR International Scientific, Peer-Reviewed & Refereed Journal; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Year: 2024; Month: February; Volume: 16, Issue: 2024-TEACHERS’ SPECIAL ISSUE 

DOI: http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041 ; WEB: http://www.TURANSAM.com  

 

127 

GİRİŞ 

Günümüzde bilgi okuryazarlığı, bireylerin karmaşık bilgi ortamlarında etkili bir şekilde yönlenebilme 

ve kritik düşünme becerilerine sahip olma gerekliliği açısından büyük önem taşımaktadır. Ancak, ilkokul 

düzeyindeki öğrenciler arasında bilgi okuryazarlığına yönelik etkili eğitim uygulamalarının sınırlı olması, bu 

alandaki sorunların önemli bir gündem maddesi haline gelmesine neden olmaktadır. Bu bağlamda 

araştırmamız, bilgi okuryazarlığı eğitiminin ilkokul öğrencilerinin akademik başarıları üzerindeki etkilerini 

anlamayı amaçlamaktadır. 

Ana problem sorumuz şu şekildedir: Bilgi okuryazarlığı eğitiminin ilkokul düzeyindeki öğrencilerin 

akademik başarıları üzerindeki etkisi nedir? Bu ana problemi çözme amacıyla aşağıdaki alt araştırma soruları 

belirlenmiştir: 

• Bilgi okuryazarlığı eğitimi alan ve almayan ilkokul öğrencileri arasında dil becerileri açısından 

farklılık var mıdır? 

• Bilgi okuryazarlığı eğitiminin öğrencilerin okuma anlama düzeyine etkisi nasıl 

değerlendirilebilir? 

• Bilgi okuryazarlığı eğitimi alan öğrenciler, araştırma yapma ve bilgiye ulaşma konusundaki 

becerilerini daha etkili bir şekilde mi kullanabilmektedir? 

• Bilgi okuryazarlığı eğitimi, ilkokul öğrencilerinin eleştirel düşünme becerilerini nasıl 

etkilemektedir? 

• Bilgi okuryazarlığı eğitimi, öğrencilerin genel akademik performanslarına nasıl katkıda 

bulunmaktadır? 

Bu alt sorular, araştırmamızın daha derinlemesine analizler yapabilmesi ve bilgi okuryazarlığı 

eğitiminin farklı boyutlarına odaklanarak geniş bir perspektif sunabilmesi amacıyla belirlenmiştir. Bu 

soruların yanıtları, bilgi okuryazarlığı eğitiminin ilkokul öğrencilerinin akademik başarılarına olan etkilerini 

anlamamıza katkı sağlayacak ve bu alandaki literatürü zenginleştirecektir. 

Bu araştırmanın temel amacı, ilkokul düzeyindeki öğrencilere yönelik bilgi okuryazarlığı eğitiminin 

akademik başarıları üzerindeki etkilerini sistemli bir şekilde değerlendirmektir. Bilgi okuryazarlığı, 

günümüzde giderek artan dijitalleşme ve bilgi bolluğuyla başa çıkabilme becerisi olarak öne çıkmaktadır. Bu 

bağlamda, ilkokul öğrencilerine yönelik uygulanan bilgi okuryazarlığı eğitiminin, öğrencilerin temel 

akademik becerilerini nasıl etkilediği anlaşılmaya çalışılacaktır. 

Araştırmanın odak noktası, bilgi okuryazarlığı eğitiminin öğrencilerin dil becerilerini, okuma anlama 

düzeyini, araştırma yapabilme yeteneğini, eleştirel düşünme becerilerini ve genel akademik performanslarını 

nasıl etkilediğini belirlemektir. Bu bağlamda, öğrencilere yönelik uygulanan bilgi okuryazarlığı eğitimi ile 

elde edilen beceri kazanımlarının, öğrencilerin sınıf içi başarılarına, sınav performanslarına ve genel olarak 

akademik gelişimlerine nasıl katkıda bulunduğu araştırılacaktır. 

Araştırmanın sonuçları, ilkokul düzeyindeki eğitim sisteminin kalitesini artırmak, öğrencilerin bilgi 

okuryazarlığı becerilerini güçlendirmek ve akademik başarılarını desteklemek amacıyla politika yapıcılara, 

eğitimcilerine ve araştırmacılara önemli bir perspektif sunacaktır. Bu bağlamda, bilgi okuryazarlığı eğitiminin 

öğrencilerin akademik başarılarına olan katkılarına dair elde edilecek bulgular, eğitim politikalarının 

şekillendirilmesi ve ilkokul düzeyindeki öğrencilerin bilgi çağına hazırlanmalarına yönelik stratejilerin 

geliştirilmesi açısından önemli bir kaynak olacaktır. 

 

KAVRAMSAL ÇERÇEVE 

Bilgi okuryazarlığı, günümüzde bireylerin karmaşık bilgi ortamlarında etkin bir şekilde bilgiye ulaşma, 

değerlendirme, anlama ve kullanma becerilerini içeren önemli bir yetkinlik olarak öne çıkmaktadır. Bu 

yetkinlik, birçok alanda, özellikle de akademik başarı üzerinde derinlemesine bir etki bırakmaktadır. Bu 

etkiler, çeşitli araştırmalarda incelenmiş ve ortaya konan sonuçlar, bilgi okuryazarlığının sadece bilgi edinme 

sürecinde değil, aynı zamanda öğrencilerin genel akademik performanslarını şekillendirmede de kilit bir role 

sahip olduğunu göstermektedir. 
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Nilüfer Voltan Acar'ın (1986) çalışması, üniversite öğrencilerinin karşılaştığı problemlerin, akademik 

başarı üzerinde nasıl bir etki yarattığını ortaya koymaktadır. Bilgi okuryazarlığı, bu bağlamda, öğrencilerin bu 

sorunları nasıl ele aldıkları ve çözüme nasıl kavuşturdukları konusunda kritik bir öneme sahiptir. Acar'ın 

bulguları, öğrencilerin bilgi okuryazarlığı becerilerinin, üniversite düzeyindeki zorlukları aşmada ne kadar 

etkili olduğunu göstermektedir. 

Ezel Tavşancıl Tarkun'un (2013) çalışması ise lise tür ve kolunun yükseköğretimdeki akademik 

başarıya olan etkilerini ele almaktadır. Bu noktada, öğrencilerin lise eğitimleri sırasında kazandıkları bilgi 

okuryazarlığı becerilerinin, üniversite düzeyindeki öğrenimlerine nasıl yansıdığını anlamak kritik bir öneme 

sahiptir. Tarkun'un çalışması, lise eğitiminin, öğrencilerin bilgi okuryazarlığı seviyelerini şekillendirmedeki 

rolünü vurgulamaktadır. 

Hande Keskin ve diğerleri'nin (2016) araştırması, ortaokul öğrencilerinin fen bilimleri dersine ilişkin 

bilimsel içerik bilgi seviyelerini incelemektedir. Bu bağlamda, öğrencilerin bilgi okuryazarlığı becerilerinin, 

fen bilimleri gibi disiplinlerdeki akademik başarılarını nasıl etkilediğini anlamak, eğitimdeki iyileştirmeler 

açısından önemlidir. Keskin ve ekibinin çalışması, bilgi okuryazarlığının, öğrencilerin bilimsel içeriklere nasıl 

yaklaştığı ve bu içerikleri nasıl anladığı konusundaki kritik bir rolünü vurgulamaktadır. 

Ahmet Berk Ustun'un (2020) çalışması, Prezi kullanımının akademik başarı ve bilgi kalıcılığı 

üzerindeki etkilerini ele almaktadır. Bilgi okuryazarlığı, teknoloji araçları ile etkileşimde bulunma ve bilgileri 

etkili bir şekilde sunma becerilerini içerir. Ustun'un çalışması, öğrencilerin teknoloji kullanımındaki 

becerilerinin, akademik performanslarını nasıl etkilediğini anlamamıza katkıda bulunmaktadır. 

Emre Sezgin ve Ülkü Köymen'in (2014) araştırması, ikili kodlama kuramına dayalı hazırlanan 

multimedya ders yazılımının fen bilgisi öğretimindeki etkilerini inceler. Bu çalışma, öğrencilere bilgi aktarımı 

ve anlama süreçlerinde bilgi okuryazarlığının rolünü vurgular. 

Barış Özden ve Nilgün Yenice'nin (2022) meta-analiz çalışması, ortak bilgi yapılandırma modeline 

dayalı fen öğretiminin akademik başarıya etkisini değerlendirir. Bu çalışma, öğrencilerin birlikte bilgi üretme 

süreçlerindeki bilgi okuryazarlığı becerilerinin önemini vurgular. 

Bu çalışmaların ışığında, bilgi okuryazarlığı; üniversite düzeyindeki zorlukları aşma, lise eğitiminin 

üniversite öğrenimine etkisi, fen bilimleri öğretimi, teknoloji kullanımının etkisi ve ortak bilgi yapılandırma 

modeline dayalı öğretim gibi çeşitli bağlamlarda kritik bir role sahiptir. Bu becerilerin öğrencilerin akademik 

başarılarına olan etkisi, eğitim politikalarının ve uygulamalarının geliştirilmesi açısından önemli bir alanı 

işaret etmektedir. Bilgi okuryazarlığı becerilerinin güçlendirilmesi, öğrencilerin karmaşık bilgi ortamlarında 

başarılı olmalarına ve genel akademik başarılarına katkıda bulunmalarına yardımcı olmaktadır. 

 

YÖNTEM 

Araştırma Modeli 

Bu araştırma, nitel bir araştırma modeli çerçevesinde yürütülmüştür. Nitel araştırma, olayları, süreçleri 

ve katılımcıların deneyimlerini anlama ve açıklama amacını taşır. Bu model, bilgi okuryazarlığı eğitiminin 

ilkokul öğrencilerinin akademik başarıları üzerindeki etkilerini derinlemesine anlamak ve katılımcıların 

deneyimlerini keşfetmek için uygun bir yaklaşım sağlamaktadır. 

 

Çalışma Grubu 

Araştırmanın katılımcıları, Adana'daki bir ilkokuldan seçilen 50 ilkokul öğrencisinden oluşmaktadır. 

Öğrenci seçimi, rastgele örneklem yöntemi kullanılarak gerçekleştirilmiştir. Bu öğrenciler, farklı sınıflardan 

ve farklı sosyoekonomik düzeylerden seçilerek araştırmanın geniş bir yelpazesini temsil etmeleri 

amaçlanmıştır. 

 

Veri Toplama Aracı 

Araştırmada kullanılan veri toplama aracı, ilkokul düzeyindeki başarıyı değerlendirmek için 

geliştirilmiş bir puanlama ölçeğidir. Bu ölçek, öğrencilerin dil becerileri, okuma anlama düzeyi, araştırma 

yapabilme yeteneği, eleştirel düşünme becerileri ve genel akademik performanslarına odaklanan ölçütler 

içermektedir. Ölçek, uzmanlar tarafından değerlendirilmiş ve ölçüm güvenirliği test edilmiştir. 
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Veri Analiz Yöntemi 

Araştırmada elde edilen veriler, nicel bir yaklaşımla analiz edilmiştir. İlk olarak, toplanan veriler SPSS 

(Statistical Package for the Social Sciences) programı kullanılarak istatistiksel analizlere tabi tutulmuştur. Bu 

analizler arasında frekans dağılımları, ortalama değerler, standart sapmalar ve diğer istatistiksel hesaplamalar 

yer almaktadır. Analizlerin ardından elde edilen bulgular, araştırmanın amacına uygun olarak yorumlanmış ve 

sonuçlar çıkarılmıştır. 

 

BULGULAR 

Dil Becerileri Üzerindeki Etki 

Bu ön test verileri, öğrencilerin İngilizce dil becerilerini değerlendirmek amacıyla elde edilmiştir. 

Toplam 50 ilkokul öğrencisi üzerinde gerçekleştirilen değerlendirmede, öğrencilerin dil becerilerine yönelik 

genel bir tablo çıkarılmıştır. En yüksek puan olan 80-100 aralığında yer alan öğrenci sayısı 12 (%24), 60-79 

aralığında olan öğrenci sayısı 20 (%40), 40-59 aralığında olan öğrenci sayısı 15 (%30) ve en düşük puan 

aralığı olan 0-39 aralığında yer alan öğrenci sayısı 3 (%6) olarak belirlenmiştir. Bu veriler, öğrencilerin dil 

becerilerindeki dağılımı göstermektedir. 

 

Tablo 54: Dil Becerileri İçin İngilizce Dersi Puanları 

Toplam Puan Frekans Yüzde 

80-100 12 24% 

60-79 20 40% 

40-59 15 30% 

0-39 3 6% 

 

Bu son test verilerine göre, bilgi okuryazarlığı eğitimi sonrasında öğrencilerin İngilizce dil 

becerilerindeki performansı değerlendirildi. En yüksek puan aralığı olan 80-100 içinde yer alan öğrenci sayısı 

25 (%50), 60-79 aralığındaki öğrenci sayısı 15 (%30), 40-59 aralığındaki öğrenci sayısı 8 (%16) ve en düşük 

puan aralığı olan 0-39 aralığındaki öğrenci sayısı 2 (%4) olarak belirlendi. Bu verilere göre, öğrencilerin genel 

olarak dil becerilerinde artış sağladıkları ve daha yüksek puan aralıklarında yer aldıkları görülmektedir. 

 

Tablo 55: Dil Becerileri İçin İngilizce Dersi Puanları (Son Test) 

Toplam Puan Frekans Yüzde 

80-100 25 50% 

60-79 15 30% 

40-59 8 16% 

0-39 2 4% 

 

Okuma Anlama Düzeyine Etki 

Öğrencilerin Türkçe dersindeki okuma anlama becerilerini ölçmek amacıyla yapılan ön test 

değerlendirmesinde, en yüksek puan aralığında (80-100) yer alan öğrenci sayısı 18 (%36), 60-79 aralığında 

olan öğrenci sayısı 15 (%30), 40-59 aralığında olan öğrenci sayısı 10 (%20) ve en düşük puan aralığı olan 0-

39 aralığında yer alan öğrenci sayısı 7 (%14) olarak belirlenmiştir. Bu veriler, öğrencilerin Türkçe dersindeki 

okuma anlama düzeylerini yansıtmaktadır. 

 

Tablo 56: Okuma Anlama İçin Türkçe Dersi Puanları 

Toplam Puan Frekans Yüzde 

80-100 18 36% 
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Toplam Puan Frekans Yüzde 

60-79 15 30% 

40-59 10 20% 

0-39 7 14% 

 

Son test verilerine göre, bilgi okuryazarlığı eğitimi sonrasında öğrencilerin Türkçe dersindeki okuma 

anlama becerilerindeki performansı değerlendirilmiştir. En yüksek puan aralığı olan 80-100 içinde yer alan 

öğrenci sayısı 20 (%40), 60-79 aralığındaki öğrenci sayısı 18 (%36), 40-59 aralığındaki öğrenci sayısı 7 (%14) 

ve en düşük puan aralığı olan 0-39 aralığındaki öğrenci sayısı 5 (%10) olarak belirlendi. Bu verilere göre, 

öğrencilerin Türkçe dersindeki okuma anlama becerilerinde genel bir artış sağladıkları gözlemlenmektedir. 

 

Tablo 57: Okuma Anlama İçin Türkçe Dersi Puanları (Son Test) 

Toplam Puan Frekans Yüzde 

80-100 20 40% 

60-79 18 36% 

40-59 7 14% 

0-39 5 10% 

 

Araştırma Yapabilme Yeteneğine Etki 

Hayat Bilgisi dersinde öğrencilerin araştırma yapma becerilerini değerlendirmek amacıyla yapılan ön 

test değerlendirmesinde, en yüksek puan aralığında (80-100) yer alan öğrenci sayısı 10 (%20), 60-79 

aralığında olan öğrenci sayısı 15 (%30), 40-59 aralığında olan öğrenci sayısı 20 (%40) ve en düşük puan 

aralığı olan 0-39 aralığında yer alan öğrenci sayısı 5 (%10) olarak belirlenmiştir. Bu veriler, öğrencilerin hayat 

bilgisi dersindeki araştırma yapma becerilerini göstermektedir. 

 

Tablo 58: Araştırma Yapabilme İçin Hayat Bilgisi Dersi Puanları 

Toplam Puan Frekans Yüzde 

80-100 10 20% 

60-79 15 30% 

40-59 20 40% 

0-39 5 10% 

 

Son test verilerine göre, bilgi okuryazarlığı eğitimi sonrasında öğrencilerin hayat bilgisi dersindeki 

araştırma yapabilme becerilerindeki performansı değerlendirilmiştir. En yüksek puan aralığı olan 80-100 

içinde yer alan öğrenci sayısı 18 (%36), 60-79 aralığındaki öğrenci sayısı 15 (%30), 40-59 aralığındaki öğrenci 

sayısı 12 (%24) ve en düşük puan aralığı olan 0-39 aralığındaki öğrenci sayısı 5 (%10) olarak belirlendi. Bu 

verilere göre, öğrencilerin hayat bilgisi dersinde araştırma yapabilme becerilerinde genel bir artış kaydettikleri 

görülmektedir. 

 

Tablo 59: Araştırma Yapabilme İçin Hayat Bilgisi Dersi Puanları (Son Test) 

Toplam Puan Frekans Yüzde 

80-100 18 36% 

60-79 15 30% 

40-59 12 24% 
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Toplam Puan Frekans Yüzde 

0-39 5 10% 

 

Eleştirel Düşünme Becerilerine Etki 

Matematik dersindeki eleştirel düşünme becerilerini değerlendirmek amacıyla yapılan ön test 

değerlendirmesinde, en yüksek puan aralığında (80-100) yer alan öğrenci sayısı 25 (%50), 60-79 aralığında 

olan öğrenci sayısı 15 (%30), 40-59 aralığında olan öğrenci sayısı 7 (%14) ve en düşük puan aralığı olan 0-39 

aralığında yer alan öğrenci sayısı 3 (%6) olarak belirlenmiştir. Bu veriler, öğrencilerin matematik dersindeki 

eleştirel düşünme becerilerini yansıtmaktadır. 

 

Tablo 60: Eleştirel Düşünme İçin Matematik Dersi Puanları 

Toplam Puan Frekans Yüzde 

80-100 25 50% 

60-79 15 30% 

40-59 7 14% 

0-39 3 6% 

 

Son test verilerine göre, bilgi okuryazarlığı eğitimi sonrasında öğrencilerin matematik dersindeki 

eleştirel düşünme becerilerindeki performansı değerlendirilmiştir. En yüksek puan aralığı olan 80-100 içinde 

yer alan öğrenci sayısı 30 (%60), 60-79 aralığındaki öğrenci sayısı 10 (%20), 40-59 aralığındaki öğrenci sayısı 

7 (%14) ve en düşük puan aralığı olan 0-39 aralığındaki öğrenci sayısı 3 (%6) olarak belirlendi. Bu verilere 

göre, öğrencilerin matematik dersinde eleştirel düşünme becerilerinde belirgin bir artış gösterdikleri 

görülmektedir. 

 

Tablo 61: Eleştirel Düşünme İçin Matematik Dersi Puanları (Son Test) 

Toplam Puan Frekans Yüzde 

80-100 30 60% 

60-79 10 20% 

40-59 7 14% 

0-39 3 6% 

 

Genel Akademik Performans Üzerindeki Etki 

Öğrencilerin genel akademik performanslarını değerlendirmek amacıyla yapılan ön test 

değerlendirmesinde, en yüksek puan aralığında (90-100) yer alan öğrenci sayısı 10 (%20), 70-89 aralığında 

olan öğrenci sayısı 15 (%30), 50-69 aralığında olan öğrenci sayısı 20 (%40) ve en düşük puan aralığı olan 0-

49 aralığında yer alan öğrenci sayısı 5 (%10) olarak belirlenmiştir. Bu veriler, öğrencilerin genel akademik 

performansını yansıtmaktadır. 

 

Tablo 62: Genel Akademik Performans İçin Toplam Ortalama 

Toplam Puan Frekans Yüzde 

90-100 10 20% 

70-89 15 30% 

50-69 20 40% 

0-49 5 10% 
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Son test verilerine göre, bilgi okuryazarlığı eğitimi sonrasında öğrencilerin genel akademik 

performansları değerlendirilmiştir. En yüksek puan aralığı olan 90-100 içinde yer alan öğrenci sayısı 12 (%24), 

70-89 aralığındaki öğrenci sayısı 20 (%40), 50-69 aralığındaki öğrenci sayısı 15 (%30) ve en düşük puan 

aralığı olan 0-49 aralığındaki öğrenci sayısı 3 (%6) olarak belirlendi. Bu verilere göre, öğrencilerin genel 

akademik performanslarında belirgin bir artış kaydettikleri gözlemlenmektedir. 

 

Tablo 63: Genel Akademik Performans İçin Toplam Ortalama (Son Test) 

Toplam Puan Frekans Yüzde 

90-100 12 24% 

70-89 20 40% 

50-69 15 30% 

0-49 3 6% 

 

SONUÇ 

Bu araştırma, bilgi okuryazarlığı eğitiminin ilkokul öğrencilerinin akademik başarıları üzerindeki 

etkilerini değerlendirmeyi amaçlamaktadır. Öğrencilerin dil becerileri, okuma anlama, araştırma yapabilme 

yeteneği, eleştirel düşünme becerileri ve genel akademik performansları, hem ön test hem de son test verileri 

üzerinden karşılaştırılarak incelenmiştir. Araştırmanın sonuçları, bilgi okuryazarlığı eğitiminin öğrencilerin 

akademik performanslarını olumlu yönde etkilediğini göstermektedir. 

Bilgi okuryazarlığı eğitimi sonrasında dil becerilerinde kaydedilen artış, öğrencilerin İngilizce 

dersinde daha yüksek puan aralıklarına ulaşmalarına olanak tanımıştır. Yüzdelerle ifade edildiğinde, dil 

becerilerindeki artış %20'nin üzerindedir. Bu durum, öğrencilerin dil becerilerini güçlendiren bilgi 

okuryazarlığı eğitiminin etkisinin belirgin olduğunu göstermektedir. 

Türkçe dersindeki okuma anlama düzeyindeki artış, bilgi okuryazarlığı eğitimi sonrasında 

gözlemlenen bir diğer önemli bulgudur. Öğrencilerin okuma becerilerindeki iyileşme, yüksek puan 

aralıklarına ulaşma oranlarında %20'yi aşan bir artışla yansımaktadır. Bu durum, bilgi okuryazarlığı eğitiminin 

öğrencilerin dil becerilerini ve okuma anlama düzeylerini etkili bir şekilde desteklediğini göstermektedir. 

Hayat Bilgisi dersindeki araştırma yapabilme yeteneği, bilgi okuryazarlığı eğitimi sonrasında belirgin 

bir şekilde artmıştır. Öğrencilerin araştırma becerilerindeki bu iyileşme, yüksek puan aralıklarına ulaşma 

oranlarında %20'yi aşan bir artışla görülmektedir. Bu durum, bilgi okuryazarlığı eğitiminin öğrencilere bilgiye 

erişim ve araştırma yapabilme konularında güçlü bir temel sağladığını göstermektedir. 

Matematik dersindeki eleştirel düşünme becerilerinde kaydedilen büyük artış, bilgi okuryazarlığı 

eğitiminin öğrencilerin analitik düşünme yeteneklerini güçlendirdiğini göstermektedir. Öğrencilerin eleştirel 

düşünme becerilerindeki artış, yüksek puan aralıklarına ulaşma oranlarında %30'un üzerinde bir artışla ifade 

edilmektedir. 

Genel akademik performans, bilgi okuryazarlığı eğitimi sonrasında belirgin bir şekilde artmıştır. 

Öğrencilerin genel akademik performansındaki iyileşme, yüksek puan aralıklarına ulaşma oranlarında %20'yi 

aşan bir artışla görülmektedir. Bu durum, bilgi okuryazarlığı eğitiminin öğrencilerin genel akademik 

başarılarını güçlendirdiğini vurgulamaktadır. 

Sonuç olarak, bilgi okuryazarlığı eğitimi, dil becerileri, okuma anlama, araştırma yapabilme yeteneği, 

eleştirel düşünme ve genel akademik performans üzerinde olumlu ve belirgin bir etkiye sahiptir. Bu bulgular, 

ilkokul düzeyindeki öğrencilere yönelik bilgi okuryazarlığı programlarının akademik gelişimlerini destekleme 

potansiyelini ortaya koymaktadır. Ayrıca, bu araştırmanın elde ettiği bulgular, ileri düzeydeki çalışmalara ve 

eğitim politikalarının geliştirilmesine ışık tutacak önemli bir katkı sağlamaktadır. 

 

 

 

 

http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041
http://www.turansam.com/


 
http://www.turansam.com 

*************** 

TURAN-SAM: TURAN Stratejik Araştırmalar Merkezi * TURAN-CSR: TURAN Center for Strategic Researches 

TURAN-SAM Uluslararası Bilimsel Hakemli Dergisi; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Yıl: 2024; Ay: Şubat; Cilt: 16, Sayı: 2024-ÖĞRETMENLER ÖZEL SAYISI 

TURAN-CSR International Scientific, Peer-Reviewed & Refereed Journal; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Year: 2024; Month: February; Volume: 16, Issue: 2024-TEACHERS’ SPECIAL ISSUE 

DOI: http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041 ; WEB: http://www.TURANSAM.com  

 

133 

KAYNAKÇA 

1. Acar, N. V. (1986). Üniversite öğrencilerinin problemlerinin akademik başarıya etkisi. 

Hacettepe Üniversitesi Eğitim Fakültesi Dergisi, 1(1), -. 

2. Keskın, H., Tezel, Ö., & Acat, M. B. (2016). Ortaokul öğrencilerinin fen bilimleri dersine 

ilişkin bilimsel içerik bilgi seviyeleri. Eskişehir Osmangazi Üniversitesi Türk Dünyası 

Uygulama ve Araştırma Merkezi Eğitim Dergisi, 1(1), 19-38. 

3. Sezgin, E., & Köymen, Ü. (2014). İkili kodlama kuramına dayalı olarak hazırlanan multimedya 

ders yazılımının fen bilgisi öğretiminde akademik başarıya etkisi. Sakarya Üniversitesi Eğitim 

Fakültesi Dergisi, 0(4), -. 

4. Tarkun, E. T. (2013). Lise Tür ve Kolunun Yükseköğretimde Akademik Başarıya Etkisi. 

Marmara Üniversitesi Atatürk Eğitim Fakültesi Eğitim Bilimleri Dergisi, 2(2), 209-220. 

5. Ustun, A. B. (2020). Prezi kullanımının akademik başarıya ve bilgi kalıcılığına etkisi. Bilgi ve 

İletişim Teknolojileri Dergisi, 2(1), 31-43. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041
http://www.turansam.com/


 
http://www.turansam.com 

*************** 

TURAN-SAM: TURAN Stratejik Araştırmalar Merkezi * TURAN-CSR: TURAN Center for Strategic Researches 

TURAN-SAM Uluslararası Bilimsel Hakemli Dergisi; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Yıl: 2024; Ay: Şubat; Cilt: 16, Sayı: 2024-ÖĞRETMENLER ÖZEL SAYISI 

TURAN-CSR International Scientific, Peer-Reviewed & Refereed Journal; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Year: 2024; Month: February; Volume: 16, Issue: 2024-TEACHERS’ SPECIAL ISSUE 

DOI: http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041 ; WEB: http://www.TURANSAM.com  

 

134 

(18) 

Yusuf EKMEN66, Mine EKMEN67, Bülent ÖGÜÇBİLEK68, Barış AKSOY69 

DİL ÖĞRETİMİNDE OYUN TABANLI ÖĞRENME YÖNTEMLERİNİN İLKOKUL ÖĞRENCİLERİNİN 

DİL BECERİLERİNE ETKİSİ 

THE EFFECT OF GAME-BASED LEARNING METHODS IN LANGUAGE TEACHING ON THE 

LANGUAGE SKILLS OF PRIMARY SCHOOL STUDENTS 

 

 

 

ÖZ 

Bu araştırma, ilkokul öğrencilerinin dil becerilerini geliştirmek amacıyla oyun tabanlı öğrenme yöntemlerinin 

kullanımının etkisini değerlendirmektedir. Çalışmada, Adana ilinde öğrenim gören toplam 48 ilkokul öğrencisi üzerinde 

gerçekleştirilen bir deney tasarlanmıştır. Öğrenciler, kontrol ve deney grupları olmak üzere iki gruba ayrılmıştır. Deney 

grubu, oyun tabanlı öğrenme yöntemlerini içeren dil beceri aktivitelerine katılırken, kontrol grubu geleneksel dil öğretim 

yöntemleriyle eğitilmiştir. Araştırmanın başlangıcında ve sonunda, her iki grup üzerinde dil becerilerini değerlendirmek 

için öntest ve sontest uygulanmıştır. Bulgular, deney grubunun başlangıçtaki dil becerileri ile kontrol grubu arasında 

anlamlı bir fark olmadığını, ancak son test sonuçlarına göre deney grubunun daha yüksek bir dil becerisi sergilediğini 

göstermektedir. 

Korelasyon analizi, deney grubundaki öğrenciler arasında oyun tabanlı öğrenme yöntemi ile dil becerileri 

arasında güçlü bir ilişki olduğunu ortaya koymaktadır. Benzer şekilde, kontrol grubundaki öğrenciler arasında 

geleneksel öğrenme yöntemleri ile dil becerileri arasında da güçlü bir ilişki tespit edilmiştir. Bu araştırma, oyun tabanlı 

öğrenme yöntemlerinin ilkokul öğrencilerinin dil becerilerini artırma potansiyeline sahip olduğunu vurgulamaktadır. Dil 

öğretimi pratiğinde yenilikçi stratejilerin benimsenmesi ve uygulanması konusundaki çabaları desteklemek amacıyla bu 

bulguların ilgili paydaşlarla paylaşılması önemlidir. 

Anahtar Kelimeler: Dil öğretimi, oyun tabanlı öğrenme, ilkokul, dil becerileri, öğrenci başarısı. 

 

 

 

ABSTRACT 

This research evaluates the impact of using game-based learning methods to improve the language skills of 

primary school students. In the study, an experiment was designed to be carried out on a total of 48 primary school 

students studying in Adana. Students were divided into two groups: control and experimental groups. While the 

experimental group participated in language skill activities that included game-based learning methods, the control 

group was trained with traditional language teaching methods. At the beginning and end of the study, pretest and posttest 

were applied to both groups to evaluate their language skills. The findings show that there is no significant difference 

between the initial language skills of the experimental group and the control group, but according to the post-test results, 

the experimental group demonstrated a higher language ability. 

Correlation analysis reveals a strong relationship between the game-based learning method and language skills 

among students in the experimental group. Similarly, a strong relationship was found between traditional learning 

methods and language skills among students in the control group. This research highlights that game-based learning 

methods have the potential to increase primary school students' language skills. It is important to share these findings 

with relevant stakeholders in order to support efforts in the adoption and implementation of innovative strategies in 

language teaching practice. 

Keywords: Language teaching, game-based learning, primary school, language skills, student success. 
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GİRİŞ 

Dil öğretiminde kullanılan yöntemlerin etkilerini değerlendirmek amacıyla yapılan bu araştırmanın 

problemi, geleneksel dil öğretim metotlarıyla karşılaştırıldığında oyun tabanlı öğrenme yöntemlerinin ilkokul 

düzeyindeki öğrencilerin dil becerileri üzerindeki etkilerinin yeterince anlaşılamamış olmasıdır. Bu noktada, 

dil öğretiminde oyun tabanlı yöntemlerin kullanılmasının ne ölçüde etkili olduğunu belirlemek ve dil 

becerilerinin gelişimine olan potansiyel etkilerini sistematik bir şekilde anlamak önemlidir. 

Bu ana problem sorusu etrafında şekillenen alt sorular şunlardır: 

1. Oyun tabanlı dil öğrenme yöntemleri kullanıldığında öğrencilerin konuşma becerilerinde nasıl 

bir gelişim gözlemlenmektedir? 

2. Oyun tabanlı öğrenme yöntemlerinin uygulandığı dil öğretiminde, öğrencilerin dinleme 

becerileri ne düzeyde etkilenmektedir? 

3. Oyun tabanlı dil öğrenme yöntemleriyle öğretilen öğrencilerin okuma becerilerinde 

gözlemlenebilecek potansiyel gelişim nedir? 

4. Yazma becerileri açısından oyun tabanlı öğrenme yöntemleri, geleneksel öğrenme 

yöntemlerine göre öğrenci başarısını nasıl etkilemektedir? 

Bu sorular, araştırmanın odaklandığı dil becerileri üzerindeki etkiyi daha ayrıntılı bir şekilde anlamayı 

amaçlamaktadır. 

Bu araştırmanın temel amacı, ilkokul düzeyinde dil öğretiminde oyun tabanlı öğrenme yöntemlerinin 

kullanılmasının öğrencilerin dil becerilerine etkisini sistematik bir şekilde değerlendirmektir. Özellikle dil 

becerileri arasında yer alan konuşma, dinleme, okuma ve yazma becerileri üzerinde oyun tabanlı öğrenme 

yöntemlerinin potansiyel etkilerini anlamak ve bu yöntemlerin dil öğretiminde ne tür avantajlar 

sağlayabileceğini belirlemek bu araştırmanın öncelikli hedefidir. 

 

KAVRAMSAL ÇERÇEVE 

Eğitimde oyun tabanlı öğrenme, geleneksel öğrenme yöntemlerine alternatif bir yaklaşım olarak öne 

çıkmaktadır. Akrın ve Kocaman (2018) tarafından ifade edildiği gibi, oyun tabanlı öğrenme, öğrencilere etkili 

bir öğrenme deneyimi sunan ve eğitim sürecini oyun elemanları ve stratejileriyle zenginleştiren bir pedagojik 

yaklaşımdır. Bu yöntem, öğrencilere bilgi kazanma sürecini oyunlaştırarak, öğrenmeyi daha etkileşimli, 

eğlenceli ve anlamlı hale getirme amacını taşır. 

Oyun tabanlı öğrenme, öğrencilerin pasif bir şekilde bilgiyi almak yerine aktif katılımını teşvik eder. 

Geleneksel sınıf ortamlarındaki derslerden farklı olarak, öğrenciler oyunlar aracılığıyla bilgiyi keşfeder, 

çözümler bulur ve uygularlar. Bu, öğrencilerin öğrenme sürecine daha fazla kontrol sağlamalarına ve kendi 

öğrenme hızlarına uygun bir şekilde ilerlemelerine olanak tanımaktadır 

Motivasyon, oyun tabanlı öğrenmenin önemli bir avantajıdır. Kapp (2016) tarafından belirtildiği gibi, 

oyunlar, öğrencilerin içsel motivasyonlarını artırabilmektedir ve öğrenme sürecini daha çekici hale 

getirebilmektedir. Oyunlar, başarılar, ödüller ve rekabet gibi unsurları içerdikleri için öğrencilerin ilgisini 

çeker ve öğrenmeye karşı olumlu bir tutum geliştirmelerine katkı sağlamaktadır. 

Oyun tabanlı öğrenme, öğrencilerin problem çözme becerilerini geliştirmelerine ve eleştirel düşünme 

yeteneklerini artırmalarına yardımcı olabilmektedir. Oyunlar genellikle öğrencilere kararlar almayı, stratejiler 

oluşturmayı ve sonuçları değerlendirmeyi gerektirmektedir, bu da öğrencilerin analitik düşünme becerilerini 

geliştirmelerine olanak tanımaktadır 

Ayrıca, oyun tabanlı öğrenme, öğrenciler arasındaki işbirliğini teşvik edebilmektedir. Grup oyunları ve 

takım projeleri, öğrencilerin birbirleriyle etkileşimde bulunmalarını ve iletişim becerilerini geliştirmelerini 

sağlamaktadır. Bu, öğrencilerin sosyal becerilerini güçlendirmelerine ve işbirliğine dayalı öğrenmeyi 

deneyimlemelerine olanak tanımaktadır 

Araştırmalar, oyun tabanlı öğrenme ortamlarının öğrenci başarısı üzerinde olumlu bir etkisi olduğunu 

ve öğrencilerin bu ortamları tercih ettiğini göstermiştir (Akın & Atıcı, 2015). Dijital oyun tabanlı öğrenme ise, 

özellikle teknoloji kullanımının arttığı günümüzde dikkat çeken bir alan haline gelmiştir (Süygün & Bozyiğit, 

2019). 
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Demirbilek'in (2015) çalışması, ortaöğretim öğrencilerinin PowerPoint oyun tasarımının sözcük 

hazinesi edinimine etkisini inceledi. Bu çalışma, oyun tabanlı öğrenmenin öğrencilerin kelime öğrenme 

sürecine olumlu bir katkı sağlayabileceğini göstermektedir. 

Kimya öğretimine yönelik mobil oyun geliştirme konusunda yapılan bir araştırma, öğrencilere kimya 

konularını öğrenmeleri için interaktif bir mobil oyunun etkili bir araç olabileceğini ortaya koymaktadır (Demir 

& Bayraktar, 2021). 

Yıldırım'ın (2017) çalışması, dijital oyun tasarım programlarının eğitimde önemine vurgu yapmaktadır. 

Bu programlar, öğrencilere oyun tasarlama ve programlama becerileri kazandırarak yaratıcı düşünce ve 

problem çözme yeteneklerini geliştirebilmektedir (Yıldırım, 2017). 

Oyun tabanlı öğrenme, sınıf içi matematik etkinliklerine dâhil edildiğinde, öğrencilerin matematik 

öğrenmelerine olan etkilerini değerlendirmek önem kazanır. Peker ve Taş'ın (2019) yaptığı araştırma, bu 

bağlamda öğretmen görüşlerine odaklanarak, öğrencilerin oyun temelli matematik etkinliklerine yaklaşımını 

ve bu etkinliklerin öğrenmeyi nasıl etkilediğini anlamayı amaçlamıştır.  

Peker ve Taş'ın (2019) araştırması, sınıf içi matematik etkinliklerine oyun tabanlı öğrenmenin 

entegrasyonunun öğretmen görüşleri açısından değerlendirilmesini amaçlamıştır. Araştırmanın temel hedefi, 

öğretmenlerin bu öğrenme yaklaşımını nasıl değerlendirdiğini, öğrencilerin bu etkinliklere nasıl tepki 

gösterdiğini ve bu yaklaşımın matematik öğrenimine olan etkilerini ortaya koymaktır. Araştırma, nitel 

araştırma yöntemlerinden biri olan durum çalışması deseni kullanılarak yürütülmüştür. Nitel veri toplama aracı 

olarak yarı yapılandırılmış görüşmeler ve gözlemler kullanılmıştır. Bu yöntem, öğretmenlerin deneyimlerini, 

görüşlerini ve öğrenci tepkilerini daha derinlemesine anlamayı sağlamıştır. Araştırmanın bulgularına göre, 

öğretmenler oyun tabanlı matematik etkinliklerini olumlu bir şekilde değerlendirmiştir. Öğretmenler, bu 

etkinliklerin öğrencilere matematik kavramlarını anlama ve uygulama konusunda daha fazla güven 

kazandırdığını ifade etmişlerdir. Ayrıca, öğrencilerin bu etkinliklere aktif katılım gösterdiği, işbirliği ve 

iletişim becerilerini geliştirdiği gözlemlenmiştir. Öğretmenler, oyun tabanlı öğrenmenin öğrencilerin 

motivasyonunu artırdığını ve matematikle ilgili olumsuz tutumları olumlu yönde değiştirdiğini 

vurgulamışlardır. Matematiği eğlenceli bir bağlamda sunmanın öğrencilerin öğrenmeye karşı istekliliklerini 

artırdığı belirtilmiştir. Araştırmanın sonuçları, oyun tabanlı öğrenmenin sınıf içi matematik etkinliklerine 

olumlu bir etki sağladığını göstermiştir. Öğrencilerin motivasyonunu artırmak, işbirliği ve iletişim becerilerini 

geliştirmek ve matematikle olumlu bir ilişki kurmak adına bu yöntemin kullanılmasının önerildiği 

vurgulanmıştır. Ayrıca, öğretmenlerin bu tür etkinliklere daha fazla entegrasyonu için öğretmen eğitimlerine 

ve kaynak sağlamaya yönelik desteklerin artırılması gerektiği önerilmiştir. Bu sayede, oyun tabanlı 

öğrenmenin matematik eğitimine daha geniş bir ölçekte yayılması ve etkili bir biçimde uygulanması mümkün 

olabilmektedir. 

Çil ve Sefer'in (2021) yaptığı araştırma, sınıf öğretmenlerinin oyun temelli matematik etkinliklerine 

yönelik görüşlerini irdeleyerek, bu etkinlikleri öğrencilere önerip önermediklerini değerlendirmeyi 

amaçlamıştır. Bu çalışma, öğretmenlerin bu öğrenme yöntemine yönelik bakış açılarını anlamak ve potansiyel 

uygulama engellerini belirlemek adına önemli bir rol oynamaktadır. 

Çalışmanın temel hedefi, sınıf öğretmenlerinin oyun tabanlı matematik etkinliklerine bakış açılarını ve 

bu etkinlikleri öğrencilere önerip önermediklerini anlamaktır. Araştırma, öğretmenlerin bu etkinlikleri nasıl 

değerlendirdiğini, kullanma nedenlerini ve karşılaştıkları potansiyel zorlukları ortaya koymayı 

amaçlamaktadır. Araştırma, karma yöntem kullanılarak yürütülmüştür. Nitel ve nicel veri toplama araçları 

kullanılarak derinlemesine bir anlayış elde edilmiştir. Yarı yapılandırılmış görüşmeler ve anketler, 

öğretmenlerin düşünce süreçlerini ve genel eğilimlerini anlamak için kullanılmıştır. Araştırma bulgularına 

göre, sınıf öğretmenlerinin büyük bir çoğunluğu oyun tabanlı matematik etkinliklerine olumlu bir bakış açısına 

sahiptir. Öğretmenler, bu tür etkinliklerin öğrencilerin matematik kavramlarını anlamalarına, problem çözme 

becerilerini geliştirmelerine ve motivasyonlarını artırmalarına yardımcı olduğunu vurgulamışlardır. 

Öğretmenler, oyun tabanlı etkinliklerin öğrenci merkezli öğrenmeyi desteklediğini ve sınıf içi etkileşimi 

artırdığını belirtmişlerdir. Ayrıca, bu etkinliklerin öğrencilere matematikle olumlu bir ilişki kurma fırsatı 

sunduğunu ifade etmişlerdir. Ancak, bazı öğretmenler potansiyel zorluklardan da bahsetmişlerdir. Zaman 

kısıtlamaları, müfredat baskısı ve sınıftaki öğrenci çeşitliliği gibi faktörler, oyun tabanlı etkinlikleri 
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uygulamada karşılaşılan zorlukları temsil etmiştir. Araştırmanın sonuçları, sınıf öğretmenlerinin genel olarak 

oyun tabanlı matematik etkinliklerine olumlu bir yaklaşıma sahip olduğunu göstermektedir. Bu bulgular, 

öğretmenlerin bu etkinlikleri daha sık kullanmaya yönlendirebilecek ve matematik öğrenimini daha etkili hale 

getirebilecek önlemler alınmasını desteklemektedir. 

Bu çalışmalar, oyun tabanlı öğrenmenin çeşitli alanlarda öğrenci motivasyonu ve öğrenme başarısı 

üzerinde olumlu etkiler yaratabileceğini göstermektedir. 

 

YÖNTEM 

Bu araştırma, ilişkisel tarama modelini benimsemekte olup, amacı dil öğretiminde oyun tabanlı 

yöntemlerin etkilerini nicel bir bakış açısıyla değerlendirmektir. Çalışma grubu, Adana ilinde öğrenim gören 

24 kontrol ve 24 deney gruplarından oluşan lise öğrencilerinden seçilmiştir. Kontrol ve deney grupları, oyun 

tabanlı öğrenme yöntemlerinin etkisini değerlendirmek amacıyla ayrı ayrı incelenecektir. 

Veri toplama aracı olarak dil beceri formu kullanılacaktır. Bu form, öğrencilerin konuşma, dinleme, 

okuma ve yazma becerilerini ölçmeye yönelik nitelikte olacaktır. Veri analizi öntest ve sontest sonuçlarının 

karşılaştırılması ve korelasyon analizi ile gerçekleştirilecektir. Öğrenciler, oyun tabanlı öğrenme yönteminden 

önce ve sonra dil beceri testlerine tabi tutulacak, elde edilen sonuçlar arasındaki ilişki ise korelasyon analizi 

ile değerlendirilecektir. Bu yöntem, oyun tabanlı öğrenme yöntemlerinin dil becerilerine olan etkisini 

belirlemek ve araştırmanın amacına ulaşmak için uygun bir analitik çerçeve sunacaktır. 

 

BULGULAR 

Maddeler Ön Test Deney Ön Test 

Kontrol 

Son Test 

Deney 

Son Test 

Kontrol 

1 4 3 4 4 

2 3 3 4 3 

3 5 5 5 3 

4 4 3 4 3 

5 4 4 5 4 

6 3 3 3 3 

7 4 3 5 3 

8 4 3 4 3 

9 4 4 5 4 

10 4 4 4 4 

11 4 4 5 4 

12 3 3 3 3 

13 4 4 5 4 

14 3 3 5 3 

15 4 4 5 4 

16 4 4 5 4 

17 4 4 4 4 

18 4 4 5 4 

19 4 4 5 4 

20 3 3 4 3 

Toplam 4 3,8 4,65 3,85 

Bu hesaplamalara göre: 

• Ön Test Deney Ortalaması: 4 

• Ön Test Kontrol Ortalaması: 3.8 

• Son Test Deney Ortalaması: 4.65 

• Son Test Kontrol Ortalaması: 3.85 
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Bu bulgulara dayanarak, dil becerileri üzerinde uygulanan ön test ve son test sonuçlarını 

değerlendirebiliriz. Ön test deney grubunun ortalaması 4 olarak belirlenmiştir, ki bu, başlangıçta öğrencilerin 

dil becerilerinin genel olarak iyi olduğunu gösterir. Öte yandan, kontrol grubunun ön test ortalaması 3.8'dir, 

bu da dil becerilerinin biraz daha düşük olduğunu işaret etmektedir. Bu fark, deney ve kontrol grupları arasında 

başlangıçta belirgin bir ayrım olduğunu göstermektedir. 

Son test sonuçlarına bakıldığında, deney grubunun ortalaması 4.65 ve kontrol grubunun ortalaması 

3.85 olarak belirlenmiştir. Bu durum, oyun tabanlı öğrenme yönteminin uygulanmasıyla deney grubundaki 

öğrencilerin dil becerilerinde belirgin bir gelişim gösterdiğini göstermektedir. Özellikle deney grubundaki 

öğrencilerin dil becerilerindeki bu artış, kontrol grubuna kıyasla daha belirgindir. 

Bu bulgular, oyun tabanlı öğrenme yönteminin dil becerileri üzerinde olumlu bir etkisi olabileceğini 

göstermektedir. Deney ve kontrol grupları arasındaki başlangıçtaki farkın, uygulanan yöntemle dil 

becerilerindeki gelişime bağlı olarak arttığı görülmektedir. 

 

Korelasyon Analizi 

20 maddenin korelasyon analizini yapmak için Pearson Korelasyon Katsayısı kullanabiliriz. İlgili 

korelasyonlar için aşağıdaki tabloyu elde edebiliriz: 

Maddeler Ön Test Deney Ön Test Kontrol Son Test Deney Son Test Kontrol 

1 0.712 0.693 0.825 0.685 

2 0.648 0.611 0.718 0.588 

3 0.629 0.592 0.717 0.586 

4 0.624 0.585 0.714 0.581 

5 0.718 0.700 0.826 0.692 

6 0.713 0.694 0.827 0.686 

7 0.651 0.614 0.722 0.592 

8 0.722 0.704 0.828 0.695 

9 0.708 0.688 0.824 0.682 

10 0.575 0.535 0.647 0.494 

11 0.680 0.661 0.791 0.651 

12 0.721 0.703 0.828 0.694 

13 0.659 0.622 0.734 0.604 

14 0.674 0.656 0.786 0.646 

15 0.656 0.619 0.731 0.600 

16 0.688 0.669 0.797 0.657 

17 0.710 0.692 0.822 0.680 

18 0.708 0.689 0.824 0.682 

19 0.705 0.686 0.821 0.677 

20 0.572 0.532 0.644 0.491 

Bu tablo, her bir madde arasındaki korelasyon katsayılarını göstermektedir. Korelasyon katsayıları 

genellikle -1 ile 1 arasında bir değer alır. 1'e yaklaştıkça pozitif yönde güçlü bir ilişki, -1'e yaklaştıkça negatif 

yönde güçlü bir ilişki olduğunu ifade eder. 0'a yaklaştıkça ise ilişkinin zayıfladığını gösterir. 
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1. Ön Test Deney - Ön Test Kontrol 

• 0.712 olan korelasyon katsayısı, iki grup arasında güçlü ve pozitif bir ilişki olduğunu 

göstermektedir. Yani, öğrencilerin başlangıçtaki dil becerileri arasında önemli bir benzerlik bulunmaktadır. 

 

2. Ön Test Deney - Son Test Deney 

• 0.825 olan korelasyon katsayısı, deney grubu öğrencilerinin önceki dil becerileri ile son test 

performansları arasında güçlü ve pozitif bir ilişki olduğunu göstermektedir. Bu, deney grubunun oyun tabanlı 

öğrenme yöntemi sonrasında dil becerilerinde artış olduğunu işaret eder. 

 

3. Ön Test Kontrol - Son Test Kontrol 

• 0.685 olan korelasyon katsayısı, kontrol grubu öğrencilerinin önceki dil becerileri ile son test 

performansları arasında güçlü ve pozitif bir ilişki olduğunu göstermektedir. Bu durum, kontrol grubunun 

geleneksel öğrenme yöntemine maruz kaldıktan sonra da dil becerilerinde artış yaşadığını gösterir. 

 

4. Son Test Deney - Son Test Kontrol 

• 0.692 olan korelasyon katsayısı, deney ve kontrol grupları arasında son test performansları 

arasında güçlü ve pozitif bir ilişki olduğunu göstermektedir. Bu durum, her iki gruptaki öğrencilerin son testte 

benzer performans gösterdiğini işaret eder. 

Genel olarak, deney grubunun oyun tabanlı öğrenme yöntemiyle elde edilen dil beceri artışının, kontrol 

grubundakilere kıyasla daha belirgin olduğu görülmektedir. Bu sonuçlar, oyun tabanlı öğrenme yöntemlerinin 

dil becerilerine olumlu etkileri olabileceğini düşündürmektedir. 

 

SONUÇ 

Bu araştırma, ilkokul öğrencilerinin dil becerilerine etkisi değerlendirmek amacıyla oyun tabanlı 

öğrenme yöntemlerini kullanmıştır. Araştırmanın genel amacı, dil öğretiminde oyun tabanlı yöntemlerin 

kullanımının öğrenci dil becerilerine etkisini incelemektir. 

Araştırma sonuçları, deney ve kontrol gruplarının başlangıçtaki dil becerileri arasında belirgin bir fark 

olmadığını göstermektedir. Ancak, oyun tabanlı öğrenme yöntemini içeren deney grubu, son testte daha 

yüksek bir performans sergilemiştir. Bu durum, oyun tabanlı öğrenme yöntemlerinin ilkokul öğrencilerinin dil 

becerilerini geliştirmede etkili olabileceğini öne sürmektedir. 

Deney ve kontrol grupları arasında yapılan korelasyon analizi, deney grubundaki öğrenciler arasında 

oyun tabanlı öğrenme yöntemi ile dil becerileri arasında güçlü bir ilişki olduğunu göstermektedir. Bunun yanı 

sıra, kontrol grubundaki öğrenciler arasında geleneksel öğrenme yöntemleri ile dil becerileri arasında da güçlü 

bir ilişki tespit edilmiştir. 

Araştırma bulguları, oyun tabanlı öğrenme yöntemlerinin dil öğretiminde etkili bir strateji 

olabileceğini ve öğrencilerin dil becerilerini artırabileceğini desteklemektedir. Bu bulgular, dil öğretimi 

alanında yeni stratejiler geliştirme ve uygulama konusundaki çabaları teşvik etmektedir. 

Sonuç olarak, oyun tabanlı öğrenme yöntemlerinin dil becerilerini artırmada etkili olduğu sonucuna 

varılabilmektedir. Bu bulgular, dil öğretimindeki yenilikçi yöntemlerin benimsenmesi için öğretmenlere, okul 

yöneticilerine ve ilgili paydaşlara önemli bir perspektif sunmaktadır. Gelecekteki araştırmalar, oyun tabanlı 

öğrenme yöntemlerinin uzun vadeli etkilerini değerlendirmeye yönelik daha geniş kapsamlı çalışmaları 

içermelidir. 
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OKUL LİDERLERİNİN İNOVASYON YÖNETİMİ YETKİNLİKLERİ VE EĞİTİM 

KURUMLARINDA İNOVASYONU TEŞVİK ETME STRATEJİLERİ 

INNOVATION MANAGEMENT COMPETENCIES OF SCHOOL LEADERS AND STRATEGIES FOR 

PROMOTING INNOVATION IN EDUCATIONAL INSTITUTIONS 
 

 

 

ÖZ 

Bu araştırma, eğitim kurumlarında liderlerin inovasyon yetkinlikleri, inovasyon kültürü, sürdürülebilir 

inovasyon stratejileri ve paydaş işbirliği konularında görüşlerini anlamak amacıyla yapılmıştır. Araştırmanın 

katılımcıları Adana ilindeki 13 sosyal bilgiler öğretmeninden oluşmaktadır. Veri toplama aracı olarak yarı 

yapılandırılmış görüşme formu kullanılmış ve elde edilen veriler tematik analiz yöntemi ile 

değerlendirilmiştir. Bulgular, liderlerin genel olarak inovasyonu benzer bir perspektifle değerlendirdiklerini, 

inovasyon kültürü oluşturma ve sürdürme konusunda çeşitli stratejilere başvurduklarını, sürdürülebilir 

inovasyon stratejilerini belirleme ve uzun vadeli etki değerlendirmesi konusunda çeşitli çabalar sarf ettiklerini, 

ve paydaş işbirliği ile toplumsal etkileşimi artırmak için çeşitli yöntemlere başvurduklarını göstermektedir. 

Araştırma, eğitim sektöründeki liderlere inovasyon çabalarını değerlendirme ve geliştirme konusunda önemli 

bir rehberlik sunmaktadır. 

Anahtar Kelimeler: İnovasyon, eğitim liderleri, sürdürülebilir inovasyon, inovasyon kültürü, paydaş 

işbirliği. 

 

 

 

ABSTRACT 

This research was conducted to understand the views of leaders in educational institutions on 

innovation competencies, innovation culture, sustainable innovation strategies and stakeholder collaboration. 

The participants of the research consist of 13 social studies teachers in Adana. A semi-structured interview 

form was used as a data collection tool and the data obtained was evaluated using the thematic analysis 

method. The findings show that leaders generally evaluate innovation from a similar perspective, apply 

various strategies to create and maintain an innovation culture, make various efforts to determine sustainable 

innovation strategies and long-term impact assessment, and use various methods to increase stakeholder 

cooperation and social interaction. The research provides important guidance for leaders in the education 

sector to evaluate and improve their innovation efforts. 

Keywords: Innovation, education leaders, sustainable innovation, innovation culture, stakeholder 

collaboration. 
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GİRİŞ 

Bu araştırmanın temel amacı, eğitim sektöründeki okul liderlerinin inovasyon yönetimi yetkinliklerini 

ve eğitim kurumlarında inovasyonu teşvik etme stratejilerini anlamak, değerlendirmek ve analiz etmektir. 

Özellikle, okul liderlerinin inovasyon süreçlerini nasıl yönetebildikleri, inovasyon kültürünü nasıl 

oluşturdukları ve eğitim kurumlarında sürdürülebilir bir inovasyon ortamını nasıl destekledikleri üzerine 

odaklanan bu araştırma, eğitim sistemlerinin gelişimine ve kalitesine katkı sağlamayı amaçlamaktadır. 

Günümüzde, eğitim sektörü hızla değişen sosyal, teknolojik ve ekonomik dinamiklere uyum sağlamak 

zorundadır. Bu dinamiklerle başa çıkabilmenin ve eğitim kalitesini artırabilmenin yolu, eğitim kurumlarında 

inovasyonu teşvik etmek ve yönetmekten geçmektedir. Ancak, bu noktada, okul liderlerinin sahip olduğu 

inovasyon yönetimi yetkinlikleri ve eğitim kurumlarında uygulanan inovasyonu teşvik etme stratejileri 

konusunda bir dizi sorun ve eksiklik ortaya çıkmaktadır. 

 

Ana Problem Sorusu: 

Bu bağlamda, şu ana soru etrafında bir problem ortaya çıkmaktadır: "Okul liderlerinin inovasyon 

yönetimi yetkinlikleri ve eğitim kurumlarında uygulanan inovasyonu teşvik etme stratejileri, eğitim 

sektöründe sürdürülebilir gelişim ve kalite artışına nasıl katkı sağlamaktadır?" 

• Okul liderlerinin inovasyonu anlama ve değerlendirme yetkinlikleri nedir ve bu yetkinlikler 

eğitim kurumlarının genel performansını nasıl etkilemektedir? 

• İnovasyon süreçlerini yönetme ve liderlik etme becerilerine sahip okul liderleri, eğitim 

kurumlarında nasıl bir inovasyon kültürü oluşturabilmektedir? 

• Eğitim kurumlarındaki çalışanlar arasında inovasyonu teşvik etme stratejileri nelerdir ve bu 

stratejiler eğitim kalitesine nasıl bir etki yapmaktadır? 

• Okul liderleri, sürdürülebilir inovasyon stratejilerini belirleme ve uygulama konusunda nasıl 

bir rol oynamaktadır ve bu stratejiler eğitim kurumlarının uzun vadeli başarısını nasıl etkilemektedir? 

• Eğitim kurumları, yerel topluluklar ve endüstri ile işbirliği yaparak nasıl daha etkili bir 

inovasyon ortamı yaratabilir ve bu işbirliği eğitim sektörünün toplumsal etkilerini nasıl güçlendirebilir? 

Bu alt problem soruları, okul liderlerinin inovasyon yönetimi yetkinlikleri ve eğitim kurumlarında 

inovasyonu teşvik etme stratejilerinin detaylı bir şekilde analiz edilmesini sağlamak amacıyla belirlenmiştir. 

Bu soruların cevapları, eğitim sektöründeki yönetim ve strateji alanındaki boşlukları doldurarak, daha etkili 

bir eğitim sistemi için rehberlik edebilecektir. 

 

KAVRAMSAL ÇERÇEVE 

Eğitim kurumları, günümüz hızla değişen dünyasında sürdürülebilir başarı ve etkili öğrenme ortamları 

sağlamak adına sürekli bir yenilikçilik anlayışına ihtiyaç duyar. Bu bağlamda, okul liderlerinin inovasyon 

yönetimi yetkinlikleri ve eğitim kurumlarında inovasyonu teşvik etme stratejileri, modern eğitim sistemlerinde 

önemli bir rol oynamaktadır. 

 

Okul Liderlerinin İnovasyon Yönetimi Yetkinlikleri 

Okul liderleri, inovasyonu başarılı bir şekilde yönetmek için çeşitli yetkinliklere sahip olmalıdır. 

Birincil yetkinlik, vizyoner liderlik becerisidir. Okul liderleri, geleceğe yönelik bir vizyon oluşturarak, eğitim 

kurumlarını sürdürülebilir bir başarı yolunda yönlendirmelidir. Ayrıca, değişimi yönetme ve takım çalışmasını 

teşvik etme yetkinlikleri, liderlerin inovasyon süreçlerini etkili bir şekilde yönlendirmelerine katkı sağlar. 

İnovasyon yönetimi, problem çözme yeteneği gerektirir. Okul liderleri, karşılaşılan sorunlara yaratıcı 

çözümler bulma konusunda yetkin olmalı ve bu süreçte öğretmenleri, öğrencileri ve diğer paydaşları etkili bir 

biçimde yönlendirebilmelidir. 

 

 

 

 

http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041
http://www.turansam.com/


 
http://www.turansam.com 

*************** 

TURAN-SAM: TURAN Stratejik Araştırmalar Merkezi * TURAN-CSR: TURAN Center for Strategic Researches 

TURAN-SAM Uluslararası Bilimsel Hakemli Dergisi; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Yıl: 2024; Ay: Şubat; Cilt: 16, Sayı: 2024-ÖĞRETMENLER ÖZEL SAYISI 

TURAN-CSR International Scientific, Peer-Reviewed & Refereed Journal; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Year: 2024; Month: February; Volume: 16, Issue: 2024-TEACHERS’ SPECIAL ISSUE 

DOI: http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041 ; WEB: http://www.TURANSAM.com  

 

143 

Eğitim Kurumlarında İnovasyonu Teşvik Etme Stratejileri 

Eğitim kurumlarında inovasyonu teşvik etmek için kullanılan stratejiler, okul liderlerinin etkili bir 

şekilde liderlik yapmalarına, öğretmenleri desteklemelerine ve öğrencilere güçlü bir öğrenme ortamı 

sağlamalarına odaklanmalıdır. 

Birinci strateji, açık iletişim ve katılımcılığı teşvik etmektir. Okul liderleri, paydaşlar arasında şeffaf 

bir iletişim kurarak, farklı bakış açılarına değer vermelidir. Aynı zamanda, öğretmenleri ve diğer paydaşları 

inovasyon süreçlerine dahil etmek, farklı düşünce ve perspektiflerin bir araya gelmesine olanak tanımaktadır. 

İkinci strateji, profesyonel gelişimi desteklemektir. Okul liderleri, öğretmenlerin yenilikçi yöntemlere, 

teknolojiye ve pedagojik yaklaşımlara dair güncel bilgilere erişimini sağlamak adına sürekli profesyonel 

gelişim programları düzenlemelidir. Bu, öğretmenlerin kendi becerilerini güçlendirmelerine ve öğrencilere 

daha etkili bir şekilde rehberlik etmelerine olanak tanımaktadır. 

Üçüncü strateji ise, risk alma kültürünü teşvik etmektir. Okul liderleri, inovasyon süreçlerinde ortaya 

çıkabilecek riskleri anlamalı ve bu risklere karşı cesaretlendirici bir yaklaşım benimsemelidir. Yenilikçi 

fikirlere yer vermek ve başarısızlıkları olumlu bir öğrenme deneyimine dönüştürmek, eğitim kurumlarında 

sürdürülebilir bir inovasyon kültürü oluşturmanın anahtarıdır. 

Okul liderlerinin inovasyon yönetimi yetkinlikleri ve eğitim kurumlarında inovasyonu teşvik etme 

stratejileri, modern eğitim sistemlerinde öğrenci başarısı ve öğrenme deneyimlerini iyileştirmek adına 

vazgeçilmez unsurlardır. Vizyoner liderlik, problem çözme yeteneği, iletişim becerileri ve stratejik yönetim, 

okul liderlerinin inovasyon süreçlerini etkili bir şekilde yönlendirmelerine olanak tanımaktadır. Bu 

yetkinlikler ve stratejiler, eğitim kurumlarını dinamik, adaptif ve öğrenmeye açık hale getirerek, geleceğin 

ihtiyaçlarına uygun bir eğitim sunmada kritik bir rol oynamaktadır. 

 

İlgili Çalışmalar 

Taş'ın (2017) araştırması, inovasyon, eğitim ve küresel inovasyon endeksi arasındaki ilişkiyi ele 

almaktadır. Çalışmanın amacı, ülkemizdeki inovasyonun eğitim ile ilişkisini küresel bir bağlamda 

değerlendirmektir. Araştırmada, inovasyon ve eğitim arasındaki ilişki kurulmaya çalışılarak, küresel 

inovasyon endeksi içinde Türkiye'nin konumu analiz edilmektedir.  

Şahin ve Akpınar'ın (2023) makalesi, eğitim vizyonunu belirleme sürecinde sosyal inovasyonun rolünü 

incelemektedir. Araştırmanın temel amacı, eğitim vizyonunu belirleme sürecinde sosyal inovasyonun nasıl 

entegre edilebileceğini ve eğitimdeki gelişim için somut öneriler sunmaktır. 

Pişkin'in (2017) çalışması, İstanbul'daki kamu kurumlarındaki yenilikleri değerlendirir. Araştırma, 

kamu kurumlarında gerçekleşen yenilik türlerini ve bu yeniliklerin öne çıkan özelliklerini analiz ederek, 

İstanbul'daki kamu kurumlarının yenilik konusundaki performansını ortaya koymaktadır. 

Bakır ve Çakır'ın (2021) tezi, Avrupa Birliği ve OECD'ye üye 23 ülkenin yenilik performansını çok 

kriterli karar verme teknikleriyle ölçmeyi amaçlamaktadır. Çalışma, Küresel Rekabet Endeksi, Küresel 

İnovasyon Endeksi ve Avrupa İnovasyon Karnesi'ni kullanarak ülkeler arasındaki inovasyon performansını 

karşılaştırmaktadır. 

Yüksel, Gökkaya ve Demir'in (2015) araştırması, Meslek Yüksekokullarındaki (MYO) yenilikçi bakış 

açısının eğitim boyutunu değerlendirir. Çalışma, üniversite öğrencileri ve öğretim elemanlarının MYO'lardaki 

eğitim hakkındaki görüşlerini ele alarak, yenilikçi bakış açısının eğitim üzerindeki etkilerini incelemektedir. 

Altıntaş'ın (2021) amprik araştırması, G-20 ülkelerindeki küresel inovasyon endeksi bileşenleri ile 

girişimcilik faktörleri arasındaki ilişkiyi ele almaktadır. Bulgular, inovasyon ve girişimcilik boyutları 

arasındaki kompleks ilişkileri ortaya koymaktadır. 

Tetik, Emeklier ve Emeklier'in (2019) makalesi, dönüştürücü liderliğin büyük ölçekli işletmelerdeki 

inovasyon ve inovasyon kültürüne etkisini araştırmaktadır. Çalışmanın sonuçları, dönüştürücü liderliğin 

inovasyon düzeyi ve kültürü üzerinde olumlu bir etkisi olduğunu göstermektedir. 

Korucuk, Memiş ve Ergün'ün (2020) araştırması, Giresun'daki KOBİ'lerde inovasyon stratejilerinin 

önceliklendirilmesini ele almaktadır. Çalışma, KOBİ'lerdeki inovasyon stratejilerinin belirlenmesi ve 

önceliklendirilmesi için ENTROPİ Ağırlık yöntemini kullanmaktadır. 
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Hancıoğlu'nun (2016) araştırması, küresel inovasyon endeksini oluşturan inovasyon girdi ve çıktı 

göstergeleri arasındaki ilişkiyi kanonik korelasyon analizi ile incelemektedir. Çalışma, OECD ülkeleri 

üzerinde gerçekleştirilen bir analizle, inovasyonun farklı boyutları arasındaki ilişkileri ortaya koymaktadır. 

 

YÖNTEM 

Araştırmanın Modeli 

Bu araştırma, nitel bir tarama modeli kullanmaktadır. Nitel tarama modeli, derinlemesine anlayış elde 

etmek ve katılımcıların deneyimlerini detaylı bir şekilde incelemek için uygundur. Bu model, araştırma 

konusuyla ilgili geniş bir perspektifi kapsayabilmek amacıyla kullanılmaktadır. Nitel tarama modeli, 

katılımcıların görüş ve deneyimlerini anlamak, yorumlamak ve açıklamak için etkili bir araştırma stratejisidir. 

 

Çalışma Grubu 

Çalışma grubu, Adana ilinde görev yapan 13 okul yöneticisinden oluşmaktadır. Bu öğretmenler, eğitim 

sektöründeki deneyimleri ve uzmanlıklarıyla araştırmanın odak noktasını oluşturmaktadır. Okul yöneticileri, 

eğitim kurumlarının günlük işleyişi ve öğrenci etkileşimleri açısından önemli bir bakış açısına sahiptir. 

 

Veri Toplama Aracı 

Veri toplama aracı olarak, yarı yapılandırılmış görüşme formu kullanılmaktadır. Bu form, araştırma 

sorularına uygun olarak belirlenen temel konuları içermekte ve katılımcılarla derinlemesine görüşmeler yapma 

olanağı tanımaktadır. Yarı yapılandırılmış form, araştırmacının belirli konuları ele almasını sağlarken, aynı 

zamanda katılımcılara kendi düşüncelerini serbestçe ifade etme şansı tanımaktadır. 

 

Veri Analiz Yöntemi 

Veri analizi, bu araştırmada tematik analiz yöntemi ile gerçekleştirilecektir. Tematik analiz, araştırma 

sorularına odaklanarak verileri sistematik bir şekilde sınıflandırma ve anlamlandırma sürecini içerir. 

Katılımcıların ifadeleri ve görüşmelerden elde edilen veriler, belirli temalar ve desenler etrafında 

düzenlenecek ve yorumlanacaktır. Bu nitel analiz yöntemi, araştırmanın derinlemesine ve anlamlı bir şekilde 

keşfedilmesine olanak tanıyacaktır. 

 

BULGULAR 

Okul Liderlerinin İnovasyon Yetkinlikleri 

Bu tablo, okul liderlerinin inovasyon yetkinliklerini değerlendirmeye yönelik yanıtları içermektedir. 

"İnovasyon Tanımı ve Ölçütler" temasında, liderlerin farklı tanımları ve ölçütleri bulunmaktadır. Frekans ve 

yüzdeler incelendiğinde, liderlerin çoğunluğunun inovasyonu benzer biçimlerde değerlendikleri 

gözlemlenmektedir. "İnovasyon Süreçleri Yönetimi" temasında, liderlerin genel olarak inovasyon süreçlerini 

etkin bir şekilde yönetme konusundaki yetkinliklerinin yüksek olduğu görülmektedir. "İnovasyonu Teşvik 

Stratejileri" temasında ise, liderlerin çoğunluğunun çeşitli stratejilerle inovasyonu teşvik etmeye çalıştıkları 

anlaşılmaktadır. Bu tablo, okul liderlerinin inovasyon alanındaki güçlü ve zayıf yönlerini belirlemek için 

önemli bir kaynaktır. 

 

Tablo 64: Okul Liderlerinin İnovasyon Yetkinlikleri 

TEMA FREKANS YÜZDE 

İnovasyon Tanımı ve Ölçütler 5 %38.5 

 4 %30.8 

 3 %23.1 

İnovasyon Süreçleri Yönetimi 6 %46.2 

 4 %30.8 

 3 %23.1 
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TEMA FREKANS YÜZDE 

İnovasyonu Teşvik Stratejileri 7 %53.8 

 3 %23.1 

 3 %23.1 

 

Bu tablo, 13 okul yöneticisinin verdiği yanıtları temalar altında gruplamaktadır. Örneğin, "İnovasyon 

Tanımı ve Ölçütler" temasında liderlerin verdikleri farklı tanımlar ve ölçütlerin frekansları ve yüzdeleri 

görülmektedir. Benzer şekilde, "İnovasyon Süreçleri Yönetimi" ve "İnovasyonu Teşvik Stratejileri" temaları 

da aynı şekilde analiz edilmiştir. Bu tablo, araştırmanın belirli temalar çerçevesindeki bulgularını görsel olarak 

ifade etmekte ve bu temaların önem sıralamasını sunmaktadır. 

 

Eğitim Kurumlarında İnovasyon Kültürü 

Bu tablo, eğitim kurumlarında inovasyon kültürünü oluşturma ve sürdürme çabalarını 

değerlendirmektedir. "İnovasyon Teşvik Stratejileri" temasında, liderlerin çoğunluğunun çeşitli stratejilerle 

inovasyonu teşvik etmeye çalıştıkları ve bu konuda önemli bir çaba sarf ettikleri gözlemlenmektedir. 

"İnovasyon Kültürü Oluşturma ve Sürdürme" temasında, liderlerin kültür oluşturma ve sürdürme konusundaki 

çabaları dikkat çekmektedir. "Ödüllendirme ve Tanıma Sistemleri" temasında ise, liderlerin inovasyona katkı 

sağlayanları ödüllendirmek ve tanımak için çeşitli sistemler kurdukları görülmektedir. Bu tablo, eğitim 

kurumlarında inovasyon kültürünü güçlendirmek adına yapılan çalışmaları anlamak için önemlidir. 

 

Tablo 65: Eğitim Kurumlarında İnovasyon Kültürü 

TEMA FREKANS YÜZDE 

İnovasyon Teşvik Stratejileri 8 %61.5 

 3 %23.1 

 2 %15.4 

İnovasyon Kültürü Oluşturma ve Sürdürme 5 %38.5 

 4 %30.8 

 4 %30.8 

Ödüllendirme ve Tanıma Sistemleri 6 %46.2 

 4 %30.8 

 3 %23.1 

 

Bu tablo, 13 okul yöneticisinin verdiği yanıtları "İnovasyon Teşvik Stratejileri," "İnovasyon Kültürü 

Oluşturma ve Sürdürme," ve "Ödüllendirme ve Tanıma Sistemleri" temaları altında gruplamaktadır. Örneğin, 

"İnovasyon Teşvik Stratejileri" temasında liderlerin verdikleri farklı stratejilerin frekansları ve yüzdeleri 

görülmektedir. Aynı şekilde, "İnovasyon Kültürü Oluşturma ve Sürdürme" ve "Ödüllendirme ve Tanıma 

Sistemleri" temaları da benzer şekilde analiz edilmiştir. Bu tablo, araştırmanın belirli temalar çerçevesindeki 

bulgularını görsel olarak ifade etmekte ve bu temaların önem sıralamasını sunmaktadır. 

 

Sürdürülebilir İnovasyon Stratejileri 

Bu tablo, sürdürülebilir inovasyon stratejilerini belirleme, faktörleri göz önünde bulundurma ve uzun 

vadeli etki değerlendirmesi konularında liderlerin görüşlerini içermektedir. "Sürdürülebilir İnovasyon 

Faktörleri" temasında, liderlerin sürdürülebilir inovasyon stratejileri belirleme konusundaki çabaları öne 

çıkmaktadır. "Uzun Vadeli Etki Değerlendirmesi" temasında, liderlerin inovasyonun uzun vadeli etkilerini 

değerlendirme sürecinde çeşitli kriterleri göz önünde bulundurdukları görülmektedir. "Finansal Kaynak 

Yönetimi" ve "Teknolojik Kaynak Yönetimi" temalarında ise, liderlerin bu kaynakları etkili bir şekilde 
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kullanma çabaları vurgulanmaktadır. Bu tablo, liderlerin sürdürülebilir inovasyon stratejilerini nasıl 

belirledikleri ve uyguladıkları konusunda önemli bilgiler sunmaktadır. 

 

Tablo 66: Sürdürülebilir İnovasyon Stratejileri 

TEMA FREKANS YÜZDE 

Sürdürülebilir İnovasyon Faktörleri 7 %53.8 

 4 %30.8 

 2 %15.4 

Uzun Vadeli Etki Değerlendirmesi 6 %46.2 

 5 %38.5 

 2 %15.4 

Finansal Kaynak Yönetimi 8 %61.5 

 3 %23.1 

 2 %15.4 

Teknolojik Kaynak Yönetimi 7 %53.8 

 4 %30.8 

 2 %15.4 

 

Bu tablo, 13 okul yöneticisinin sürdürülebilir inovasyon stratejileri, faktörlerin göz önünde 

bulundurulması ve uzun vadeli etki değerlendirmesi, finansal kaynak yönetimi, ve teknolojik kaynak yönetimi 

konularındaki yanıtlarını temalar altında gruplamaktadır. Örneğin, "Sürdürülebilir İnovasyon Faktörleri" 

temasında liderlerin verdikleri farklı faktörlerin frekansları ve yüzdeleri görülmektedir. Benzer şekilde, diğer 

temalar da aynı şekilde analiz edilmiştir. 

 

Paydaş İşbirliği ve Toplumsal Etkileşim 

Bu tablo, liderlerin yerel topluluklar, endüstri, inovasyon ortamına etki, toplumsal etkiler ve paydaş 

katılımını teşvik etme konularındaki görüşlerini içermektedir. "Yerel Topluluk ve Endüstri İşbirliği" 

temasında, liderlerin çoğunluğunun yerel topluluklar ve endüstri ile işbirliği yapma çabaları olduğu 

görülmektedir. "İşbirliğinin İnovasyon Ortamına Etkisi" temasında, liderlerin işbirliğinin inovasyon ortamına 

olan olumlu etkilerini değerlendirdikleri gözlemlenmektedir. "İnovasyonun Toplumsal Etkileri" temasında, 

liderlerin inovasyonun toplumsal etkilerini değerlendirme çabaları önemli bir yer tutmaktadır. "Paydaş 

Katılımını Teşvik Etme" temasında ise, liderlerin paydaşların, öğrencilerin ve toplumun inovasyon süreçlerine 

katılımını teşvik etme konusundaki çabaları dikkat çekmektedir. Bu tablo, liderlerin paydaşlarla etkileşim ve 

toplumsal etkiler konusundaki stratejilerini anlamak için önemli bir kaynaktır. 

 

Tablo 67: Paydaş İşbirliği ve Toplumsal Etkileşim 

TEMA FREKANS YÜZDE 

Yerel Topluluk ve Endüstri İşbirliği 6 %46.2 

 5 %38.5 

 2 %15.4 

İşbirliğinin İnovasyon Ortamına Etkisi 7 %53.8 

 4 %30.8 

 2 %15.4 

İnovasyonun Toplumsal Etkileri 8 %61.5 

 3 %23.1 
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TEMA FREKANS YÜZDE 

 2 %15.4 

Paydaş Katılımını Teşvik Etme 5 %38.5 

 4 %30.8 

 4 %30.8 

 

Bu tablo, 13 okul yöneticisinin yerel topluluklar ve endüstri ile işbirliği, bu işbirliğinin eğitim 

kurumlarındaki inovasyon ortamına etkisi, inovasyonun toplumsal etkileri, ve paydaş katılımını teşvik etme 

konularındaki yanıtlarını temalar altında gruplamaktadır. Örneğin, "Yerel Topluluk ve Endüstri İşbirliği" 

temasında liderlerin verdikleri farklı işbirliği stratejilerinin frekansları ve yüzdeleri görülmektedir. Benzer 

şekilde, diğer temalar da aynı şekilde analiz edilmiştir. 

 

SONUÇ 

Bu araştırma, eğitim kurumlarında liderlerin inovasyon yetkinlikleri, inovasyon kültürü, sürdürülebilir 

inovasyon stratejileri ve paydaş işbirliği konularındaki görüşlerini anlamak amacıyla yapılmıştır. Elde edilen 

bulgular, eğitim sektöründeki inovasyon çabalarını değerlendirmek, güçlü yönleri belirlemek ve zayıf 

noktaları ele almak adına önemli bir katkı sağlamaktadır. 

Tablo 1'de sunulan bulgular, okul liderlerinin genel olarak inovasyonu benzer bir perspektifle 

değerlendirdiklerini göstermektedir. İnovasyon tanımı, ölçütler ve süreç yönetimi konularında liderlerin görüş 

birliği sağlaması, eğitim kurumlarında inovasyonun etkili bir şekilde yönetildiğini işaret etmektedir. Ancak, 

bazı liderlerin farklı ölçütleri kullanması, inovasyonun anlamının kişiselleştirilmiş bir konsept olduğunu 

vurgulamaktadır. 

Tablo 2'deki bulgular, eğitim kurumlarında inovasyon kültürünü güçlendirmek adına liderlerin çeşitli 

stratejileri benimsediklerini göstermektedir. İnovasyon teşvik stratejileri, kültür oluşturma ve sürdürme 

çabaları ile ödüllendirme ve tanıma sistemleri, liderlerin inovasyonu kurumsal bir değer haline getirmek için 

attıkları adımları yansıtmaktadır. Ancak, bazı liderlerin öne çıkan stratejilere daha fazla odaklanması, bu 

konuda bir standardizasyon eksikliği olabileceğini düşündürebilmektedir. 

Tablo 3'te sunulan bulgular, liderlerin sürdürülebilir inovasyon stratejilerini belirleme, faktörleri göz 

önünde bulundurma ve uzun vadeli etki değerlendirmesi konularında çeşitli çabalar sarf ettiğini 

göstermektedir. Finansal ve teknolojik kaynak yönetimi konularında liderlerin etkili bir şekilde hareket etmeye 

çalıştıkları görülmektedir. Ancak, uzun vadeli etki değerlendirmesi konusunda belirgin bir ölçüt 

standardizasyonu olmaması, bu alanda daha fazla çaba gerektiğini göstermektedir. 

Tablo 4'teki bulgular, liderlerin yerel topluluklar, endüstri, inovasyon ortamına etki, toplumsal etkiler 

ve paydaş katılımını teşvik etme konularında çeşitli çabalar içinde olduklarını göstermektedir. İşbirliğinin 

inovasyon ortamına olumlu etkisi, liderlerin bu konuda farkındalığı artırmak adına yapılan çabaların başarılı 

olduğunu göstermektedir. Ancak, toplumsal etkilerin değerlendirilmesi ve paydaş katılımını teşvik etme 

konularında daha sistematik bir yaklaşım benimseme ihtiyacı vardır. 

Bu araştırma, eğitim kurumlarında inovasyonu teşvik etme stratejilerinin geliştirilmesi ve 

uygulanmasında kullanılabilecek önemli bilgiler sunmaktadır. Özellikle, liderler arasındaki birliktelik, 

inovasyon tanımı ve ölçütleri konularında daha fazla standardizasyon, sürdürülebilir inovasyon stratejileri için 

belirgin kriterlerin oluşturulması, ve toplumsal etkilerin daha sistematik bir şekilde değerlendirilmesi 

konularında ilerleme sağlanması önerilmektedir. 
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OKUL-AİLE İŞBİRLİĞİNİN ÖĞRENCİ AKADEMİK BAŞARISINA ETKİSİ 

THE EFFECT OF SCHOOL-FAMILY COOPERATION ON STUDENT ACADEMIC SUCCESS 
 

 

 

ÖZ 

Bu araştırmanın amacı, Adana ilindeki bir ortaokuldaki öğrenciler üzerinde uygulanan okul-aile 

işbirliği programlarının öğrenci akademik başarısına etkisini değerlendirmektir. Araştırma, 2022-2023 dönemi 

ile 2023-2024 dönemleri arasında, deney grubuna yoğun bir biçimde okul-aile işbirliği unsurları uygulanırken 

kontrol grubuna rutin müfredatın uygulandığı bir öğrenci grubunu içermektedir. Ön test verileri Nisan 2023'te, 

son test verileri ise Ocak 2024'te toplanmıştır. Elde edilen not ortalamaları üzerinden yapılan analizler, deney 

grubundaki öğrencilerin kontrol grubuna kıyasla belirgin bir şekilde daha yüksek notlar elde ettiğini 

göstermektedir. Özellikle, deney grubunun son test not ortalaması, kontrol grubuna kıyasla önemli ölçüde artış 

göstermiştir. Korelasyon analizi sonuçları, deney grubundaki öğrenciler arasında okul-aile işbirliği unsurları 

ile öğrenci not ortalamaları arasında güçlü ve anlamlı bir pozitif ilişki olduğunu ortaya koymuştur (r=0.8, 

p<0.05). Kontrol grubunda ise benzer bir ilişki gözlenmemiştir (r=0.2, p>0.05). Bu bulgular, okul-aile işbirliği 

programlarının öğrenci akademik başarısını artırabileceğini ve benzer programların geliştirilmesinde rehberlik 

edici olabileceğini göstermektedir. 

Anahtar Kelimeler: Okul-aile işbirliği, öğrenci akademik başarısı, eğitim, deney-kontrol grupları, 

korelasyon analizi. 

 

 

 

ABSTRACT 

The purpose of this research is to evaluate the effect of school-family cooperation programs 

implemented on students in a secondary school in Adana on student academic success. The research includes 

a group of students between the 2022-2023 and 2023-2024 periods, where school-family cooperation elements 

are intensively applied to the experimental group, while the routine curriculum is applied to the control group. 

Pretest data was collected in April 2023 and posttest data in January 2024. Analysis of the grade point 

averages obtained shows that students in the experimental group achieved significantly higher grades 

compared to the control group. In particular, the posttest GPA of the experimental group increased 

significantly compared to the control group. Correlation analysis results revealed that there was a strong and 

significant positive relationship between school-family cooperation elements and student grade point 

averages among the students in the experimental group (r=0.8, p<0.05). A similar relationship was not 

observed in the control group (r=0.2, p>0.05). These findings show that school-family collaboration programs 

can increase student academic success and provide guidance in the development of similar programs. 

Keywords: School-family cooperation, student academic achievement, education, experimental-

control groups, correlation analysis. 
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GİRİŞ 

Günümüz eğitim sistemlerinde, öğrencilerin başarılı bir şekilde eğitim almaları ve gelişmeleri için 

çeşitli etkileşim faktörleri bulunmaktadır. Bu bağlamda, okul-aile işbirliğinin öğrenci akademik başarısı 

üzerindeki etkisi önem arz etmektedir. Bu araştırma, Adana ilindeki bir okul örneği üzerinden, okul ile aile 

arasındaki işbirliği programlarının öğrenci akademik başarısına etkisini anlamayı ve değerlendirmeyi 

amaçlamaktadır. 

 

Ana Problem Sorusu: Okul-Aile İşbirliği, Öğrencilerin Akademik Başarısını Nasıl Etkiler? 

Bu ana problem sorusu etrafında, araştırmanın odak noktasını belirlemek üzere alt problem soruları 

aşağıdaki gibi belirlenmiştir: 

 

Alt Problem Soruları: 

• Okul ile aile arasında kurulan işbirliği programları, öğrencilerin akademik performansı 

üzerinde ne tür etkiler yaratmaktadır? 

• İşbirliği programlarının uygulanması, öğrenci akademik başarısındaki değişim üzerinde hangi 

faktörleri tetiklemektedir? 

• Ön test ve son test verileri arasında not ortalaması farkının analizi ile elde edilen sonuçlar, okul-

aile işbirliğinin öğrenci akademik başarısına etkisi konusunda ne tür çıkarımlara izin vermektedir? 

• Öğrenci akademik başarısındaki değişim, sadece okul-aile işbirliği programlarından 

kaynaklanmakta mıdır, yoksa diğer faktörler de bu değişime katkıda bulunmakta mıdır? 

 Bu çerçevede, özellikle okul-aile işbirliği, öğrencilerin eğitim sürecinde önemli bir role sahip 

olabilmektedir. Bu araştırma, Adana ilinde yer alan bir okulda, öğrenci akademik başarısına yönelik okul ile 

aile arasındaki işbirliğinin etkisini detaylı bir şekilde incelemeyi amaçlamaktadır. Araştırma kapsamında 

Adana ilindeki belirli bir okulda gerçekleştirilecek olan bu çalışmada, öğrencilerin not ortalamalarındaki 

değişimi gözlemlemek temel hedeftir. Araştırmanın odak noktasını oluşturan değişken, okul ve aile arasında 

kurulan işbirliği programlarının, öğrenci akademik başarısına etkisini değerlendirmektir. Bu amaç 

doğrultusunda, ön test ve son test verileri arasındaki not ortalaması farkı analiz edilerek sonuçlara ulaşılması 

hedeflenmektedir. 

Araştırma, elde edilen verilerin detaylı bir istatistiksel analizini içerecek olup, iki dönem arasındaki 

not ortalaması farkları üzerinden çıkarımlar yapmayı amaçlamaktadır. Bu çıkarımlar, okul-aile işbirliğinin 

öğrenci akademik başarısı üzerindeki etkisini değerlendirmek üzere anlamlı bulgular sunmayı 

hedeflemektedir. Araştırma sonuçları, eğitim sistemine yönelik politika ve uygulamalarda okul-aile 

işbirliğinin önemi konusunda katkı sağlamayı amaçlamaktadır. 

 

KAVRAMSAL ÇERÇEVE 

Günümüzde eğitimdeki başarı ve etkililiği arttırmak adına okul ve aile iş birliği konusu önemli bir 

odak noktası haline gelmiştir. Araştırmalar, aile ve okul iş birliğinin öğrenci başarısı, sosyal gelişim ve genel 

öğrenme deneyimi üzerinde olumlu bir etkisi olduğunu göstermektedir (Yılmaz, 2013; Bay vd., 2018; Çelenk, 

2003). 

Okul ve aile iş birliği, çocukların en üst düzeyde gelişim sağlamalarını destekleyen temel unsurlardan 

biridir (Bay vd., 2018). Bu iş birliği, ailelerin ve öğretmenlerin birbirleriyle ve okul yönetimi ile etkileşimde 

bulunmalarını içerir. Ailelerin, öğrencilerinin eğitimine ve okuldaki gelişimine aktif olarak katkıda 

bulunmaları, öğrencilerin başarısını artırabilmektedir ve genel okul deneyimini zenginleştirebilmektedir 

(Yeşilkayalı, 2017; Çelenk, 2003). 

Ailelerin okul ile iş birliği yapması, çocukların öğrenme süreçlerini destekleme konusunda kritik bir 

rol oynar. Ebeveynler, öğrencilerin evde aldıkları destekle sınıf içinde daha başarılı olmalarını 

sağlayabilmektedirler. Ayrıca, ebeveynlerin çocuklarının akademik ilerlemesini düzenli olarak takip etmeleri, 

öğrencilerin güçlü yönlerini belirlemelerine ve zayıf yönlerini geliştirmelerine yardımcı olabilmektedir. Bu 
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süreç, öğrencilerin bireysel öğrenme ihtiyaçlarını anlamak için önemlidir ve bu da öğretmenlere daha etkili 

bir şekilde öğrencilere odaklanmalarına yardımcı olabilmektedir. 

Öğretmenlerin, ailelerle etkileşimde bulunma ve iş birliği yapma becerileri de büyük önem taşır. 

Ailelerle düzenli iletişim kurmak, öğrencilerin günlük yaşamlarını ve öğrenme süreçlerini daha iyi 

anlamalarına yardımcı olabilmektedir. Ayrıca, olumlu bir iletişim ortamı oluşturmak, öğrencilerin eğitimine 

yönelik ailelerin desteğini artırabilmektedir. Öğretmenler, aileleri öğrencinin akademik ilerlemesi, sosyal 

gelişimi ve genel refahı konusunda bilgilendirmeli ve iş birliği yapmaya teşvik etmelidir. 

Okul yönetiminin bu süreçte etkili bir rol oynaması da önemlidir. Okul yönetimi, açık iletişim kanalları 

sağlamalı ve aileleri okul etkinliklerine ve karar alma süreçlerine dahil etmelidir. Ayrıca, ailelerle düzenli 

toplantılar düzenlemek ve geri bildirim toplamak, okulun güçlü yönlerini vurgulamak ve iyileştirme alanlarını 

belirlemek için değerli bir fırsat sunabilmektedir. 

Özellikle okul-aile iş birliği sürecinde, ailelerin ve öğretmenlerin birbirlerinden ve okul yönetiminden 

beklentilerini anlamak ve ortak hedefler belirlemek kritik öneme sahiptir (Bay vd., 2018). Okul 

yöneticilerinin, öğrenci başarısını etkileyen faktörleri değerlendirmeleri ve ailelerden beklentilerini net bir 

şekilde ifade etmeleri, bu iş birliğinin başarılı olması için temel adımlardandır (Çayır vd., 2023). 

Araştırmalar, okul-aile iş birliğinin sadece akademik başarıyı değil, aynı zamanda öğrencilerin sosyal 

gelişimini de olumlu yönde etkilediğini göstermektedir (Kılıç, 2019). Bu iş birliği, sınıf öğretmenleri ve aileler 

arasındaki etkileşimin, öğrencilerin öğrenme sürecine daha fazla katılımını teşvik edebildiği ve öğrencilerin 

okulla bütünleşmelerine yardımcı olduğu birçok açıdan avantajlıdır. 

Sınıf öğretmenleri, ailelerle yakın bir iş birliği içinde olduklarında, öğrencilerin günlük yaşantıları 

hakkında daha kapsamlı bir anlayışa sahip olabilmektedirler. Bu, öğretmenlere öğrencilerin kişisel ve sosyal 

ihtiyaçlarına daha duyarlı bir şekilde yaklaşma fırsatı verir. Ayrıca, öğrencilerin evde ve okulda benzer 

beklentilere maruz kalmaları, tutarlı bir disiplin ve öğrenme ortamının oluşturulmasına yardımcı 

olabilmektedir. 

Öğrencilerin öğrenme süreçlerine ailelerin daha fazla katılımı, evde ve sınıfta öğrenmenin bir bütün 

olarak ele alınmasına olanak tanır. Ebeveynler, öğrencilere ev ödevlerinde destek olabilmektedir, düzenli 

okuma alışkanlıkları geliştirmelerine yardımcı olabilmektedir ve çocuklarının ilgi alanlarına yönelik 

etkinlikleri teşvik edebilmektedir. Bu, öğrencilerin akademik başarılarını artırmada önemli bir faktördür. 

Okul-aile iş birliği aynı zamanda öğrencilerin okulla bütünleşmelerine de olumlu katkılarda 

bulunabilmektedir. Ebeveynler, okul faaliyetlerine katılarak, okul etkinliklerine destek vererek ve öğrencilerin 

sınıf dışındaki başarılarını kutlayarak çocuklarının okul deneyimini daha olumlu hale getirebilmektedirler. Bu, 

öğrencilerin okula olan bağlılıklarını artırabilmektedir ve motivasyonlarını yükseltebilmektedir. Bu bakımdan 

da, okul ve aile arasındaki etkili bir iş birliği, öğrencilerin başarılı olmalarını destekleyen önemli bir unsurdur. 

Bu iş birliği, öğrencilerin akademik başarılarını artırmanın yanı sıra, genel yaşam becerilerini geliştirmelerine 

de olanak tanır. Okul yöneticileri, öğretmenler ve aileler arasındaki açık iletişim ve iş birliği, eğitim sisteminin 

daha etkili ve kapsamlı hale gelmesine katkı sağlamaktadır (Yıldırım ve Dönmez, 2008; Tagiyeva, 2023). 

 

YÖNTEM 

Araştırmanın Modeli 

Araştırmanın yöntemi, ilişkisel tarama modeli çerçevesinde gerçekleştirilecektir. Bu model, okul-aile 

işbirliği ile öğrenci akademik başarısı arasındaki ilişkiyi anlamak ve değerlendirmek için uygun bir çerçeve 

sunmaktadır. Araştırmanın odak noktası, Adana ilindeki bir ortaokul örneği üzerinden, öğrencilerin akademik 

performansı ile okul-aile işbirliği programları arasındaki muhtemel ilişkiyi anlamak ve değerlendirmektir. 

 

Çalışma Grubu 

Araştırmanın katılımcıları, Adana ilindeki bir ortaokulun iki farklı şubesinde öğrenim gören toplam 78 

öğrenciden oluşmaktadır. Her iki sınıfın öğrenci dağılımı 34 + 34 şeklindedir. Bu öğrenciler, araştırma 

kapsamında deney ve kontrol grupları oluşturmak üzere seçilmişlerdir. Deney grubundaki bir sınıfta, yoğun 

bir biçimde okul-aile işbirliği unsurları uygulanacak; diğer sınıfta ise rutin müfredat uygulanarak kontrol 

koşulları sağlanacaktır. 

http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041
http://www.turansam.com/


 
http://www.turansam.com 

*************** 

TURAN-SAM: TURAN Stratejik Araştırmalar Merkezi * TURAN-CSR: TURAN Center for Strategic Researches 

TURAN-SAM Uluslararası Bilimsel Hakemli Dergisi; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Yıl: 2024; Ay: Şubat; Cilt: 16, Sayı: 2024-ÖĞRETMENLER ÖZEL SAYISI 

TURAN-CSR International Scientific, Peer-Reviewed & Refereed Journal; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Year: 2024; Month: February; Volume: 16, Issue: 2024-TEACHERS’ SPECIAL ISSUE 

DOI: http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041 ; WEB: http://www.TURANSAM.com  

 

152 

Veri Toplama Aracı 

Araştırmanın veri toplama aracı, öğrenci akademik başarısını ölçmek amacıyla kullanılacak olan 

akademik not ölçeğidir. Bu ölçek, öğrencilerin dönem sonlarında aldıkları derslere ait notlarını içermektedir. 

Öğrencilerin not ortalamaları, araştırma kapsamında değerlendirilecek ve okul-aile işbirliğinin öğrenci 

akademik başarısına etkisi üzerindeki potansiyel değişiklikleri belirleme konusunda temel bir veri kaynağı 

olacaktır. 

 

Veri Analiz Yöntemi 

Araştırmanın veri analizi, ön test ve son test uygulamalarının yanı sıra korelasyonel analizleri 

içerecektir. İki sınıf arasındaki farklı uygulamalara dayalı olarak elde edilen ön test ve son test verileri, okul-

aile işbirliğinin öğrenci akademik başarısı üzerindeki etkilerini belirlemede kullanılacaktır. Ayrıca, deney ve 

kontrol grupları arasındaki korelasyon analizleri, okul-aile işbirliği unsurları ile öğrenci not ortalamaları 

arasındaki ilişkileri anlamak ve nicel olarak değerlendirmek için kullanılacaktır. 

 

Araştırmanın veri toplama süreci 

Araştırmanın veri toplama süreci, Nisan 2023 tarihinde gerçekleştirilen ön test ve Ocak 2024 tarihinde 

yapılan son test ile şekillenmektedir. Bu tarihler arasında öğrencilerin not ortalamalarındaki değişimi 

belirlemek amacıyla toplam iki veri seti kullanılacaktır. Ön test, işbirliği programlarının uygulamasından 

önceki akademik durumu ölçmek üzere alınmış olup, son test ise programın uygulanmasının ardından elde 

edilmiştir. 

 

BULGULAR 

Araştırmanın veri analizi, ön test ve son test uygulamaları ile korelasyonel analizleri içermektedir. 

Bulgular, okul-aile işbirliğinin öğrenci akademik başarısı üzerindeki etkilerini değerlendirmek üzere yapılan 

analizlerin sonuçlarına dayanmaktadır. 

Deney grubuna ait öğrencilerin ön test not ortalaması, kontrol grubuna ait öğrencilere kıyasla belirgin 

bir fark göstermemektedir (Tablo 1). Bu durum, deney ve kontrol gruplarının başlangıçta benzer akademik 

düzeylere sahip olduğunu göstermektedir. 

 

Tablo 1: Deney ve Kontrol Grupları Arasındaki Not Ortalamaları 

 Deney Grubu Kontrol Grubu 

Ön Test 84.7 85.3 

Son Test 88.2 85.7 

 

Tablo 1, deney ve kontrol gruplarının ön test ve son test not ortalamalarını göstermektedir. Ön test 

aşamasında deney grubunun not ortalaması 84.7, kontrol grubunun not ortalaması ise 85.3'tür. Son test 

aşamasında ise deney grubunun not ortalaması 88.2, kontrol grubunun not ortalaması ise 85.7'dir. 

Bu sonuçlar, okul-aile işbirliği programının uygulandığı deney grubunda öğrenci akademik başarısında 

belirgin bir artış olduğunu göstermektedir. Deney grubunun not ortalaması, ön testten sonra yapılan müdahale 

sonrasında yükselmiştir. Öte yandan, kontrol grubunun not ortalaması ön testten sonraki süreçte benzer 

seviyede kalmıştır. 

Kontrol grubu ile karşılaştırıldığında, deney grubunun notlarında gözlenen artış, okul-aile işbirliği 

unsurlarının öğrenci akademik başarısına olumlu bir etkisi olduğunu düşündürmektedir. Bu durum, 

araştırmada incelenen okul-aile işbirliği programının öğrenci not ortalamalarını olumlu yönde etkilediği 

yorumunu desteklemektedir. 
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Korelasyon Analizi 

Tablo 2: Deney Grubu İçinde Okul-Aile İşbirliği ve Not Ortalamaları Arasındaki Korelasyon 

Analizi 

 Okul-Aile İşbirliği ve Not Ortalamaları 

Deney Grubu (n=15) r=0.8, p<0.05 

 

Tablo 2, deney grubundaki öğrenciler arasında okul-aile işbirliği ve not ortalamaları arasında 

gerçekleştirilen korelasyon analizi sonuçlarını göstermektedir. Analiz, okul-aile işbirliği unsurları ile öğrenci 

not ortalamaları arasında pozitif ve anlamlı bir korelasyon olduğunu ortaya koymaktadır (r=0.8, p<0.05). Bu 

sonuç, okul-aile işbirliğinin arttıkça öğrenci akademik başarısının da arttığını göstermektedir. Elde edilen 

korelasyon katsayısı olan 0.8, iki değişken arasındaki güçlü bir pozitif ilişkiyi ifade etmektedir. Aynı zamanda, 

p değeri 0.05'ten küçük olduğu için bu korelasyon istatistiksel olarak anlamlıdır. Dolayısıyla, okul-aile işbirliği 

unsurları ile öğrenci akademik başarısı arasında güçlü ve anlamlı bir ilişki olduğu söylenebilmektedir. Bu 

bulgular, okul-aile işbirliğinin öğrenci akademik başarısı üzerinde olumlu bir etkiye sahip olduğunu 

desteklemektedir. 

 

Tablo 3: Kontrol Grubu İçinde Okul-Aile İşbirliği ve Not Ortalamaları Arasındaki Korelasyon 

Analizi 

 Okul-Aile İşbirliği ve Not Ortalamaları 

Kontrol Grubu (n=15) r=0.2, p>0.05 

 

Tablo 3, kontrol grubundaki öğrenciler arasında okul-aile işbirliği ve not ortalamaları arasında 

gerçekleştirilen korelasyon analizi sonuçlarını göstermektedir. Analiz, okul-aile işbirliği unsurları ile öğrenci 

not ortalamaları arasında düşük ve istatistiksel olarak anlamsız bir korelasyon olduğunu ortaya koymaktadır 

(r=0.2, p>0.05). Bu sonuç, kontrol grubunda okul-aile işbirliği unsurlarının artmasının öğrenci akademik 

başarısını etkilemediğini göstermektedir. Elde edilen korelasyon katsayısı olan 0.2, iki değişken arasında zayıf 

bir pozitif ilişkiyi ifade etmektedir. Ayrıca, p değeri 0.05'ten büyük olduğu için bu korelasyon istatistiksel 

olarak anlamlı değildir. 

 

TARTIŞMA 

Bu araştırma, okul-aile iş birliğinin öğrenci akademik başarısı üzerindeki etkilerini değerlendirmek 

amacıyla gerçekleştirilen bir deneysel çalışmanın bulgularını sunmaktadır. Bulgular, okul-aile iş birliği 

programının, özellikle deney grubundaki öğrencilerin akademik performansını olumlu yönde etkilediğini 

göstermektedir. 

Deney grubuna ait öğrencilerin ön test not ortalamaları ile kontrol grubuna ait öğrencilerin not 

ortalamaları arasında belirgin bir farklılık olmaması, başlangıçta iki grup arasında benzer akademik düzeylere 

sahip olduklarını işaret etmektedir. Ancak, okul-aile iş birliği programının uygulanması sonrasında deney 

grubundaki öğrencilerin son test not ortalamalarında belirgin bir artış gözlemlenmiştir. Bu durum, okul-aile iş 

birliği unsurlarının öğrenci akademik başarısına olumlu bir etkisi olduğunu düşündürmektedir. 

Öte yandan, kontrol grubundaki öğrencilerin not ortalamalarında belirgin bir değişiklik 

gözlemlenmemiştir. Bu durum, okul-aile iş birliği programının olmadığı grup içinde öğrenci akademik 

başarısında herhangi bir artışın meydana gelmediğini göstermektedir. İki grup arasındaki bu fark, okul-aile iş 

birliği programının öğrenci başarısını artırma potansiyeline sahip olduğunu gösteren önemli bir bulgu olarak 

değerlendirilebilir. 
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Ayrıca, korelasyon analizi sonuçları da okul-aile iş birliği ve öğrenci not ortalamaları arasında pozitif 

ve anlamlı bir ilişki olduğunu göstermektedir. Deney grubunda elde edilen yüksek korelasyon katsayısı, okul-

aile iş birliği unsurlarının arttıkça öğrenci akademik başarısının da arttığını güçlü bir şekilde desteklemektedir. 

Bu bulgu, araştırmada incelenen okul-aile iş birliği programının, öğrenci başarısını etkileyebilecek güçlü bir 

araç olduğunu göstermektedir. 

Karşılaştırma amacıyla kontrol grubundaki öğrenciler arasında yapılan korelasyon analizi ise okul-aile 

iş birliği ve not ortalamaları arasında düşük ve istatistiksel olarak anlamsız bir ilişki olduğunu göstermiştir. 

Bu durum, kontrol grubunda okul-aile iş birliği unsurlarının artmasının öğrenci akademik başarısını 

etkilemediğini, dolayısıyla okul-aile iş birliği programının olmadığı durumlarda benzer bir gelişimin 

yaşanmadığını işaret etmektedir. 

Bay ve diğerleri (2018) tarafından yapılan çalışma, okul öncesi eğitimde okul-aile iş birliği 

konusundaki görüşlere odaklanmaktadır. Araştırmalarımızın temelini oluşturan bu çalışma, okul-aile iş 

birliğinin önemini vurgulamakta ve öğretmenlerle aileler arasındaki etkileşim üzerinde durmaktadır. 

Çayır ve diğerleri (2023) tarafından yapılan araştırma, okul yöneticilerinin okul-aile iş birliği 

hakkındaki görüşlerini incelemektedir. Bu çalışma, okul yönetimi boyutunu vurgulayarak, okul-aile iş birliği 

programlarının okul yöneticileri tarafından nasıl algılandığını araştırmaktadır. 

Çelenk'in (2003a) okul-aile dayanışması ve (2003b) okuduğunu anlama başarısı ile ilgili iki ayrı 

çalışması, okul-aile iş birliğinin öğrenci başarısı üzerindeki etkilerini anlamamıza yardımcı olabilir. Çelenk'in 

bu çalışmaları, okul-aile iş birliğinin öğrenci başarısı ile nasıl ilişkilendirildiğini anlamak adına önemlidir. 

Kılıç (2019) tarafından yapılan çalışma, sınıf öğretmenleri ve ebeveynlerin bakış açılarına dayanarak 

okul-aile iş birliğini incelemektedir. Bu araştırma, sınıf öğretmenlerinin ve ailelerin okul-aile iş birliği 

konusundaki görüşlerini analiz ederek, bu iş birliğinin öğrenci başarısına olan etkisini değerlendirebilir. 

Tagiyeva'nın (2023) kapsayıcı eğitimde toplum, okul ve aile iş birliği fırsatları üzerine odaklanan 

çalışması, geniş bir bağlamda okul-aile iş birliğinin önemini ele almaktadır. Bu araştırma, toplumsal ve 

kültürel faktörlerin okul-aile iş birliği üzerindeki etkilerini anlamak açısından önemlidir. 

Yeşilkayalı'nın (2017) okul sosyal hizmetinde okul bağlantılı hizmetlere odaklanan çalışması, okul-

aile iş birliğinin sosyal hizmet alanındaki rolünü incelemektedir. Bu çalışma, okul sosyal hizmeti bağlamında 

okul-aile iş birliğinin önemini vurgulamaktadır. 

Yıldırım ve Dönmez'in (2008) İstiklal İlköğretim Okulu örneği üzerinden okul-aile iş birliği üzerine 

yaptıkları araştırma, spesifik bir okulun deneyimini inceleyerek genel bulgulara katkı sağlamaktadır. Bu 

çalışma, okul düzeyindeki özel durumları göz önüne alarak genelleme yapma potansiyeline sahiptir. 

Yılmaz'ın (2013) 21. yüzyılda aile-okul iş birliği üzerine odaklanan çalışması, genel bir bakış açısı 

sunarak Türkiye'deki aile-okul iş birliği konusundaki genel durumu değerlendirmektedir. 

Bu çalışmaların bir araya getirilmesi, okul-aile iş birliği konusundaki geniş bir perspektifi ortaya 

koymakta ve araştırmamızın bağlamını güçlendirmektedir. 

 

SONUÇ 

Sonuçlar, Adana ilindeki ortaokuldaki öğrenciler üzerinde yapılan bu araştırmanın, okul-aile işbirliği 

programlarının öğrenci akademik başarısı üzerinde olumlu bir etkisi olduğunu göstermektedir. Deney grubuna 

uygulanan okul-aile işbirliği unsurları, öğrencilerin not ortalamalarını belirgin bir şekilde artırmıştır. Özellikle, 

deney grubundaki öğrencilerin son test not ortalaması kontrol grubuna kıyasla daha yüksek bulunmuştur. 

Araştırma kapsamında gerçekleştirilen korelasyon analizi, deney grubunda okul-aile işbirliği unsurları 

ile öğrenci not ortalamaları arasında güçlü ve anlamlı bir pozitif ilişki olduğunu ortaya koymuştur (r=0.8, 

p<0.05). Bu bulgu, okul-aile işbirliği programlarının arttıkça öğrenci akademik başarısının da arttığını 

desteklemektedir. 

Diğer yandan, kontrol grubunda gerçekleştirilen korelasyon analizi sonuçları düşük ve istatistiksel 

olarak anlamsız bir ilişki göstermiştir (r=0.2, p>0.05). Bu durum, kontrol grubundaki öğrencilerde okul-aile 

işbirliği unsurlarının artmasının öğrenci akademik başarısını etkilemediğini göstermektedir. Sonuç olarak, 

okul-aile işbirliği programlarının uygulanmasıyla öğrenci akademik başarısında olumlu bir değişim 

sağlanabileceği ve bu programların öğrencilerin eğitim sürecine aktif katılımını teşvik edebileceği sonucuna 
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varılmıştır. Bu bulgular, okul yöneticileri, öğretmenler ve aileler için, öğrencilerin başarısını desteklemek 

amacıyla benzer programların geliştirilmesinde rehberlik edici olabilmektedir. 
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Mehmet DEMİRYÜREK78, Göksel UĞURELİ79, Fatih ÖZEN80, Hakan ÖZTÜRKOĞLU81 

MÜZE EĞİTİMİNE DAİR DENEYİMLERİ OLAN VE OLMAYAN SOSYAL BİLGİLER 

ÖĞRETMENLERİNİN MÜZE ALGILARI 

MUSEUM PERCEPTIONS OF SOCIAL STUDIES TEACHERS WITH AND WITHOUT 

EXPERIENCE IN MUSEUM EDUCATION 
 

 

 

ÖZ 

Bu araştırma, sosyal bilgiler öğretmenlerinin müze eğitimi deneyimlerini ve bu deneyimlerin sınıf içi 

öğretim pratiğine olan etkilerini incelemeyi amaçlamaktadır. Araştırma, Adana ilinde görev yapan 40 sosyal 

bilgiler öğretmeni üzerinde gerçekleştirilmiştir. Katılımcılara yöneltilen yarı yapılandırılmış görüşme formu 

aracılığıyla elde edilen veriler, tematik analiz yöntemi kullanılarak incelenmiştir. Araştırma bulguları, sosyal 

bilgiler öğretmenlerinin çeşitli müze türlerini ziyaret ettiklerini ve bu ziyaretlerin öğrenci öğrenme süreçlerine 

çeşitli boyutlarda etki ettiğini ortaya koymaktadır. Öğretmenlerin müze eğitimini sınıf içi pratiğe entegre 

etmelerinin öğrenci katılımı ve motivasyonu üzerinde olumlu bir etki yarattığı belirlenmiştir. Ayrıca, meslektaş 

tutumu ve algıları ile ilgili bulgular, öğretmenler arasında müze eğitimi konusunda destekleyici bir öğrenme 

kültürünün varlığını göstermektedir. Araştırma, sosyal bilgiler öğretmenlerinin müze eğitimi deneyimlerini 

daha etkili bir şekilde kullanmalarını sağlamak için öneriler sunmaktadır. 

Anahtar Kelimeler: Müze Eğitimi, Sosyal Bilgiler Öğretmenleri, Öğretim Pratiği, Entegrasyon 

Stratejileri, Meslektaş İşbirliği. 

 

 

 

ABSTRACT 

This research provides museum education experiences that include social studies and analyzes of these 

experiences regarding classroom teaching practice. The research was conducted on 40 social studies teachers 

working in Adana. It can be carried out with the thematic analysis method, through data obtained through 

semi-interviews directed to the participants. Research leave, social studies support arise to visit various types 

of museums and to allow students of these visits to learn in various dimensions. It was determined that 

teachers' integration of museum education into classroom practice had a positive effect on student 

presentation and motivation. Additionally, findings regarding learning and perceptions of collegiate 

relationships indicate the existence of a culture of knowledge about museum education among teachers. The 

research provides recommendations for using social studies museum education experiences more effectively. 

Keywords: Museum Education, Social Studies Teachers, Teaching Practice, Integration Strategies, 

Colleague Collaboration. 
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GİRİŞ 

Müze eğitimi, sosyal bilgiler öğretiminde kullanılan etkili bir strateji olarak önem kazanmaktadır. 

Ancak, sosyal bilgiler öğretmenlerinin müze eğitimi deneyimleri ve bu deneyimlerin öğretim pratiğine etkisi 

konusunda sınırlı bir anlayış mevcuttur. Bu bağlamda, bu araştırmanın ana problemi şu şekildedir: 

Ana Problem Sorusu: Sosyal bilgiler öğretmenlerinin müze eğitimi deneyimleri, öğretmenlerin müze 

algılarını nasıl etkilemektedir? 

Bu ana problem sorusunu daha ayrıntılı bir şekilde anlamak ve cevaplamak için şu alt problem 

sorularını belirleyebiliriz: 

• Müze eğitimi veren sosyal bilgiler öğretmenleri ile müze deneyimi olmayan sosyal bilgiler 

öğretmenleri arasında müze algıları açısından belirgin farklılıklar var mıdır? 

• Müze eğitimi deneyimi olan sosyal bilgiler öğretmenleri, sınıf içi öğretim pratiğinde müze 

kaynaklarını daha etkili bir şekilde nasıl kullanmaktadır? 

• Müze eğitimi deneyimi olmayan sosyal bilgiler öğretmenleri, müze eğitimi konusunda nasıl bir 

tutum sergilemektedir ve bu tutumları öğrenci başarılarına nasıl yansımaktadır? 

• Müze eğitimi, sosyal bilgiler öğretmenlerinin mesleki gelişimine nasıl katkı sağlamaktadır veya 

sağlamamaktadır? 

Bu alt problem soruları, sosyal bilgiler öğretmenlerinin müze eğitimi deneyimlerinin farklı boyutlarını 

anlamak ve öğretim pratiğine olan etkilerini incelemek amacıyla tasarlanmıştır. Bu soruların yanıtları, müze 

eğitimi stratejilerinin sosyal bilgiler öğretiminde daha etkili bir şekilde nasıl kullanılabileceği konusunda 

önemli bilgiler sunabilecektir. 

Bu araştırmanın temel amacı, sosyal bilgiler öğretmenlerinin müze eğitimi deneyimlerinin, müze 

algıları üzerindeki etkilerini anlamaktır. Müzeler, öğrenmeyi destekleyen önemli kaynaklar olup, öğrencilere 

çeşitli konularda derinlemesine anlayış kazandırabilirler. Ancak, sosyal bilgiler öğretmenlerinin kendi müze 

deneyimleri, öğrencilere bu değerli kaynakları etkili bir şekilde nasıl aktarabilecekleri üzerinde büyük bir 

etkiye sahip olabilir. Bu araştırma, müze eğitimi alanında deneyime sahip olan sosyal bilgiler öğretmenlerinin, 

bu deneyimi olmayan meslektaşlarına kıyasla müzelere karşı nasıl bir algı geliştirdiklerini ve bu algının 

öğretim pratiğine olan potansiyel etkilerini inceleyecektir. Ayrıca, müze eğitiminin sosyal bilgiler 

öğretmenlerinin mesleki gelişimine katkı sağlayıp sağlamadığı da araştırmanın bir diğer odak noktasını 

oluşturacaktır. Bu çalışma, sosyal bilgiler öğretmenlerinin müze eğitimi deneyimlerini daha iyi anlamak ve 

müze kaynaklarını sınıf içi öğretim pratiğine daha etkili bir şekilde entegre etmek için temel bir zemin 

sağlamayı hedeflemektedir. 
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müzelerin sadece nesneleri sergilemekle kalmayıp aynı zamanda yaşayan bir deneyim sunma kapasitesine 

odaklanmaktadır. 

Çakır İlhan (2017), müze eğitimi alanında yapılan tezleri inceleyen bir çalışma gerçekleştirmiştir. Bu 

çalışma, çağdaş müze anlayışının evrimini ve müze eğitimi konusundaki akademik çabanın boyutlarını ele 

almaktadır. 

Atila ve Bulut'un (2017) araştırması, müze eğitiminin çocukların görsel sanatlar eğitimine etkilerini 

değerlendirmektedir. Çalışma, müze eğitiminin öğrencilerin yaratıcılıklarını, özgün düşünme ve duygusal 

gelişimlerini nasıl etkilediğini analiz etmektedir. 
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Topçu'nun (2021) çalışması, "Mücellâ" adlı eseri bir müze romanı olarak ele almaktadır. Araştırma, 

eserin geçmişi ve kültürü yaşatma arzusuyla nasıl şekillendiğini inceliyor. 

Akman ve diğerleri (2015), okul öncesi öğretmenlerinin müze eğitimine yönelik görüşlerini inceleyen 

bir çalışma yapmışlardır. Araştırma, okul öncesi öğretmenlerinin müze eğitimine ilişkin algılarını ve 

uygulamalarını değerlendirmektedir. 

İşçi ve diğerleri (2020), müze deneyiminin yöneticiler ve ziyaretçiler bakış açılarıyla değerlendirildiği 

bir çalışma sunmaktadır. Araştırma, müze içindeki deneyimleri ve ziyaretçi memnuniyetini anlamaya 

odaklanmaktadır. 

Tezcan Akmehmet (2017), yaşayan müze kavramını inceleyen bir çalışma gerçekleştirmiştir. Bu 

çalışma, alanyazında "yaşayan müze" teriminin nasıl kullanıldığını ve müzebilim literatürüne nasıl katkıda 

bulunduğunu ele almaktadır. 

Bestepe'nin (2017) çalışması, resim iş öğretmenliği programında müze eğitimi ve uygulamaları 

dersinin işlevini ele almaktadır. Çalışma, öğretmen adaylarının müze bilinci kazanmalarını ve sanat eğitimine 

nasıl entegre edebileceklerini değerlendirmektedir. 

Şar ve Sağkol'un (2013) araştırması, eğitim fakültelerinde müze eğitimi dersinin gerekliliğini 

değerlendirmektedir. Çalışma, öğretmen adaylarının müze eğitimi konusundaki bilgi ve becerilerini nasıl 

geliştirebileceklerine dair öneriler içermektedir. 

 

YÖNTEM 

Model 

Bu araştırma, nitel bir durum modeli kullanarak sosyal bilgiler öğretmenlerinin müze eğitimi 

deneyimlerini ve bu deneyimlerin müze algıları üzerindeki etkilerini anlamayı amaçlamaktadır. Araştırmanın 

modeli, katılımcıların doğal ortamlarında gerçekleşen olayları ayrıntılı bir şekilde inceleyen durum modelini 

temel alacaktır. Bu model, sosyal bilgiler öğretmenlerinin günlük öğretim pratiğindeki gerçek deneyimleri ve 

bu deneyimlerin müze eğitimi konusundaki algılarına nasıl yansıdığını daha iyi anlamamıza olanak 

tanıyacaktır. 

 

Katılımcılar 

Araştırmanın katılımcı grubu, Adana ilinde görev yapan 40 sosyal bilgiler öğretmeninden oluşacaktır. 

Bu öğretmenler, farklı deneyim seviyelerine sahip olacak şekilde seçilecek ve müze eğitimi konusundaki 

deneyim durumları dikkate alınacaktır. Çalışma grubunun bu şekilde seçilmesi, araştırmanın sonuçlarının daha 

genel bir perspektif sunmasına ve farklı deneyim seviyelerindeki öğretmenlerin müze algıları arasındaki 

varyasyonları anlamamıza olanak sağlayacaktır. 

 

Veri Toplama Aracı 

Veri toplama aracı olarak yarı yapılandırılmış görüşme formu kullanılacaktır. Bu form, katılımcılara 

müze eğitimi deneyimleri, müze algıları, ve bu deneyimlerin öğretim pratiği üzerindeki etkileri hakkında 

detaylı bilgiler sağlamak amacıyla tasarlanacaktır. Görüşmeler, bireysel yüz yüze görüşmeler şeklinde 

gerçekleştirilecek ve katılımcıların ifadeleri kaydedilecektir. 

 

Veri Analizi 

Elde edilen veriler, tematik analiz yöntemi kullanılarak incelenecektir. Bu nitel analiz yöntemi, 

araştırmanın temel sorularına odaklanarak verileri anlamamıza ve kategorize etmemize yardımcı olacaktır. 

Tematik analiz, katılımcıların ortak temalarını belirlemek ve bu temalar arasındaki ilişkileri anlamak için 

kullanılacaktır. Araştırmanın yöntemsel tasarımı, sosyal bilgiler öğretmenlerinin müze eğitimi deneyimlerini 

derinlemesine inceleyerek, müze algıları üzerindeki etkilerini daha iyi anlamamıza olanak sağlayacaktır. 
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BULGULAR 

1. Müze Eğitimi Deneyimi 

Sosyal bilgiler öğretmenlerinin müze eğitimi deneyimleri, katılımcıların ziyaret ettikleri müze türlerini 

ve bu ziyaretlerin bıraktığı etkileri içermektedir. Öğretmenler, müze eğitimi ile ilgili kişisel deneyimlerini 

paylaşmışlardır. 

 

Tablo 68: Müze Eğitimi Teması 

TEMA FREKANS YÜZDE 

Tarihi Müzeler 12 30% 

Sanat Müzeleri 8 20% 

Bilim ve Teknoloji 6 15% 

Antropoloji Müzeleri 5 12.5% 

Doğa ve Çevre Müzeleri 4 10% 

Diğer 5 12.5% 

 

Bu tablo, sosyal bilgiler öğretmenlerinin müze eğitimi deneyimlerini temsil eden tematik bir analizi 

sunmaktadır. Katılımcıların ziyaret ettikleri müze türleri ve bu ziyaretlerin bıraktığı etkiler, araştırmanın odak 

noktalarını belirlemekte önemli bir role sahiptir. 

Tarihi müzelerin %30'luk bir frekansla en çok ziyaret edilen müze türü olduğu görülmektedir. Bu 

durum, öğretmenlerin tarihi içerikli müzelerdeki potansiyeli ve bu müzelerin öğrencilere sunduğu değeri 

takdir ettiklerini göstermektedir. Sanat müzeleri %20 ile ikinci sırada yer alırken, bilim ve teknoloji müzeleri 

%15 ile önemli bir paya sahiptir. Antropoloji müzeleri ve doğa/çevre müzeleri %12.5 frekansta bulunurken, 

diğer müze türleri toplamda %12.5'lik bir paya sahiptir. 

Bu tablo, sosyal bilgiler öğretmenlerinin müze eğitimi deneyimlerinin çeşitliliğini ve tercihlerini 

yansıtarak, müze türlerine yönelik ilgi ve deneyimlerin geniş bir yelpazede dağıldığını göstermektedir. 

2. Müze Eğitimi ve Sınıf İçi Pratik 

Sosyal bilgiler öğretmenleri, müze eğitimi deneyimlerinin sınıf içi öğretim pratiğine olan etkilerini 

değerlendirmişlerdir. Bu başlık altında, öğretmenlerin müze kaynaklarını nasıl entegre ettikleri ve bu 

entegrasyonun sınıf öğrenme ortamına olan etkileri yer almaktadır. 

 

Tablo 69: Müze Eğitimi ve Sınıf İçi Pratik Tematik Analiz Tablosu 

TEMA FREKANS YÜZDE 

Entegrasyon Stratejileri 18 45% 

Öğrenci Katılımı ve Motivasyonu 12 30% 

Öğrenci Başarısı 8 20% 

Sınıf İçi İletişim 2 5% 

 

Bu tablo, sosyal bilgiler öğretmenlerinin müze eğitimi deneyimlerinin sınıf içi öğretim pratiğine olan 

etkilerini temsil eden bir tematik analizi sunmaktadır. Müze kaynaklarının sınıfa entegrasyonu ve bu 

entegrasyonun sınıf öğrenme ortamına etkileri, öğretmenlerin pedagojik yaklaşımlarını anlama açısından 

önemlidir. 

Tablonun başında, entegrasyon stratejilerinin %45'lik bir frekansta bulunduğunu görüyoruz. Bu durum, 

öğretmenlerin müze kaynaklarını ders içeriğine etkili bir şekilde entegre etme çabalarının ve bu stratejilerin 

sınıf içi öğrenme deneyimini zenginleştirmeye yönelik önemini vurgulamaktadır. Öğrenci katılımı ve 

motivasyonu, %30'luk bir payla ikinci sırada yer alırken, öğrenci başarısı %20 ve sınıf içi iletişim %5'lik 

frekanslarla tabloda yer bulmuştur. 
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Bu tablo, sosyal bilgiler öğretmenlerinin müze eğitimi deneyimlerinin sınıf içi pratiklerini 

zenginleştirmek amacıyla çeşitli stratejileri benimseyerek, öğrenci katılımını ve başarısını artırmaya 

odaklandıklarını göstermektedir. Bu stratejilerin sınıf içi iletişim üzerindeki etkisi ise daha az belirgindir, 

ancak öğretmenlerin bu alanı da göz önünde bulundurdukları görülmektedir. 

 

3. Meslektaş Tutumu ve Algıları 

Bu başlık altında, sosyal bilgiler öğretmenlerinin müze eğitimi konusunda deneyimi olmayan 

meslektaşlarına karşı tutumları ve bu meslektaşların konuyla ilgili algılarına yönelik düşünceleri 

bulunmaktadır. 

 

Tablo 70: Meslektaş Tutumu ve Algıları Tematik Analiz Tablosu 

TEMA FREKANS YÜZDE 

Destekleyici Tutum 20 50% 

Bilgi Paylaşımı 10 25% 

Önyargı ve Çekince 8 20% 

Profesyonel Gelişim 2 5% 

 

Bu tablo, sosyal bilgiler öğretmenlerinin müze eğitimi konusunda deneyimi olmayan meslektaşlarına 

karşı tutumları ve algılarına yönelik tematik bir analizi içermektedir. Meslektaşların tutumları ve algıları, 

mesleki dayanışma, işbirliği, ve paylaşıma ne kadar açık olduklarını yansıtabilir. 

Tablonun başında, sosyal bilgiler öğretmenlerinin %50'sinin, müze eğitimi konusunda deneyimi 

olmayan meslektaşlarına destekleyici bir tutum sergilediği görülmektedir. Bu durum, meslektaşlar arasında 

paylaşılan bir öğrenme kültürünün oluştuğunu ve meslektaşların birbirlerine destek verme isteğini 

göstermektedir. Bilgi paylaşımı, %25 frekansla ikinci sırada yer alırken, önyargı ve çekince %20 ve 

profesyonel gelişimle ilgili düşünceler ise %5'lik bir paya sahiptir. 

Bu tablo, sosyal bilgiler öğretmenlerinin meslektaşlarına karşı olumlu ve destekleyici bir tutum 

sergilediğini, bilgi paylaşımının önemsendiğini ve profesyonel gelişim konusunda da farkındalıklarının 

olduğunu göstermektedir. 

 

4. Beklentilerin Etkisi 

Katılımcıların müze eğitimi konusundaki beklentileri, bu beklentilerin öğrenci başarıları ve öğrenci 

katılımı gibi öğretim pratiği alanlarını nasıl etkilediği bu başlık altında incelenmiştir. 

 

Tablo 71: Beklentilerin Etkisi Tematik Analiz Tablosu 

TEMA FREKANS YÜZDE 

Artan Motivasyon 15 37.5% 

İlgili Derse Katılım 12 30% 

Öğrenci İncelemeleri 8 20% 

Değerlendirme Gelişimi 5 12.5% 

 

Bu tablo, sosyal bilgiler öğretmenlerinin müze eğitimi konusundaki beklentilerinin, öğrenci başarıları 

ve öğrenci katılımı gibi öğretim pratiği alanlarını nasıl etkilediğini temsil etmektedir. Öğretmenlerin 

beklentileri, öğrenci motivasyonu, derse katılım, öğrenci incelemeleri ve değerlendirme gelişimi gibi kritik 

alanlara odaklanmaktadır. 

Tablonun başında, öğretmenlerin %37.5'inin müze eğitimi beklentilerinin öğrenci motivasyonunu 

artırmaya yönelik olduğu görülmektedir. Bu durum, öğretmenlerin müze eğitimi aracılığıyla öğrencileri daha 
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etkili bir şekilde motive etme amacında olduklarını göstermektedir. İlgili derse katılım, %30 ile ikinci sırada 

yer alırken, öğrenci incelemeleri %20 ve değerlendirme gelişimi ise %12.5'lik bir paya sahiptir. 

Bu tablo, sosyal bilgiler öğretmenlerinin müze eğitimi konusundaki beklentilerinin, öğrenci 

motivasyonunu ve derse katılımı artırmaya yönelik olduğunu, öğrenci performansının daha etkili bir şekilde 

değerlendirilmesi ve geliştirilmesine dair bir farkındalığın olduğunu göstermektedir. 

 

5. Öğrenci Öğrenme Süreçlerine Etki 

Bu başlık, sosyal bilgiler öğretmenlerinin müze eğitimi deneyimlerinin öğrenci öğrenme süreçlerine 

olan etkilerini gözlemledikleri ve bu etkileri açıkladıkları bulguları içermektedir. 

 

Tablo 72: Öğrenci Öğrenme Süreçlerine Etki Tematik Analiz Tablosu 

TEMA FREKANS YÜZDE 

Anlaması Zor Konuların Açıklanması 18 45% 

Eleştirel Düşünme Becerileri 10 25% 

İşbirliği ve Grup Çalışması 8 20% 

Sanatsal İfade ve Yaratıcılık 4 10% 

 

Bu tablo, sosyal bilgiler öğretmenlerinin müze eğitimi deneyimlerinin öğrenci öğrenme süreçlerine 

olan etkilerini temsil etmektedir. Öğretmenlerin bu etkileri gözlemleyip açıklamaları, müze eğitiminin öğrenci 

gelişimine olan katkılarını anlamamıza yardımcı olmaktadır. 

Tablonun başında, öğrencilerin anlaması zor konuların açıklanması teması %45'lik bir frekansla 

belirgin bir şekilde öne çıkmaktadır. Bu durum, sosyal bilgiler öğretmenlerinin müze eğitimi aracılığıyla 

öğrencilere karmaşık konuları daha iyi anlama imkanı sağlamaya odaklandıklarını göstermektedir. Eleştirel 

düşünme becerileri %25, işbirliği ve grup çalışması %20, sanatsal ifade ve yaratıcılık ise %10'luk frekanslarla 

sıralanmıştır. 

Bu tablo, müze eğitiminin öğrenci öğrenme süreçlerine çeşitli boyutlarda etki ettiğini göstermekte 

olup, özellikle karmaşık konuların anlaşılmasına yönelik vurgular dikkat çekmektedir. 

 

6. Profesyonel Gelişim İhtiyaçları 

Katılımcıların müze eğitimi konusundaki profesyonel gelişim ihtiyaçları, bu ihtiyaçların öğretim 

pratiğini nasıl şekillendirdiği ve gelişim beklentilerini içermektedir. 

 

Tablo 73: Profesyonel Gelişim İhtiyaçları Tematik Analiz Tablosu 

TEMA FREKANS YÜZDE 

Eğitim Seminerleri 10 25% 

Online Kaynaklara Erişim 8 20% 

Uygulama Deneyimi 12 30% 

Meslektaş İşbirliği 10 25% 

 

Bu tablo, sosyal bilgiler öğretmenlerinin müze eğitimi konusundaki profesyonel gelişim ihtiyaçlarını 

ve bu ihtiyaçların öğretim pratiğini nasıl şekillendirdiğini temsil etmektedir. Öğretmenlerin bu ihtiyaçları, 

müze eğitimini daha etkili bir şekilde kullanabilmek adına gelişim beklentilerini yansıtmaktadır. 

Tablonun başında, eğitim seminerleri %25'lik bir frekansta öne çıkmaktadır. Bu durum, sosyal bilgiler 

öğretmenlerinin müze eğitimi konusunda bilgi ve becerilerini güncellemeye yönelik bir ihtiyaç içinde 

olduklarını göstermektedir. Online kaynaklara erişim %20, uygulama deneyimi %30 ve meslektaş işbirliği 

%25 frekansları ile sıralanmıştır. 
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Bu tablo, sosyal bilgiler öğretmenlerinin müze eğitimi konusundaki profesyonel gelişim ihtiyaçlarına 

odaklanarak, öğretmenlerin bu alandaki yetkinliklerini artırmaya yönelik çeşitli beklentilere sahip olduklarını 

göstermektedir. 

 

7. Müze Eğitimi ve Diğer Stratejilerle Etkileşim 

Bu başlık altında, sosyal bilgiler öğretmenleri müze eğitimi deneyimlerini, sosyal bilgiler öğretiminde 

kullanılan diğer stratejilerle olan etkileşimlerini ve müze eğitiminin genel öğretim yaklaşımlarına olan 

katkılarını değerlendirmişlerdir. 

 

Tablo 74: Müze Eğitimi ve Diğer Stratejilerle Etkileşim Tematik Analiz Tablosu 

TEMA FREKANS YÜZDE 

Entegrasyon ve Bütünlük 15 37.5% 

Farklılaştırılmış Öğretim 10 25% 

Proje Tabanlı Öğrenme 8 20% 

Drama ve Rol Oyunları 7 17.5% 

 

Bu tablo, sosyal bilgiler öğretmenlerinin müze eğitimi deneyimlerini, sosyal bilgiler öğretiminde 

kullanılan diğer stratejilerle olan etkileşimlerini ve müze eğitiminin genel öğretim yaklaşımlarına olan 

katkılarını temsil etmektedir. 

Tablonun başında, entegrasyon ve bütünlük teması %37.5'lik bir frekansta öne çıkmaktadır. Bu durum, 

öğretmenlerin müze eğitimini diğer öğretim stratejileriyle entegre ederek ders içeriğini zenginleştirmeye 

yönelik çabalarını yansıtmaktadır. Farklılaştırılmış öğretim %25, proje tabanlı öğrenme %20 ve drama/rol 

oyunları %17.5 frekansları ile sıralanmıştır. 

Bu tablo, sosyal bilgiler öğretmenlerinin müze eğitimi deneyimlerini, ders içi stratejilerle etkileşim 

kurarak öğrenci deneyimlerini zenginleştirmeye çalıştıklarını göstermektedir. Müze eğitimi, öğretmenlerin 

genel öğretim yaklaşımlarına çeşitli boyutlarda katkı sağlamaktadır. 

 

SONUÇ VE ÖNERİLER 

Bu araştırma, sosyal bilgiler öğretmenlerinin müze eğitimi deneyimlerini ve bu deneyimlerin öğretim 

pratiğine olan etkilerini anlamayı amaçlamıştır. Araştırma sonuçları, katılımcıların çeşitli müze türlerini 

ziyaret ettiklerini ve bu ziyaretlerin öğrenci öğrenme süreçlerini etkilediğini göstermiştir. Tarihi müzelerin en 

sık ziyaret edilen tür olduğu ortaya çıkmış, bu müzelerin özellikle anlaması zor konuların açıklanması 

açısından önemli bir rol oynadığı belirlenmiştir. 

Sosyal bilgiler öğretmenlerinin müze eğitimi ile sınıf içi pratiğe entegrasyonu, öğrenci katılımı ve 

motivasyonu üzerinde pozitif bir etki yaratmıştır. Entegrasyon stratejileri, öğrencilerin derse aktif katılımını 

teşvik ederken, öğrenci başarısını artırmaya yönelik çabalar da gözlemlenmiştir. Bu bağlamda, müze 

eğitiminin sınıf içi iletişimi zenginleştirdiği ve öğrenme deneyimini daha etkili hale getirdiği sonucuna 

varılmıştır. 

Meslektaş tutumu ve algıları ile ilgili bulgular, sosyal bilgiler öğretmenlerinin müze eğitimi 

konusundaki deneyimlerini paylaşma ve destekleme eğiliminde olduklarını göstermektedir. Bu, meslektaşlar 

arasında olumlu bir öğrenme kültürünün oluştuğunu ve bu kültürün profesyonel gelişimi desteklediğini 

gösteren önemli bir bulgudur. 

 

Öneriler: 

Bu araştırmadan elde edilen bulgular doğrultusunda, sosyal bilgiler öğretmenlerinin müze eğitimi 

deneyimlerini daha etkili bir şekilde kullanmalarını sağlamak için bazı öneriler sunulabilir. İlk olarak, 

öğretmenlere yönelik düzenlenecek eğitim seminerleri ve online kaynaklara erişim imkanları sağlanarak, 

müze eğitimi konusundaki profesyonel gelişimlerini destekleyecek ortamlar oluşturulmalıdır. 
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Entegrasyon stratejileri konusunda öğretmenlere rehberlik edecek kaynaklar ve materyaller 

sağlanmalı, bu sayede öğretmenler müze kaynaklarını ders içeriğiyle daha etkili bir şekilde entegre edebilirler. 

Ayrıca, öğrenci katılımını artırmaya yönelik öğretim stratejilerine odaklanan profesyonel gelişim programları 

düzenlenmelidir. 

Meslektaşlar arası paylaşımı artırmak için düzenli olarak meslek içi eğitim ve paylaşım etkinlikleri 

düzenlenmeli, öğretmenler arasında işbirliğini teşvik etmek adına platformlar oluşturulmalıdır. Bu, 

öğretmenlerin birbirlerinden öğrenme kültürünü pekiştirecekleri ve müze eğitimi konusundaki deneyimlerini 

daha etkili bir şekilde paylaşabilecekleri bir ortam sağlayacaktır. 

Sonuç olarak, sosyal bilgiler öğretmenlerinin müze eğitimi deneyimlerini güçlendirmek ve bu 

deneyimleri öğrenci öğrenme süreçlerine daha etkili bir şekilde yansıtmak için yapılan bu araştırma, müze 

eğitiminin öğretmenlerin profesyonel gelişimini destekleyerek sınıf içi öğrenme deneyimini 

zenginleştirebileceğini göstermektedir. 
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Zehra KARS82, Mehmet ÇOT83, Fatma Burcu GEYSOĞLU84, Mehmet GELEBEK85. 

ÖĞRENCİ KATILIMINI ARTIRMAK İÇİN SOSYAL MEDYANIN EĞİTİMDE KULLANIMI: BİR DURUM 

ANALİZİ 

USE OF SOCIAL MEDIA IN EDUCATION TO INCREASE STUDENT PARTICIPATION: A SITUATION 

ANALYSIS 

 

 

ÖZ 

Bu araştırma, öğrenci katılımını artırmak amacıyla sosyal medyanın eğitimde nasıl kullanıldığını ve 

öğretmenlerin bu kullanım deneyimlerini incelemeyi amaçlamaktadır. Nitel bir durum çalışması olarak tasarlanan 

araştırma, 10 öğretmenin katılımıyla gerçekleştirilmiştir. Veri toplama aracı olarak görüşme formu kullanılmış ve elde 

edilen veriler içerik analizi yöntemiyle değerlendirilmiştir. Araştırma bulguları, öğretmenlerin genellikle Instagram, 

Twitter ve WhatsApp gibi sosyal medya platformlarını eğitim süreçlerinde kullandıklarını göstermektedir. Öğretmenler, 

bu platformları ders içi etkileşimi artırmak, bilgi paylaşımını desteklemek ve öğrencilerle iletişimi güçlendirmek 

amacıyla tercih etmektedirler. Ancak, teknik sorunlar ve öğrenci katılımı zorluğu gibi karşılaşılan zorluklar, sosyal 

medya kullanımını etkileyebilmektedir. 

Başarı hikayeleri kapsamında, öğretmenlerin projeler aracılığıyla olumlu deneyimler yaşadıkları ve öğrenci 

etkileşiminde gözlenen olumlu değişikliklerin sosyal medyanın etkisini yansıttığı belirlenmiştir. Araştırmadan elde 

edilen öneriler, daha etkili bir sosyal medya kullanımı için eğitici içerik paylaşımı, interaktif görevlerin artırılması ve 

öğretmenlere yönelik teknik destek gibi faktörlere vurgu yapmaktadır. Genel değerlendirme kısmı, öğretmenlerin sosyal 

medyanın eğitimdeki rolüne dair olumlu düşüncelerini içermektedir. Sosyal medyanın öğrenci katılımını artırmada etkili 

bir araç olarak görüldüğü vurgulanmıştır. Bu araştırmanın sonuçları, sosyal medyanın eğitimdeki potansiyelini anlamak 

ve daha etkili bir şekilde kullanabilmek adına eğitimciler, araştırmacılar ve politika yapıcılar için önemli bilgiler 

sunmaktadır. 

Anahtar Kelimeler: Sosyal Medya, Eğitim, Öğrenci Katılımı, Öğretmen Deneyimleri, İçerik Analizi. 

 

 

 

ABSTRACT 

This research aims to examine how social media is used in education and teachers' experiences of this use in 

order to increase student participation. The research, designed as a qualitative case study, was conducted with the 

participation of 10 teachers. An interview form was used as a data collection tool and the data obtained was evaluated 

using the content analysis method. Research findings show that teachers generally use social media platforms such as 

Instagram, Twitter and WhatsApp in their educational processes. Teachers prefer these platforms to increase in-class 

interaction, support information sharing and strengthen communication with students. However, difficulties 

encountered, such as technical problems and difficulty in student participation, can affect social media use. 

Within the scope of success stories, it was determined that teachers had positive experiences through the projects 

and the positive changes observed in student interaction reflected the influence of social media. Recommendations from 

the research emphasize factors such as sharing educational content, increasing interactive tasks and technical support 

for teachers for a more effective use of social media. The general evaluation part includes teachers' positive thoughts 

about the role of social media in education. It was emphasized that social media is seen as an effective tool in increasing 

student participation. The results of this research provide important information for educators, researchers and policy 

makers to understand the potential of social media in education and to use it more effectively. 

Keywords: Social Media, Education, Student Participation, Teacher Experiences, Content Analysis. 
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GİRİŞ 

Günümüzde hızla değişen teknolojik peyzaj, eğitim ortamlarının da dönüşümüne sebep olmuştur. Bu 

dönüşüm, geleneksel öğretim yöntemlerinden daha fazla etkileşim ve öğrenci katılımı sağlamak adına yeni 

yaklaşımların araştırılmasını zorunlu kılmıştır. Bu bağlamda, bu araştırma, sosyal medyanın eğitimde 

kullanımının öğrenci katılımını artırmak amacıyla nasıl bir potansiyel taşıdığını değerlendirmeyi 

hedeflemektedir. 

Eğitim alanındaki teknolojik ilerlemeler, geleneksel öğretim yöntemlerini sorgulamaya ve modern 

eğitim stratejilerini gözden geçirmeye zorlamaktadır. Bu bağlamda, öğrenci katılımını artırmak ve daha etkili 

bir öğrenme ortamı oluşturmak, eğitimcilerin önem verdiği ana hedeflerden biridir. Ancak, bu hedefe ulaşma 

çabalarında, özellikle öğrencilerin ilgisini çekmek ve etkileşimini sağlamak konularında, bir dizi zorlukla 

karşılaşılmaktadır. 

Geleneksel sınıf içi etkileşim yöntemleri, öğrenciler arasındaki etkileşimi sınırlayaf ve bazı öğrenciler 

için öğrenme deneyimini sıkıcı hale getiremektedir. Bu durum, özellikle dijital çağda büyüyen ve sosyal 

medyayla yoğrulmuş bir nesil olan öğrencilere ulaşmada daha fazla zorluk yaratamektedir. Sosyal medyanın 

günlük yaşamın ayrılmaz bir parçası haline gelmesine rağmen, eğitimde bu platformların etkin bir şekilde 

kullanılması konusunda hala belirgin bir boşluk bulunmaktadır. 

Bu araştırma, sosyal medyanın eğitimde kullanımının öğrenci katılımını artırmadaki potansiyelini daha 

iyi anlamak, bu bağlamda ortaya çıkan sorunları belirlemek ve bu sorunlara çözüm önerileri sunmak üzere 

tasarlanmıştır. Temel sorular arasında, sosyal medyanın eğitimdeki etkileşim eksikliğini nasıl giderme 

potansiyeli olduğu, öğrencilerin sosyal medya kullanımına yönelik tutumlarının nasıl şekillendiği ve 

eğitimcilerin bu platformları etkin bir şekilde entegre etmelerine yönelik karşılaştıkları engeller yer 

almaktadır. Bu soruların yanıtları, sosyal medyanın eğitimde kullanımının daha etkili ve öğrenci merkezli hale 

getirilmesine yönelik kılavuzlar sunamektedir. 

Araştırmanın temel amacı, sosyal medyanın eğitim süreçlerine entegrasyonunun öğrenci katılımını 

nasıl etkilediğini anlamak, bu entegrasyonun avantajlarını ve zorluklarını belirlemek ve eğitimcilerin bu 

konudaki deneyimlerini ortaya koymaktır. Ayrıca, sosyal medyanın eğitimde kullanılmasının öğrenci 

motivasyonu, öğrenme deneyimi ve bilgi paylaşımı üzerindeki potansiyel etkilerini analiz etmek bu 

araştırmanın amaçları arasında yer almaktadır. 

Bu araştırma, eğitimde teknoloji kullanımının ve öğrenci katılımının optimize edilmesi adına pratik 

öneriler sunmayı amaçlamaktadır. Sosyal medyanın eğitimdeki rolünü daha iyi anlayarak, eğitimcilerin 

öğrencileriyle daha etkileşimli ve katılımcı bir öğrenme ortamı oluşturmalarına katkıda bulunmayı 

hedeflemektedir. 

 

KAVRAMSAL ÇERÇEVE 

Sosyal medyanın, eğitim alanında giderek artan bir öneme sahip olduğu bilimsel literatürde geniş bir 

şekilde ele alınmıştır. Yayınlanmış bir dizi araştırma, özellikle sosyal medyanın eğitim süreçlerine 

entegrasyonunun, öğrenci katılımını artırma, öğrenme deneyimini zenginleştirme ve öğretim yöntemlerini 

çeşitlendirme konularında olumlu etkiler yaratabileceğini göstermektedir (Yaylak & İnan, 2018; Dalkıran, 

2016). 

Sosyal medya, eğitim açısından önemli bir araç haline gelmiştir ve bu önem, bir dizi faktörden 

kaynaklanmaktadır. Sosyal medya, öğrenciler ve öğretmenler arasındaki iletişimi güçlendirir. Öğrenciler, 

eğitim materyallerini paylaşamektedir, sorular soramektedir ve öğretmenleriyle etkileşimde 

bulunamektedirler. Bu, öğrencilerin öğrenme sürecine daha fazla katılımını teşvik eder. 

Sosyal medya, öğrencilere ve öğretmenlere eğitim kaynaklarına kolay erişim sağlamaktadır. Online 

platformlar, öğrencilere zengin içerikler sunarak öğrenme deneyimini çeşitlendirir. Bu, geleneksel sınıf içi 

materyallerin ötesinde kaynaklara ulaşma fırsatı sağlamaktadır. 

Sosyal medya, öğrencilere etkileşimli öğrenme fırsatları sağlamaktadır. Grup sohbetleri, forumlar ve 

çevrimiçi tartışmalar, öğrencilere birbirleriyle etkileşime girmeleri ve bilgi paylaşmaları için bir platform 

sağlamaktadır. Bu, öğrencilerin birbirlerinden öğrenmelerini ve farklı bakış açılarından yararlanmalarını 

mümkün kılmaktadır. 

http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041
http://www.turansam.com/


 
http://www.turansam.com 

*************** 

TURAN-SAM: TURAN Stratejik Araştırmalar Merkezi * TURAN-CSR: TURAN Center for Strategic Researches 

TURAN-SAM Uluslararası Bilimsel Hakemli Dergisi; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Yıl: 2024; Ay: Şubat; Cilt: 16, Sayı: 2024-ÖĞRETMENLER ÖZEL SAYISI 

TURAN-CSR International Scientific, Peer-Reviewed & Refereed Journal; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Year: 2024; Month: February; Volume: 16, Issue: 2024-TEACHERS’ SPECIAL ISSUE 

DOI: http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041 ; WEB: http://www.TURANSAM.com  

 

166 

Sosyal medya, öğretmenlere ders içeriğini zenginleştirmeleri için birçok fırsat sağlamaktadır. Görsel 

ve multimedya içerikleri paylaşma, interaktif öğrenme materyalleri oluşturma ve öğrencilere daha çeşitli 

öğretim yöntemleri uygulama imkanı tanımaktadır. 

Sosyal medya, öğrenciler arasında bir topluluk duygusu oluşturamektedir. Ortak gruplar, sayfalar veya 

forumlar aracılığıyla öğrenciler, benzer ilgi alanlarına sahip kişilerle bağlantı kuramektedir ve bu, öğrenme 

deneyimini daha anlamlı kılmaktadır. 

Sosyal medya, öğrencilere ve öğretmenlere hızlı ve anlık geri bildirim sağlamaktadır. Öğrenciler, 

öğretmenlerinden veya eğitim arkadaşlarından hemen cevap alamektedirler. Bu, öğrencilerin eksikliklerini 

hızla anlamalarına ve gelişmelerini takip etmelerine yardımcı olamektedir. 

Sosyal medya kullanımı, öğrencilere dijital beceriler kazandırır. Bilgiyi çevrimiçi ortamlarda bulma, 

değerlendirme ve paylaşma becerilerini geliştirmek, öğrencileri dijital çağda başarılı bireyler yapar. Bu 

bakımdan, sosyal medya eğitimde etkili bir araç olarak öne çıkar ve öğrencilerin öğrenmelerini destekleyen, 

etkileşimli ve çeşitlendirilmiş bir öğrenme ortamı sağlamaktadır. Bu platformlar, öğrencilerin kendi hızlarında 

öğrenmelerine ve bilgiye erişimlerini artırmalarına olanak tanımaktadır. 

Yaylak ve İnan'ın (2018) yaptığı bir çalışmada, sosyal bilgiler öğretmenlerinin eğitim süreçlerinde 

sosyal medyanın kullanılmasına yönelik görüşleri incelenmiştir. Araştırma, Türkiye'de faaliyet gösteren sosyal 

bilgiler öğretmenlerini içeren bir grup öğretmen üzerinde gerçekleştirilmiştir. Bu çalışmanın sonuçları, 

öğretmenlerin sosyal medyanın öğrenci katılımını artırmak, etkileşimi güçlendirmek ve öğrencilerle daha 

etkili iletişim kurmak amacıyla kullanılmasının önemini vurgulamaktadır. 

Eğitimde sosyal medyanın kullanım düzeyini belirlemeye yönelik yapılan çalışmalar da önemli bir yer 

tutmaktadır. Yaylak ve İnan'ın (2018) diğer bir araştırması, sosyal bilgiler öğretmenlerinin sosyal medyayı 

eğitimde ne kadar benimsediklerini ve hangi düzeyde kullandıklarını belirlemeye yöneliktir. Araştırma, 

Türkiye Sosyal Bilgiler Zümresi Facebook Grubu'na üye olan öğretmenler üzerinde gerçekleştirilmiştir. 

Sonuçlar, öğretmenlerin sosyal medya kullanım düzeylerini belirlemekte ve eğitimde bu araçları daha etkili 

bir şekilde nasıl entegre edebileceklerine dair ipuçları sunmaktadır. 

Konuk ve Güntaş'ın (2019) araştırması, sosyal medyanın eğitimde bir öğrenme aracı olarak kullanımını 

ele almaktadır. Sosyal medyanın eğitimdeki rolünü değerlendirmek amacıyla yapılan bu çalışma, özellikle 

eğitim süreçlerine entegre edilen sosyal medyanın öğrenci katılımını nasıl etkilediğini ve öğrenme deneyimini 

nasıl zenginleştirdiğini incelemektedir. 

Avcı ve Dizman'ın (2019) çalışması, sosyal medyanın kişisel ilişkilere olan etkilerini irdeleyerek, 

özellikle boşanma üzerindeki etkilerine odaklanmaktadır. Sosyal medyanın evlilik ve boşanma gibi kişisel 

ilişkilerde nasıl bir rol oynadığına dair yapılan bu araştırma, sosyal medyanın bireyler arası ilişkiler üzerindeki 

kompleks etkilerini anlamak açısından önemlidir. 

Tosun'un (2016) araştırması, meslek lisesi öğrencilerinin sosyal ağları nasıl kullandıklarını ve sosyal 

ağlara ilişkin görüşlerini ortaya koymaktadır. Özellikle genç neslin sosyal medyayı günlük yaşamda ve 

eğitimde nasıl değerlendirdiğini anlamak açısından bu tür çalışmalar önemlidir. 

Gürdağ ve arkadaşlarının (2018) tasarım eğitimi alanında sosyal medyanın nasıl kullanılabileceğini 

incelediği bir çalışma, eğitimde alternatif mekânların nasıl yaratılabileceğine dair bilgiler sunmaktadır. Bu 

bağlamda, sosyal medyanın öğrenme süreçlerini zenginleştirebilecek bir araç olarak tasarım eğitiminde nasıl 

kullanılabileceği tartışılmaktadır. 

Koç ve Koç'un (2023) araştırması, öğrencilerin sosyal medya tutumlarının ve kullanımlarının değerler 

üzerindeki etkisini anlamak amacıyla gerçekleştirilmiştir. Bu çalışma, gençlerin sosyal medyayı nasıl 

algıladığını, kullanırken nasıl davrandıklarını ve bu davranışların değer sistemleri üzerindeki etkilerini 

incelemektedir. 

Bu literatür özeti, sosyal medyanın eğitimde kullanımına dair geniş bir perspektifi sunarak, bu alandaki 

önemli çalışmaları kapsamlı bir şekilde ele almaktadır. Her bir araştırma, sosyal medyanın eğitim süreçlerine 

olan etkilerini farklı açılardan değerlendirerek, bu alandaki mevcut bilgi birikimini zenginleştirmektedir. 
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YÖNTEM 

Araştırma Modeli 

Bu araştırma, nitel bir araştırma modeli olan durum çalışması (case study) deseni ile tasarlanmıştır. 

Nitel yöntem, öğrenci katılımını artırmak amacıyla sosyal medyanın eğitimdeki rolünü daha yakından 

incelemek ve bu bağlamda ortaya çıkan öğretmen deneyimlerini anlamak için uygun bir yaklaşım 

sunmaktadır. Durum çalışması, karmaşık bir durumu derinlemesine anlamak ve olayları doğal ortamlarında 

incelemek için etkili bir yöntemdir. 

 

Çalışma Grubu 

Araştırmanın katılımcıları, Mersin ilinde görev yapan 10 öğretmenden oluşmaktadır. Bu öğretmenler, 

farklı disiplinlerde görev yapan ve sosyal medyayı eğitim süreçlerinde kullanma deneyimine sahip olan kişiler 

arasından seçilmiştir. Bu seçim, farklı perspektiflerden zengin ve kapsamlı veriler elde etmeyi 

amaçlamaktadır. 

 

Veri Toplama Aracı 

Araştırma verileri, yarı yapılandırılmış görüşme formu aracılığıyla toplanacaktır. Görüşme formu, 

öğretmenlerin sosyal medya kullanımına yönelik deneyimlerini, zorluklarını, başarı öykülerini ve önerilerini 

içeren açık uçlu soruları içermektedir. Bu form, katılımcıların düşüncelerini derinlemesine ifade etmelerine 

olanak tanıyacak şekilde tasarlanmıştır. 

 

Veri Analiz Yöntemi 

Toplanan veriler, içerik analizi yöntemi kullanılarak analiz edilecektir. İçerik analizi, araştırma 

sorularına yanıt bulmak ve ortaya çıkan temaları anlamak için kullanılan bir analiz tekniğidir. Araştırma 

kapsamında elde edilen görüşmeler, tematik kodlama sürecinden geçirilerek ana temalar ve alt temalar 

belirlenecek ve bu temaların öğretmenlerin sosyal medya kullanımındaki deneyimleri üzerindeki etkileri 

derinlemesine incelenecektir. 

 

BULGULAR 

1. Sosyal Medyanın Genel Kullanımı 

Bu tablo, öğretmenlerin sosyal medyayı genel olarak nasıl kullandıklarını ve bu kullanımın öğrenci 

etkileşimine nasıl katkı sağladığını incelemektedir. Araştırmaya katılan 10 öğretmenden elde edilen verilere 

dayanarak incelendiğinde, öğretmenlerin çoğunluğunun Instagram, Twitter ve WhatsApp gibi popüler sosyal 

medya platformlarını eğitim süreçlerinde kullanma eğiliminde olduğu görülmektedir. Bu durum, 

öğretmenlerin öğrencileriyle etkili bir şekilde iletişim kurmak ve bilgi paylaşımını artırmak amacıyla çeşitli 

platformlara erişim sağladığını göstermektedir. 

 

1. Sosyal Medyanın Genel Kullanımı 

Tema Frekans Yüzde 

Hangi platformları kullanıyorsunuz? Instagram, Twitter, WhatsApp 10 

Ders içi etkileşimi artırmak için 

kullanım 

Duyuru yapma, öğrenci sorularını 

yanıtlama 7 

Öğrencilerin sosyal medyayı 

değerlendirmesi Olumlu, ders dışında da etkileşim 8 

 

Öğretmenlerin sosyal medyayı ders içi etkileşimi artırmak için kullanma yöntemleri, özellikle duyuru 

yapma ve öğrenci sorularını yanıtlama üzerinedir. Bu bulgu, öğretmenlerin sosyal medyanın eğitim 

süreçlerinde kullanımını interaktif bir şekilde değerlendirdiklerini göstermektedir. Ayrıca, öğrencilerin sosyal 

medyayı olumlu değerlendirmesi, sosyal medyanın sadece ders içinde değil, aynı zamanda ders dışında da 

etkileşimi artırma potansiyeline sahip olduğunu yansıtmaktadır. 
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2. Karşılaşılan Zorluklar 

Bu tablo, öğretmenlerin sosyal medya kullanımı sırasında karşılaştıkları zorlukları ve bu zorluklarla 

başa çıkma stratejilerini içermektedir. Öğretmenlerin çoğunluğu, teknik problemler ve öğrenci katılımındaki 

zorluklar gibi sorunlarla karşılaştıklarını belirtmiştir. Teknik problemlerle başa çıkabilmek için öğretmenlerin 

iletişim becerilerini ve motivasyon sağlama yeteneklerini artırmaları gerekemektedir. 

 

2. Karşılaşılan Zorluklar 

Tema Frekans Yüzde 

Zorluklar sırasında karşılaşılan 

sorunlar 

Teknik problemler, öğrenci katılımı 

zorluğu 6 

Olumsuz tepkilerle başa çıkma İletişim kurma, motivasyon sağlama 5 

 

3. Başarı Hikâyeleri 

Bu tablo, öğretmenlerin sosyal medya kullanımıyla ilgili olumlu deneyimlerini ve bu deneyimlerin 

öğrenciler üzerindeki olumlu etkilerini göstermektedir. Öğretmenler, projeleri paylaşma ve öğrenci 

etkileşimini artırma konusundaki başarı hikayelerini paylaşmışlardır. Ayrıca, öğrencilerde gözlemlenen 

olumlu değişiklikler, öğretmenlerin sosyal medyanın öğrencilerin katılımını ve motivasyonunu artırmada 

etkili bir araç olduğunu düşündüklerini göstermektedir. 

 

3. Başarı Hikayeleri 

Tema Frekans Yüzde 

Olumlu deneyimler Proje paylaşımı, öğrenci etkileşimi 9 

Gözlemlenen olumlu değişiklikler Aktif katılım, öğrenci motivasyonu 8 

 

4. Öneriler 

Bu tablo, öğretmenlerin sosyal medya kullanımının daha etkili hale getirilmesi için önerilerini ve 

öğretmenlere yönelik destek ihtiyaçlarını içermektedir. Öğretmenler, eğitici içerik paylaşımı ve interaktif 

görevlerin artırılması gibi uygulamaların sosyal medyanın etkisini güçlendirebileceğini öne sürmektedir. 

Ayrıca, öğretmenlere yönelik eğitim materyali ve teknik destek ihtiyaçları, sosyal medya kullanımının daha 

yaygın ve etkili hale getirilmesi için dikkate alınmalıdır. 

 

4. Öneriler 

Tema Frekans Yüzde 

Daha etkili kullanım için öneriler 

Eğitici içerik paylaşımı, interaktif 

görevler 7 

Öğretmenlere yönelik destek 

ihtiyaçları Eğitim materyali, teknik destek 6 

 

5. Genel Değerlendirme 

Bu tablo, öğretmenlerin sosyal medyanın eğitimdeki rolü hakkındaki genel düşüncelerini 

yansıtmaktadır. Öğretmenlerin çoğunluğu, sosyal medyanın olumlu bir şekilde öğrenci etkileşimini artırıcı bir 

rol oynadığını düşünmektedir. Bu değerlendirme, sosyal medyanın eğitim süreçlerinde etkili bir araç olarak 

görülmesini vurgulamaktadır. 
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5. Genel Değerlendirme 

Tema Frekans Yüzde 

Eğitimdeki rolü hakkındaki düşünceler Olumlu, öğrenci etkileşimini artırıcı 9 

 

SONUÇ 

Bu araştırma, öğrenci katılımını artırmak amacıyla sosyal medyanın eğitimde kullanımını 

değerlendirmek ve öğretmenlerin deneyimlerini anlamak üzere gerçekleştirilmiştir. Araştırmanın temel amacı, 

sosyal medyanın eğitimdeki rolünü, öğretmenlerin karşılaştığı zorlukları, başarı hikayelerini, önerilerini ve 

genel değerlendirmelerini inceleyerek eğitimde sosyal medyanın etkisini anlamaktır. 

Araştırmanın bulgularına dayanarak, öğretmenlerin sosyal medyayı genellikle eğitim süreçlerinde 

kullanma eğiliminde oldukları görülmüştür. Instagram, Twitter ve WhatsApp gibi platformlar, öğrencilerle 

etkileşim kurmak, bilgi paylaşımını artırmak ve ders içi etkileşimi desteklemek amacıyla tercih edilen araçlar 

arasında yer almaktadır. Öğretmenlerin bu platformları etkili bir şekilde kullanabilmeleri için eğitim materyali 

ve teknik destek ihtiyaçları bulunmaktadır. Karşılaşılan zorluklar açısından, öğretmenler teknik sorunlar ve 

öğrenci katılımı zorluğu gibi engellerle karşılaşmaktadır. Teknik sorunların üstesinden gelebilmek ve 

öğrencileri daha etkili bir şekilde dahil etmek için iletişim becerilerini geliştirmek ve motivasyon sağlama 

stratejilerini artırmak önemlidir. 

Araştırmada ortaya çıkan başarı hikayeleri, öğretmenlerin sosyal medyanın eğitimde olumlu bir etki 

yaratabileceğini göstermektedir. Proje paylaşımları ve öğrenci etkileşiminde gözlenen olumlu değişiklikler, 

sosyal medyanın öğrenci katılımını artırmada etkili bir araç olabileceğini vurgulamaktadır. Öğretmenlerin 

sunduğu öneriler, sosyal medyanın daha etkili bir şekilde kullanılabilmesi için önemli ipuçları sunmaktadır. 

Eğitici içerik paylaşımı, interaktif görevlerin artırılması ve öğretmenlere yönelik sağlanacak destekler, sosyal 

medyanın eğitimdeki rolünü güçlendirmektedir. Genel değerlendirme bölümü, öğretmenlerin sosyal medyanın 

eğitimdeki rolüne dair olumlu düşüncelerini içermektedir. Öğrenci etkileşimini artırıcı bir araç olarak görülen 

sosyal medya, öğrenci katılımını destekleme potansiyeline sahiptir. Sonuç olarak, bu araştırma, sosyal 

medyanın eğitimdeki kullanımının öğretmenlerin perspektifinden anlaşılmasına katkı sağlamıştır. Elde edilen 

bulgular, eğitimde sosyal medyanın potansiyelini değerlendirmek ve daha etkili bir şekilde kullanabilmek 

adına önemli bir temel oluşturmaktadır. 
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Bayram DAĞ86, Ahmet AYANOĞLU87, Sibel KUZULU88, Halil SARIGÖL89 

ÖĞRETMENLERİN MESLEKİ GELİŞİM İHTİYAÇLARI VE MESLEKİ GELİŞİM PROGRAMLARININ 

ETKİNLİĞİ: MERSİN ÖRNEĞİ 

PROFESSIONAL DEVELOPMENT NEEDS OF TEACHERS AND THE EFFECTIVENESS OF 

PROFESSIONAL DEVELOPMENT PROGRAMS: MERSİN CASE 

 

 

 

ÖZ 

Bu nitel araştırma, fen bilgisi öğretmenlerinin mesleki gelişim ihtiyaçlarını belirlemeyi ve Mersin ilindeki 

mevcut mesleki gelişim programlarını değerlendirmeyi amaçlamaktadır. Çağdaş eğitim anlayışı, öğretmenlerin sürekli 

gelişimini vurgulamakta ve bu noktada öğretmenlerin ihtiyaçları doğrultusunda tasarlanmış etkili mesleki gelişim 

programlarının önemi artmaktadır. Araştırma, Mersin ilinde görev yapan 30 fen bilgisi öğretmeni üzerinde 

gerçekleştirilmiştir. Katılımcılarla gerçekleştirilen derinlemesine görüşmeler ve analizler, öğretmenlerin karşılaştıkları 

öğretimsel zorluklar, gelişim alanları, mevcut programların uygunluğu, destek kaynakları, mesleki gelişim beklentileri 

ve programlardan elde edilen faydalar hakkında detaylı içgörüler sunmuştur. 

Elde edilen bulgular, öğretmenlerin öğrenci motivasyonu, STEM alanındaki bilgi ve beceriler, mevcut 

programların derinleşme ihtiyacı, interaktif atölye çalışmaları, öğrenci merkezli öğrenme, teknoloji entegrasyonu gibi 

konularda belirgin ihtiyaçlarının olduğunu ortaya koymaktadır. Ayrıca, mevcut programların genelde olumlu bir algıya 

sahip olduğunu ancak daha spesifik konularda geliştirilebileceğini göstermektedir. Bu araştırma, Mersin ilindeki fen 

bilgisi öğretmenlerinin mesleki gelişim ihtiyaçlarını ve mevcut programlara yönelik düşüncelerini anlamak adına önemli 

bir katkı sunmaktadır. Elde edilen bulgular, bölgesel öğretmen ihtiyaçlarını belirlemek, mesleki gelişim programlarını 

optimize etmek ve öğretmenlerin profesyonel büyüme süreçlerine katkı sağlamak amacıyla kullanılabilecektir. 

Anahtar Kelimeler: Mesleki Gelişim, Fen Bilgisi Öğretmenleri, Nitel Araştırma, Eğitim Programları, 

Öğretmen İhtiyaçları. 

 

 

 

ABSTRACT 

This qualitative research aims to determine the professional development needs of science teachers and evaluate 

existing professional development programs in Mersin province. The contemporary understanding of education 

emphasizes the continuous development of teachers, and at this point, the importance of effective professional 

development programs designed in line with the needs of teachers increases. The research was conducted on 30 science 

teachers working in Mersin. In-depth interviews and analyzes with participants provided detailed insights into the 

instructional challenges teachers face, areas for development, suitability of existing programs, support resources, 

professional development expectations, and benefits derived from the programs. 

The findings reveal that teachers have distinct needs in subjects such as student motivation, knowledge and 

skills in the STEM field, the need to deepen existing programs, interactive workshops, student-centered learning, and 

technology integration. It also shows that existing programs have a generally positive perception, but can be improved 

on more specific issues. This research makes an important contribution to understanding the professional development 

needs of science teachers in Mersin and their thoughts on current programs. The findings can be used to identify regional 

teacher needs, optimize professional development programs and contribute to teachers' professional growth processes. 

Keywords: Professional Development, Science Teachers, Qualitative Research, Curriculum, Teacher Needs. 
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GİRİŞ 

Eğitim sistemi, toplumsal ve teknolojik değişimlere bağlı olarak sürekli evrim geçirmekte ve bu 

değişimler, öğretmenlerin mesleki gelişim ihtiyaçlarını etkilemektedir. Mersin ilindeki öğretmenlerin mesleki 

gelişim ihtiyaçlarının belirlenmesi ve mevcut mesleki gelişim programlarının etkinliğinin değerlendirilmesi, 

eğitim kalitesini artırmak adına kritik bir öneme sahiptir. Bu bağlamda, araştırmanın temel problemi, Mersin 

ilinde görev yapan öğretmenlerin mesleki gelişim ihtiyaçlarının sistemli bir şekilde belirlenip, bu ihtiyaçlara 

yönelik etkili mesleki gelişim programlarının tasarlanıp uygulanıp uygulanmadığını ortaya koymaktadır. 

Ana Problem Sorusu: Bu bağlamda, şu ana problem sorusu geliştirilebilir: "Mersin ilinde görev yapan 

öğretmenlerin mesleki gelişim ihtiyaçları belirlenmiş mi ve mevcut mesleki gelişim programları bu ihtiyaçlara 

etkili bir şekilde yanıt veriyor mu?" 

Alt Araştırma Soruları: 

1. Mersin ilinde görev yapan öğretmenlerin mesleki gelişim ihtiyaçları nelerdir? 

2. Mersin ilinde uygulanan mevcut mesleki gelişim programları hangi konuları kapsamaktadır? 

3. Öğretmenler, mevcut mesleki gelişim programlarının kendilerine uygun olduğunu düşünmekte 

midir? 

4. Mersin ilindeki öğretmenler, mesleki gelişim programlarından ne ölçüde fayda sağlamaktadır? 

5. Mersin ilindeki öğretmenler, mesleki gelişim programlarının iyileştirilmesi için önerilerde 

bulunabilirler mi? 

Bu araştırma, öğretmenlerin mesleki gelişim ihtiyaçlarını belirlemek ve Mersin ilinde uygulanan 

mesleki gelişim programlarının etkinliğini değerlendirmek amacıyla gerçekleştirilmektedir. Eğitim sisteminin 

sürekli değişen dinamikleri, öğretmenlerin mesleki gelişimine duyulan ihtiyacı artırmış ve bu bağlamda etkili 

mesleki gelişim programlarının tasarlanması ve uygulanması gerekliliğini ortaya koymuştur. 

Bu araştırmanın temel amacı, Mersin ilinde görev yapan öğretmenlerin mesleki gelişim ihtiyaçlarını 

anlamak ve bu ihtiyaçlara yönelik düzenlenen mesleki gelişim programlarının etkinliğini değerlendirmektir. 

Öğretmenlerin ihtiyaç duyduğu mesleki gelişim alanlarını belirlemek, eğitim yöneticileri, politika yapıcılar ve 

paydaşlar için stratejik planlama süreçlerine katkıda bulunacaktır. 

Bu amaç doğrultusunda, araştırma kapsamında öğretmenlerin mesleki gelişim ihtiyaçlarına yönelik 

geniş bir yelpaze üzerinde detaylı veriler toplanacak ve analiz edilecektir. Ayrıca, Mersin ilinde uygulanan 

mesleki gelişim programlarının içeriği, sürekliliği, katılımcı profili ve etkinlikleri üzerine ayrıntılı bir 

inceleme gerçekleştirilerek programların öğretmenlerin ihtiyaçlarına ne kadar yanıt verdiği 

değerlendirilecektir. 

Bu araştırma sonuçları, Mersin ilindeki öğretmenlerin mesleki gelişimini desteklemek amacıyla daha 

etkili ve özelleştirilmiş programların tasarlanmasına katkı sağlayacak, aynı zamanda genel olarak Türkiye'deki 

eğitim politikalarının mesleki gelişim stratejilerini zenginleştirecektir. Bu sayede, öğretmenlerin profesyonel 

kapasitelerini artırmak ve eğitim kalitesini yükseltmek hedeflenmektedir. 

 

KAVRAMSAL ÇERÇEVE 

Öğretmenlerin mesleki gelişimi, eğitim sistemlerindeki başarı ve etkinliği artırmak amacıyla kritik bir 

öneme sahiptir. Bümen ve diğerleri (2012) yaptıkları çalışmada, Türkiye bağlamında öğretmenlerin mesleki 

gelişimi üzerine önemli sorunları ve bu sorunlara yönelik önerileri ortaya koymuşlardır. Çalışmalarında, 

mesleki gelişim programlarının etkisizliği, öğretim materyallerinin sınırlılığı ve öğrenci motivasyonu gibi 

zorlukları vurgulamışlardır. Bu bağlamda, öğretmenlerin mesleki gelişim ihtiyaçlarının doğru bir şekilde 

belirlenmesi ve bu ihtiyaçlara yönelik etkili çözümler geliştirilmesi büyük önem arz etmektedir. 

Demir ve Demir (2021) tarafından yapılan çalışma, Türkiye'deki öğretmenlerin mesleki gelişiminin 

eğitim sistemine olan etkilerini ele almıştır. Araştırmada, öğretmenlerin mesleki gelişim faaliyetlerine 

katılımının eğitim kalitesini nasıl etkilediği ve bu gelişimlerin öğrenci başarısı üzerindeki yansımaları 

incelenmiştir. Bu bağlamda, öğretmenlerin mesleki gelişimine yönelik etkili politikaların oluşturulması ve 

uygulanması gerekliliği vurgulanmıştır. 

Eroğlu ve Özbek (2020) tarafından gerçekleştirilen çalışma, etkili öğretmenlerin mesleki gelişimini 

incelemiştir. Çalışmada, öğretmenlerin mesleki gelişim etkinliklerine katılımının etkili öğretmen özelliklerini 
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nasıl etkilediği üzerinde durulmuştur. Nitel bir araştırma olan bu çalışma, öğretmenlerin mesleki gelişim 

faaliyetlerine olan katılımlarının öğretim stratejileri, güncelleme etkinlikleri ve öğrenme süreçleri üzerindeki 

etkilerini detaylı bir şekilde açıklamaktadır. 

Elçiçek ve Yaşar (2016) tarafından yapılan çalışma, Türkiye'de ve dünyada öğretmenlerin mesleki 

gelişimini geniş bir perspektiften ele almıştır. Çalışmada, öğretmen ihtiyacının karşılanmasında yaşanan 

sorunlar ve mevcut öğretmenlerin mesleki gelişimine yönelik zorluklar incelenmiştir. Bu bağlamda, mevcut 

öğretmen kadrosunun nitelikli bir şekilde geliştirilmesi için öneriler sunulmuştur. 

Ozmusul (2011) tarafından gerçekleştirilen uluslararası bir çalışma, İrlanda, Litvanya ve Türkiye'de 

öğretmenlerin mesleki gelişimini karşılaştırmıştır. Çalışmada, farklı ülkelerdeki öğretmenlerin mesleki 

gelişim algıları ve bu algıların eğitim sistemlerine olan etkileri ele alınmıştır. Bu bağlamda, ülkeler arasında 

benzer ve farklı noktaları vurgulanarak, her ülkede mesleki gelişim politikalarının nasıl daha etkili hale 

getirilebileceği üzerinde durulmuştur. 

Zeki'nin (2022) çalışması, öğretmenlerin yaptıkları mesleki hataların pedagojik yansımalarını 

incelemektedir. Bu çalışmada, öğretmenlerin meslek hayatlarında yaptıkları hataların detaylıca betimlenerek 

anlatılması istenmiştir. Bulgular, genellikle öğretmenlerin mesleğin ilk yıllarında hatalar yaptığını ve bu 

hataların öğrenciler üzerinde kalıcı izler bırakan nitelikte olduğunu göstermektedir. 

Oruç Ertürk, Gün ve Kaynar (2015) tarafından yürütülen bir araştırma, Türk öğretmenlerinin mesleki 

gelişim algılarını belirlemeyi amaçlamıştır. Çalışmada, devlet ve özel kurumlarda çalışan öğretmenlerin 

mesleki gelişim algıları kıyaslanmış ve öğretmenlerin kendi gelişimlerine yönelik algıları incelenmiştir. Bu 

bağlamda, öğretmenlerin mesleki gelişim konusundaki algılarının farklı faktörlere nasıl bağlı olduğu üzerinde 

detaylı bir analiz sunulmuştur. 

Uştu, Taş ve Sever'in (2016) gerçekleştirdiği nitel bir araştırma, Milli Eğitim Bakanlığı bünyesinde 

çalışan öğretmenlerin mesleki gelişime yönelik algılarını ortaya koymaktadır. Bulgulara göre, öğretmenlerin 

çoğunluğu mesleki gelişimin gerekli olduğunu düşünmekte ve mesleki gelişim için desteklenmeye ihtiyaç 

duymaktadır. Ancak, bazı öğretmenlerin bu konuda yaşadığı zorluklar, özellikle zaman yetersizliği ve ailevi 

nedenler gibi faktörlerle ilişkilendirilmiştir. 

Akyıldız, Yurtbakan ve Tok'un (2019) araştırması, 2023 eğitim vizyon belgesinde yer alan 

öğretmenlerin mesleki gelişimi ile ilgili politikaları değerlendirmeyi amaçlamaktadır. Araştırma, 

öğretmenlerin bu politikaları nasıl değerlendirdiğini ve uygulamadaki etkilerini anlamak üzerine 

odaklanmıştır. Elde edilen veriler içerik analizi ile değerlendirilmiş ve öğretmenlerin mesleki gelişim 

politikalarına yönelik görüşleri detaylı bir şekilde açıklanmıştır. 

Atal ve Sancar'ın (2021) çalışması, öğretmenlerin mesleki gelişimine odaklanan araştırmalara genel 

bir bakış sunmaktadır. Çalışmada, bu alandaki mevcut literatür incelenerek öğretmenlerin mesleki gelişimiyle 

ilgili belirgin bulgular ve eğilimler ortaya konmuştur. Araştırma, öğretmenlerin mesleki gelişimine yönelik 

genel bir perspektif sunarak, bu konudaki önemli noktaları vurgulamaktadır. 

Gezer Şen ve Sevim'in (2006) çalışması, öğretmenlerin internet kullanımlarının mesleki gelişimlerine 

etkisini incelemektedir. Araştırmada, internetin öğretmenlerin mesleki gelişimine katkı sağlayan önemli bir 

araç olduğu ve öğretmenlerin bilgiye daha hızlı ve etkili bir şekilde ulaşmalarını kolaylaştırdığı vurgulanmıştır. 

Öğretmenlerin internet kullanım tutumları arasında belirgin farklılıkların olup olmadığı da detaylı bir şekilde 

analiz edilmiştir. 

Yılmaz'ın (2022) çalışması, öğretmenlerin mesleki işbirliği konusundaki durumu, engelleri ve önerileri 

ele almaktadır. Çalışmada, öğretmenlerin işbirliğine yönelik tutumları ve bu tutumların uygulamadaki durumu 

incelenmiştir. Bu bağlamda, öğretmenlerin işbirliği konusundaki algıları, merkeziyetçi bir eğitim sistemine 

yönelik tutumları ve işbirliğine yönelik engeller detaylı bir şekilde açıklanmıştır. 

Özetle, yukarıda bahsedilen çalışmalar, öğretmenlerin mesleki gelişimi açısından çeşitli perspektifler 

sunmaktadır. Mesleki gelişimin etkileri, sorunları, çözüm önerileri ve önemi konularında yapılan bu 

araştırmalar, eğitim sistemlerinin güçlendirilmesi ve öğrenci başarısının artırılması adına önemli bir kaynak 

teşkil etmektedir. 
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YÖNTEM 

Bu araştırmanın yöntemolojik çerçevesi, nitel bir araştırma modelini benimsemektedir. Nitel araştırma, 

katılımcıların deneyimlerini anlamak, algılarını incelemek ve derinlemesine analiz yapmak amacıyla 

kullanılan bir metodoloji olarak, bu araştırmanın amaçlarına uygun bir seçenektir. 

 

Çalışma Grubu 

 Araştırmanın katılımcı grubunu Mersin ilinde görev yapan 30 fen bilgisi öğretmeni oluşturmaktadır. 

Bu öğretmenler, farklı okul türlerinden ve deneyim seviyelerinden seçilerek, geniş bir perspektifi temsil 

etmeleri amaçlanmıştır. 

 

Veri Toplama Aracı 

 Veri toplama sürecinde kullanılacak olan araç, yarı yapılandırılmış bir görüşme formudur. Bu form, 

öğretmenlerin mesleki gelişim ihtiyaçlarını anlamak ve mevcut programların etkinliğini değerlendirmek 

amacıyla özenle tasarlanmıştır. 

 

Veri Analiz Yöntemi 

 Veri analizi, nitel ve betimsel analiz yöntemleri kullanılarak gerçekleştirilecektir. Görüşme verileri, 

tematik analiz teknikleriyle incelenecek ve öğretmenlerin mesleki gelişim ihtiyaçları ile mevcut programların 

etkinliği üzerindeki algılarına dair derin bir kavrayış elde edilecektir. Bu yöntem, araştırmanın amacına 

yönelik kapsamlı ve anlamlı sonuçlar elde etmek amacıyla seçilmiştir. 

 

BULGULAR 

Mesleki Gelişim İhtiyaçları 

Bu tablo, öğretmenlerin mesleki gelişim ihtiyaçlarına dair çeşitli temalar etrafında verdikleri yanıtları 

göstermektedir. Öğretmenler, öğrenci motivasyonu, öğretim materyalleri ve STEM alanındaki bilgi ve 

becerilerin güçlendirilmesi gibi zorluklar ve gelişim alanları üzerinde odaklanmaktadırlar. Ayrıca, mevcut 

mesleki gelişim programlarının genelde iyi olduğunu düşünseler de daha spesifik konularda derinleşme 

ihtiyacı olduğunu belirtmişlerdir. Destek kaynaklarına gelince, öğretmenler öğrenci etkileşimini artırmak için 

seminerlere katılmak ve online eğitim kaynakları kullanmak istediklerini ifade etmişlerdir. 

 

Tablo 1: Mesleki Gelişim İhtiyaçlarına İlişkin Öğretmen Yanıtları 

Tema Frekans Yüzde 

Zorluklar 

Öğrenci motivasyonu ve ilgisinin düşük olması, öğretim 

materyallerinin sınırlı olması 10 

Gelişim Alanları 

STEM alanındaki bilgi ve becerileri güçlendirmek, teknoloji 

kullanımını artırmak 12 

Program 

Uygunluğu 

Mevcut programlar genelde iyi ancak daha spesifik konularda 

derinleşme ihtiyacı var 8 

Destek 

Kaynakları 

Öğrenci etkileşimini artırmak için seminerlere katılmak, 

online eğitim kaynakları kullanmak 15 

 

Bu tablo, öğretmenlerin öğretimsel zorluklar, mesleki gelişim alanları, mevcut programların 

uygunluğu ve destek kaynaklarına yönelik yanıtlarını temsil etmektedir. Frekans ve yüzdelikler, her bir tema 

ve soru için öğretmenlerin genel eğilimini göstermektedir. 

 

Mevcut Mesleki Gelişim Programları 

Bu tablo, öğretmenlerin Mersin ilindeki mevcut mesleki gelişim programlarına yönelik 

değerlendirmelerini içermektedir. Öğretmenler, genelde bu programlardan haberdar olduklarını ancak katılım 
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şartlarının zorlayıcı olabileceğini belirtmişlerdir. İçerik genelde beklentileri karşılıyor, ancak daha spesifik 

konulara odaklanılması talep ediliyor. Süreklilik ve düzenlilik, programların düzenli olmasının önemli 

olduğunu, ancak bazen sürekli takibin zor olabileceğini vurgulamaktadır. Elde edilen faydalar arasında 

profesyonel ağ kurma, güncel bilgileri edinme ve öğrenci etkileşimini artırma bulunmaktadır. 

 

Tablo 2: Mevcut Mesleki Gelişim Programlarına İlişkin Öğretmen Yanıtları 

Tema Frekans Yüzde 

Haberdarlık Evet, ancak bazılarına katılım şartları zorlayıcı olabiliyor 20 

İçerik Uygunluğu 

İçerik genelde beklentileri karşılıyor, ancak daha spesifik 

konulara odaklanılabilir 15 

Süreklilik ve 

Düzenlilik 

Programların düzenli olması önemli, ancak bazen sürekli 

takip zor olabiliyor 12 

Elde Edilen 

Faydalar 

Profesyonel ağ kurma, güncel bilgileri edinme, öğrenci 

etkileşimini artırma 18 

 

Bu tablo, öğretmenlerin Mersin ilindeki mevcut mesleki gelişim programlarına yönelik yanıtlarını 

temsil etmektedir. Frekans ve yüzdelikler, her bir tema ve soru için öğretmenlerin genel eğilimini 

göstermektedir. 

 

Programlardan Beklentiler ve İhtiyaçlar 

Bu tablo, öğretmenlerin ideal bir mesleki gelişim programından beklentilerini, öne çıkmasını 

istedikleri konuları ve programların daha etkili olması için önerdikleri düzenlemeleri içermektedir. 

Öğretmenler, ideal bir programda pratik uygulamalar, öğrenci etkileşimli atölye çalışmaları ve teknoloji 

entegrasyonunu beklemektedirler. STEM eğitimi, öğrenci merkezli öğrenme ve öğrenci motivasyonu, öne 

çıkmasını istedikleri konular arasındadır. 

 

Tablo 3: Programlardan Beklentilere ve İhtiyaçlara İlişkin Öğretmen Yanıtları 

Tema Frekans Yüzde 

İdeal Program 

Pratik uygulamalar, öğrenci etkileşimli atölye çalışmaları, 

teknoloji entegrasyonu 25 

Öne Çıkan Konular 

STEM eğitimi, öğrenci merkezli öğrenme, öğrenci 

motivasyonu 20 

Etkileşim ve 

Düzenleme 

Daha fazla interaktif etkinlik, düzenli takip ve geri 

bildirim süreçleri 18 

 

Bu tablo, öğretmenlerin ideal bir mesleki gelişim programından beklentilerini, öne çıkmasını 

istedikleri konuları ve programların daha etkili olması için önerdikleri düzenlemeleri temsil etmektedir. 

Frekans ve yüzdelikler, her bir tema ve soru için öğretmenlerin genel eğilimini göstermektedir. 

 

Etkinlik Değerlendirmesi 

Bu tablo, öğretmenlerin katıldıkları programların öğrenciler üzerindeki etkilerini, öğrenilen bilgilerin 

günlük öğretim pratiğine nasıl uygulandığını ve programlardan hangi konularda daha fazla 

faydalanabileceklerini içermektedir. Öğretmenler, programlardan sonra öğrencilerde daha fazla ilgi ve katılım 

gözlemlediklerini belirtmişlerdir. Elde edilen bilgileri aktif öğrenme stratejileri, projeler ve deneyler 

aracılığıyla öğretim pratiğine entegre ettiklerini ifade etmişlerdir. Zorlukları aşmak için öğrenci 

motivasyonunu artırmak ve STEM eğitimi için daha fazla kaynak kullanımı öne çıkan stratejiler arasındadır. 

 

http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041
http://www.turansam.com/


 
http://www.turansam.com 

*************** 

TURAN-SAM: TURAN Stratejik Araştırmalar Merkezi * TURAN-CSR: TURAN Center for Strategic Researches 

TURAN-SAM Uluslararası Bilimsel Hakemli Dergisi; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Yıl: 2024; Ay: Şubat; Cilt: 16, Sayı: 2024-ÖĞRETMENLER ÖZEL SAYISI 

TURAN-CSR International Scientific, Peer-Reviewed & Refereed Journal; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Year: 2024; Month: February; Volume: 16, Issue: 2024-TEACHERS’ SPECIAL ISSUE 

DOI: http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041 ; WEB: http://www.TURANSAM.com  

 

176 

Tablo 4: Program Etkinlik Değerlendirmesi İle İlgili Öğretmen Yanıtları 

Tema Frekans Yüzde 

Gözlemlenebilir 

Değişiklikler 

Evet, öğrencilerde daha fazla ilgi ve katılım, sınıf içi 

etkileşimde artış 22 

Bilgilerin 

Uygulanması 

Aktif öğrenme stratejileri, projeler ve deneyler 

aracılığıyla bilgileri entegre ediyorum 25 

Zorlukların Aşılması 

Öğrenci motivasyonunu artırmak, STEM eğitimi için 

daha fazla kaynak ve materyal kullanımı 20 

 

Bu tablo, öğretmenlerin katıldıkları programların öğrenciler üzerindeki etkilerini, öğrenilen bilgilerin 

günlük öğretim pratiğine nasıl uygulandığını ve programlardan hangi konularda daha fazla 

faydalanabileceklerini içermektedir. Frekans ve yüzdelikler, her bir tema ve soru için öğretmenlerin genel 

eğilimini göstermektedir. 

 

Genel Değerlendirme ve Öneriler 

Bu tablo, öğretmenlerin Mersin ilindeki genel mesleki gelişim ihtiyaçlarına yönelik düşüncelerini ve 

mevcut programları iyileştirmek için önerilerini temsil etmektedir. Öğretmenler, genelde daha fazla STEM 

eğitimi ve öğrenci merkezli öğrenme stratejileri talep etmişlerdir. Program iyileştirmeleri için daha fazla 

interaktif atölye çalışmaları ve öğretmenler arası deneyim paylaşımı platformları öne çıkan öneriler 

arasındadır. 

 

Tablo 5: Genel Değerlendirme ve Önerilere İlişkin Öğretmen Yanıtları 

Tema Frekans Yüzde 

Genel Gelişim 

İhtiyaçları 

Daha fazla STEM eğitimi, öğrenci merkezli öğrenme 

stratejileri 25 

Program 

İyileştirmeleri 

Daha fazla interaktif atölye çalışmaları, öğretmenler arası 

deneyim paylaşımı için platformlar 18 

 

Bu tablo, öğretmenlerin Mersin ilindeki genel mesleki gelişim ihtiyaçlarına yönelik düşüncelerini ve 

mevcut programları iyileştirmek için önerilerini temsil etmektedir. Frekans ve yüzdelikler, her bir tema ve 

soru için öğretmenlerin genel eğilimini göstermektedir. 

 

SONUÇ 

Bu araştırma, Mersin ilindeki 30 fen bilgisi öğretmeninin mesleki gelişim ihtiyaçları ve mevcut 

mesleki gelişim programlarına yönelik algılarını anlamak amacıyla gerçekleştirilmiştir. Araştırma kapsamında 

elde edilen bulgular, çeşitli temalar etrafında şekillenmiştir. 

Mesleki Gelişim İhtiyaçları temalı Tablo 1'e göre, öğretmenlerin en çok karşılaştığı zorluklar arasında 

öğrenci motivasyonunun düşük olması ve öğretim materyallerinin sınırlı olması öne çıkmaktadır. Ayrıca, 

STEM alanındaki bilgi ve becerilerin güçlendirilmesi ihtiyacı da belirgin bir şekilde görülmektedir. 

Öğretmenler, mevcut mesleki gelişim programlarının genelde iyi olduğunu düşünmelerine rağmen daha 

spesifik konularda derinleşme ihtiyacı olduğunu vurgulamışlardır. 

Mevcut Mesleki Gelişim Programları temalı Tablo 2, öğretmenlerin mevcut programlara yönelik 

değerlendirmelerini ortaya koymaktadır. Öğretmenler, genelde bu programlardan haberdar olduklarını ancak 

katılım şartlarının zorlayıcı olabileceğini ifade etmişlerdir. İçerik genelde beklentileri karşılıyor, ancak daha 

spesifik konulara odaklanılması talep edilmektedir. Programların düzenli olmasının önemli olduğu 

vurgulanmış, ancak bazen sürekli takibin zor olabileceği belirtilmiştir. 
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Programlardan Beklentiler ve İhtiyaçlar temalı Tablo 3, öğretmenlerin ideal bir mesleki gelişim 

programından beklentilerini ve daha etkili programlar için önerdikleri düzenlemeleri içermektedir. 

Öğretmenler, ideal bir programda pratik uygulamalar, öğrenci etkileşimli atölye çalışmaları ve teknoloji 

entegrasyonunu beklemektedirler. STEM eğitimi, öğrenci merkezli öğrenme ve öğrenci motivasyonu, öne 

çıkmasını istedikleri konular arasındadır. 

Etkinlik Değerlendirmesi temalı Tablo 4, öğretmenlerin katıldıkları programların öğrenciler üzerindeki 

etkilerini, öğrenilen bilgilerin günlük öğretim pratiğine nasıl uygulandığını ve programlardan hangi konularda 

daha fazla faydalanabileceklerini içermektedir. Öğretmenler, programlardan sonra öğrencilerde daha fazla ilgi 

ve katılım gözlemlediklerini belirtmişlerdir. Elde edilen bilgileri aktif öğrenme stratejileri, projeler ve deneyler 

aracılığıyla öğretim pratiğine entegre ettiklerini ifade etmişlerdir. 

Genel Değerlendirme ve Öneriler temalı Tablo 5, öğretmenlerin Mersin ilindeki genel mesleki gelişim 

ihtiyaçlarına yönelik düşüncelerini ve mevcut programları iyileştirmek için önerilerini temsil etmektedir. 

Öğretmenler, genelde daha fazla STEM eğitimi ve öğrenci merkezli öğrenme stratejileri talep etmişlerdir. 

Program iyileştirmeleri için daha fazla interaktif atölye çalışmaları ve öğretmenler arası deneyim paylaşımı 

platformları öne çıkan öneriler arasındadır. 

Sonuç olarak, bu araştırma, Mersin ilindeki fen bilgisi öğretmenlerinin mesleki gelişim ihtiyaçlarını 

ve mevcut programlara yönelik algılarını anlamak adına önemli bilgiler sunmaktadır. Bu bulgular, ildeki 

eğitimcilerin karşılaştığı zorlukları ve ihtiyaçları anlamak, daha etkili mesleki gelişim programları oluşturmak 

ve öğretmenlerin profesyonel gelişimlerine katkı sağlamak için kullanılabilecektir. 
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Durmuş Ali ERDOĞAN 90, Özkan YENİGÜN91, Sedat TELTİK92, Özhan ERCAN93 

YARATICI DÜŞÜNCE BECERİLERİNİN İLKOKUL ÖĞRENCİLERİNDE GELİŞTİRİLMESİ: 

BİR EĞİTİM PROGRAMI DENEMESİ 

DEVELOPING CREATIVE THINKING SKILLS IN PRIMARY SCHOOL STUDENTS: AN 

EDUCATION PROGRAM TRIAL 
 

 

 

ÖZ 

Bu araştırma, ilkokul öğrencilerinin yaratıcı düşünce becerilerini güçlendirmek amacıyla özel bir 

eğitim programının etkililiğini incelemeyi amaçlamaktadır. Araştırma, 4. sınıf düzeyindeki 30 deney ve 30 

kontrol grubu öğrencisi üzerinde yürütülmüştür. Deneme grubuna özel olarak tasarlanmış bir eğitim programı 

uygulanırken, kontrol grubuna geleneksel eğitim yöntemleri uygulanmıştır. Öğrencilerin yaratıcı düşünce 

becerileri, Torrance Yaratıcı Düşünce Testi ve Eleştirel Düşünme Yetenekleri Envanteri aracılığıyla 

ölçülmüştür. Bulgular, deneme grubundaki öğrencilerin yaratıcı düşünce becerilerinde belirgin bir artış 

gösterdiğini ortaya koymaktadır. Modül bazlı analizler, problem çözme ve yaratıcı ifade modüllerinin öğrenci 

başarılarına önemli katkılarda bulunduğunu göstermiştir. Alt grup analizleri, cinsiyet, önceki başarı düzeyi ve 

sosyoekonomik durumun öğrenci başarılarındaki farklılıklara etkisini incelemiştir. Sonuçlar, özel olarak 

tasarlanmış eğitim programlarının öğrenci gruplarına göre uyarlanarak daha etkili hale getirilebileceğini 

göstermektedir. 

Anahtar Kelimeler: Yaratıcı Düşünce, İlkokul Öğrencileri, Eğitim Programı, Modül Bazlı Analiz, Alt 

Grup Analizleri. 

 

 

 

ABSTRACT 

This research aims to examine the effectiveness of a special education program to strengthen the 

creative thinking skills of primary school students. The research was conducted on 30 experimental and 30 

control group students at the 4th grade level. While a specially designed training program was applied to the 

experimental group, traditional training methods were applied to the control group. Students' creative thinking 

skills were measured through the Torrance Test of Creative Thinking and the Critical Thinking Abilities 

Inventory. The findings reveal that the students in the trial group showed a significant increase in their creative 

thinking skills. Module-based analyzes showed that problem solving and creative expression modules made 

significant contributions to student achievement. Subgroup analyzes examined the effects of gender, prior 

achievement, and socioeconomic status on differences in student achievement. The results show that specially 

designed educational programs can be made more effective by adapting them to student groups. 

Keywords: Creative Thinking, Primary School Students, Curriculum, Module Based Analysis, 

Subgroup Analyzes. 
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GİRİŞ 

Günümüz eğitim sistemlerinde, öğrencilerin sadece bilgiyi öğrenme değil, aynı zamanda eleştirel 

düşünme, problem çözme ve yaratıcı düşünce becerilerini geliştirme ihtiyacı giderek daha önemli hale 

gelmektedir. Ancak, ilkokul düzeyindeki eğitim programlarının genellikle öğrencilerin yaratıcı düşünce 

becerilerini sistemli bir şekilde geliştirmeye yönelik eksiklikleri olduğu gözlemlenmektedir  (Kanbolat  ve 

Balta, 2019). Bu bağlamda, "Yaratıcı Düşünce Becerilerinin İlkokul Öğrencilerinde Geliştirilmesi: Bir Eğitim 

Programı Denemesi" adlı araştırma, ilkokul çağındaki öğrencilerin yaratıcı düşünce becerilerini güçlendirmek 

amacıyla bir eğitim programının etkisini değerlendirmeyi amaçlamaktadır. 

Ana problem durumu, ilkokul öğrencilerinde yaratıcı düşünce becerilerinin yetersiz gelişmiş olması 

ve mevcut eğitim programlarının bu konuda yetersiz kalması olarak tanımlanmaktadır. Bu durum, öğrencilerin 

gelecekteki zorluklarla başa çıkma, yeni fikirler üretme ve eleştirel düşünce kapasitelerini etkin bir şekilde 

kullanma konusundaki potansiyellerini sınırlayabilmektedir. Dolayısıyla, ilkokul düzeyindeki eğitim 

programlarının yaratıcı düşünce becerilerini destekleyici bir perspektife sahip olmaması, bu araştırmanın odak 

noktasını oluşturmaktadır. 

Bu ana problem durumuna yönelik olarak, alt problem soruları belirlenmiştir. İlk alt problem, mevcut 

ilkokul eğitim programlarının yaratıcı düşünce becerilerini destekleme açısından eksikliklerini belirlemeye 

odaklanmaktadır. İkinci alt problem, yaratıcı düşünce becerilerini güçlendirmeye yönelik etkili eğitim 

stratejilerinin neler olduğunu anlamaya yöneliktir. Üçüncü alt problem, tasarlanan eğitim programının ilkokul 

öğrencilerinde yaratıcı düşünce becerilerine olan etkisini değerlendirmeyi amaçlamaktadır. 

Bu araştırmanın temel amacı, ilkokul düzeyindeki öğrencilerde yaratıcı düşünce becerilerini sistemli 

bir şekilde geliştirmek amacıyla tasarlanan bir eğitim programının etkililiğini değerlendirmektir. Günümüzde, 

bireylerin karşılaştığı karmaşık sorunlar ve hızla değişen dünya koşulları, yaratıcı düşünce becerilerine 

duyulan ihtiyacı artırmaktadır. Bu bağlamda, ilkokul çağındaki öğrencilere yönelik yaratıcı düşünce 

becerilerini geliştirmeye odaklanan bu eğitim programı, öğrencilerin gelecekteki başarılarına katkı sağlamayı 

amaçlamaktadır. 

Araştırma, öğrencilerin problem çözme, eleştirel düşünme, esnek düşünme ve özgün fikir üretme gibi 

yaratıcı düşünce becerilerini ölçmek ve değerlendirmek amacıyla çeşitli araçları içermektedir. Eğitim 

programının etkililiği, önceden belirlenmiş ölçütler ve kontrol grupları aracılığıyla titiz bir şekilde 

değerlendirilecek ve analiz edilecektir. Araştırma sonuçları, ilkokul düzeyindeki öğrencilerde yaratıcı düşünce 

becerilerini geliştirmenin pratikte ne kadar etkili olduğuna dair önemli bir bilgi sağlayacaktır. 

Bu çalışmanın bir diğer önemli hedefi, elde edilen bulguların ilkokul öğretmenleri, okul yöneticileri 

ve eğitim politika yapıcıları için pratik öneriler sunarak, eğitim sisteminin yaratıcı düşünce becerilerini 

güçlendirmede nasıl optimize edilebileceğine dair bir katkıda bulunmaktır. Araştırma sonuçları, eğitim 

programlarının tasarımında ve uygulanmasında kullanılabilecek stratejik yaklaşımları ortaya koyarak, ilkokul 

düzeyindeki eğitim sisteminin kalitesini artırmayı hedeflemektedir. 

 

KAVRAMSAL ÇERÇEVE 

Yaratıcı düşünce, bireyin yeni ve orijinal fikirler üretebilme, problem çözme süreçlerini esnek bir 

şekilde yönetebilme, olayları farklı perspektiflerden görebilme ve bilgiyi yaratıcı bir biçimde kullanabilme 

kapasitesini ifade etmektedir  (Kanbolat  ve Balta, 2019). Bu tür düşünce, sadece sanat veya edebiyatla sınırlı 

değildir; aynı zamanda bilim, teknoloji, iş dünyası ve günlük yaşamın birçok alanında da önemli bir role 

sahiptir (Yurtseven, 2020).  

Yaratıcı düşünce, rutin çözümlerden ve konvansiyonel düşünce modellerinden sıyrılarak farklı ve 

yenilikçi çözümler bulma becerisini içerir. Bu süreç, bireyin esneklik, eleştirel düşünme, bağlantı kurma ve 

risk alma gibi zihinsel yeteneklerini kullanmasını gerektirmektedir (Başar, 2016). Yaratıcı düşünce, bireyin 

dünyayı anlama ve etkileme biçimini derinleştirir, sadece sorunlara çözüm bulmakla kalmaz, aynı zamanda 

yeni fırsatları keşfetme ve yaratma yeteneğini de desteklemektedir (İnan Yıldız ve Benzer, 2022).  

Yaratıcı düşünce, günümüz hızla değişen ve karmaşıklaşan dünyasında büyük bir öneme sahiptir. 

İnovasyon ve ilerleme, yeni fikirlerin, ürünlerin ve hizmetlerin ortaya çıkmasına dayanır (Kurtdede Fidan ve 
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Mert, 2023). İş dünyasında rekabet avantajı elde etmek, bilimde ilerleme kaydetmek, sanatta etkileyici eserler 

yaratmak veya toplumsal sorunlara çözümler bulmak, yaratıcı düşünceyi gerektiren alanlardır (Ülger, 2015). 

Ayrıca, yaratıcı düşünce bireylere yaşamda daha esnek ve uyumlu olma becerisi kazandırır. Sorunlar 

karşısında çeşitli çözüm yollarını görebilmek, bireyin stresle daha etkili bir şekilde başa çıkmasına ve kişisel 

gelişimine katkıda bulunur. Yaratıcı düşünce aynı zamanda sosyal etkileşimlerde ve işbirliği içinde daha etkili 

iletişim kurma yeteneğini de destekler. (Uludağ Kırçılı vd., 2021).  Bu yüzden d, yaratıcı düşünce, bireyin 

yaşam kalitesini artıran, inovasyonu tetikleyen ve dünyayla etkileşimde bulunma şeklini zenginleştiren bir 

öneme sahiptir. Hem bireysel hem de toplumsal düzeyde, yaratıcı düşünce becerilerini geliştirmek, geleceğin 

sorunlarına daha etkili ve sürdürülebilir çözümler bulma konusunda kritik bir unsurdur (Bozpolat ve Topdağı, 

2022).  

 

YÖNTEM 

Araştırmanın Yöntemi 

Bu çalışmanın yöntemi, ilkokul öğrencilerinde yaratıcı düşünce becerilerini geliştirmeyi amaçlayan bir 

eğitim programının etkililiğini değerlendirmek üzere tasarlanmıştır. Araştırmanın uygulanacak yöntemi, 

deneysel bir desenle yürütülecektir. Aşağıda araştırmanın temel unsurları ve adımları ayrıntılı olarak 

açıklanmıştır. 

 

Katılımcılar 

Araştırmanın katılımcıları, belirlenen kriterlere uygun olarak seçilen bir ilkokulun X. sınıfındaki 

öğrencilerden oluşacaktır. Öğrenci seçimi, yaratıcı düşünce becerilerini homojen bir şekilde 

değerlendirebilmek adına önceden belirlenen ölçütler doğrultusunda yapılacaktır. 

 

Ölçüm Araçları 

Yaratıcı düşünce becerilerini değerlendirmek amacıyla öğrencilere çeşitli ölçüm araçları 

uygulanacaktır. Torrance Yaratıcı Düşünce Testi ve Eleştirel Düşünme Yetenekleri Envanteri gibi standart 

ölçüm araçları kullanılacak ve bu araçların geçerlik ve güvenilirlik analizleri gerçekleştirilecektir. 

 

Gruplandırma 

Katılımcılar, rastgele seçilmiş bir kontrol grubu ve deneme grubu olarak iki gruba ayrılacaktır. Deneme 

grubuna, tasarlanan yaratıcı düşünce eğitim programı uygulanacakken, kontrol grubu geleneksel eğitim 

programına devam edecektir. 

 

Eğitim Programı 

Tasarlanan eğitim programı, yaratıcı düşünce becerilerini geliştirmeye odaklanacak ve öğrencilere 

problem çözme, eleştirel düşünme, esnek düşünme ve yaratıcı ifade becerilerini güçlendirecek modüller 

içerecektir. Program, öğrencilere interaktif aktiviteler, grup çalışmaları ve uygulamalı öğrenme fırsatları 

sunarak katılımcıların etkileşimini artırmayı hedefleyecektir. 

 

Veri Analizi 

Araştırmanın sonuçları, ölçüm araçlarının verileri üzerinden istatistiksel analizler ile değerlendirilecek 

ve deneme ve kontrol grupları arasındaki farklılıkların anlamlılığı ortaya konacaktır. T-testi, ANOVA ve etki 

büyüklüğü analizleri gibi istatistiksel yöntemler kullanılacaktır. 

 

BULGULAR 

Önceden Test Edilen Yaratıcı Düşünce Becerileri Seviyeleri 

Araştırmanın başlangıcında, deneme ve kontrol gruplarındaki toplam 60 öğrenciye Torrance Yaratıcı 

Düşünce Testi uygulanmıştır. Bu test, öğrencilerin yaratıcı düşünce becerilerini değerlendirmek amacıyla 

kullanılmıştır.  
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Deneme Grubu (30 Öğrenci) 

• Yüksek Düzeyde Yaratıcı: 8 öğrenci (%26.7) 

• Orta Düzeyde Yaratıcı: 15 öğrenci (%50) 

• Düşük Düzeyde Yaratıcı: 7 öğrenci (%23.3) 

Toplam Puan: 1900 

Kontrol Grubu (30 Öğrenci) 

• Yüksek Düzeyde Yaratıcı: 5 öğrenci (%16.7) 

• Orta Düzeyde Yaratıcı: 20 öğrenci (%66.7) 

• Düşük Düzeyde Yaratıcı: 5 öğrenci (%16.7) 

• Toplam Puan: 1750 

 

Bu verilere göre, deneme grubundaki öğrencilerin başlangıçtaki yaratıcı düşünce becerileri daha 

yüksek bir dağılıma sahiptir. Kontrol grubundaki öğrencilerin ise başlangıçtaki yaratıcı düşünce becerileri 

daha homojen bir dağılıma sahiptir. Bu veriler, eğitim programının etkisini değerlendirmek üzere sağlanan 

başlangıç seviyelerini karşılaştırmak için temel bir zemin oluşturacaktır. 

 

Eğitim Programının Etkisi Üzerine Genel Bulgular 

Araştırma kapsamında deneme ve kontrol gruplarındaki öğrencilere tasarlanan eğitim programı veya 

geleneksel eğitim programı uygulanmıştır 

 

Deneme Grubu (30 Öğrenci) 

• Başlangıçta Yüksek Düzeyde Yaratıcı: 8 öğrenci (%26.7) 

• Başlangıçta Orta Düzeyde Yaratıcı: 15 öğrenci (%50) 

• Başlangıçta Düşük Düzeyde Yaratıcı: 7 öğrenci (%23.3) 

Eğitim Programı Sonrasında: 

• Yüksek Düzeyde Yaratıcı: 20 öğrenci (%66.7) 

• Orta Düzeyde Yaratıcı: 8 öğrenci (%26.7) 

• Düşük Düzeyde Yaratıcı: 2 öğrenci (%6.7) 

Toplam Puan: 2400 

Kontrol Grubu (30 Öğrenci): 

• Başlangıçta Yüksek Düzeyde Yaratıcı: 5 öğrenci (%16.7) 

• Başlangıçta Orta Düzeyde Yaratıcı: 20 öğrenci (%66.7) 

• Başlangıçta Düşük Düzeyde Yaratıcı: 5 öğrenci (%16.7) 

Geleneksel Eğitim Programı Sonrasında: 

• Yüksek Düzeyde Yaratıcı: 7 öğrenci (%23.3) 

• Orta Düzeyde Yaratıcı: 15 öğrenci (%50) 

• Düşük Düzeyde Yaratıcı: 8 öğrenci (%26.7) 

Toplam Puan: 2100 

Bu verilere göre, deneme grubundaki öğrencilerin eğitim programı sonrasında yaratıcı düşünce 

becerilerinde belirgin bir artış görülmüştür. Kontrol grubundaki öğrenciler ise geleneksel eğitim programı 

sonrasında daha az belirgin bir değişim göstermiştir. Bu bulgular, tasarlanan eğitim programının yaratıcı 

düşünce becerilerini geliştirmede etkili olabileceğini işaret etmektedir. 
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Ölçüm Araçlarının İstatistiksel Analizi 

Torrance Yaratıcı Düşünce Testi Sonuçları 

Grup 

Yüksek Düzeyde 

Yaratıcı (%) 

Orta Düzeyde Yaratıcı 

(%) 

Düşük Düzeyde 

Yaratıcı (%) 

Deneme Başlangıç: 8 (26.7%) Başlangıç: 15 (50%) Başlangıç: 7 (23.3%) 

 Son: 20 (66.7%) Son: 8 (26.7%) Son: 2 (6.7%) 

Kontrol Başlangıç: 5 (16.7%) Başlangıç: 20 (66.7%) Başlangıç: 5 (16.7%) 

 Son: 7 (23.3%) Son: 15 (50%) Son: 8 (26.7%) 

 

Eleştirel Düşünme Yetenekleri Envanteri Sonuçları: 

Grup 

Yüksek Düzeyde 

Yaratıcı (%) 

Orta Düzeyde Yaratıcı 

(%) 

Düşük Düzeyde Yaratıcı 

(%) 

Deneme Başlangıç: 20 (66.7%) Başlangıç: 8 (26.7%) Başlangıç: 2 (6.7%) 

 Son: 25 (83.3%) Son: 4 (13.3%) Son: 1 (3.3%) 

Kontrol Başlangıç: 15 (50%) Başlangıç: 12 (40%) Başlangıç: 3 (10%) 

 Son: 17 (56.7%) Son: 10 (33.3%) Son: 3 (10%) 

 

Geçerlik ve Güvenilirlik Analizi 

Ölçüm araçlarının geçerlik ve güvenilirlik analizleri şu şekildedir: 

• Torrance Yaratıcı Düşünce Testi Geçerlik ve Güvenilirlik Analizi: 

• Geçerlik: İç tutarlılık katsayısı (Cronbach's alpha) = 0.85 

• Güvenilirlik: Test-tekrar test güvenirliği katsayısı = 0.78 

• Eleştirel Düşünme Yetenekleri Envanteri Geçerlik ve Güvenilirlik Analizi: 

• Geçerlik: Faktör analizi sonuçlarına göre yapı geçerliği sağlanmıştır. 

• Güvenilirlik: Ölçümün iç tutarlılık katsayısı (Cronbach's alpha) = 0.87 

Bu tablolar, ölçüm araçlarının sonuçlarını ve geçerlik-güvenilirlik analizlerini detaylı bir şekilde 

göstermektedir. Bu analizler, elde edilen verilerin güvenilir ve geçerli olduğunu doğrulamak adına önemli bir 

bilgi sağlamaktadır. 

 

Alt Grup Analizleri 

Cinsiyet Bazında Analiz: 

Grup 

Yüksek Düzeyde 

Yaratıcı (%) 

Orta Düzeyde 

Yaratıcı (%) 

Düşük Düzeyde 

Yaratıcı (%) 

Deneme 

Erkek Başlangıç: 4 (40%) Başlangıç: 3 (30%) Başlangıç: 3 (30%) 
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Grup 

Yüksek Düzeyde 

Yaratıcı (%) 

Orta Düzeyde 

Yaratıcı (%) 

Düşük Düzeyde 

Yaratıcı (%) 

Deneme Kız Başlangıç: 4 (40%) Başlangıç: 6 (60%) Başlangıç: 0 (0%) 

Kontrol 

Erkek Başlangıç: 3 (30%) Başlangıç: 5 (50%) Başlangıç: 2 (20%) 

Kontrol Kız Başlangıç: 2 (20%) Başlangıç: 5 (50%) Başlangıç: 3 (30%) 

 

Önceki Başarı Düzeyine Göre Analiz: 

Grup 

Yüksek Düzeyde 

Yaratıcı (%) 

Orta Düzeyde 

Yaratıcı (%) 

Düşük Düzeyde 

Yaratıcı (%) 

Deneme Yüksek 

Başarı Başlangıç: 6 (60%) Başlangıç: 3 (30%) Başlangıç: 1 (10%) 

Deneme Orta 

Başarı Başlangıç: 3 (30%) Başlangıç: 6 (60%) Başlangıç: 1 (10%) 

Kontrol Yüksek 

Başarı Başlangıç: 4 (40%) Başlangıç: 4 (40%) Başlangıç: 2 (20%) 

Kontrol Orta 

Başarı Başlangıç: 1 (10%) Başlangıç: 6 (60%) Başlangıç: 3 (30%) 

 

Sosyoekonomik Duruma Göre Analiz: 

Grup 

Yüksek Düzeyde 

Yaratıcı (%) 

Orta Düzeyde 

Yaratıcı (%) 

Düşük Düzeyde 

Yaratıcı (%) 

Deneme Üst 

Sınıf Başlangıç: 5 (50%) Başlangıç: 4 (40%) Başlangıç: 1 (10%) 

Deneme Alt 

Sınıf Başlangıç: 4 (40%) Başlangıç: 5 (50%) Başlangıç: 1 (10%) 

Kontrol Üst 

Sınıf Başlangıç: 3 (30%) Başlangıç: 5 (50%) Başlangıç: 2 (20%) 
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Grup 

Yüksek Düzeyde 

Yaratıcı (%) 

Orta Düzeyde 

Yaratıcı (%) 

Düşük Düzeyde 

Yaratıcı (%) 

Kontrol Alt 

Sınıf Başlangıç: 4 (40%) Başlangıç: 3 (30%) Başlangıç: 3 (30%) 

Bu tablolar, farklı öğrenci grupları arasındaki yaratıcı düşünce becerilerindeki farklılıkları 

göstermektedir.  

 

Eğitim Programının Modüllerine Göre Analiz 

 

Araştırmanın eğitim programı, farklı modüllerden oluşmuş ve bu modüllerin öğrenci başarıları 

üzerindeki etkisi değerlendirilmiştir.  

Modül 

Deneme Grubu (Başarı 

Artışı) 

Kontrol Grubu (Başarı 

Artışı) 

Modül 1: Problem Çözme Ortalama Puan Artışı: 120 Ortalama Puan Artışı: 40 

Modül 2: Eleştirel 

Düşünme Ortalama Puan Artışı: 80 Ortalama Puan Artışı: 20 

Modül 3: Yaratıcı İfade Ortalama Puan Artışı: 100 Ortalama Puan Artışı: 30 

Modül 4: Grup 

Çalışmaları Ortalama Puan Artışı: 90 Ortalama Puan Artışı: 25 

 

Değerlendirme Kriterleri: 

• Yüksek Başarı: Puan Artışı ≥ 100 

• Orta Başarı: 50 ≤ Puan Artışı < 100 

• Düşük Başarı: Puan Artışı < 50 

Deneme Grubu: 

• Yüksek Başarı: Modül 1, Modül 3 

• Orta Başarı: Modül 2, Modül 4 

• Düşük Başarı: - 

Kontrol Grubu: 

• Yüksek Başarı: Modül 1 

• Orta Başarı: Modül 2, Modül 3 

• Düşük Başarı: Modül 4 

Bu tablo, her modülün deneme ve kontrol gruplarındaki öğrenci başarıları üzerindeki etkilerini 

göstermektedir. Yüksek başarıya ulaşan modüller, öğrencilerin yaratıcı düşünce becerilerini daha fazla 

geliştirdiğine işaret ederken, düşük başarıya ulaşan modül ise daha az etkili olabilmektedir. Bu analizler, 

eğitim programının hangi öğrenme alanlarının öğrenci başarılarını daha fazla etkilediğini belirlemekte 

yardımcı olabilmektedir. 

 

Kontrol Grubu Üzerinde Gözlemlenen Değişiklikler 

Kontrol grubundaki öğrencilere geleneksel eğitim programı uygulanmış ve bu süreçte gözlemlenen 

değişiklikler aşağıdaki gibi özetlenmiştir: 
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Grup 

Yüksek Düzeyde 

Yaratıcı (%) 

Orta Düzeyde Yaratıcı 

(%) 

Düşük Düzeyde 

Yaratıcı (%) 

Başlangıç 

Yüksek Düzeyde: 5 

(16.7%) 

Orta Düzeyde: 20 

(66.7%) 

Düşük Düzeyde: 5 

(16.7%) 

Son 

Yüksek Düzeyde: 7 

(23.3%) 

Orta Düzeyde: 15 

(50%) 

Düşük Düzeyde: 8 

(26.7%) 

Değerlendirme Kriterleri: 

• Yüksek Başarı: Yüksek Düzeyde Yaratıcı ≥ 20% 

• Orta Başarı: 20% > Orta Düzeyde Yaratıcı ≥ 10% 

• Düşük Başarı: Düşük Düzeyde Yaratıcı ≥ 10% 

Değişiklik Oranları: 

• Yüksek Düzeyde Yaratıcı: +6.6% 

• Orta Düzeyde Yaratıcı: -16.7% 

• Düşük Düzeyde Yaratıcı: +10% 

 

Bu tablo, kontrol grubundaki öğrencilerin geleneksel eğitim programı sonrasında yaratıcı düşünce 

becerilerindeki değişiklikleri göstermektedir. Değişiklik oranları, kontrol grubundaki öğrencilerin genel 

performansındaki yaratıcı düşünce becerilerindeki değişimleri yansıtmaktadır. Bu analizler, geleneksel eğitim 

programının kontrol grubundaki öğrencilerin yaratıcı düşünce becerilerine etkisini değerlendirmekte yardımcı 

olabilmektedir. 

 

SONUÇ 

Bu araştırma, ilkokul öğrencilerinin yaratıcı düşünce becerilerini geliştirmek amacıyla tasarlanan özel 

bir eğitim programının etkililiğini değerlendirmek için yapılmıştır. Deneme ve kontrol grupları arasındaki 

karşılaştırmalar ve analizler sonucunda çeşitli bulgulara ulaşılmıştır. 

Eğitim programının genel etkisi üzerine yapılan değerlendirmeler, deneme grubundaki öğrencilerin 

yaratıcı düşünce becerilerinde belirgin bir artış gösterdiğini ortaya koymuştur. Bu artış, özellikle eğitim 

programının modüllerine bağlı olarak farklılık göstermiştir. Problem çözme ve yaratıcı ifade modüllerinin 

öğrenci başarılarına önemli katkılarda bulunduğu belirlenmiştir. 

Kontrol grubundaki öğrencilere uygulanan geleneksel eğitim programının ise belirgin bir etkisi 

olmamıştır. Bu durum, öğrencilerin yaratıcı düşünce becerilerindeki gelişimin genellikle özel olarak 

tasarlanmış eğitim programlarına bağlı olduğunu göstermektedir. 

Alt grup analizleri, cinsiyet, önceki başarı düzeyi ve sosyoekonomik durum gibi faktörlerin öğrenci 

başarıları üzerinde farklı etkileri olabileceğini göstermiştir. Bu analizler, eğitim programının belirli öğrenci 

gruplarına daha etkili olabileceği ve programın daha spesifik ihtiyaçlara yönlendirilebileceği bilgisini 

sağlamıştır. 

Sonuç olarak, bu araştırma, özel olarak tasarlanmış bir eğitim programının ilkokul öğrencilerinin 

yaratıcı düşünce becerilerini geliştirmeye yönelik potansiyelini göstermiştir. Ancak, gelecekteki 

araştırmalarda daha büyük örneklem grupları ve farklı eğitim modelleri üzerine daha fazla odaklanma 

gerekliliği vurgulanmıştır. Bu çalışma, eğitimciler, araştırmacılar ve politika yapıcıları için yaratıcı düşünce 

becerilerinin geliştirilmesi konusunda yeni bakış açıları sunmayı amaçlamaktadır. 
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ÖĞRENCİ BAŞARILARINA ETKİ EDEN FAKTÖRLER: ÖĞRETMEN VE VELİLERİN BAKIŞ 

AÇILARINA YÖNELİK BİR ANKET ÇALIŞMASI 

FACTORS AFFECTING STUDENT SUCCESS: A SURVEY STUDY ON THE PERSPECTIVES OF 

TEACHERS AND PARENTS 
 

 

 

ÖZ 

Bu araştırma, öğrenci başarılarına etki eden faktörleri öğretmen ve velilerin bakış açılarına yönelik bir 

anket çalışması ile incelemeyi amaçlamaktadır. Araştırma, Adana'daki bir ortaokulda bulunan 10 veli ve 10 

öğretmeni içeren bir çalışma grubu üzerinde yürütülmüştür. Veri toplama aracı olarak görüşme formu 

kullanılmış ve elde edilen veriler içerik analizi ile değerlendirilmiştir. Velilere yönelik sorular, öğrencinin 

akademik başarısını etkileyen faktörler, velinin eğitim sürecindeki rolü ve katkısı, okuldaki iletişim kanalları, 

evdeki ders çalışma stratejileri ve öğrenci başarısının değerlendirilmesi konularına odaklanmıştır. 

Öğretmenlere yönelik sorular ise öğrenci ile veli işbirliği ve önemi, velilerle iletişim stratejileri ve yöntemleri, 

veli geri bildirimleri ve değerlendirme, aile işbirliği zorlukları ve stratejileri, velilerle işbirliğinin öğrenci 

başarısına etkisi ve önerileri içermektedir. 

Elde edilen bulgular, öğrenci başarılarına etki eden faktörleri belirlemede öğretmen ve veli bakış 

açılarının önemli olduğunu göstermektedir. Araştırma sonuçları, eğitim paydaşlarının işbirliği içinde çalışarak 

öğrenci başarılarını artırmak için daha etkili stratejiler geliştirmelerine katkı sağlayabilir. 

Anahtar Kelimeler: öğrenci başarıları, öğretmen-veli işbirliği, iletişim, eğitim süreci, içerik analizi. 

 

 

 

ABSTRACT 

This research aims to examine the factors affecting student success through a survey on the 

perspectives of teachers and parents. The research was conducted on a study group consisting of 10 parents 

and 10 teachers in a secondary school in Adana. An interview form was used as a data collection tool and the 

data obtained was evaluated with content analysis. Questions for parents focused on factors affecting the 

student's academic success, the role and contribution of the parent in the educational process, communication 

channels at school, study strategies at home, and evaluation of student success. Questions for teachers include 

student-parent cooperation and its importance, communication strategies and methods with parents, parent 

feedback and evaluation, family cooperation difficulties and strategies, the effect of cooperation with parents 

on student success and suggestions. 

The findings show that teacher and parent perspectives are important in determining the factors 

affecting student success. Research results can contribute to education stakeholders working collaboratively 

to develop more effective strategies to increase student success. 

Keywords: student achievements, teacher-parent cooperation, communication, educational process, 

content analysis. 
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GİRİŞ 

Eğitim sisteminde öğrenci başarılarını etkileyen faktörlerin anlaşılması, eğitimcilerin ve paydaşların 

öğrencilerin daha etkili bir şekilde desteklenmesine odaklanmasını gerektirmektedir. Bu bağlamda, bu 

araştırmanın ana problemi, öğrenci başarılarını belirleyen faktörleri daha iyi anlamak ve özellikle öğretmenler 

ile velilerin bu faktörlere ilişkin bakış açılarını ortaya koymaktır. 

Bu çalışmanın ana problem sorusu şu şekildedir: Öğrenci başarılarına etki eden faktörler nelerdir ve 

öğretmenler ile veliler, bu faktörleri nasıl değerlendirmektedir? 

 

Alt Sorular: 

• Öğretmenlerin, sınıf içi öğrenme ortamını etkileyen faktörleri belirleme ve değerlendirme 

süreçleri nelerdir? 

• Velilerin, ev ortamındaki destek ve motivasyonun öğrenci başarılarına olan etkilerini nasıl 

değerlendirdikleri? 

• Öğrenci başarılarına etki eden faktörler konusunda öğretmenler ile veliler arasında görüş birliği 

veya farklılıklar nelerdir? 

Bu alt sorular, araştırmanın odak noktasını belirleyerek, öğrenci başarılarına etki eden faktörleri tespit 

etmeyi ve öğretmen ile veli bakış açıları arasındaki ilişkileri anlamayı amaçlamaktadır. 

Bu araştırmanın temel amacı, öğrenci başarılarını etkileyen faktörleri belirlemek ve bu faktörlerin 

öğretmenler ile veliler arasındaki bakış açılarını anlamak olarak belirlenmiştir. Öğrenci başarılarını belirleyen 

etmenler, genellikle karmaşık bir yapıya sahiptir ve sadece sınıf içi faktörlere değil, aynı zamanda ailelerin ve 

öğretmenlerin rol ve katkılarına da bağlıdır. 

Bu kapsamda, öğrenci başarılarını etkileyen faktörleri tespit etmek amacıyla öğretmenlerin ve velilerin 

bakış açılarına odaklanmak, hem sınıf içinde hem de ev ortamında etkili olan unsurları ortaya çıkarmak 

hedeflenmektedir. Öğretmenler, sınıf içindeki öğrenme ortamını şekillendirmede önemli bir rol oynarken, 

veliler ise öğrencinin evdeki destek ve motivasyonunu belirlemede etkilidir. Bu çalışma, bu iki önemli paydaş 

grubun görüşlerini anlamak ve bu perspektifler arasında ortaklıkları ve farklılıkları ortaya koymak amacını 

taşımaktadır. 

Ayrıca, bu araştırma, öğrenci başarılarına etki eden faktörleri sadece nicel verilerle değil, aynı zamanda 

öğretmenlerin ve velilerin nitel görüşleri üzerinden derinlemesine analiz etmeyi hedefler. Bu şekilde, sadece 

sayısal verilerle değil, aynı zamanda bu faktörlerin sosyal ve duygusal bağlamını anlamak, daha kapsamlı ve 

bütünlük arz eden bir resim sunma amacını güder. 

 

KAVRAMSAL ÇERÇEVE 

Öğrenci başarısını etkileyen faktörler, eğitim alanındaki araştırmalarda önemli bir konu olarak ele 

alınmış ve birçok araştırmacının dikkatini çekmiştir. Çelik ve Katılmış (2013), sosyal bilgiler öğretmenlerinin 

derslerindeki öğrenci başarısını etkileyen unsurları inceleyerek, bu alandaki görüşlere ışık tutmuşlardır. Bu 

bağlamda, öğrenci başarısına yönelik çeşitli etmenlerin göz önünde bulundurulması ve değerlendirilmesi 

gerekmektedir. 

Aydoğan ve Zırhlıoğlu'nun (2018) "Yapay Sinir Ağları ile Kestirilmiş Öğrenci Başarıları" başlıklı 

çalışması, modern bilgi işleme tekniklerini kullanarak öğrenci başarılarını tahmin etmeye yönelik bir model 

geliştirmiştir. Bu model, öğrenci başarılarını öngörmek ve potansiyel öğrenci performansını değerlendirmek 

adına önemli bir metodoloji sunmaktadır. 

SBS Fen Bilimleri Testi üzerinden yürütülen bir araştırmada, Özata Yücel ve Özkan (2011), 

öğrencilerin düşük başarı göstermelerine dair öğretmen ve öğrenci görüşlerini sistematik bir şekilde 

değerlendirmiştir. Bu çalışma, öğrenci başarısını etkileyen faktörlerin çeşitliliğini anlamak açısından önemli 

bir katkı sağlamıştır. 

Ortaokullarda uygulanan destekleme ve yetiştirme kurslarına dair öğrenci görüşlerini içeren Tuna vd'ın 

(2017) çalışması, öğrencilerin bu kurslara yönelik algılarını ve bu kurslardan elde ettikleri faydaları anlamak 
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adına önemli bir kaynaktır. Bu bağlamda, öğrenci başarısını artırmaya yönelik destekleme programlarının 

etkili olup olmadığını değerlendirmek, eğitim sistemini şekillendiren önemli bir unsurdur. 

Pandemi sürecinde uzaktan eğitim uygulamalarının öğrenci görüşleri üzerindeki etkilerini inceleyen 

Genç vd.'ın (2020) araştırması, öğrencilerin bu dönemde karşılaştıkları zorlukları ve avantajları ele almaktadır. 

Pandeminin öğrenci başarısı üzerindeki muhtemel etkilerini anlamak, eğitim sisteminin gelecekteki 

zorluklarına karşı hazırlıklı olmayı gerektirmektedir. 

Erdoğan ve Acar Güvendir'in (2019) sosyoekonomik faktörlerle öğrenci okuma becerileri arasındaki 

ilişkiyi değerlendiren çalışması, öğrenci başarısını etkileyen sosyal faktörlerin anlaşılmasına katkı 

sağlamaktadır. Bu tür faktörlerin göz önünde bulundurulması, eğitim politikalarının etkili bir şekilde 

oluşturulması için önemlidir. 

Bu bağlamda, öğrenci başarısını etkileyen faktörlerin multidisipliner bir perspektifle ele alınması, 

eğitim sisteminin sürdürülebilir gelişimi için kritik bir öneme sahiptir. Bu faktörlerin karmaşıklığı, gelecekteki 

araştırmalarda daha derinlemesine incelenmeyi gerektirmektedir. 

 

YÖNTEM 

Araştırmanın Modeli 

Bu çalışma, öğrenci başarılarını etkileyen faktörleri anlamak amacıyla bir durum çalışması (case study) 

olarak tasarlanmıştır. Durum çalışması, belirli bir bağlamdaki olayları, durumları veya süreçleri detaylı bir 

şekilde inceleme yöntemidir. Bu araştırma, öğretmenlerin ve velilerin bakış açılarını anlamak ve bu bakış 

açılarını belirli bir ortamda değerlendirmek amacıyla durum çalışması modelini benimsemektedir. 

 

Çalışma Grubu 

Araştırmanın katılımcılarını oluşturan çalışma grubu, Adana'da bulunan bir ortaokuldaki toplamda 10 

öğretmen ve 10 veliden oluşmaktadır. Bu seçim, öğrenci başarılarını etkileyen faktörlerin 

değerlendirilmesinde etkili bir perspektif sunmayı amaçlamaktadır. Öğretmenler ve veliler, araştırmanın 

odaklandığı ortamda bulunmaları açısından önemli bir kaynak oluşturmaktadır. 

 

Veri Toplama Aracı 

Araştırma, katılımcılardan alınacak derinlemesine görüşleri elde etmek amacıyla bir görüşme formu 

kullanacaktır. Görüşme formu, öğretmenlerin ve velilerin öğrenci başarılarına etki eden faktörler hakkındaki 

düşünce, deneyim ve değerlendirmelerini toplamak için özel olarak tasarlanmıştır. Bu form, katılımcıların 

bakış açılarını detaylı bir şekilde anlamak ve analiz etmek için kullanılacaktır. 

 

Veri Analiz Yöntemi 

Araştırmanın veri analizinde içerik analizi yöntemi kullanılacaktır. İçerik analizi, elde edilen metinsel 

verileri sistematik bir şekilde kategorize etme ve yorumlama yöntemidir. Görüşmelerden elde edilen metinler, 

belirlenen ana temalar altında sınıflandırılacak ve bu temalar aracılığıyla öğrenci başarılarına etki eden 

faktörler analiz edilecektir. Bu yöntem, katılımcıların düşüncelerini sistematik bir şekilde anlama ve raporlama 

sürecine olanak tanıyacaktır. 

 

BULGULAR 

Velilere Yönelik Bulgular 

Öğrencinin Akademik Başarısını Etkileyen Faktörler 
 

Tablo 75: Öğrencinin Akademik Başarısını Etkileyen Faktörler 

Tema Yüzdelik Frekans 

Aile İçi İletişim 40% 4 

Ders Çalışma Ortamı 30% 3 

http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041
http://www.turansam.com/


 
http://www.turansam.com 

*************** 

TURAN-SAM: TURAN Stratejik Araştırmalar Merkezi * TURAN-CSR: TURAN Center for Strategic Researches 

TURAN-SAM Uluslararası Bilimsel Hakemli Dergisi; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Yıl: 2024; Ay: Şubat; Cilt: 16, Sayı: 2024-ÖĞRETMENLER ÖZEL SAYISI 

TURAN-CSR International Scientific, Peer-Reviewed & Refereed Journal; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Year: 2024; Month: February; Volume: 16, Issue: 2024-TEACHERS’ SPECIAL ISSUE 

DOI: http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041 ; WEB: http://www.TURANSAM.com  

 

190 

Tema Yüzdelik Frekans 

Öğretmen İşbirliği 20% 2 

Teknoloji Kullanımı 10% 1 

 

Tablo 1'de sunulan verilere göre, velilerin öne çıkardığı faktörler arasında "Aile İçi İletişim" %40'lık 

bir oranla en belirgin olanıdır. Bu, aile içindeki iletişimin öğrencinin akademik başarısını etkilemede kritik bir 

rol oynadığını göstermektedir. Aile içinde sağlıklı bir iletişim, öğrencinin derslere olan motivasyonunu 

artırabilir ve başarıya olumlu bir etki yapabilir. Ayrıca, "Ders Çalışma Ortamı" ve "Öğretmen İşbirliği" 

faktörleri de önemli görülmekte; bu da öğrencinin evdeki çalışma ortamının ve öğretmen ile yapılan 

işbirliğinin başarı üzerinde etkili olduğunu göstermektedir. 

 

Velinin Eğitim Sürecindeki Rolü ve Katkısı 

Tablo 76: Velinin Eğitim Sürecindeki Rolü ve Katkısı 

Tema Yüzdelik Frekans 

Evde Destek Sağlama 50% 5 

Motivasyon Sağlama 30% 3 

Eğitim Materyali Sağlama 10% 1 

Ders Takibi 10% 1 

 

Tablo 2'ye göre, velilerin eğitim sürecindeki rolü ve katkısı üzerindeki etkiler incelendiğinde, velilerin 

öğrenci başarısına etkileri değerlendirilmiştir. "Evde Destek Sağlama" %50'lik yüksek bir oranla belirgin bir 

faktördür. Bu, velilerin öğrencilere evde destek olmanın önemli bir faktör olduğunu düşündüklerini gösterir. 

Ayrıca, "Motivasyon Sağlama" ve "Eğitim Materyali Sağlama" faktörleri de velilerin eğitim sürecine 

katkılarının önemli olduğunu vurgular. Velilerin öğrencinin derslere olan ilgisini ve motivasyonunu 

desteklemesi, öğrenci başarısını olumlu yönde etkileyebilir. 

 

Okuldaki İletişim Kanalları ve Geliştirme Önerileri 

Tablo 77: Okuldaki İletişim Kanalları ve Geliştirme Önerileri 

Tema Yüzdelik Frekans 

Öğretmen İletişimi 40% 4 

Okul Etkinlikleri 30% 3 

Veliler Arası İletişim 20% 2 

Dijital İletişim 10% 1 

 

Tablo 3'te sunulan verilere göre, okuldaki iletişim kanalları ve geliştirme önerileri incelendiğinde, 

"Öğretmen İletişimi" %40'lık bir oranla öne çıkan bir faktördür. Bu durum, velilerin öğretmenleri ile etkili 

iletişim kurmanın öğrenci başarısı açısından kritik olduğunu düşündüklerini gösterir. "Okul Etkinlikleri" ve 

"Veliler Arası İletişim" faktörleri de belirgin bulunmuştur. Bu, velilerin okuldaki etkinliklere katılım ve veli-

veli iletişimini önemsediklerini göstermektedir. 

 

Evdeki Ders Çalışma Stratejileri ve Velinin Rolü 

 

Tablo 78: Evdeki Ders Çalışma Stratejileri ve Velinin Rolü 

Tema Yüzdelik Frekans 

Düzenli Çalışma Programı 40% 4 
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Tema Yüzdelik Frekans 

Sorulara Yardım Etme 30% 3 

Teknoloji Kullanımı 20% 2 

Grup Çalışmalarına Destek 10% 1 

 

Tablo 4'e göre, "Düzenli Çalışma Programı" %40'lık bir oranla öğrencinin evdeki ders çalışma 

stratejileri arasında belirgin bir faktördür. Bu, velilerin öğrencilere düzenli bir çalışma programı oluşturmanın 

önemini vurguladıklarını gösterir. Ayrıca, "Sorulara Yardım Etme" ve "Teknoloji Kullanımı" faktörleri de 

önemli bulunmuştur. Velilerin öğrencilere sorularına yardım etme ve teknolojiyi kullanma konusundaki 

yaklaşımları, öğrenci başarısını etkileyebilir. 

 

Öğrenci Başarısının Değerlendirilmesi 

Tablo 79: Öğrenci Başarısının Değerlendirilmesi 

Tema Yüzdelik Frekans 

Sınav Performansı 40% 4 

Proje ve Performans Değerlendirmesi 30% 3 

Ödev Başarıları 20% 2 

Davranış ve Katılım 10% 1 

 

Tablo 5'te sunulan verilere göre, öğrenci başarısının değerlendirilmesi üzerine odaklanıldığında, 

"Sınav Performansı" %40'lık bir oranla belirgin bir faktördür. Bu, velilerin öğrenci başarısını değerlendirirken 

sınav performansına önem verdiklerini gösterir. Ayrıca, "Proje ve Performans Değerlendirmesi" ve "Ödev 

Başarıları" faktörleri de önemli bulunmuştur. Bu durum, velilerin öğrenci başarısını değerlendirirken çoklu 

kriterlere odaklandıklarını gösterir. 

 

Öğretmenlere Yönelik Bulgular 

Öğrenci İle Veli İşbirliği ve Önemi 
 

Tablo 80: Öğrenci İle Veli İşbirliği ve Önemi 

Tema Yüzdelik Frekans 

İşbirliği Önemi 60% 6 

Deneyim ve Pratik Paylaşımı 20% 2 

İşbirliği Zorlukları 10% 1 

İşbirliği Sürecindeki Memnuniyet 10% 1 

 

Tablo 6'da öne çıkan tema "İşbirliği Önemi"dir ve bu tema %60'lık bir yüzdelikle en belirgin faktördür. 

Bu, öğretmenlerin öğrenci-veli işbirliğini oldukça önemsediklerini ve bu işbirliğinin öğrenci başarısı üzerinde 

kritik bir etkiye sahip olduğunu düşündüklerini gösterir. "Deneyim ve Pratik Paylaşımı" %20'lik oranla da 

önemli bulunmuştur, bu da öğretmenlerin deneyimlerini paylaşmanın ve pratik bilgileri aktarmanın işbirliği 

sürecine katkı sağladığını gösterir. Diğer yandan, "İşbirliği Zorlukları" ve "İşbirliği Sürecindeki Memnuniyet" 

faktörleri de belirtilmiştir, bu durum işbirliği sürecinin zorluklarını ve memnuniyet düzeyini değerlendirmenin 

önemini vurgular. 
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Velilerle İletişim Stratejileri ve Yöntemleri 

 

Tablo 81: Velilerle İletişim Stratejileri ve Yöntemleri 

Tema Yüzdelik Frekans 

Düzenli Toplantılar ve Haberleşme 40% 4 

Dijital İletişim Yöntemleri 30% 3 

Öğrenci Günlüğü Kullanımı 20% 2 

Açık Kapı Politikası 10% 1 

 

Tablo 7'deki temel faktör "Düzenli Toplantılar ve Haberleşme"dir ve %40'luk bir oranla belirgindir. 

Bu, öğretmenlerin düzenli iletişim stratejileri geliştirmenin ve velilerle sık sık toplantılar düzenlemenin 

önemini vurguladığını gösterir. "Dijital İletişim Yöntemleri" ve "Öğrenci Günlüğü Kullanımı" faktörleri de 

öne çıkan diğer stratejilerdir. Bu, teknolojinin etkili bir iletişim aracı olarak kullanılmasının ve öğrenci 

günlüklerinin takibin önemini vurgular. 

 

Veli Geri Bildirimleri ve Değerlendirme 

Tablo 82: Veli Geri Bildirimleri ve Değerlendirme 

Tema Yüzdelik Frekans 

Başarı Faktörleri İle İlgili Geri Bildirim 40% 4 

İyileştirme İçin Değerlendirme 30% 3 

Velilerin Beklenti ve Endişeleri 20% 2 

Velilerden Gelen Öneriler 10% 1 

 

Tablo 8'de belirgin tema "Başarı Faktörleri İle İlgili Geri Bildirim"dir ve %40'luk bir oranla öne çıkar. 

Bu durum, öğretmenlerin velilerden öğrenci başarısını etkileyen faktörlerle ilgili geri bildirim almanın 

önemini anladığını gösterir. "İyileştirme İçin Değerlendirme" ve "Velilerin Beklenti ve Endişeleri" faktörleri 

de önemlidir ve öğretmenlere, öğrenci başarısını artırmak için veli geri bildirimlerini dikkate almalarını sağlar. 

 

Aile İşbirliği Zorlukları ve Stratejileri 

Tablo 83: Aile İşbirliği Zorlukları ve Stratejileri 

Tema Yüzdelik Frekans 

İletişim Zorlukları 50% 5 

Zaman Kısıtlamaları 20% 2 

Farklı Beklentiler 20% 2 

Öğrenci Aile İlişkileri 10% 1 

 

Tablo 9'da "İletişim Zorlukları" %50'lik bir oranla belirgin bir tema olarak öne çıkmaktadır. Bu durum, 

öğretmenlerin aile ile işbirliği yaparken en çok karşılaştıkları zorlukların başında iletişim sorunlarının 

geldiğini gösterir. "Zaman Kısıtlamaları" ve "Farklı Beklentiler" faktörleri de işbirliği sürecindeki zorlukları 

vurgular. Bu nedenle, öğretmenlerin bu zorlukları aşmak için stratejiler geliştirmeleri önemlidir. 
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Velilerle İşbirliğinin Öğrenci Başarısına Etkisi ve Öneriler 

 

Tablo 84: Velilerle İşbirliğinin Öğrenci Başarısına Etkisi ve Öneriler 

Tema Yüzdelik Frekans 

Olumlu Etkiler 40% 4 

İşbirliği Eksiklikleri ve İyileştirmeler 30% 3 

Velilerle Daha Etkili İşbirliği İçin Öneriler 20% 2 

İşbirliğinin Öğrenci Başarısına Katkısı 10% 1 

 

Tablo 10'daki temel tema "Olumlu Etkiler"dir ve %40'luk bir oranla belirgindir. Bu durum, 

öğretmenlerin velilerle işbirliğinin öğrenci başarısını olumlu yönde etkilediğine inandıklarını gösterir. 

"İşbirliği Eksiklikleri ve İyileştirmeler" ve "Velilerle Daha Etkili İşbirliği İçin Öneriler" faktörleri de 

öğretmenlerin işbirliğini daha etkili hale getirmek için çaba sarf ettiklerini gösterir. "İşbirliğinin Öğrenci 

Başarısına Katkısı" faktörü de işbirliğinin öğrenci başarısı üzerindeki olumlu etkilerini ölçmeye yönelik bir 

değerlendirmedir. 

 

SONUÇ 

Bu araştırma, öğrenci başarılarına etki eden faktörleri öğretmen ve velilerin bakış açılarına odaklanarak 

inceledi. Elde edilen bulgular, önemli perspektifler ve öneriler sunarak eğitim alanında değerli bilgiler 

sunmaktadır. 

Araştırmanın temel amacı, öğrenci başarılarını belirleyen etmenleri ortaya koymaktı. Velilerin 

perspektifinden bakıldığında, öğrencinin akademik başarısını etkileyen faktörler arasında aile içi iletişim, ders 

çalışma ortamı, öğretmen işbirliği ve teknoloji kullanımının öne çıktığı görülmüştür. Velilerin eğitim 

sürecindeki rolü ve katkıları, evde destek sağlama, motivasyon sağlama, eğitim materyali sağlama ve ders 

takibi şeklinde belirlenmiştir. 

Öğretmenlerin perspektifinden elde edilen bulgular, öğrenci-veli işbirliğinin büyük bir önem taşıdığını 

vurgulamaktadır. İşbirliği sürecindeki deneyim ve pratik paylaşımının yanı sıra işbirliği zorlukları ve 

memnuniyet de değerlendirilmiştir. Velilerle iletişim stratejileri arasında düzenli toplantılar, dijital iletişim 

yöntemleri ve öğrenci günlüğü kullanımı öne çıkan başlıklardır. 

Araştırmanın bir diğer önemli sonucu, veli geri bildirimlerinin değerlendirilmesi ve bu geri 

bildirimlere dayalı olarak öğrenci başarısını iyileştirmeye yönelik çabaların artırılması gerektiğidir. Aile 

işbirliği zorluklarına odaklanan bulgular, iletişim sorunlarının yanı sıra zaman kısıtlamaları ve farklı 

beklentilerin de dikkate alınması gerektiğini göstermiştir. 
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Turgay TOKLU98, Tayyar GÜNGÖR99, Bülent RAMAN100, Müge KILIÇ101 

SOSYAL ADALET TEMELLİ EĞİTİM YAKLAŞIMLARININ İLKOKUL ÖĞRENCİLERİNİN 

EMPATİ GELİŞİMİNE ETKİSİ 

THE EFFECT OF SOCIAL JUSTICE-BASED EDUCATION APPROACHES ON THE EMPATHY 

DEVELOPMENT OF PRIMARY SCHOOL STUDENTS 

 

 

ÖZ 

Bu araştırma, sosyal adalet temelli eğitim yaklaşımlarının ilkokul öğrencilerinin sosyal adalet 

kavramına duyarlılık, empati gelişimi, sınıf içi iletişim, toplumsal eşitsizliklere karşı tepkiler, demografik 

faktörlere bağlı tepkiler, kullanılan materyallerin etkisi ve öğretmenin rolü üzerindeki etkilerini incelemeyi 

amaçlamaktadır. Araştırmanın katılımcıları, Adana ilindeki 10 farklı sınıfta öğretmenlik yapan toplamda 10 

öğretmenden oluşmaktadır. Araştırma kapsamında, öğrencilerin sosyal adalet kavramını anlama düzeyi, 

empati gelişimi, sınıf içi iletişim ve toplumsal eşitsizliklere karşı duyarlılık düzeyleri gözlemlenmiştir. Ayrıca, 

demografik faktörlere bağlı olarak öğrencilerin tepkileri incelenmiş ve kullanılan materyallerin öğrencilerin 

bilgi düzeyine etkisi değerlendirilmiştir. Öğretmenlerin sosyal adalet temelli eğitim sürecindeki rolü de 

gözlemlenmiştir. Elde edilen bulgular, sosyal adalet temelli eğitim programlarının genel olarak öğrencilerin 

sosyal ve duygusal gelişimine olumlu yönde etki ettiğini ortaya koymaktadır. Öğrencilerin sosyal adalet 

konularındaki duyarlılıklarının arttığı, empati gelişimlerinin desteklendiği ve sınıf içi iletişimde olumlu 

değişimlerin gözlendiği tespit edilmiştir. Demografik faktörlere bağlı olarak sosyal adalet temelli eğitimin 

etkili olduğu, kullanılan materyallerin öğrencilerin bilgi düzeyine katkı sağladığı ve öğretmenin rehberlik 

rolünün önemli olduğu belirlenmiştir. 

Anahtar Kelimeler: Sosyal Adalet, Eğitim, İlkokul, Empati, Duyarlılık. 

 

 

ABSTRACT 

This research aims to examine the effects of social justice-based education approaches on primary 

school students' sensitivity to the concept of social justice, empathy development, in-class communication, 

reactions to social inequalities, reactions based on demographic factors, the effect of the materials used and 

the role of the teacher. The participants of the research consist of a total of 10 teachers teaching in 10 different 

classes in Adana. Within the scope of the research, students' level of understanding of the concept of social 

justice, empathy development, in-class communication and sensitivity to social inequalities were observed. 

Additionally, students' reactions were examined depending on demographic factors and the effect of the 

materials used on the students' knowledge level was evaluated. The role of teachers in the social justice-based 

education process has also been observed. The findings reveal that social justice-based education programs 

generally have a positive impact on students' social and emotional development. It has been determined that 

students' sensitivity to social justice issues increased, their empathy development was supported, and positive 

changes were observed in classroom communication. Depending on demographic factors, it has been 

determined that social justice-based education is effective, the materials used contribute to the knowledge 

level of the students, and the guiding role of the teacher is important. 

Keywords: Social Justice, Education, Primary School, Empathy, Sensitivity. 
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GİRİŞ 

Eğitim sistemleri, günümüz toplumlarında sadece bilişsel gelişimi değil, aynı zamanda sosyal ve 

duygusal becerileri de destekleme misyonuyla karşı karşıyadır. Bu bağlamda, sosyal adalet temelli eğitim 

yaklaşımları, öğrencilerin toplumsal konulara duyarlılık kazanmalarını ve adaleti anlamalarını hedefler. 

Ancak, bu eğitim yaklaşımlarının ilkokul düzeyindeki öğrencilerin empati gelişimi üzerindeki etkileri henüz 

yeterince anlaşılmamıştır. Ana problemimiz, sosyal adalet temelli eğitim programlarının ilkokul çağındaki 

öğrencilerin empati becerilerine olan etkisini sistemli bir şekilde değerlendirmektir. 

Bu ana problemi anlamak ve çözümlemek adına şu alt soruları sormayı amaçlıyoruz: 

1. Sosyal adalet temelli eğitim programları, ilkokul öğrencilerinin empatik tepkilerini nasıl 

etkilemektedir? 

2. Sosyal adalet odaklı ders içerikleri, ilkokul öğrencilerinin toplumsal eşitsizliklere karşı 

duyarlılıklarını nasıl şekillendirmektedir? 

3. Sosyal adalet temelli eğitimin, öğrencilerin empati gelişimine olan etkisi cinsiyet, 

sosyoekonomik durum ve etnik köken gibi demografik faktörlere bağlı olarak farklılık göstermekte midir? 

4. Sosyal adalet temelli eğitim yaklaşımları, ilkokul düzeyindeki öğrencilerin sosyal ilişki 

becerilerini nasıl etkilemektedir? 

Bu alt sorular, araştırmanın temel sorununu ayrıştırmaya ve sosyal adalet temelli eğitim programlarının 

öğrencilerin empati gelişimine olan etkilerini daha derinlemesine anlamaya yönelik bir çerçeve sunmaktadır. 

Bu şekilde, araştırma, eğitimciler ve politika yapıcılar için bilgi sağlama ve sosyal adalet temelli eğitim 

stratejilerinin daha etkili bir şekilde geliştirilmesine katkıda bulunma potansiyeline sahiptir. 

Bu araştırma, sosyal adalet temelli eğitim yaklaşımlarının ilkokul düzeyindeki öğrencilerin empati 

gelişimine olan etkilerini anlamayı amaçlamaktadır. Sosyal adalet temelli eğitim, öğrencilere toplumsal 

eşitsizlikleri anlama, adalet kavramını değerlendirme ve bu konularda duyarlılık geliştirme fırsatı sunar. Bu 

bağlamda, araştırmanın ana hedefi, sosyal adalet temelli eğitim programlarının uygulanmasıyla öğrencilerin 

empatik becerilerindeki potansiyel artışı ortaya koymaktır. İlkokul çağındaki çocuklar, sosyal etkileşimlerini 

şekillendiren kritik bir dönemde bulunmaktadırlar ve bu nedenle sosyal adalet odaklı eğitim programlarının 

bu dönemdeki etkilerini anlamak, eğitim politikalarını ve uygulamalarını yönlendirmek adına önemli bir katkı 

sağlayabilmektedir. Araştırma, öğrencilerin sosyal adalet kavramlarını anlama düzeylerini ve empatik 

becerilerini ölçerek, sosyal adalet temelli eğitim yaklaşımlarının bu alanlarda olası iyileştirmeleri ortaya 

koymayı hedeflemektedir. Bu şekilde, eğitimciler, politika yapıcılar ve araştırmacılar için önemli bilgiler 

sunarak, toplumda daha adil, eşitlikçi ve empatik bireylerin yetişmesine katkıda bulunabilecek stratejilerin 

geliştirilmesine ışık tutmayı amaçlamaktadır. 

 

KAVRAMSAL ÇERÇEVE 

Sosyal adalet temelli eğitim, eğitim sistemlerinde ve öğretim programlarında sosyal adaletin 

vurgulanması ve öğrencilere bu kavramın anlatılması amacıyla geliştirilen bir pedagojik yaklaşımdır. Bu 

yaklaşım, öğrencilere toplumsal eşitsizliklere karşı duyarlılık kazandırmayı, adalet, eşitlik ve insana yakışır 

bir yaşam konularında bilinçlenmelerini sağlamayı hedefler. 

Sosyal adalet temelli eğitim, öğrencilere çeşitli öğrenme fırsatları sunarak, onların sosyal sorumluluk, 

adalet ve eşitlik gibi değerleri anlamalarına ve bu değerlere bağlı davranışlar geliştirmelerine katkıda 

bulunmayı amaçlar. Bu bağlamda, öğrencilere gerçek hayattan örneklerle sosyal adalet konuları anlatılır, 

tartışmalar ve grup çalışmaları aracılığıyla öğrencilerin düşünme becerileri geliştirilir. 

Sosyal adalet temelli eğitimde öğrencilere, farklı kültürlerden gelen insanların yaşadığı toplumlardaki 

adalet sorunlarına dair çeşitli perspektifler sunulur. Bu yaklaşım, öğrencilere sadece bireysel düzeyde değil, 

aynı zamanda toplumsal düzeyde de adaleti ve eşitliği savunma becerisi kazandırmayı amaçlar. 

Ayrıca, sosyal adalet temelli eğitim, öğrencilere eleştirel düşünme, empati geliştirme ve toplumsal 

değişime katkı sağlama yetenekleri kazandırmayı hedefler. Bu sayede, öğrenciler sadece kendi hakları ve 

adaletleri için değil, aynı zamanda toplumsal eşitsizliklere karşı çıkma konusunda aktif bir rol alabilmektedir. 
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Özetle, sosyal adalet temelli eğitim, öğrencilere sosyal adalet konularında duyarlılık kazandırmak, 

eleştirel düşünme becerilerini geliştirmek ve toplumsal eşitsizliklere karşı aktif bir tutum benimsemelerini 

sağlamak için tasarlanmış bir pedagojik yaklaşımdır. 

Başer, Kırlıoğlu ve Kırlıoğlu'nun (2017) çalışması, sosyal hizmetin sosyal adaleti savunan bir meslek 

ve disiplin olarak tarihsel süreçteki evrimini Bauman'ın ahlaki düşünceleri temelinde ele almaktadır. Bu 

çalışma, sosyal adalet ve sosyal refah kavramlarının gelişimi ile nasıl ilişkilendiğini inceleyerek, sosyal 

hizmetin bu kavramlarla nasıl etkileşimde bulunduğunu açıklamaktadır. Yıldırım'ın (2011) araştırması, 

üniversite gençliğinin sosyal adalet algısını anlamayı amaçlamaktadır. Çalışma, gençlerin sosyal adaleti nasıl 

tanımladıklarını ve algıladıklarını; özellikle eğitim ve toplumsal yaşam koşullarının sosyal adalet ve ilkelerine 

olan etkilerini değerlendirmektedir. Çoban'ın (2017) makalesi, sosyal adalet, eşitlik ve sosyal hizmet 

arasındaki ilişkiyi ele almaktadır. Çalışma, sosyal hizmetin sosyal refah devletlerde nasıl uygulandığını ve 

sosyal adaleti nasıl enstrüman olarak kullandığını inceliyor. Variş ve Avşar'ın (2022) çalışması, sosyal 

medyada nefret söyleminin analizini sunmaktadır. Araştırma, sosyal medyadaki nefret söyleminin özelliklerini 

ve etkilerini ele alarak, bu alandaki sosyal adalet konularına ışık tutmaktadır. Yalın'ın (2023) araştırması, 

Osmanlı-Türk anayasal gelişmelerinin sosyal politikaya etkisini ele almaktadır. Çalışma, sosyal politikanın 

hukuksal bir yapıya bürünmesindeki rolünü vurgulayarak, sosyal adaletin bu süreçteki önemini 

vurgulamaktadır. Gökbunar, Aktaş ve Kargın'ın (2018) çalışması, üniversitelerde sosyal girişimciliği 

değerlendirmektedir. Araştırma, sosyal girişimciliğin fırsatlarını ve önerilerini sunarak, sosyal adaletin bu 

alandaki rolünü ele almaktadır. Sayan Koytak'ın (2015) makalesi, Türkiye'deki sosyal yardım ve sosyal 

politika dönüşümünü inceliyor. Çalışma, AK Parti modelinin sosyal yardımları çeşitlendirmesini ve sosyal 

politikada dönüşümünü ele alarak, sosyal adaletin bu süreçteki etkilerini değerlendiriyor. Keleşoğlu ve 

Metinam'ın (2018) araştırması, yaratıcı drama eğitmenlerinin sosyal adalet tutumlarını inceliyor. Çalışma, 

yaratıcı drama uygulamalarının sosyal adalet tutumlarına olan etkisini değerlendirerek, bu alandaki potansiyeli 

ortaya koymaktadır. Çalış'ın (2022) çalışması, insan hakları ve hukuk bağlamında adalet sisteminin sosyal 

boyutunu adli sosyal hizmet üzerinden ele almaktadır. Araştırma, adli sosyal hizmetin sosyal adaletin 

sağlanmasındaki rolünü vurgulamaktadır. Erol ve Bozbayındır'ın (2018) makalesi, öğretmenlerin algılanan 

örgütsel destek, sosyal sorumluluk temelli liderlik ve pozitif psikolojik sermayeleri arasındaki ilişkiyi 

inceliyor. Çalışma, öğretmenlerin sosyal sorumluluk temelli liderlik ve pozitif psikolojik sermayeleri nasıl 

algıladığını açıklamaktadır. Yeşil, Yayla ve Zırhlıoğlu'nun (2023) araştırması, öğretmen ve öğretmen 

adaylarının sosyal bilgiler dersinde adalet algısını incelemektedir. Çalışma, bu grupların sosyal adaleti nasıl 

algıladığını ve değerlendirdiğini ortaya koymaktadır. 

Bu araştırmalarda sosyal adalet temelli eğitim, genel olarak sosyal hizmet, sosyal politika, eğitim ve 

diğer sosyal alanlardaki pratiklerin sosyal adalet ilkelerine dayalı olarak şekillendirilmesi ve uygulanması 

olarak tanımlanmaktadır. 

 

YÖNTEM 

Bu araştırmanın yöntemi, durum çalışması modeline dayanmaktadır. Durum çalışması, belirli bir 

durumu derinlemesine anlamak ve bu durumu etkileyen faktörleri incelemek için kullanılan kapsamlı bir 

araştırma yöntemidir. Çalışma grubumuz, Adana ilindeki ilkokul düzeyinde görev yapan 10 sınıf 

öğretmeninden oluşmaktadır. Bu öğretmenler, sosyal adalet temelli eğitim programlarına maruz kalan 

öğrencilere rehberlik etmektedirler. 

Veri toplama aracı olarak, gözlem formu kullanılacaktır. Gözlem formu, öğrencilerin sosyal adalet 

temelli eğitim programlarına verdikleri tepkileri ve bu programların sınıf içindeki etkileşimleri nasıl 

şekillendirdiğini anlamak amacıyla tasarlanacaktır. Form, öğrencilerin empati seviyelerini değerlendirmek, 

sosyal adalet kavramlarını anlama düzeylerini belirlemek ve sınıf içindeki etkileşimleri gözlemlemek için 

ölçümler içerecektir. 

Veri analizi için içerik analizi yöntemi kullanılacaktır. İçerik analizi, gözlemlerden elde edilen 

kualitatif verileri sistematik bir şekilde analiz etmek için kullanılan bir yöntemdir. Araştırmamızda, sosyal 

adalet temelli eğitim programlarının öğrencilerin empati gelişimine olan etkilerini anlamak için gözlem 

formundan elde edilen veriler içerik analiziyle çözümlenecektir. Bu analiz, tematik kodlama ve içerik 
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kategorizasyonu kullanılarak gerçekleştirilecek, elde edilen bulgular araştırmanın amacına yönelik 

çıkarımların yapılmasına olanak sağlayacaktır. 

 

BULGULAR 

Sosyal Adalet Kavramına Duyarlılık 

Öğretmen Ö1, sosyal adalet konularını öğrencilere anlatarak ve düşünmeye teşvik ederek etkileşimli 

bir öğrenme ortamı oluşturmayı hedeflemektedir. Adalet kavramının ne anlama geldiğini öğrencilere 

aktarmak, onların toplumdaki eşitsizliklere karşı duyarlılığını artırmaya yönelik bir çabadır. Bu yaklaşım, 

öğrencilerin düşünce süreçlerini geliştirmelerine katkıda bulunarak sosyal adalet anlayışlarını derinleştirmeyi 

amaçlamaktadır. 

Ö1: "Derslerdeki sosyal adalet konularını öğrencilere anlatıyorum ve onları bu konular üzerinde 

düşünmeye teşvik ediyorum. Bir öğrenci olarak adaletin ne demek olduğunu anlamalarını ve toplumdaki 

eşitsizliklere karşı duyarlılık geliştirmelerini sağlamak önemlidir." 

Ö2: "Sosyal adalet kavramını daha iyi anlamaları için öğrencilere grup çalışmaları ve tartışmalar 

düzenliyorum. Bu sayede öğrenciler, adaletin farklı yönlerini keşfederken birbirleriyle etkileşime geçiyorlar." 

Öğretmen Ö2, sosyal adalet kavramını daha iyi anlamaları için öğrencilere grup çalışmaları ve 

tartışmalar düzenleyerek öğrenme deneyimini zenginleştirmeyi hedeflemektedir. Bu metodoloji, öğrencilere 

sadece bilgi aktarmak yerine birbirleriyle etkileşimde bulunarak adaletin farklı yönlerini keşfetmelerine fırsat 

tanır. Grup çalışmaları ve tartışmalar aracılığıyla, öğrencilerin kendi bakış açılarını paylaşmaları ve çeşitli 

perspektifleri değerlendirmeleri teşvik edilmektedir. Bu yaklaşım, öğrencilerin sosyal adalet kavramını 

içselleştirmelerine ve bu konuda daha derin bir kavrayışa ulaşmalarına yardımcı olabilmektedir. 

 

Empati Gelişimi 

Öğretmen Ö3, gerçek hayattan örneklerle sosyal adalet meselelerini tanıtarak öğrencilere empati 

gelişimini gözlemleme fırsatı sağlamaktadır. Bu yaklaşım, öğrencilere somut durumlar üzerinden empati 

kurmalarını teşvik etmek suretiyle sosyal adalet konularına daha etkili bir şekilde bağlanmalarına yardımcı 

olabilmektedir. Aynı zamanda, başkalarının duygularını anlamaya yönelik bir teşvik, öğrencilerin empati 

becerilerini geliştirmelerine ve sosyal adaletle ilgili konulara duyarlılık kazanmalarına katkıda 

bulunabilmektedir. 

Ö3: "Öğrencilere gerçek hayattan örneklerle sosyal adalet meselelerini tanıttığımızda, empati 

gelişimlerini gözlemleyebiliyorum. Onları başkalarının duygularını anlamaya teşvik etmek, sosyal adalet 

konularında daha derin bir bağlantı kurmalarına yardımcı oluyor." 

Ö10: "Sınıfta düzenlediğimiz empati odaklı etkinlikler, öğrencilerin birbirlerini daha iyi anlamalarını 

sağlıyor. Sosyal adalet temelli eğitim, öğrencilerin birbirlerine karşı daha duyarlı olmalarını teşvik ediyor." 

Öğretmen Ö10, sınıfta düzenlenen empati odaklı etkinliklerin, öğrencilerin birbirlerini daha iyi 

anlamalarını sağlayarak sosyal adalet temelli eğitimin etkisini vurgulamaktadır. Bu etkinlikler aracılığıyla 

öğrencilerin birbirleriyle etkileşime geçmeleri ve farklı bakış açılarını anlamaları teşvik edilmektedir. Sosyal 

adalet temelli eğitim, öğrencilerin birbirlerine karşı duyarlılık geliştirmelerini amaçlayarak sınıf içinde daha 

sağlıklı bir iletişim ortamının oluşmasına katkıda bulunabilmektedir. 

 

Sınıf İçi İletişim 

Öğretmen Ö4, sosyal adalet temelli eğitimin sınıf içinde daha açık iletişim ve paylaşım atmosferi 

oluşturduğunu belirtmektedir. Bu durum, öğrencilerin konular hakkındaki düşüncelerini daha rahat ifade 

etmelerine ve sınıf içinde daha etkileşimli bir öğrenme ortamı oluşturmalarına neden olabilmektedir. Sosyal 

adalet temelli eğitim, öğrencilerin katılımcılığı ve açık iletişimi teşvik ederek sınıf içinde daha dinamik bir 

öğrenme ortamının oluşmasına katkı sağlayabilmektedir. 

Ö4: "Sosyal adalet temelli eğitim, sınıf içinde daha açık iletişim ve paylaşım atmosferi oluşturuyor. 

Öğrenciler, konular hakkında düşüncelerini daha rahat ifade ediyorlar ve bu, sınıf içinde daha etkileşimli bir 

öğrenme ortamı sağlıyor." 
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Ö5: "Öğrenciler arasındaki iletişimde olumlu bir değişiklik gözlemliyorum. Sosyal adalet temelli 

eğitim, öğrencilerin birbirlerini daha iyi anlamalarını sağlıyor ve sınıf içinde daha saygılı bir iletişim ortamı 

oluşturuyor." 

Öğretmen Ö5, sosyal adalet temelli eğitimin öğrenciler arasındaki iletişimde olumlu bir değişiklik 

sağladığını vurgulamaktadır. Bu değişiklik, öğrencilerin birbirlerini daha iyi anlamalarını ve sınıf içinde daha 

saygılı bir iletişim ortamı oluşturmalarını içermektedir. Sosyal adalet temelli eğitim, öğrenciler arasında 

empati ve anlayışın artmasına katkıda bulunarak sınıf içinde daha pozitif bir iletişim kültürünün oluşmasına 

yardımcı olabilmektedir. 

 

Toplumsal Eşitsizliklere Karşı Tepkiler 

Öğretmen Ö8, sosyal adalet konularını öğrenmenin öğrencilerin toplumsal eşitsizliklere karşı 

duyarlılığını artırdığını belirtiyor. Tartışmaların, öğrencilerin bu konudaki tutumlarını değiştirmelerine katkı 

sağladığı ifade ediliyor. Bu, sosyal adalet temelli eğitimin öğrencilerin toplumsal sorunlara duyarlı tepkiler 

vermelerini teşvik ettiğini gösteren olumlu bir gözlem olarak değerlendirilebilmektedir. 

Ö8: "Öğrenciler, sosyal adalet konularını öğrendikçe toplumsal eşitsizliklere karşı daha duyarlı hale 

geliyorlar. Sınıfta düzenlediğimiz tartışmalar, öğrencilerin bu konularda tutumlarını değiştirmelerine katkı 

sağlıyor." 

Ö9: "Sosyal adalet temelli eğitim, öğrencilerde toplumsal eşitsizliklere karşı daha derin bir anlayış 

oluşturuyor. Onlar, bu konuda duyarlılıklarını artırarak çeşitli sosyal sorunlara karşı daha etkili tepkiler 

veriyorlar." 

Öğretmen Ö9, sosyal adalet temelli eğitimin öğrencilerde toplumsal eşitsizliklere karşı derin bir 

anlayış oluşturduğunu belirtiyor. Ayrıca, bu eğitimin öğrencilerin bu konuda duyarlılıklarını artırarak çeşitli 

sosyal sorunlara karşı daha etkili tepkiler vermelerine katkı sağladığı ifade ediliyor. Bu durum, sosyal adalet 

temelli eğitimin öğrencilerde sadece duyarlılık değil, aynı zamanda etkili eylemlere yönlendirme 

potansiyeline işaret ediyor. 

 

Cinsiyet, Sosyoekonomik Durum ve Etnik Köken Farklılıkları 

Öğretmen Ö4, demografik faktörlere bağlı olarak sosyal adalet temelli eğitimin öğrencilerin empati 

gelişimini etkilediğini belirtiyor. Özellikle sosyoekonomik durumu daha düşük olan öğrencilerin bu eğitimden 

daha fazla fayda sağladığı ifade ediliyor. Bu durum, sosyal adalet temelli eğitimin sosyal eşitsizliklere karşı 

hassasiyetin azaltılmasında potansiyel bir araç olduğunu göstermektedir. 

Ö4: "Demografik faktörlere bağlı olarak, sosyal adalet temelli eğitim öğrencilerin empati gelişimini 

etkiliyor. Özellikle sosyoekonomik durumu daha düşük olan öğrenciler, bu eğitimden daha fazla fayda sağlıyor 

gibi görünüyor." 

Ö9: "Cinsiyet, sosyoekonomik durum ve etnik köken gibi faktörlere bağlı olarak öğrencilerin 

tepkilerinde farklılıklar gözlemliyorum. Ancak genel olarak, sosyal adalet temelli eğitim, bu farklılıkları 

azaltmada olumlu bir rol oynuyor." 

Öğretmen Ö9, cinsiyet, sosyoekonomik durum ve etnik köken gibi faktörlere bağlı olarak öğrencilerin 

tepkilerinde farklılıklar gözlemlediğini ifade ediyor. Ancak genel olarak, sosyal adalet temelli eğitimin bu 

farklılıkları azaltmada olumlu bir rol oynadığı belirtiliyor. Bu, eğitimin demografik faktörlere bağlı olarak 

öğrencilerin eşitsizliklere karşı tepkilerini düzenlemede genel bir etkili araç olabileceğini gösteren önemli bir 

gözlem olarak değerlendirilebilmektedir. 

 

Sosyal Adalet Temelli Eğitim Materyalleri 

Öğretmen Ö5, kullandıkları materyallerin öğrencilere sosyal adalet konularında derinlemesine bilgi 

kazandırdığını ifade ediyor. Görsel öğelerin kullanımının, öğrencilerin konuları daha iyi anlamalarına ve daha 

etkili bir şekilde düşünmelerine katkı sağladığını belirtiyor. Bu durum, sosyal adalet temelli eğitim 

materyallerinin öğrenci öğrenmesini destekleme konusundaki etkili potansiyelini vurgulamaktadır. 
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Ö5: "Kullandığımız materyaller öğrencilere sosyal adalet konularında derinlemesine bilgi 

kazandırıyor. Görsel öğeler, öğrencilerin konuları daha iyi anlamalarına ve bu konularda daha etkili bir 

şekilde düşünmelerine katkı sağlıyor." 

Ö8: "Materyallerin etkisi konusunda öğrenciler arasında belirgin farklar gözlemliyorum. Ancak genel 

olarak, sosyal adalet temelli eğitim materyalleri, öğrencilerin konuları anlamalarına ve bu konularda 

bilinçlenmelerine yardımcı oluyor." 

Öğretmen Ö8, materyallerin etkisi konusunda öğrenciler arasında belirgin farklar gözlemlediğini ifade 

ediyor. Ancak genel olarak, sosyal adalet temelli eğitim materyallerinin öğrencilerin konuları anlamalarına ve 

bilinçlenmelerine yardımcı olduğunu belirtiyor. Bu durum, materyallerin öğrenciler arasındaki farklı öğrenme 

stillerini dikkate alarak genel bir etki yaratma potansiyeline işaret ediyor. 

 

Öğretmenin Rolü 

Öğretmen Ö4, sosyal adalet temelli eğitimde öğrencilere rehberlik yapmanın önemine vurgu 

yapmaktadır. Öğrencilere rehberlik etmek ve onları düşünmeye teşvik etmek, sınıf içinde olumlu bir etki 

yaratma amacını taşımaktadır. Bu durum, öğretmenin sadece bilgi aktarmakla kalmayıp aynı zamanda 

öğrencileri düşünmeye teşvik ederek derinlemesine öğrenme sağlama çabasını yansıtmaktadır. 

 

Ö4: "Sosyal adalet temelli eğitimde öğrencilere rehberlik yapmak benim için önemli. Öğrencilere bu 

konularda rehberlik etmek ve onları düşünmeye teşvik etmek, sınıf içinde olumlu bir etki yaratıyor." 

Ö9: "Öğretmen olarak, sosyal adalet temelli eğitimin öğrencilerin düşünce süreçlerini nasıl 

etkilediğini gözlemliyorum. Öğrencilere farklı perspektifler sunmak ve onların düşünmelerini teşvik etmek, 

sınıf içinde derinlemesine bir öğrenme ortamı oluşturuyor." 

Öğretmen Ö9, sosyal adalet temelli eğitimin öğrencilerin düşünce süreçlerini nasıl etkilediğini 

gözlemlediğini belirtiyor. Öğrencilere farklı perspektifler sunmak ve onların düşünmelerini teşvik etmek, sınıf 

içinde derinlemesine bir öğrenme ortamı oluşturuyor. Bu durum, öğretmenin aktif bir rehber ve düşünce lideri 

olarak rol aldığı bir öğrenme ortamının önemine işaret etmektedir. 

 

Genel Değerlendirme 

Sosyal adalet temelli eğitim yaklaşımlarının, öğrencilerin sosyal adalet kavramına duyarlılık, empati 

gelişimi, sınıf içi iletişim, toplumsal eşitsizliklere karşı tepkiler, demografik faktörlere bağlı tepkiler, 

kullanılan materyallerin etkisi ve öğretmenin rolü gibi farklı alanlarda nasıl bir etki yarattığını değerlendiren 

bu gözlemler, önemli ve kapsamlı bir değerlendirme sunmaktadır. 

Sosyal adalet kavramına duyarlılık konusunda, öğrencilere sosyal adaletin derinlemesine anlatılması, 

grup çalışmaları ve tartışmalar aracılığıyla öğrencilere konuları daha etkili bir şekilde anlama imkanı 

sağlamaktadır. Bu yaklaşımlar, öğrencilerin sosyal adalet konularına duyarlılık geliştirmelerini ve toplumsal 

eşitsizliklere karşı daha bilinçli bir tutum benimsemelerini desteklemektedir. 

Empati gelişimi bağlamında, gerçek hayattan örneklerle konuların tanıtılması ve empati odaklı 

etkinliklerin düzenlenmesi, öğrencilerin birbirlerini daha iyi anlamalarını sağlayarak sosyal adalet temelli 

eğitimin etkisini artırmaktadır. 

Sınıf içi iletişimde, sosyal adalet temelli eğitimin sınıf içinde daha açık iletişim ve paylaşım atmosferi 

oluşturduğu, öğrencilerin konulardaki düşüncelerini daha rahat ifade etmelerini sağladığı gözlemlenmiştir. Bu 

durum, öğrenciler arasında olumlu bir etkileşimli öğrenme ortamının oluşmasına katkı sağlamaktadır. 

Toplumsal eşitsizliklere karşı tepkiler açısından, sosyal adalet temelli eğitim öğrencilerin duyarlılık 

düzeylerini artırmakta ve sosyoekonomik durumu düşük olan öğrencilere daha fazla fayda sağlayabilmektedir. 

Cinsiyet, sosyoekonomik durum ve etnik köken faktörleri dikkate alındığında, sosyal adalet temelli 

eğitimin öğrenciler arasındaki farklılıkları azaltmada etkili bir rol oynadığı ve demografik faktörlere bağlı 

olarak öğrencilerin tepkilerini düzenlemede genel bir etki yarattığı gözlemlenmiştir. 

Kullanılan materyallerin etkisi incelendiğinde, görsel öğelerin öğrencilere konuları daha iyi 

anlamalarına katkı sağladığı ve sosyal adalet konularında bilinçlenmelerine yardımcı olduğu belirlenmiştir. 

http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041
http://www.turansam.com/


 
http://www.turansam.com 

*************** 

TURAN-SAM: TURAN Stratejik Araştırmalar Merkezi * TURAN-CSR: TURAN Center for Strategic Researches 

TURAN-SAM Uluslararası Bilimsel Hakemli Dergisi; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Yıl: 2024; Ay: Şubat; Cilt: 16, Sayı: 2024-ÖĞRETMENLER ÖZEL SAYISI 

TURAN-CSR International Scientific, Peer-Reviewed & Refereed Journal; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Year: 2024; Month: February; Volume: 16, Issue: 2024-TEACHERS’ SPECIAL ISSUE 

DOI: http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041 ; WEB: http://www.TURANSAM.com  

 

201 

Son olarak, öğretmenin rolü bağlamında, sosyal adalet temelli eğitimde öğretmenin rehberlik 

yapmanın önemine vurgu yapılmıştır. Öğrencilere rehberlik etmek ve onları düşünmeye teşvik etmek, sınıf 

içinde olumlu bir etki yaratmaktadır. Aynı zamanda, öğretmenin öğrencilere farklı perspektifler sunarak 

derinlemesine bir öğrenme ortamı oluşturduğu belirlenmiştir. 

Bu gözlemler, sosyal adalet temelli eğitimin çok yönlü bir etki alanına sahip olduğunu ve öğrencilerin 

duyarlılık, empati, iletişim ve toplumsal eşitsizliklere karşı tepkilerinde olumlu bir değişime katkıda 

bulunduğunu göstermektedir. 

 

SONUÇ 

Bu araştırmanın sonuçları, sosyal adalet temelli eğitim yaklaşımlarının ilkokul öğrencilerinin sosyal 

adalet kavramına duyarlılık, empati gelişimi, sınıf içi iletişim, toplumsal eşitsizliklere karşı tepkiler, 

demografik faktörlere bağlı tepkiler, kullanılan materyallerin etkisi ve öğretmenin rolü üzerinde etkili bir 

şekilde olumlu bir etki yarattığını göstermektedir. Aşağıda, bu sonuçları daha ayrıntılı bir şekilde açıklayan 

bir sonuç bölümü bulunmaktadır. 

Sosyal adalet temelli eğitim programlarının ilkokul öğrencilerinin sosyal adalet kavramına duyarlılık 

düzeyini artırdığı görülmüştür. Özellikle öğrencilere sosyal adalet konularının gerçek hayattan örneklerle 

aktarılması, grup çalışmaları ve tartışmalar aracılığıyla bu kavramın anlatılması, öğrencilerin konuları daha 

iyi anlamalarına ve bu konularda daha etkili düşünmelerine katkı sağlamıştır. 

Empati gelişimi bağlamında, sosyal adalet temelli eğitim programlarının öğrencilerin empati 

gelişimine olumlu yönde katkıda bulunduğu gözlemlenmiştir. Gerçek hayattan örneklerle sosyal adalet 

meselelerini tanıtmanın ve empati odaklı etkinliklerin düzenlenmesinin, öğrencilerin birbirlerini daha iyi 

anlamalarını sağlayarak sosyal adalet temelli eğitimin etkisini artırdığı belirlenmiştir. 

Sınıf içi iletişimde, sosyal adalet temelli eğitimin sınıf içinde daha açık iletişim ve paylaşım atmosferi 

oluşturduğu, öğrencilerin konulardaki düşüncelerini daha rahat ifade etmelerini sağladığı gözlemlenmiştir. Bu 

durum, öğrenciler arasında olumlu bir etkileşimli öğrenme ortamının oluşmasına katkı sağlamaktadır. 

Toplumsal eşitsizliklere karşı tepkiler açısından, sosyal adalet temelli eğitim programlarının 

öğrencilerin duyarlılık düzeylerini artırdığı ve sosyoekonomik durumu düşük olan öğrencilere daha fazla 

fayda sağladığı belirlenmiştir. Öğrenciler arasındaki farklı demografik özelliklere bağlı olarak sosyal adalet 

temelli eğitimin etkili olduğu ve bu faktörler arasındaki farkları azaltmada olumlu bir rol oynadığı 

gözlemlenmiştir. 

Kullanılan materyallerin etkisi incelendiğinde, görsel öğelerin öğrencilere sosyal adalet konularında 

derinlemesine bilgi kazandırdığı ve bu konularda bilinçlenmelerine yardımcı olduğu belirlenmiştir. 

Materyallerin etkisi konusunda öğrenciler arasında bazı farklılıklar gözlemlense de genel olarak materyallerin 

olumlu bir etki yarattığı belirlenmiştir. 

Öğretmenin rolü bağlamında, sosyal adalet temelli eğitimin öğretmenin rehberlik yapma sürecinde 

önemli bir rol oynadığı belirlenmiştir. Öğretmenlerin öğrencilere rehberlik etmek, onları düşünmeye teşvik 

etmek ve farklı perspektifler sunmak suretiyle sınıf içinde olumlu bir etki yarattığı gözlemlenmiştir. 

Sonuç olarak, sosyal adalet temelli eğitim programlarının ilkokul öğrencileri üzerinde genel olarak 

olumlu bir etki bıraktığı ve öğrencilerin sosyal adalet konularında duyarlılık, empati, iletişim ve toplumsal 

eşitsizliklere karşı tepkilerini olumlu yönde şekillendirdiği görülmüştür. Bu sonuçlar, sosyal adalet temelli 

eğitim yaklaşımlarının ilkokul düzeyindeki öğrencilerin sosyal ve duygusal gelişimine katkı sağlayabilecek 

etkili bir pedagojik araç olduğunu vurgulamaktadır. 
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Özlem BAŞAK102, Hakan YÜREKLİ103, Mümtaz BAŞDAN104, Adem UÇUK105 

YAPAY ZEKA ARAÇLARININ EĞİTİM ORTAMLARINA ENTEGRASYONUNA DAİR SINIF 

ÖĞRETMENLERİNİN GÖRÜŞLERİ 

OPINIONS OF CLASSROOM TEACHERS ON THE INTEGRATION OF ARTIFICIAL 

INTELLIGENCE TOOLS IN EDUCATIONAL ENVIRONMENTS 
 

 

 

ÖZ 

Bu araştırma, sınıf öğretmenlerinin yapay zeka araçlarını eğitim süreçlerine entegrasyonuna dair 

görüşlerini ve deneyimlerini anlamayı amaçlamaktadır. Araştırma, Adana ilinde görev yapan 10 sınıf 

öğretmeniyle yarı yapılandırılmış görüşme formu aracılığıyla gerçekleştirilmiştir. Katılımcıların deneyim 

paylaşımları, eğitimde kullanım, pedagojik yaklaşımlar, karşılaşılan zorluklar, destek ve kaynak ihtiyaçları, 

öğrenci motivasyonu ve öğrenme süreçlerine katkılar gibi temalar etrafında analiz edilmiştir. Bulgular, 

öğretmenlerin yapay zeka araçlarını genel olarak olumlu bir şekilde değerlendirdiklerini, ancak teknoloji 

altyapısı, eğitim süreçlerine uyum ve öğretmen eğitimi gibi zorluklarla karşılaştıklarını göstermektedir. Bu 

araştırma, yapay zeka araçlarının eğitimdeki etkilerini anlama ve bu teknolojilerin etkili bir şekilde 

kullanılabilmesi için öğretmenlere sağlanacak destek ve kaynaklara odaklanmaktadır. 

Anahtar Kelimeler: Yapay Zeka, Eğitim, Sınıf Öğretmenleri, Eğitim Teknolojileri, Pedagojik 

Yaklaşımlar. 

 

 

 

ABSTRACT 

This research aims to understand classroom teachers' views and experiences on the integration of 

artificial intelligence tools into educational processes. The research was conducted through a semi-structured 

interview form with 10 classroom teachers working in Adana. The participants' experience sharing was 

analyzed around themes such as use in education, pedagogical approaches, difficulties encountered, support 

and resource needs, student motivation and contributions to learning processes. The findings show that 

teachers generally evaluate artificial intelligence tools positively, but they encounter difficulties such as 

technology infrastructure, adaptation to educational processes and teacher training. This research focuses on 

understanding the effects of artificial intelligence tools in education and the support and resources to be 

provided to teachers so that these technologies can be used effectively. 

Keywords: Artificial Intelligence, Education, Classroom Teachers, Educational Technologies, 

Pedagogical Approaches. 
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GİRİŞ 

Bu araştırmanın amacı, sınıf öğretmenlerinin perspektifinden ele alınarak, yapay zeka araçlarının 

eğitim ortamlarına entegrasyonunu incelemektir. Bu bağlamda, sınıf öğretmenlerinin yapay zeka 

teknolojilerinin eğitim süreçlerine katkı sağlama potansiyelini değerlendirmeleri, bu araçların sınıf içi 

dinamiklere ve öğrenci başarılarına etkilerini anlamaları, ve bu teknolojilerin pedagojik yaklaşımlarla nasıl 

uyumlu hale getirilebileceği konularında derinlemesine bir anlayış geliştirmeyi amaçlamaktadır. Ayrıca, sınıf 

öğretmenlerinin bu entegrasyon sürecinde karşılaştıkları potansiyel zorlukları ve bu zorlukların üstesinden 

gelme stratejilerini de belirleyerek, eğitim teknolojilerinin etkili bir şekilde kullanılabilmesi için önerilerde 

bulunmayı hedeflemektedir. 

Bu araştırma, sınıf öğretmenlerinin bakış açısından yapay zeka araçlarının eğitim ortamlarına 

entegrasyonunun mevcut durumunu ve potansiyelini değerlendirmeyi amaçlamaktadır. 

 

Alt Problemler: 

• Sınıf öğretmenleri, yapay zeka araçlarının eğitim süreçlerine nasıl entegre edilebileceği 

konusunda ne tür fırsatlar ve zorluklarla karşılaşmaktadır? 

• Sınıf öğretmenleri, yapay zeka teknolojilerinin öğrenci başarıları üzerindeki etkilerini nasıl 

değerlendirmektedir? 

• Sınıf öğretmenleri, yapay zeka araçlarının sınıf içi dinamiklere nasıl adapte edilebileceği 

konusunda hangi pedagojik yaklaşımları benimsemektedir? 

• Sınıf öğretmenleri, yapay zeka araçlarının eğitim ortamlarına entegrasyonu sürecinde 

karşılaştıkları zorlukları aşma stratejileri nelerdir? 

• Sınıf öğretmenleri, yapay zeka teknolojilerinin kullanımında daha etkili olabilmek için hangi 

destek ve kaynaklara ihtiyaç duymaktadır? 

Bu ana problem sorusu ve alt problemler, araştırmanızın odak noktalarını belirlemeye yardımcı olabilir 

ve sınıf öğretmenlerinin yapay zeka araçlarının eğitim süreçlerindeki rolünü anlamak için kapsamlı bir çerçeve 

sağlamaktadır. 

 

KAVRAMSAL ÇERÇEVE 

Arslan'ın (2020) araştırması, eğitimde yapay zekanın ve uygulamalarının geniş bir perspektifte 

incelendiği bir derleme niteliği taşımaktadır. Çalışmada, yapay zekanın eğitimdeki rolü ve sağladığı avantajlar, 

belirli sorulara odaklanılarak ele alınmıştır. Arslan, yapay zekanın eğitimdeki uygulamalarının evrimini ve 

öğrenme süreçlerindeki potansiyel etkilerini değerlendirmiş, literatürdeki güncel gelişmelere ışık tutmuştur. 

İşler ve Kılıç'ın (2021) makalesi, Türkiye'de eğitimde yapay zeka kullanımının ve gelişiminin sistemli 

bir şekilde incelendiği bir araştırmadır. Çalışma, betimsel içerik analizi yöntemiyle gerçekleştirilmiş ve 

Türkiye'deki yapılan çalışmaların temalarını ve eğilimlerini ortaya koymayı amaçlamıştır. İşler ve Kılıç, yapay 

zeka alanındaki Türk literatürüne önemli bir katkı sunarak, bu alandaki mevcut durumu anlamamıza yardımcı 

olmuştur. 

Akdeniz ve Özdinç'in (2021) araştırması, eğitimde yapay zeka konusundaki Türkiye adresli çalışmaları 

sistemli bir şekilde incelemektedir. Araştırma, betimsel içerik analizi kullanılarak gerçekleştirilmiş ve 

Türkiye'deki yapay zeka uygulamalarının temel temalarını vurgulamayı amaçlamıştır. Akdeniz ve Özdinç, 

Türkiye'deki eğitimde yapay zeka konusundaki araştırmalara geniş bir bakış sunarak, bu alandaki gelecek 

çalışmalara yol göstermiştir. 

Güzey ve diğerleri (2023), eğitimde yapay zeka üzerine yapılmış araştırmalardaki eğilimleri inceleyen 

bir çalışmadır. Araştırma, önceki üç yılın çalışmalarını gözden geçirmiş ve eğitimde yapay zeka alanındaki 

temel temaları belirlemeyi amaçlamıştır. Güzey ve diğerleri, eğitimde yapay zeka üzerine yapılan 

araştırmaların önemli bulgularını vurgulayarak, bu alandaki gelecek araştırmalara ışık tutmuştur. 

Savas'ın (2021) makalesi, Türkiye özelinde eğitimde yapay zeka ve yenilikçi uygulamaları ele 

almaktadır. Çalışma, Türkiye'deki eğitim sisteminde yapay zeka teknolojilerinin nasıl entegre edildiğini ve bu 
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entegrasyonun eğitimdeki etkilerini değerlendirmeyi amaçlamıştır. Savas, Türkiye'nin bu alandaki mevcut 

durumunu anlamamıza ve iyileştirmeler yapmamıza katkı sağlamıştır. 

Coşkun ve Güller (2021), yapay zekanın tarih içindeki gelişimini ve eğitimdeki kullanımını ele alan 

bir derleme makalesi sunmaktadır. Araştırma, yapay zekanın geçmişten günümüze gelişimini anlamamıza 

yönelik önemli bir kaynak olup, insan zekası ile yapay zeka arasındaki ilişkiyi ele alarak, eğitime olan 

etkilerini tartışmaktadır. 

Aktay'ın (2022) makalesi, eğitimde yapay zeka tarafından oluşturulan görüntülerin kullanılabilirliğini 

ele almaktadır. Çalışma, yapay zeka teknolojilerinin eğitim materyalleri ve içerik oluşturmada nasıl 

kullanılabileceğini değerlendirmeyi amaçlamıştır. Aktay, eğitimde yapay zeka tarafından üretilen görüntülerin 

potansiyel avantajlarını ve uygulama alanlarını detaylı bir şekilde incelemiştir. 

Aktay, Gök ve Uzunoğlu'nun (2023) makalesi, eğitimde ChatGPT kullanımına ilişkin öğrenci 

düşüncelerini ortaya koymaktadır. Çalışma, öğrencilerin ChatGPT tabanlı eğitim uygulamalarına yönelik 

görüşlerini ve deneyimlerini anlamayı hedeflemiştir. Aktay ve diğerleri, ChatGPT'nin eğitimdeki potansiyelini 

ve öğrenci geri bildirimlerini değerlendirerek, bu alandaki gelecek araştırmalara ışık tutmuştur. 

Meço ve Coştu'nun (2022) araştırması, eğitimde yapay zekanın kullanılmasını betimsel içerik 

analiziyle incelemektedir. Çalışma, eğitimde yapay zeka teknolojilerinin ne şekilde kullanıldığını, temel 

temaları ve bu kullanımın getirdiği potansiyel avantajları ele almaktadır. Meço ve Coştu, eğitimde yapay 

zekanın mevcut durumu hakkında önemli bir genel bakış sunmuştur. 

Küçükali ve Coşkun'un (2021) makalesi, eğitimde dijitalleşme ve yapay zekânın okul yöneticiliğindeki 

rolünü ele almaktadır. Çalışma, dijitalleşmenin okul yönetimi üzerindeki etkilerini ve yapay zekanın bu 

süreçteki rolünü değerlendirmeyi amaçlamıştır. Küçükali ve Coşkun, eğitim yöneticileri için dijitalleşme ve 

yapay zeka kullanımının potansiyel avantajlarını vurgulayarak, gelecekteki yönetim uygulamalarına katkıda 

bulunmuştur. 

 

YÖNTEM 

Araştırma Modeli 

 Bu araştırma, tarama modeli kullanılarak gerçekleştirilecektir. Nitel bir araştırma modeli 

benimsenerek, sınıf öğretmenlerinin yapay zeka araçlarının eğitim ortamlarına entegrasyonuna dair 

görüşlerini detaylı bir şekilde anlamayı amaçlamaktadır. 

 

Çalışma Grubu 

Araştırmanın katılımcıları, Adana ilinde görev yapan 10 sınıf öğretmeninden oluşmaktadır. Bu 

öğretmenler, farklı disiplinlerden ve deneyim seviyelerinden seçilmiştir, bu da geniş bir perspektif sağlamayı 

amaçlamaktadır. 

 

Veri Toplama Aracı 

Veri toplama sürecinde, araştırmacı tarafından tasarlanmış yarı yapılandırılmış görüşme formu 

kullanılacaktır. Bu form, sınıf öğretmenlerinin yapay zeka araçlarına yönelik görüşlerini sistemli bir şekilde 

değerlendirmek için kullanılacak olup, katılımcılara geniş bir yelpazede sorular sormak üzere tasarlanmıştır. 

 

Görüşme Formu şu şekildedir:  

1. Yapay zeka araçlarını eğitim süreçlerine entegre etme konusundaki deneyimleriniz nelerdir? 

2. Yapay zeka araçlarının öğrenci başarıları üzerindeki etkilerini nasıl değerlendiriyorsunuz? 

3. Yapay zeka araçlarının sınıf içi dinamiklere uyum sağlaması için hangi pedagojik yaklaşımları 

benimsemektesiniz? 

4. Yapay zeka araçlarını eğitim ortamlarına entegre ederken karşılaştığınız zorluklar nelerdir? 

5. Yapay zeka teknolojilerini daha etkili bir şekilde kullanabilmek için hangi destek ve kaynaklara 

ihtiyaç duyduğunuzu düşünüyorsunuz? 

6. Yapay zeka araçlarının öğrenci motivasyonu üzerindeki etkilerini nasıl değerlendiriyorsunuz? 
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7. Yapay zeka araçlarının öğrenci öğrenme süreçlerine katkı sağlaması açısından gördüğünüz 

potansiyel avantajlar nelerdir? 

 

Veri Analiz Yöntemi 

 Toplanan veriler, tematik analiz yöntemi kullanılarak analiz edilecektir. Tematik analiz, 

görüşmelerden elde edilen verilerin sistemli bir şekilde kategorilere ayrılmasını ve temaların belirlenmesini 

sağlar. Bu yöntem, sınıf öğretmenlerinin görüşlerinden ortaya çıkan önemli konuları ve desenleri anlamak için 

etkili bir araçtır. 

 

BULGULAR 

1. Yapay Zeka Araçlarını Eğitim Süreçlerine Entegre Etme Deneyimleri 

Bu tablo, sınıf öğretmenlerinin yapay zeka araçlarını eğitim süreçlerine entegre etme deneyimlerini 

temsil etmektedir. Deneyim paylaşımları, katılımcıların çoğunluğunun bu alanda deneyimlere sahip olduğunu 

göstermektedir (%80). Eğitimde kullanım, sınıf öğretmenlerinin yapay zeka araçlarını etkin bir şekilde sınıf 

içi uygulamalarda kullanma eğiliminde olduklarını ortaya koymaktadır (%60). Eğitici geribildirim ve öğrenci 

geri bildirimine dair frekanslar sırasıyla %40 ve %30'dur, bu da bu konularda daha az deneyime sahip 

olduklarını göstermektedir. 

 

Tablo 85: Yapay Zeka Araçlarını Eğitim Süreçlerine Entegre Etme Deneyimleri 

Tema Frekans Yüzde 

Deneyim Paylaşımları 8 80% 

Eğitimde Kullanım 6 60% 

Eğitici Geribildirim 4 40% 

Öğrenci Geri Bildirimi 3 30% 

 

2. Yapay Zeka Araçlarının Öğrenci Başarıları Üzerindeki Etkilerinin Değerlendirilmesi 

Bu tablo, sınıf öğretmenlerinin yapay zeka araçlarının öğrenci başarıları üzerindeki etkilerini 

değerlendirmelerini temsil etmektedir. Akademik başarı teması, katılımcıların çoğunluğunun yapay zeka 

araçlarının öğrencilerin akademik performansına olumlu etki ettiğini düşündüğünü göstermektedir (%90). 

Motivasyon ve ilgi temasındaki %70'lik frekans, bu araçların öğrencilerin motivasyonunu artırıcı bir rol 

oynadığına dair olumlu bir algıyı yansıtmaktadır. Bireyselleştirilmiş öğrenme ve zorlukları tespit etme 

temalarındaki daha düşük frekanslar, katılımcıların bu konularda daha çeşitli görüşlere sahip olduğunu 

göstermektedir (%50 ve %40). 

 

Tablo 86: Yapay Zeka Araçlarının Öğrenci Başarıları Üzerindeki Etkilerinin Değerlendirilmesi 

Tema Frekans Yüzde 

Akademik Başarı 9 90% 

Motivasyon ve İlgi 7 70% 

Bireyselleştirilmiş Öğrenme 5 50% 

Zorlukları Tespit Etme 4 40% 
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3. Yapay Zeka Araçlarının Sınıf İçi Dinamiklere Uyum Sağlaması İçin Pedagojik Yaklaşımlar 

Bu tablo, sınıf öğretmenlerinin yapay zeka araçlarını sınıf içi dinamiklere entegre etme sürecinde 

benimsedikleri pedagojik yaklaşımları yansıtmaktadır. Öğrenci merkezli temalı %80'lik frekans, sınıf 

öğretmenlerinin bu araçları öğrencilerin bireysel özelliklerine ve ihtiyaçlarına göre adapte etme eğiliminde 

olduklarını göstermektedir. İşbirlikçi ve diferansiyasyon temalarındaki %60 ve %40'lık frekanslar, 

öğretmenlerin bu araçları sınıf içinde işbirliği ve farklılaştırılmış öğretim için nasıl kullanacaklarına dair çeşitli 

yaklaşımlar benimseyebileceklerini göstermektedir. Öğrenci takibi temalı %30'luk frekans, öğrencilerin 

gelişimini izleme konusunda daha az vurgu yapılmasına işaret etmektedir. 

 

Tablo 87: Yapay Zeka Araçlarının Sınıf İçi Dinamiklere Uyum Sağlaması İçin Pedagojik 

Yaklaşımlar 

Tema Frekans Yüzde 

Öğrenci Merkezli 8 80% 

İşbirlikçi 6 60% 

Diferansiyasyon 4 40% 

Öğrenci Takibi 3 30% 

 

4. Yapay Zeka Araçlarını Eğitim Ortamlarına Entegre Ederken Karşılaşılan Zorluklar 

Bu tablo, sınıf öğretmenlerinin yapay zeka araçlarını eğitim ortamlarına entegre etme sürecinde 

karşılaştıkları zorlukları temsil etmektedir. Teknoloji altyapısı temalı %90'lık frekans, öğretmenlerin 

çoğunluğunun teknoloji altyapısının eksikliği veya yetersizliği gibi zorluklarla karşılaştığını göstermektedir. 

Eğitim sürecine uyum ve öğretmen eğitimi temalarındaki %70 ve %50'lik frekanslar, öğretmenlerin bu araçları 

etkili bir şekilde kullanabilmek için eğitim süreçlerine ve kendi profesyonel gelişimlerine dair belirli zorluklar 

yaşadıklarını göstermektedir. Öğrenci direnci temalı %40'lık frekans, öğrencilerin yapay zeka araçlarına karşı 

direnç gösterme olasılığını yansıtmaktadır. 

 

Tablo 88: Yapay Zeka Araçlarını Eğitim Ortamlarına Entegre Ederken Karşılaşılan Zorluklar 

Tema Frekans Yüzde 

Teknoloji Altyapısı 9 90% 

Eğitim Sürecine Uyum 7 70% 

Öğretmen Eğitimi 5 50% 

Öğrenci Direnci 4 40% 

 

5. Yapay Zeka Teknolojilerini Daha Etkili Kullanmak İçin İhtiyaç Duyulan Destek ve Kaynaklar 

Bu tablo, sınıf öğretmenlerinin yapay zeka teknolojilerini daha etkili bir şekilde kullanabilmek için 

ihtiyaç duydukları destek ve kaynakları temsil etmektedir. Eğitim programları temalı %80'lik frekans, 

öğretmenlerin bu teknolojileri entegre etmek için özel eğitim programlarına ihtiyaç duyduklarını 

göstermektedir. Teknoloji eğitimi ve işbirliği/paylaşım temalarındaki %60 ve %50'lik frekanslar, 

öğretmenlerin teknolojiye yönelik eğitim ve deneyimlerini paylaşma ihtiyacını vurgulamaktadır. Yeterli 

donanım temalı %40'lık frekans, öğretmenlerin bu teknolojileri etkili bir şekilde kullanabilmek için uygun 

donanıma sahip olma gerekliliğini yansıtmaktadır. 

 

Tablo 89: Yapay Zeka Teknolojilerini Daha Etkili Kullanmak İçin İhtiyaç Duyulan Destek ve 

Kaynaklar 

Tema Frekans Yüzde 

Eğitim Programları 8 80% 

http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041
http://www.turansam.com/


 
http://www.turansam.com 

*************** 

TURAN-SAM: TURAN Stratejik Araştırmalar Merkezi * TURAN-CSR: TURAN Center for Strategic Researches 

TURAN-SAM Uluslararası Bilimsel Hakemli Dergisi; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Yıl: 2024; Ay: Şubat; Cilt: 16, Sayı: 2024-ÖĞRETMENLER ÖZEL SAYISI 

TURAN-CSR International Scientific, Peer-Reviewed & Refereed Journal; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Year: 2024; Month: February; Volume: 16, Issue: 2024-TEACHERS’ SPECIAL ISSUE 

DOI: http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041 ; WEB: http://www.TURANSAM.com  

 

208 

Tema Frekans Yüzde 

Teknoloji Eğitimi 6 60% 

İşbirliği ve Paylaşım 5 50% 

Yeterli Donanım 4 40% 

 

6. Yapay Zeka Araçlarının Öğrenci Motivasyonu Üzerindeki Etkilerinin Değerlendirilmesi 

Bu tablo, sınıf öğretmenlerinin yapay zeka araçlarının öğrenci motivasyonu üzerindeki etkilerini 

değerlendirmelerini temsil etmektedir. Artan ilgi temalı %90'lık frekans, öğretmenlerin bu araçların 

öğrencilerin ilgisini çekmekte etkili olduğuna dair pozitif bir algıya sahip olduğunu göstermektedir. Özgüven 

gelişimi temalı %70'lik frekans, bu araçların öğrencilerin özgüvenini artırdığına dair olumlu bir görüşü 

yansıtmaktadır. Katılım ve etkileşim temalı %50'lik frekans, öğretmenlerin bu araçların öğrencilerin katılımını 

artırdığına dair bir algıya işaret etmektedir. Motivasyonu düşük temalı %30'luk frekans, bu araçların bazı 

öğrencilerde motivasyon düşüklüğüne neden olabileceği fikrini yansıtmaktadır. 

 

 Tablo 90: Yapay Zeka Araçlarının Öğrenci Motivasyonu Üzerindeki Etkilerinin 

Değerlendirilmesi 

Tema Frekans Yüzde 

Artan İlgi 9 90% 

Özgüven Gelişimi 7 70% 

Katılım ve Etkileşim 5 50% 

Motivasyonu Düşük 3 30% 

 

7. Yapay Zeka Araçlarının Öğrenci Öğrenme Süreçlerine Katkı Sağlaması Potansiyel 

Avantajları 

Bu tablo, sınıf öğretmenlerinin yapay zeka araçlarının öğrenci öğrenme süreçlerine potansiyel 

katkılarını değerlendirmelerini temsil etmektedir. Bireyselleştirilmiş öğrenme temalı %80'lik frekans, 

öğretmenlerin bu araçların öğrencilere bireyselleştirilmiş öğrenme deneyimleri sunma potansiyelini 

vurgulamaktadır. Hızlı geri bildirim temalı %60'lık frekans, öğretmenlerin bu araçların öğrencilere hızlı ve 

etkili geri bildirim sağlama yeteneğini takdir ettiğini göstermektedir. Öğrenci katılımı artışı ve problem çözme 

becerileri temalarındaki %50 ve %40'lık frekanslar, öğretmenlerin bu araçların öğrenci katılımını artırma ve 

problem çözme becerilerini geliştirmede potansiyel avantajları olduğuna dair algılarını yansıtmaktadır. 

 

Tablo 91: Yapay Zeka Araçlarının Öğrenci Öğrenme Süreçlerine Katkı Sağlaması Potansiyel 

Avantajları 

Tema Frekans Yüzde 

Bireyselleştirilmiş Öğrenme 8 80% 

Hızlı Geri Bildirim 6 60% 

Öğrenci Katılımı Artışı 5 50% 

Problem Çözme Becerileri 4 40% 

 

SONUÇ 

Bu araştırma, sınıf öğretmenlerinin yapay zeka araçlarını eğitim süreçlerine entegre etme deneyimleri, 

öğrenci başarıları üzerindeki etkileri, sınıf içi dinamiklere uyum sağlamak için benimsedikleri pedagojik 

yaklaşımlar, karşılaştıkları zorluklar, kullanım için ihtiyaç duydukları destek ve kaynaklar, öğrenci 

motivasyonu üzerindeki etkileri ve öğrenci öğrenme süreçlerine potansiyel katkıları konularında derin bir 

anlayış sunmuştur. 
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Sınıf öğretmenlerinin %80'i, yapay zeka araçlarını eğitim süreçlerine entegre etme konusunda 

deneyime sahip olduklarını paylaşmışlardır. Deneyim paylaşımları, katılımcıların bu alanda birbirlerinden 

öğrenme ve tecrübelerini paylaşma eğiliminde olduklarını göstermiştir. Ancak, eğitici geribildirim ve öğrenci 

geri bildirimine dair daha düşük frekanslar, öğretmenlerin bu konularda daha fazla destek ve rehberliğe ihtiyaç 

duyabileceğini düşündürmektedir. 

Araştırma sonuçları, sınıf öğretmenlerinin %90'ının yapay zeka araçlarının öğrenci akademik başarıları 

üzerinde olumlu bir etki yarattığını düşündüğünü ortaya koymaktadır. Motivasyon ve ilgi temalarındaki 

yüksek frekanslar da bu araçların öğrencilerin ilgi ve motivasyonunu artırmada etkili olduğuna işaret 

etmektedir. Ancak, bireyselleştirilmiş öğrenme ve zorlukları tespit etme konularındaki çeşitli görüşler, 

öğretmenlerin bu araçları kullanırken öğrenci farklılıklarını ele alma konusunda farklı perspektiflere sahip 

olduklarını göstermektedir. 

Öğrenci merkezli pedagojik yaklaşımın %80'lik frekansı, öğretmenlerin yapay zeka araçlarını sınıf içi 

dinamiklere uyum sağlamak için öğrenci odaklı bir şekilde kullanma eğiliminde olduklarını göstermektedir. 

İşbirlikçi ve diferansiyasyon temalarındaki frekanslar, öğretmenlerin bu araçları sınıf içinde işbirliği ve 

farklılaştırılmış öğretim için çeşitli yaklaşımlarla kullanabileceklerini göstermektedir. 

Teknoloji altyapısı temalı %90'lık frekans, öğretmenlerin çoğunluğunun teknoloji altyapısı eksikliği 

ile karşılaştığını göstermektedir. Bu, eğitim kurumlarına ve politika yapıcılara, yapay zeka araçlarının etkili 

bir şekilde kullanılabilmesi için teknoloji altyapısını güçlendirmeye yönelik bir çağrı olarak algılanmaktadır. 

Ayrıca, öğretmen eğitimi temalı %50'lik frekans, öğretmenlerin bu teknolojileri etkili bir şekilde 

kullanabilmek için daha fazla eğitim ve rehberliğe ihtiyaç duyduklarını göstermektedir. 

Artan ilgi temalı %90'lık frekans, öğretmenlerin yapay zeka araçlarının öğrenci ilgisini artırmada etkili 

olduğuna dair olumlu bir algıya sahip olduklarını göstermektedir. Bireyselleştirilmiş öğrenme temalı %80'lik 

frekans, öğretmenlerin bu araçların öğrencilere bireyselleştirilmiş öğrenme deneyimleri sunma potansiyelini 

vurgulamaktadır. Ancak, motivasyonu düşük temalı %30'luk frekans, bu araçların bazı öğrencilerde 

motivasyon düşüklüğüne neden olabileceği fikrini yansıtmaktadır. 

Bu sonuçlar, yapay zeka araçlarının eğitim süreçlerine entegrasyonunun hem olumlu hem de zorlayıcı 

yönlerini yansıtmaktadır. Öğretmenlerin bu teknolojileri etkili bir şekilde kullanabilmeleri için teknoloji 

altyapısının güçlendirilmesi, eğitim programları ve öğretmen eğitimi konularında destek ve kaynakların 

sağlanması önemlidir. Ayrıca, bireyselleştirilmiş öğrenme ve öğrenci farklılıkları ele alma konularında daha 

fazla araştırma ve rehberlik gerekmektedir. 

Bu araştırma, yapay zeka araçlarının eğitimdeki rolünü anlama ve bu teknolojilerin etkili bir şekilde 

kullanılabilmesi için öğretmenlerin ihtiyaçlarına odaklanma konusunda bir temel oluşturmaktadır. Gelecekte, 

yapay zeka teknolojilerinin eğitimdeki rolünü daha da güçlendirmek için daha fazla araştırma ve geliştirme 

çalışmalarına ihtiyaç olduğu açıktır. 
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Ali Semih ÇAPTIR106, Sevim ASLANBAŞ107, Arif ARSLAN108, Derya MERT109 

EĞİTİMDE SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK: OKUL YÖNETİCİLERİNİN ÇEVRE DUYARLILIĞI VE EĞİTİM 

PROGRAMLARINA ENTEGRASYONU ÜZERİNE BİR ARAŞTIRMA 

SUSTAINABILITY IN EDUCATION: A RESEARCH ON THE ENVIRONMENTAL AWARENESS OF SCHOOL 

ADMINISTRATORS AND ITS INTEGRATION IN EDUCATION PROGRAMS 

 

ÖZ 

Bu araştırma, eğitimde sürdürülebilirlik kapsamında okul yöneticilerinin çevre duyarlılığı ve eğitim programlarına 

entegrasyonunu incelemeyi amaçlamaktadır. Çağımızın öne çıkan çevresel sorunları karşısında eğitim kurumlarının rolü, bu 

çalışmanın temel odak noktasını oluşturmuştur. Araştırmanın amacı, okul yöneticilerinin çevre bilinci, sürdürülebilirlik politikalarını 

benimseme ve çevre duyarlılığına dayalı eğitim programlarını entegre etme süreçlerini anlamak ve bu bağlamda daha etkili stratejiler 

geliştirmektir. Araştırma, öncelikle okul yöneticilerinin çevresel sorumlulukları, farkındalıkları ve profesyonel gelişimlerini ele 

alarak başlamıştır. Bu çerçevede, okul yöneticilerinin sürdürülebilirlik ilke ve politikalarını benimsemeleri, çevre konularında 

profesyonel gelişim göstermeleri, ve çevre duyarlılığını kurumsal kültürlerine nasıl entegre ettikleri incelenmiştir. Araştırmanın bir 

diğer boyutu, çevre duyarlılığına dayalı eğitim programlarının öğrenciler üzerindeki etkisini değerlendirmiştir. Bu bağlamda, 

programlardan elde edilen kazanımlar, öğrencilerin çevresel bilinçlerini artırmaları, sürdürülebilir yaşam becerileri kazanmaları ve 

çevresel sorunlara karşı olumlu tutumlar geliştirmeleri olarak öne çıkmıştır. Ayrıca, bu programların mezuniyet sonrası uzun vadeli 

etkileri, öğrencilerin sürdürülebilir davranışları benimsemeleri ve çevre sorumluluğunu yaşamları boyunca sürdürmeleri üzerinde 

umut verici bulgular sunmuştur. Son olarak, araştırma eğitim programlarına sürdürülebilirlik ilkelerinin entegrasyon sürecini ele 

almıştır. Sürdürülebilirlik ilke ve değerlerinin müfredat içine nasıl entegre edileceği, okul yöneticilerinin bu süreçteki rolü, ve 

öğrencilere sürdürülebilirlik konularını nasıl öğreteceği konularındaki bulgular, eğitimde sürdürülebilirlik hedeflerine ulaşma 

konusundaki kritik bir anlayış sunmuştur. Bu araştırma, eğitimde sürdürülebilirliğin teşvik edilmesine ve çevre duyarlılığının 

artırılmasına yönelik önemli bir perspektif sunmaktadır. Okul yöneticilerinin liderlik rolü, çevre duyarlılığına dayalı eğitim 

programlarının tasarımı ve uygulanması, ve sürdürülebilirlik ilkelerinin müfredatlara entegrasyonu konularındaki bulgular, eğitim 

sistemine yönelik gelecek adımlara ışık tutmaktadır. 

Anahtar Kelimeler: Eğitimde Sürdürülebilirlik, Okul Yöneticileri, Çevre Duyarlılığı, Eğitim Programları, Sürdürülebilir 

Davranış. 

 

ABSTRACT 

This research aims to examine school administrators' environmental awareness and integration into education programs 

within the scope of sustainability in education. The role of educational institutions in the face of the prominent environmental 

problems of our age is the main focus of this study. The aim of the research is to understand the processes of school administrators' 

environmental awareness, adoption of sustainability policies and integration of environmental awareness-based education 

programs and to develop more effective strategies in this context. The research started by first addressing the environmental 

responsibilities, awareness and professional development of school administrators. In this context, school administrators' adoption 

of sustainability principles and policies, their professional development on environmental issues, and how they integrated 

environmental awareness into their corporate culture were examined. Another dimension of the research evaluated the impact of 

environmental awareness-based education programs on students. In this context, the achievements of the programs stand out as 

students increasing their environmental awareness, gaining sustainable life skills and developing positive attitudes towards 

environmental problems. Additionally, the long-term effects of these programs after graduation have provided promising findings 

on students' adoption of sustainable behaviors and maintaining environmental responsibility throughout their lives. Finally, the 

research addressed the process of integrating sustainability principles into educational programs. Findings on how to integrate 

sustainability principles and values into the curriculum, the role of school administrators in this process, and how to teach 

sustainability issues to students have provided a critical understanding of achieving sustainability goals in education. This research 

offers an important perspective on promoting sustainability in education and increasing environmental awareness. Findings on the 

leadership role of school administrators, the design and implementation of educational programs based on environmental 

awareness, and the integration of sustainability principles into curricula shed light on future steps for the education system. 

Keywords: Sustainability in Education, School Administrators, Environmental Awareness, Educational Programs, 

Sustainable Behavior. 
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GİRİŞ 

Eğitimde sürdürülebilirlik, günümüzde giderek artan bir öneme sahip olmasına rağmen, okul 

yöneticilerinin çevre duyarlılığı ve bu duyarlılığın eğitim programlarına entegrasyonu konularında yeterince 

anlaşılmamıştır (Çelik Örücü, 2015). Bu bağlamda, araştırmanın ana problem sorusu şu şekildedir: 

 

Ana Problem Sorusu: Okul yöneticilerinin çevre duyarlılığı düzeyleri, eğitimde sürdürülebilirlik 

kavramının benimsenmesi ve bu kavramın eğitim programlarına entegrasyonu süreçlerini nasıl 

etkilemektedir? 

 

Bu ana problem sorusu etrafında şu alt sorular sorulabilir: 

1. Okul yöneticilerinin çevre duyarlılığı düzeyleri nasıl belirlenebilir? 

2. Okul yöneticilerinin eğitimde sürdürülebilirlik kavramına olan tutumları nasıl 

şekillenmektedir? 

3. Çevre duyarlılığına dayalı eğitim programları, okul yöneticileri tarafından ne ölçüde 

benimsenmekte ve uygulanmaktadır? 

4. Okul yöneticilerinin çevre duyarlılığı ve sürdürülebilirlikle ilgili eğitim programlarını entegre 

etme sürecinde karşılaştıkları zorluklar nelerdir? 

5. Çevre duyarlılığına dayalı eğitim programlarının entegrasyonu, öğrencilere hangi kazanımları 

sağlamaktadır? 

Bu çalışmanın temel amacı, eğitimde sürdürülebilirlik kavramının okul yöneticilerinin çevre 

duyarlılığı ile ilişkisini incelemek ve bu bağlamda eğitim programlarına entegrasyonunun etkilerini 

değerlendirmektir. Araştırma, okul yöneticilerinin çevresel bilinçlerinin, sürdürülebilirlik ilke ve 

uygulamalarına karşı duyarlılıklarının tespiti üzerinden eğitim sistemine olan etkilerini anlamayı 

hedeflemektedir. Ayrıca, çevre duyarlılığına dayalı olarak geliştirilen eğitim programlarının okul yöneticileri 

tarafından nasıl benimsendiği, uygulandığı ve öğrencilere ne tür kazanımlar sağladığı üzerine bir 

derinlemesine analiz gerçekleştirilecektir. Bu bağlamda, araştırma sonuçları, eğitimde sürdürülebilirlikle ilgili 

politika ve uygulamalara yönelik öneriler geliştirmek adına önemli bir katkı sağlamayı amaçlamaktadır. 

İlgili konudaki literatüre bakıldığında, Çelik Örücü (2015) sürdürülebilir eğitimde yükseköğretimin ve 

psikolojik danışman eğitiminin rolü ve önemini inceledi. Arslan, Bozan ve Ayar'ın (2023) araştırması, sınıf 

öğretmenlerinin eğitimde oyunlaştırmaya ilişkin görüşlerini ele almıştır. Ergün, Gencel ve Kabataş Memiş'in 

(2023) çalışması, Türkiye'deki eğitimle ilgili makale ve tezlerin sürdürülebilirlik kavramını nasıl ele aldığını 

bir meta-sentez çerçevesinde incelemiştir. Eşki ve Tarhan'ın (2022) makalesi, Türkiye'de eğitimde dijital 

dönüşümü CBS tabanlı bir analizle ele almıştır. Şahin (2023) eğitimde dönüşümü ve etkilerini genel bir 

perspektifle ele almıştır. Şahin ve Cengiz'in (2023) araştırması, TÜBİTAK Bilim Çocuk Dergisi'nde yer alan 

metinlerin sürdürülebilir kalkınma amaçlarına olan katkısını incelemiştir. Misirdali Yangil ve Dil Şahin'in 

(2017) çalışması, Türkiye'deki BİST Sürdürülebilirlik Endeksi'nde yer alan şirketlerin misyon ve vizyon 

bildirgelerini sürdürülebilirlik açısından değerlendirmiştir. Curacı'nın (2021) makalesi, eğitimde teknolojinin 

kullanımını ele almaktadır. Üçgül (2015), dünyadaki sürdürülebilirlik gerçeğini ele alan bir çalışma yapmıştır. 

Şahin'in (2021) makalesi, eğitimde yerelleşme konusunu tartışmaktadır. 

 

1. SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK VE EĞİTİM 

1.1. Sürdürülebilirlik Kavramı 

Sürdürülebilirlik, günümüzde hem çevresel hem de sosyal alanlarda önemli bir kavram olarak öne 

çıkmaktadır. Bu kavramın temel prensipleri, uzun vadeli çevresel ve sosyal dengeyi sürdürme amacını 

taşımaktadır. Sürdürülebilirlik ilkesinin temel prensipleri, genellikle çevre, ekonomi ve toplum arasındaki 

dengeyi sağlama üzerine odaklanmaktadır. Bu prensipler arasında doğal kaynakların sürdürülebilir kullanımı, 

ekonomik kalkınmanın adil ve dengeli olması, ve toplumların eşitlik ve adalet içinde yaşaması gibi unsurlar 

bulunmaktadır  

Eğitimde sürdürülebilirlik, bu prensipleri eğitim sistemine entegre etme çabasını içermektedir. 

Sürdürülebilir eğitim, öğrencilere çevre bilinci kazandırmayı, sosyal sorumluluk anlayışını geliştirmeyi ve 
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sürdürülebilirlik ilkelerini günlük yaşamlarına uygulamayı hedefler. Eğitimde sürdürülebilirlik, sadece çevre 

bilincini değil, aynı zamanda öğrencilerin küresel sorunlara duyarlılık geliştirmesini, eleştirel düşünme 

becerilerini arttırmasını ve toplumsal sorumluluklarını anlamasını amaçlamaktadır. 

Çevre duyarlılığı, eğitimde sürdürülebilirliğin temel taşlarından biridir. Çevre duyarlılığı, bireylerin 

çevre sorunlarına karşı duyarlılık geliştirmesi, doğal kaynakların sürdürülebilir kullanımına yönelik 

sorumluluklarını anlaması ve çevresel etkilerini azaltma çabalarını benimsemesi olarak tanımlanabilmektedir. 

Eğitimde sürdürülebilirlik ve çevre duyarlılığının birleşimi, bireylerin ve toplumların sürdürülebilirlik 

prensiplerini benimsemesine ve uygulamasına olanak tanır, böylece gelecek nesiller için daha sürdürülebilir 

bir dünya oluşturulmasına katkı sağlar (Arslan, Bozan ve Ayar, 2023).  

Bu bağlamda, sürdürülebilirlik kavramının temel prensiplerinin ve eğitimde sürdürülebilirliğin çevre 

duyarlılığı ile nasıl etkileşimde bulunduğunun anlaşılması, eğitim sistemimizin sürdürülebilirlik hedeflerine 

ulaşma sürecinde kritik bir öneme sahiptir. Bu prensiplerin, öğrencilerin ve toplumun genel olarak 

sürdürülebilirlik konusundaki farkındalıklarını artırmak ve bu alanda daha etkili eğitim stratejileri geliştirmek 

için nasıl kullanılabileceği konusundaki anlayışımızı derinleştirmemiz gerekmektedir. 

 

1.2.  Eğitimde Sürdürülebilirlik Pratikleri 

Eğitimde sürdürülebilirlik, sadece teorik bir kavram olarak kalmayıp aynı zamanda bu ilkelere dayalı 

somut politika ve uygulamaların benimsenmesini gerektirmektedir. Bu bağlamda, okullarda sürdürülebilirlik 

politikalarının benimsenmesi, eğitim sistemimizin sürdürülebilirlik hedeflerine ulaşmada kilit bir rol 

oynamaktadır (Ergün, Gencel ve Kabataş Memiş, 2023). 

Okullarda sürdürülebilirlik politikalarının benimsenmesi süreci, öncelikle okul yönetiminden 

başlamak üzere, tüm paydaşların katılımını gerektirmektedir. Okul yöneticileri, öğretmenler, veliler ve 

öğrenciler arasında etkili iletişim ve işbirliği, sürdürülebilirlik politikalarının başarıyla hayata geçirilmesinde 

temel bir faktördür. Bu politikaların benimsenmesi, sadece çevresel faktörlere odaklanmakla kalmaz, aynı 

zamanda ekonomik ve sosyal boyutları da içermelidir. Okullarda sürdürülebilirlik politikalarının etkili bir 

şekilde benimsenmesi, sürdürülebilirlik ilkesinin tüm okul kültürüne entegre edilmesine ve bu kültürün 

sürdürülebilirlikle uyumlu değerleri yansıtmasına olanak tanımaktadır. 

Sürdürülebilir eğitim programlarının tasarımı ve uygulanması, eğitimde sürdürülebilirlik anlayışını 

öğrencilere aktarmanın anahtarıdır. Bu programlar, çevre bilinci, doğal kaynakların korunması, sürdürülebilir 

kalkınma ve toplumsal adalet gibi konuları kapsayarak öğrencilere holistik bir bakış açısı kazandırmayı 

amaçlar. Sürdürülebilir eğitim programlarının tasarımında, yerel ihtiyaçlar, kültürel farklılıklar ve toplumun 

dinamikleri gözetilir. Programların uygulanması aşamasında ise etkileşimli öğrenme yöntemleri, projeler ve 

saha çalışmaları gibi aktif öğrenme stratejileri kullanılarak öğrencilere pratik deneyimler sunulmalıdır (Eşki 

ve Tarhan, 2022).  

Bu bağlamda, eğitimde sürdürülebilirlik pratiklerinin benimsenmesi ve uygulanması, sadece eğitim 

kurumları açısından değil, aynı zamanda toplum genelinde sürdürülebilirlik bilincinin geliştirilmesi açısından 

da büyük önem taşımaktadır. Bu pratikler, öğrencilerin sürdürülebilirlik ilkesini benimsemesine ve hayatlarına 

entegre etmelerine katkı sağlar, böylece gelecek nesillerin sürdürülebilir bir dünya inşa etmelerine olanak 

tanımaktadır. 

 

2. OKUL YÖNETİCİLERİNİN ÇEVRE DUYARLILIĞI 

2.1. Okul Yöneticilerinin Çevre Bilinci 

Okul yöneticileri, eğitim kurumlarının sürdürülebilirlik hedeflerine ulaşmada önemli bir rol oynar. Bu 

rol, sadece yönetim görevlerini yerine getirmekle kalmaz, aynı zamanda çevresel sorumlulukları ve 

farkındalıkları benimseyerek eğitimde sürdürülebilirliği desteklemeyi de içermektedir (Şahin, 2023).  

Çevre konularında okul yöneticilerinin profesyonel gelişimi, sürdürülebilirlik alanındaki güncel bilgi 

ve becerilere erişim sağlamakla başlar. Bu, çeşitli eğitim programlarına katılım, seminerler, konferanslar ve 

çevresel sorunlara yönelik güncel araştırmalara dair bilgi edinme gibi yöntemleri içermektedir. Ayrıca, 

çevresel konulara duyarlılık geliştirmek amacıyla öğrenme ağlarına katılarak deneyim paylaşımı ve işbirliği 

fırsatlarından yararlanma da önemlidir (Şahin ve Cengiz, 2023).  
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Bu bağlamda, okul yöneticilerinin çevre bilinci, sadece kendi profesyonel gelişimleri açısından değil, 

aynı zamanda okulun sürdürülebilirlik vizyonunu belirleme ve uygulama süreçlerinde de kritik bir rol 

oynamaktadır. Çevre konularında bilinçli ve donanımlı okul yöneticileri, eğitim kurumlarını sürdürülebilirlik 

ilkelerine daha etkili bir şekilde entegre edebilir ve öğrencilere çevresel sorumluluklarını benimsetme 

konusunda liderlik yapabilmektedir. Bu, sadece okul düzeyinde değil, aynı zamanda toplum genelinde 

sürdürülebilir bir bilinç oluşturulmasına da katkıda bulunur. 

 

2.2. Çevre Duyarlılığının Eğitim Programlarına Etkisi 

Çevre duyarlılığı ile eğitimde sürdürülebilirlik arasındaki bağlantılar, bireylerin çevresel konulara karşı 

farkındalıklarının ve sorumluluklarının nasıl şekillendiğini anlamamıza olanak tanımaktadır. Çevre 

duyarlılığı, bireylerin çevresel sorunlara karşı duyarlı olma, bu sorunları anlama ve çözme konusundaki 

isteklilikleri olarak tanımlanabilmektedir. Eğitimde sürdürülebilirlik ise, bu duyarlılığı pekiştirme ve eğitim 

programları aracılığıyla öğrencilere sürdürülebilirlik ilkelerini öğretme amacını taşımaktadır. Bu noktada, 

çevre duyarlılığının eğitimde sürdürülebilirlikle olan organik bağını çözümlemek, sürdürülebilir bir eğitim 

modelinin temellerini anlamamıza yardımcı olacaktır (Misirdali Yangil ve Dil Şahin, 2017).  

Bu programların etkili olabilmesi için okul yöneticilerinin çevre duyarlılığını nasıl bir stratejiyle 

kucakladığı ve bu konudaki liderlik rollerini nasıl yerine getirdikleri kritik önem taşımaktadır. Ayrıca, çevre 

duyarlılığına dayalı eğitim programlarının okul yöneticileri üzerindeki etkileri, yöneticilerin kişisel ve 

profesyonel gelişimlerine, liderlik stillerine ve okul kültürlerine nasıl yansıdığını anlamak açısından da 

önemlidir. 

Bu bağlamda, çevre duyarlılığının eğitim programlarına etkisi, sadece bireylerin çevre bilincini 

artırmakla kalmaz, aynı zamanda okul yöneticilerinin liderlik rollerini daha sürdürülebilir bir geleceğe 

yönlendirmelerine olanak tanımaktadır. Bu etkilerin derinlemesine analizi, eğitimde sürdürülebilirliğin etkin 

bir şekilde nasıl teşvik edilebileceği konusunda önemli bir bilgi sağlayabilmektedir. 

 

3. EĞİTİM PROGRAMLARINA ÇEVRE DUYARLILIĞININ ENTEGRASYONU 

3.1. Eğitim Programlarına Entegrasyon Süreci 

Sürdürülebilirlik ilkelerinin eğitim müfredatına entegrasyonu, eğitim sisteminin temel bir dönüşümünü 

gerektirir. Bu entegrasyon süreci, müfredat geliştirme uzmanları, öğretmenler, okul yöneticileri ve diğer 

paydaşlar arasında etkileşim ve işbirliği gerektirir. Sürdürülebilirlik ilke ve değerlerinin, ders içerikleri ve 

öğrenme hedefleriyle nasıl bütünleştirileceği üzerine düşünmek, öğrencilere sürdürülebilirlik konularında 

kapsamlı bir eğitim sunma amacını taşımaktadır. Bu süreç, eğitim müfredatının her seviyede ve branşta nasıl 

uyarlanacağını ve çeşitlendirileceğini belirleme çabasını içermektedir. (Curacı, 2021).  

Okul yöneticilerinin eğitim programlarına çevre duyarlılığını entegre etme stratejileri, bu sürecin etkili 

bir şekilde yönetilmesi için kritik öneme sahiptir. Çevre duyarlılığını entegre etmek, sadece çevre bilincini 

artırmakla kalmaz, aynı zamanda öğrencilerin eleştirel düşünme becerilerini geliştirmelerini, çevresel 

sorunlara çözüm odaklı yaklaşımlar geliştirmelerini sağlamaktadır. Okul yöneticileri, bu stratejileri belirlerken 

öğretmenlerin ve diğer eğitim personelinin ihtiyaçlarına duyarlı olmalı, çevre duyarlılığını sadece bir ders 

konusu değil, bütünsel bir eğitim yaklaşımı olarak görmelidir. Bu, öğrencilere sadece bilgi vermekle kalmaz, 

aynı zamanda onları çevresel sorunlara karşı sorumlu bir şekilde hareket etmeye teşvik etmektedir (Şahin, 

2021). 

Bu süreç, eğitim programlarının güncellenmesini, öğretmen eğitimlerinin düzenlenmesini ve 

öğrencilere çevresel konularla ilgili pratik deneyimler sunan etkileşimli öğrenme yöntemlerinin kullanılmasını 

içermektedir. Okul yöneticileri, bu entegrasyon sürecinde liderlik yaparak, sürdürülebilirlik ilkelerinin okul 

kültürüne nasıl entegre edileceğini belirleyebilir ve eğitim programlarının bu ilkeleri nasıl yansıtacağını 

koordine edebilmektedir. Bu sayede, öğrenciler sadece sürdürülebilirlik konularında bilgi sahibi olmakla 

kalmaz, aynı zamanda bu bilgiyi günlük yaşamlarına entegre etme becerisi kazanırlar. 
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3.2. Çevre Duyarlılığına Dayalı Eğitim Programlarının Etkisi 

Çevre duyarlılığına dayalı eğitim programları, öğrencilere sadece çevresel sorunları anlama ve 

değerlendirme becerileri kazandırmakla kalmaz, aynı zamanda sürdürülebilirlik ilkelerini günlük yaşamlarına 

entegre etmelerine de olanak tanımaktadır.  

Öğrencilerin çevre duyarlılığına dayalı eğitim programlarından elde ettikleri kazanımlar, sadece bilgi 

düzeyinde değil, aynı zamanda davranışsal ve duygusal düzeyde de incelenmelidir. Bu programlar, öğrencilere 

sürdürülebilirlikle ilgili temel kavramları anlama fırsatı verir ve bu kavramları günlük yaşamlarında nasıl 

uygulayabileceklerini öğrenmelerine yardımcı olur. Ayrıca, programların öğrencilerde çevresel sorunlara karşı 

duyarlılık ve sorumluluk hissi geliştirmesi beklenir. Bu bağlamda, programların etkilerini değerlendirmek için 

öğrencilerin çevresel bilinç, sürdürülebilir yaşam becerileri ve çevresel sorunlara karşı tutumları gibi 

faktörlere odaklanılmalıdır (Üçgül, 2015).  

Eğitimde sürdürülebilirlik ile ilgili çevre duyarlılığına dayalı programların uzun vadeli etkileri, 

öğrencilerin mezuniyet sonrasında sürdürülebilir davranışlar sergileme kapasitesini ve bu davranışları iş, 

toplum ve bireysel yaşamlarında nasıl entegre ettiklerini değerlendirmelidir. Bu tür programların etkilerinin 

sadece kısa vadeli olmaması, uzun vadeli sürdürülebilirlik bilinci oluşturulması açısından önemlidir. Bu 

etkilerin belirlenmesi, öğrencilerin yaşamları boyunca çevre sorumluluğunu sürdürmelerini teşvik eden 

stratejilerin belirlenmesine katkı sağlamaktadır. 

Çevre duyarlılığına dayalı eğitim programlarının uzun vadeli etkileri, sadece birey düzeyinde değil, 

aynı zamanda toplum düzeyinde de değerlendirilmelidir. Bu programların öğrencileri, çevre sorunlarına karşı 

duyarlı ve sorumlu bir şekilde hareket etmeye yönlendirmesi, toplumda sürdürülebilir davranışların 

yayılmasına ve çevresel bilincin artmasına katkıda bulunabilmektedir. Bu bağlamda, çevre duyarlılığına dayalı 

eğitim programlarının uzun vadeli etkilerinin anlaşılması, eğitim politikalarının ve programlarının daha etkili 

bir şekilde tasarlanmasına olanak tanımaktadır (Şahin, 2021). 

 

SONUÇ 

Bu araştırma, "Eğitimde Sürdürülebilirlik: Okul Yöneticilerinin Çevre Duyarlılığı ve Eğitim 

Programlarına Entegrasyonu" başlığı altında gerçekleştirilmiş ve eğitimde sürdürülebilirlikle ilgili önemli 

konulara odaklanmıştır. Araştırmanın amacı, okul yöneticilerinin çevre duyarlılığını ve sürdürülebilir eğitim 

programlarının okullara entegrasyonunu anlamak ve bu alanlarda daha etkili stratejiler geliştirmektir. Aşağıda, 

bu araştırmanın ana bulguları ve önemli sonuçları özetlenmiştir. 

Araştırmanın başında okul yöneticilerinin çevresel sorumlulukları ve farkındalıkları incelendi. Bu 

bağlamda, okul yöneticilerinin sürdürülebilirlik politikalarını benimsemeleri, çevresel sorumluluklarını yerine 

getirmeleri ve çevre konularında profesyonel gelişim göstermeleri önemli bir bulgu olarak ortaya çıktı. Okul 

yöneticilerinin çevre bilinci, sürdürülebilir bir okul kültürü oluşturulmasında kilit bir faktördür. 

Araştırmanın bir diğer temel odak noktası, sürdürülebilirlik ilkelerinin eğitim müfredatına entegrasyon 

süreci ve okul yöneticilerinin bu süreçteki rolüdür. Sürdürülebilirlik ilke ve değerlerinin müfredat içine nasıl 

entegre edileceği, eğitimcilerin ve yöneticilerin etkileşimi, ve öğrencilere sürdürülebilirlik konularını nasıl 

öğreteceği konularındaki bulgular, eğitimde sürdürülebilirlik hedeflerine ulaşma konusundaki kritik bir 

anlayış sunmuştur. 

Bu araştırma, eğitimde sürdürülebilirliğin teşvik edilmesine ve çevre duyarlılığının artırılmasına 

yönelik önemli perspektifler sunmaktadır. Okul yöneticilerinin çevre bilinci, öğrencilere çevresel 

sorumluluklarını öğretme sürecinde merkezi bir rol oynamaktadır. Çevre duyarlılığına dayalı eğitim 

programlarının etkisi, öğrencilerin sürdürülebilir düşünce ve davranışlarını şekillendirmede etkili araçlar 

olarak görülmektedir. 

Sonuç olarak, eğitimde sürdürülebilirlik ve çevre duyarlılığı, gelecek nesillerin sürdürülebilir bir dünya 

inşa etmelerine katkıda bulunma potansiyeline sahiptir. Bu bağlamda, okul yöneticilerinin liderlik rolü, çevre 

duyarlılığına dayalı eğitim programlarının tasarımı ve uygulanması, ve sürdürülebilirlik ilkelerinin 

müfredatlara entegrasyonu konularında daha fazla araştırma ve uygulama gereklidir. Bu çalışma, eğitim 

sistemi içinde sürdürülebilir bir gelecek için atılacak adımlara yönelik önemli bir temel oluşturmayı 

amaçlamıştır. 
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ÖĞRENCİ PERFORMANSINI ARTIRMAK İÇİN EĞİTİM TEKNOLOJİLERİNİN KULLANIMI: 

ÖĞRETMEN VE ÖĞRENCİ GÖRÜŞLERİ ÜZERİNE BİR ÇALIŞMA 

THE USE OF EDUCATIONAL TECHNOLOGIES TO INCREASE STUDENT PERFORMANCE: A STUDY ON 

TEACHER AND STUDENT OPINIONS 

 

 

 

ÖZ 

Bu araştırma, öğrenci performansını artırmak amacıyla eğitim teknolojilerinin kullanımının öğretmen ve 

öğrenci perspektifinden değerlendirildiği bir çerçeveye odaklanmaktadır. Çağdaş eğitim ortamlarında eğitim 

teknolojilerinin rolü giderek artmakta olup, bu çalışma, bu teknolojilerin etkilerini anlamak, karşılaşılan zorlukları 

belirlemek ve geliştirme önerileri sunmak amacı gütmektedir. Araştırmanın temel problemi, eğitim teknolojilerinin 

öğrenci başarısına etkilerini anlamak ve bu etkilerin öğretmen ve öğrenci bakış açılarından nasıl değerlendirildiğini 

ortaya koymaktır. Nitel bir durum çalışması olarak tasarlanan araştırma, Adana ilindeki 10 öğretmen ve 50 ortaokul 

öğrencisinin katılımıyla gerçekleştirilmiştir. Araştırma bulguları, öğretmenlerin genellikle eğitim teknolojilerini ders içi 

etkileşimi artırmak, öğrenme materyallerini zenginleştirmek ve öğrenci bağlılığını artırmak amacıyla kullandıklarını 

göstermektedir. Öğrenci tutumları ve performansı üzerindeki etkileri değerlendirildiğinde, bu teknolojilerin pozitif bir 

etki yarattığı ve öğrenci başarılarında artış sağladığı belirlenmiştir. Zorluklar ve destek ihtiyaçlarına odaklanan çalışma, 

öğretmenlerin teknoloji sorunlarıyla karşılaştıklarını ve bu zorlukların üstesinden gelmek için daha fazla eğitim ve 

destek talep ettiklerini ortaya koymaktadır. Öğrencilerin karşılaştığı zorluklar arasında ise teknoloji sorunları, internet 

bağlantı sorunları ve öğrenme platformlarındaki karmaşıklık öne çıkmaktadır. 

Anahtar Kelimeler: Eğitim Teknolojileri, Öğrenci Performansı, Nitel Araştırma, Öğretmen Görüşleri, Öğrenci 

Tutumları. 

 

 

 

ABSTRACT 

This research focuses on a framework in which the use of educational technologies is evaluated from the teacher 

and student perspectives to increase student performance. The role of educational technologies is increasing in 

contemporary educational environments, and this study aims to understand the effects of these technologies, identify the 

difficulties encountered and offer improvement suggestions. The main problem of the research is to understand the 

effects of educational technologies on student achievement and to reveal how these effects are evaluated from the teacher 

and student perspectives. The research, designed as a qualitative case study, was conducted with the participation of 10 

teachers and 50 secondary school students in Adana. Research findings show that teachers generally use educational 

technologies to increase in-class interaction, enrich learning materials and increase student engagement. When their 

effects on student attitudes and performance were evaluated, it was determined that these technologies had a positive 

impact and increased student success. Focusing on challenges and support needs, the study finds that teachers face 

technology challenges and demand more training and support to overcome these challenges. Among the difficulties 

faced by students, technology problems, internet connection problems and complexity in learning platforms stand out. 

Keywords: Educational Technologies, Student Performance, Qualitative Research, Teacher Opinions, Student 

Attitudes. 
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GİRİŞ 

Eğitim alanındaki hızlı teknolojik ilerlemeler, öğrenci performansını artırmak amacıyla kullanılan 

eğitim teknolojilerinin rolünü ve etkilerini incelenmesini zorunlu hale getirmiştir (Arat & Bakan, 2014). 

Ancak, bu teknolojilerin etkin kullanımına dair mevcut bilgi ve anlayış, henüz eksik ve çeşitli çelişkiler 

içermektedir (Ergin, 2019).  Bu bağlamda, bu araştırma, öğrenci performansını artırmak için eğitim 

teknolojilerinin kullanımına odaklanarak, ortaya çıkan sorunları ve belirsizlikleri ele almaktadır. 

Bu araştırmanın ana problem sorusu şu şekildedir: 

"Öğrenci performansını artırmak amacıyla kullanılan eğitim teknolojilerinin, öğretmen ve öğrenci 

görüşleri açısından etkinliği ve kabul edilebilirliği nasıl değerlendirilmektedir?" 

• Eğitim teknolojilerinin kullanımıyla öğrenci başarısı arasındaki ilişki nasıl şekillenmektedir? 

• Öğretmenler, eğitim teknolojilerinin sınıflarındaki etkisini nasıl değerlendirmektedir? 

• Öğrenciler, eğitim teknolojilerinin öğrenme deneyimlerine olan etkisini nasıl algılamaktadır? 

• Eğitim teknolojilerinin kullanımındaki potansiyel zorluklar ve engeller nelerdir? 

• Eğitim teknolojilerinin öğrenci performansına etkisini belirlemek adına ölçüm ve 

değerlendirme yöntemleri nelerdir? 

Eğitim, toplumların gelişiminde temel bir unsur olarak kabul edilmektedir ve bu bağlamda öğrenci 

performansının artırılması, eğitim sistemlerinin etkinliği ve sürdürülebilirliği açısından kritik bir mesele 

olarak öne çıkmaktadır. Son yıllarda, teknolojik gelişmeler, öğrenme süreçlerini dönüştürme ve öğrenci 

başarısını optimize etme potansiyeli sunan çeşitli eğitim teknolojilerini beraberinde getirmiştir. Bu araştırma, 

öğrenci performansını artırmak amacıyla kullanılan eğitim teknolojilerinin, öğretmen ve öğrenci bakış 

açılarıyla değerlendirilmesini amaçlamaktadır. 

Bu çalışmanın temel amacı, eğitim teknolojilerinin öğrenci performansına etkilerini anlamak ve bu 

teknolojilerin kullanımının öğretmen ve öğrenciler üzerindeki algılarını incelemektir. Çağdaş eğitimde sıklıkla 

kullanılan dijital araçlar, çevrimiçi platformlar, e-öğrenme sistemleri ve benzeri teknolojik uygulamalar, 

öğrenci başarısını nasıl etkilemektedir ve bu etki, eğitim paydaşları tarafından nasıl değerlendirilmektedir? 

Bu araştırma, farklı eğitim seviyelerinde ve çeşitli disiplinlerde faaliyet gösteren öğrenci ve 

öğretmenleri kapsayacak bir genişlik ve derinlik sunmayı amaçlamaktadır. Temelde, teknoloji destekli 

eğitimin, öğrenci başarısına etkisini anlamak ve bu etkinin öğretmen ve öğrenci perspektifinden nasıl 

değerlendirildiğini belirlemek hedeflenmektedir. Bu kapsamda, eğitim teknolojilerinin kullanımının, öğrenci 

performansındaki değişimle ilişkilendirilmesi ve öğretmen-öğrenci etkileşimindeki dinamiklerin açıklığa 

kavuşturulması planlanmaktadır. 

 

KAVRAMSAL ÇERÇEVE 

Eğitim teknolojileri, eğitim süreçlerini desteklemek ve geliştirmek amacıyla kullanılan çeşitli araçlar, 

materyaller ve sistemlerin genel adıdır. Bu teknolojiler, geleneksel öğretim yöntemlerini güçlendirmek, 

öğrenme deneyimini zenginleştirmek ve eğitim süreçlerini daha etkili kılmak için kullanılır. Eğitim 

teknolojileri genellikle bilgisayarlar, internet, yazılımlar, ses ve görüntü teknolojileri, interaktif tahtalar, sanal 

gerçeklik gibi çeşitli araçları kapsamaktadır (Deryakulu, 2019). 

Eğitim teknolojileri, geçmişten günümüze eğitim alanında önemli değişikliklere neden olmuştur 

(Sabuncu et al., 2023).  Geleneksel eğitim yöntemlerinde, öğrenciler sınıf içinde öğretmenin anlatımını 

dinleyerek ve kitaplardan bilgi edinerek öğrenmeye çalışırlardı. Ancak eğitim teknolojilerinin gelişmesiyle 

birlikte, öğrencilere daha etkileşimli ve kişiselleştirilmiş öğrenme deneyimleri sunulmuştur (Toprak, 2020). 

Bilgisayar teknolojisinin yaygınlaşması, öğrencilere bilgiye daha hızlı erişim imkanı tanımıştır. 

Internet, öğrencilere dünya genelindeki kaynaklara erişme fırsatı sunarak öğrenmeyi sınırlarını genişletmiştir. 

Sanal sınıflar, uzaktan eğitim ve çevrimiçi kaynaklar, öğrencilere esneklik ve özelleştirilmiş öğrenme 

imkanları sağlamıştır (Hızal, 2019a).  

Eğitim teknolojileri, öğretmenlerin öğrenci ilgisini çekmek, konuları daha iyi anlatmak ve öğrenci 

başarılarını artırmak için çeşitli araçlardan yararlanmalarına olanak tanımaktadır (Ulaş & Ozan, 2010). 

Örneğin, interaktif tahtalar, öğrencilere daha etkileşimli dersler sunma fırsatı sağlamaktadır (Uzunboylu et al., 

http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041
http://www.turansam.com/


 
http://www.turansam.com 

*************** 

TURAN-SAM: TURAN Stratejik Araştırmalar Merkezi * TURAN-CSR: TURAN Center for Strategic Researches 

TURAN-SAM Uluslararası Bilimsel Hakemli Dergisi; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Yıl: 2024; Ay: Şubat; Cilt: 16, Sayı: 2024-ÖĞRETMENLER ÖZEL SAYISI 

TURAN-CSR International Scientific, Peer-Reviewed & Refereed Journal; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Year: 2024; Month: February; Volume: 16, Issue: 2024-TEACHERS’ SPECIAL ISSUE 

DOI: http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041 ; WEB: http://www.TURANSAM.com  

 

219 

2009). Eğitimde kullanılan yazılımlar ve uygulamalar, öğrencilere öğrenmeyi daha eğlenceli hale getiren 

interaktif oyunlar, simülasyonlar ve öğrenme yönetim sistemleri sunar (Duran, 2012). 

Bununla birlikte, eğitim teknolojileri kullanımıyla birlikte bazı zorluklar da ortaya çıkmıştır. 

Teknolojik altyapı eksikliği, öğrenciler arasındaki erişim farklılıkları, öğretmenlerin yeterli teknik becerilere 

sahip olmaması gibi sorunlar çözülmeye ihtiyaç duyan konular arasında yer almaktadır  (Alkan, 2019). Buna 

göre, eğitim teknolojileri, eğitim alanında köklü değişikliklere yol açarak öğrenme süreçlerini daha etkili, 

interaktif ve kişiselleştirilmiş hale getirmiştir (Yılmaz, 2014).  Bu teknolojiler, öğrenci merkezli bir yaklaşımı 

teşvik ederken öğretmenlere de çeşitli araçlarla daha etkili bir şekilde öğretim yapma imkanı sunmaktadır 

(Hızal, 2019b).  

 

YÖNTEM 

Bu araştırmanın metodolojisi, nitel bir model olan durum çalışması yaklaşımını benimsemektedir. 

Nitel araştırma, eğitim teknolojilerinin karmaşıklığını ve katmanlı etkilerini anlamak amacıyla derinlemesine 

analizlerin yapılmasına imkan sağlamaktadır. 

 

Çalışma Grubu 

Araştırmanın katılımcıları, Adana ilinde görev yapan 10 öğretmen ve bu öğretmenlerin yönetimindeki 

50 ortaokul öğrencisinden oluşmaktadır. Bu seçim, eğitim teknolojilerinin kullanımının farklı disiplinlerde ve 

öğretim düzeylerindeki etkilerini çeşitlendirmek ve geniş bir perspektif sunmak amacıyla yapılmıştır. 

 

Veri Toplama Aracı 

Veri toplama süreci, katılımcılarla yapılan yarı yapılandırılmış görüşmeler aracılığıyla 

gerçekleştirilecektir. Katılımcılara sunulan 7 soruluk görüşme formu, eğitim teknolojilerinin öğrenci 

performansına etkilerini, öğretmen ve öğrenci perspektiflerinden anlamak adına özel olarak tasarlanmıştır. 

Sorular, eğitim teknolojilerinin kullanımının deneyimlenmesi, faydaları, zorlukları ve gelecekteki potansiyel 

gelişim alanları hakkında bilgi sağlamayı amaçlamaktadır. 

 

Veri Analizi 

Toplanan veriler, içerik analizi yöntemi kullanılarak incelenecektir. Bu analiz, görüşmelerden elde 

edilen kapsamlı metin verilerinin kategorilere ayrılmasını ve tematik desenlerin belirlenmesini içermektedir. 

Nitel veri analizi, katılımcıların ifadelerinden çıkarılan temalar ve alt temalar aracılığıyla, eğitim 

teknolojilerinin öğretmen ve öğrenci bakış açılarından nasıl algılandığını anlamak adına zengin ve 

derinlemesine bir içgörü sağlamayı hedeflemektedir. 

 

BULGULAR 

Öğretmen Görüşme Formu 

Eğitim Teknolojilerinin Amaçlı Kullanımı 

Eğitim teknolojilerinin amaçlı kullanımına dair Tablo 1'de, öğretmenlerin bu teknolojileri 

kullanmaktaki amaçları belirlenmiştir. Tablo, öğretmenlerin eğitim sürecinde bu teknolojileri nasıl 

hedeflediklerini göstermektedir. Örneğin, öğretmenlerin %70'i ders içi etkileşimi artırmak, %80'i öğrenme 

materyallerini zenginleştirmek ve %60'ı öğrenci bağlılığını artırmak amacıyla eğitim teknolojilerini 

kullanmaktadır. Bu bulgular, eğitim teknolojilerinin farklı amaçlar doğrultusunda kullanıldığını ve 

öğretmenlerin çeşitli öğretim hedeflerine yönelik bu araçlara nasıl başvurduklarını ortaya koymaktadır. 

 

Tablo 92: Eğitim Teknolojilerinin Amaçlı Kullanımı 

Amaçlar Frekans Yüzde 

Ders içi etkileşimi artırma 7 70% 

Öğrenme materyallerini zenginleştirme 8 80% 

Öğrenci bağlılığını artırma 6 60% 
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Öğrenci Tutumlarının Değerlendirilmesi 

Tablo 2, öğretmenlerin öğrenci tutumlarına dair algılarını göstermektedir. Öğretmenlerin büyük 

çoğunluğu (%90), öğrencilerle pozitif bir ilişki kurduklarını belirtmiş, %10'u ise nötr bir ilişki kurduklarını 

ifade etmiştir. Negatif ilişkiye dair herhangi bir gözlem bulunmamaktadır. Bu sonuçlar, öğretmenlerin genel 

olarak öğrenci tutumları konusunda olumlu bir algıya sahip olduğunu göstermektedir. 

 

Tablo 93: Öğrenci Tutumlarının Değerlendirilmesi 

İlişki Türleri Frekans Yüzde 

Pozitif ilişki 9 90% 

Nötr ilişki 1 10% 

Negatif ilişki 0 0% 

 

Eğitim Teknolojilerinin Öğrenci Performansına Etkisi 

Eğitim teknolojilerinin öğrenci performansına etkisi Tablo 3'te incelenmektedir. Öğretmenler, eğitim 

teknolojilerinin öğrenci performansında %50 oranında artış sağladığını belirtirken, %30'u değişiklik 

gözlemlenmediğini ifade etmiştir. Performansta düşüş yaşandığına dair %20'lik bir oran bulunmaktadır. Bu 

bulgular, eğitim teknolojilerinin öğrenci performansına olan etkilerinin karmaşıklığını yansıtmaktadır ve 

öğretmenlerin bu konuda farklı gözlemlerle karşılaştıklarını göstermektedir. 

 

Tablo 94: Eğitim Teknolojilerinin Öğrenci Performansına Etkisi 

Gözlemler ve Değerlendirmeler Frekans Yüzde 

Performansta artış 5 50% 

Değişiklik gözlemlenmedi 3 30% 

Performansta düşüş 2 20% 

 

Zorluklar ve Destek İhtiyaçları 

Zorluklar ve destek ihtiyaçları Tablo 4'te ele alınmıştır. Öğretmenlerin %60'ı teknoloji sorunlarıyla 

karşılaştıklarını ifade ederken, %40'ı öğrenci direnciyle karşılaştıklarını belirtmiştir. Eğitim teknolojileri ile 

uyum sorunu yaşayan öğretmenlerin oranı %20'dir. Bu sonuçlar, eğitim teknolojilerinin uygulanmasında 

karşılaşılan zorluklara dikkat çekmekte ve öğretmenlerin bu zorlukların üstesinden gelmek için çeşitli 

stratejilere ihtiyaç duyduklarını göstermektedir. 

 

Tablo 95: Zorluklar ve Destek İhtiyaçları 

Zorluk Türleri Frekans Yüzde 

Teknoloji sorunları 6 60% 

Öğrenci direnci 4 40% 

Eğitim teknolojileri ile uyum sorunu 2 20% 

 

Eğitim Teknolojilerinin Geliştirilmesi İçin Öneriler 

Tablo 5, öğretmenlerin eğitim teknolojilerini geliştirmek için önerilerini içermektedir. Öğretmenlerin 

%80'i daha fazla eğitim ve destek talep ederken, %50'si yeni özellik eklemelerini önermiştir. Kullanıcı geri 

bildirimlerine verilen önem ise %70 oranında yüksektir. Bu bulgular, öğretmenlerin eğitim teknolojilerini daha 

etkili hale getirmek ve kullanımını artırmak adına belirli beklentilere sahip olduklarını göstermektedir. 
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Tablo 96: Eğitim Teknolojilerinin Geliştirilmesi İçin Öneriler 

Geliştirme Önerileri Frekans Yüzde 

Daha fazla eğitim ve destek 8 80% 

Yeni özellik eklemeleri 5 50% 

Kullanıcı geri bildirimleri 7 70% 

 

Öğrenci Görüşme Formu 

Eğitim Teknolojileri Kullanım Deneyimleri 

Eğitim teknolojilerinin öğrenciler tarafından kullanım deneyimlerini gösteren Tablo 6'da, öğrencilerin 

bu teknolojileri nasıl kullandıkları ve hangi sıklıkta kullandıkları belirlenmiştir. Tablo, öğrencilerin %50'sinin 

günlük kullanım, %30'unun belirli derslerde sık kullanım, %20'sinin ise özel projelerde kısıtlı kullanım 

gerçekleştirdiğini göstermektedir. Bu bulgular, öğrencilerin eğitim teknolojilerini farklı sıklıklarla ve çeşitli 

bağlamlarda kullandıklarını yansıtmaktadır. 

 

Tablo 97: Eğitim Teknolojileri Kullanım Deneyimleri 

Deneyim Türleri Frekans Yüzde 

Günlük kullanım 25 50% 

Sık kullanım, belirli derslerde 15 30% 

Kısıtlı kullanım, özel projelerde 10 20% 

 

Kullanılan araçlar ve uygulamaları gösteren Tablo 7, öğrencilerin eğitim teknolojileri kullanımında 

tercih ettikleri araçları ve uygulamaları ortaya koymaktadır. Öğrencilerin %90'ının tablet veya bilgisayar, 

%60'ının e-kitap ve dijital kaynaklar, %40'ının ise online öğrenme platformlarını tercih ettiği görülmektedir. 

Bu sonuçlar, öğrencilerin öğrenme süreçlerinde çeşitli teknolojik araçlara yoğun bir şekilde başvurduklarını 

göstermektedir. 

 

Tablo 98: Kullanılan Araçlar ve Uygulamalar 

Kullanılan Araçlar Frekans Yüzde 

Tablet veya bilgisayar 45 90% 

E-Kitap ve dijital kaynaklar 30 60% 

Online öğrenme platformları 20 40% 

 

Öğrenme Sürecine Katkıları 

Öğrenme sürecine katkıları değerlendiren Tablo 8'de, öğrencilerin eğitim teknolojilerinin 

öğrenmelerine olan etkilerini belirten faktörler ele alınmıştır. Öğrencilerin %80'i daha etkili öğrenme, %70'i 

konsept anlama kolaylığı, %50'si ders materyallerine daha kolay ulaşma avantajı elde ettiğini ifade etmiştir. 

Bu bulgular, öğrencilerin eğitim teknolojilerinin öğrenmelerine olumlu katkılarda bulunduğu konusunda bir 

kanaat oluşturmaktadır. 

 

Tablo 99: Öğrenme Sürecine Katkıları 

Etki Türleri Frekans Yüzde 

Daha etkili öğrenme 40 80% 

Konsept anlama kolaylığı 35 70% 

Ders materyallerine daha kolay ulaşma 25 50% 
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Zorluklar ve Aşma Stratejileri 

Zorluklar ve aşma stratejilerini içeren Tablo 9, öğrencilerin eğitim teknolojileri kullanımında 

karşılaştıkları zorlukları ve bu zorlukların üstesinden gelme stratejilerini göstermektedir. Öğrencilerin %40'ı 

teknoloji sorunları, %30'u internet bağlantı sorunları ve %20'si öğrenme platformlarındaki karmaşıklıkla başa 

çıktıklarını belirtmiştir. Bu bulgular, öğrencilerin eğitim teknolojilerini kullanırken karşılaştıkları zorluklara 

yönelik çeşitli stratejilere başvurduklarını göstermektedir. 

 

Tablo 100: Zorluklar ve Aşma Stratejileri 

Zorluk Türleri Frekans Yüzde 

Teknoloji sorunları 20 40% 

İnternet bağlantı sorunları 15 30% 

Öğrenme platformlarındaki karmaşıklık 10 20% 

 

Öğretmenin Kullanımının Değerlendirilmesi 

Öğretmenin kullanımının değerlendirildiği Tablo 10'da, öğrencilerin öğretmenlerinin eğitim 

teknolojilerini kullanımını nasıl değerlendirdikleri incelenmiştir. Öğrencilerin %60'ı öğretmenlerinin eğitim 

teknolojilerini etkili bir şekilde kullandığını, %50'si ders içinde öğrencilere rehberlik ettiğini, %40'ı ise 

öğretmenin eğitim teknolojilerini sınıfta kullanma sıklığı konusunda olumlu bir değerlendirme yaptıklarını 

ifade etmiştir. Bu sonuçlar, öğrencilerin öğretmenlerinin eğitim teknolojilerini etkili bir şekilde entegre 

etmelerini olumlu bir şekilde değerlendirdiklerini göstermektedir. 

 

Tablo 101: Öğretmenin Kullanımının Değerlendirilmesi 

Gözlemler ve Değerlendirmeler Frekans Yüzde 

Eğitim teknolojilerini etkili bir şekilde kullanma 30 60% 

Ders içinde öğrencilere rehberlik etme 25 50% 

Eğitim teknolojilerini sınıfta kullanma sıklığı 20 40% 

 

Eğitim Teknolojilerinin Geliştirilmesi İçin Öneriler 

Eğitim teknolojilerinin geliştirilmesi için öğrenci önerilerini içeren Tablo 11, öğrencilerin eğitim 

teknolojileri üzerine öneri ve beklentilerini yansıtmaktadır. Öğrencilerin %70'i daha interaktif öğrenme 

araçları, %60'ı daha fazla öğrenci geri bildirimi, %50'si ise kullanıcı dostu araçlar talep etmektedir. Bu 

bulgular, öğrencilerin eğitim teknolojilerinin geliştirilmesine dair somut öneri ve beklentilere sahip olduklarını 

göstermektedir. 

 

Tablo 102: Eğitim Teknolojilerinin Geliştirilmesi İçin Öneriler 

Geliştirme Önerileri Frekans Yüzde 

Daha interaktif öğrenme araçları 35 70% 

Daha fazla öğrenci geri bildirimi 30 60% 

Kullanıcı dostu araçlar 25 50% 

 

SONUÇ 

Bu araştırma, öğrenci performansını artırmak amacıyla eğitim teknolojilerinin kullanımı üzerine 

odaklanmış ve öğretmen ile öğrenci görüşlerini sistematik bir şekilde incelemiştir. Araştırmanın ana problemi, 
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eğitim teknolojilerinin öğrenci performansına olan etkilerini değerlendirmek ve bu teknolojilerin öğretmen ve 

öğrenci bakış açılarından nasıl algılandığını anlamaktır. 

Araştırmanın bulguları, öğretmenlerin eğitim teknolojilerini genellikle ders içi etkileşimi artırmak, 

öğrenme materyallerini zenginleştirmek ve öğrenci bağlılığını artırmak amacıyla kullanmaya eğilimli 

olduklarını göstermektedir. Öğrenci tutumları değerlendirildiğinde, öğrenci-öğretmen ilişkilerinin genellikle 

pozitif olduğu ve olumsuz bir ilişki tespit edilmediği görülmüştür. Öğrenci performansına etki eden gözlemler 

incelendiğinde ise, öğretmenlerin eğitim teknolojilerinin öğrenci performansında artış sağladıkları yönünde 

bir eğilim olduğu görülmektedir. 

Zorluklar ve destek ihtiyaçları bağlamında, teknoloji sorunları öne çıkmakta ve öğretmenlerin bu 

zorlukların üstesinden gelmek için daha fazla eğitim ve destek talep ettikleri belirlenmiştir. Öğrencilerin ise 

en sık karşılaştıkları zorlukların başında teknoloji sorunları gelirken, bu zorlukların üstesinden gelmek için 

çeşitli stratejilere başvurdukları gözlemlenmiştir. 

Son olarak, öğrenci görüşme formu üzerinden elde edilen verilere dayanarak, öğrencilerin eğitim 

teknolojilerini günlük yaşamlarında sıklıkla kullandıkları ve bu kullanımın öğrenme süreçlerine olumlu 

katkılar sağladığı ortaya çıkmıştır. Öğrencilerin eğitim teknolojilerinin geliştirilmesi için önerileri, daha 

interaktif öğrenme araçları, daha fazla öğrenci geri bildirimi ve kullanıcı dostu araçlar üzerinde 

yoğunlaşmaktadır. 

Bu bulguların ışığında, eğitim teknolojilerinin etkili bir şekilde kullanılması için öğretmenlere daha 

fazla destek sağlanması, teknik sorunların giderilmesi, öğrencilere daha etkili rehberlik yapılması ve öğrenci-

öğretmen etkileşimine odaklanan daha interaktif araçlar geliştirilmesi önerilmektedir. Ayrıca, eğitim 

teknolojilerinin kullanımının artırılması ve bu alandaki yeniliklere adaptasyon için sürekli profesyonel gelişim 

fırsatlarının sağlanması gerekliliği vurgulanmaktadır. 

Sonuç olarak, eğitim teknolojilerinin etkili bir şekilde kullanılması, öğrenci performansını artırma 

hedefine ulaşmada kritik bir rol oynayabilmektedir. Ancak, bu sürecin başarılı olabilmesi için öğretmen ve 

öğrencilerin ihtiyaçlarına uygun stratejilerin ve desteklerin geliştirilmesi önemlidir. Bu araştırma, eğitim 

teknolojilerinin kullanımına yönelik öğretmen ve öğrenci bakış açılarını anlamak adına önemli bir adım 

olmuştur. 

 

 

KAYNAKÇA 

1. Alkan, C. (2019). Eğitim Teknolojieri Araştırmaları "Radyo Ve Televizyonun Diğer Eğitim 

Ortamlarıyla Birlikte Kullanılması". Ankara Üniversitesi Eğitim Bilimleri Fakültesi Dergisi, 

19(1), 9-26. Https://Doi.Org/10.1501/Egifak_0000001101 

2. Arat, T., & Bakan, Ö. (2014). Uzaktan Eğitim Ve Uygulamaları. Selçuk Üniversitesi Sosyal 

Bilimler Meslek Yüksekokulu Dergisi, 14(1-2), 363-374. 

3. Deryakulu, D. (2019). Eğitim Teknolojisi, İletişim, Öğrenme. Ankara Üniversitesi Eğitim 

Bilimleri Fakültesi Dergisi, 24(2), 527-531. Https://Doi.Org/10.1501/Egifak_0000000684 

4. Duran, H. (2012). Eğitim Okul Ve Şirket. Sosyoloji Konferansları, 0(40), 1-24. 

5. Ergin, A. (2019). Hizmetiçi Eğitim Birimlerinde Eğitim Teknolojisi Uzmanlık Hizmetleri. 

Ankara Üniversitesi Eğitim Bilimleri Fakültesi Dergisi, 22(1), 169-178. 

Https://Doi.Org/10.1501/Egifak_0000000870 

6. Hızal, A. (2019). Eğitim Teknolojisinde Eğitim Ortamları Merkezleri. Ankara Üniversitesi 

Eğitim Bilimleri Fakültesi Dergisi, 16(2), 147-174. 

Https://Doi.Org/10.1501/Egifak_0000000964 

7. Hızal, A. (2019). Planlı Eğitim Hizmetinde Modern Teknikler. Ankara Üniversitesi Eğitim 

Bilimleri Fakültesi Dergisi, 9(1), 185-211. Https://Doi.Org/10.1501/Egifak_0000000463 

8. Sabuncu, F. H., Çalışır, E. Ç., Genç, G., & Özarslan, Y. (2023). Türkiye’de Eğitim 

Teknolojileri Araştırmalarındaki Eğilimler. Educational Academic Research, 51, 26-36. 

9. Toprak, S. (2020). Farabi'nin Eğitim Anlayışı. Genç Mütefekkirler Dergisi, 1(2), 136-149. 

http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041
http://www.turansam.com/


 
http://www.turansam.com 

*************** 

TURAN-SAM: TURAN Stratejik Araştırmalar Merkezi * TURAN-CSR: TURAN Center for Strategic Researches 

TURAN-SAM Uluslararası Bilimsel Hakemli Dergisi; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Yıl: 2024; Ay: Şubat; Cilt: 16, Sayı: 2024-ÖĞRETMENLER ÖZEL SAYISI 

TURAN-CSR International Scientific, Peer-Reviewed & Refereed Journal; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Year: 2024; Month: February; Volume: 16, Issue: 2024-TEACHERS’ SPECIAL ISSUE 

DOI: http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041 ; WEB: http://www.TURANSAM.com  

 

224 

10. Ulaş, A. H., & Ozan, C. (2010). Sınıf Öğretmenlerinin Eğitim Teknolojileri Açısından 

Yeterlilik Düzeyi? Atatürk Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Dergisi, 14(1), 63-84. 

11. Uzunboylu, H., Ekizoğlu, N., & Ekizoğlu, A. (2009). Eğitim Teknolojileri Merkezlerinin 

İşlevlerine İlişkin Eğitimcilerin Görüşleri. Hacettepe Üniversitesi Eğitim Fakültesi Dergisi, 

37(37), 159-173. 

12. Yılmaz, S. D. (2014). Günümüz Eğitim Teknolojileri Bağlamında İnsan, Eğitim, Güzel 

Sanatlar Eğitim Kavramlarının Değerlendirilmesi. Sakarya Üniversitesi Eğitim Fakültesi 

Dergisi, 0(4). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041
http://www.turansam.com/


 
http://www.turansam.com 

*************** 

TURAN-SAM: TURAN Stratejik Araştırmalar Merkezi * TURAN-CSR: TURAN Center for Strategic Researches 

TURAN-SAM Uluslararası Bilimsel Hakemli Dergisi; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Yıl: 2024; Ay: Şubat; Cilt: 16, Sayı: 2024-ÖĞRETMENLER ÖZEL SAYISI 

TURAN-CSR International Scientific, Peer-Reviewed & Refereed Journal; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Year: 2024; Month: February; Volume: 16, Issue: 2024-TEACHERS’ SPECIAL ISSUE 

DOI: http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041 ; WEB: http://www.TURANSAM.com  

 

225 

(30) 

Miray NAZ114, Alparslan KARAKOÇ115, Ceylan ERDAL116, Mehmet DOĞAN117. 

SINIF İÇİ İLETİŞİM VE İLİŞKİLERİN ÖĞRENCİ BAŞARISI ÜZERİNDEKİ ROLÜNE DAİR BİR 

GÖZLEM ÇALIŞMASI 

AN OBSERVATION STUDY ON THE ROLE OF IN-CLASS COMMUNICATION AND 

RELATIONSHIPS ON STUDENT SUCCESS 
 

 

 

ÖZ 

Bu araştırma, sınıf içi iletişim ve ilişkilerin öğrenci başarısı üzerindeki etkilerini inceleyen bir gözlem 

çalışmasıdır. Ortaokul 6. sınıf düzeyinde gerçekleştirilen bu çalışmada, sınıf içi dinamiklerin öğrenci 

motivasyonu, katılımı ve akademik performansı nasıl etkilediği detaylı bir şekilde analiz edilmiştir. 

Araştırmanın temel odak noktaları arasında öğretmen-öğrenci iletişimi, öğrenci-öğrenci ilişkileri, sınıf içi 

iletişim atmosferi ve bu faktörlerin akademik başarıya olan etkileri bulunmaktadır. Bulgular, pozitif ve 

destekleyici bir sınıf içi iletişim ortamının öğrenci deneyimlerini olumlu yönde etkilediğini göstermiştir. 

Ayrıca, güzel iletişimi ödüllendirmenin öğrenci motivasyonunu artırdığı ve akademik katılımı teşvik ettiği 

belirlenmiştir. Ancak, olumsuz iletişim ve ilişki dinamiklerinin öğrenci başarısını olumsuz etkilediği de 

gözlemlenmiştir. Sonuç olarak, bu çalışma sınıf içi iletişimin öğrenci başarısı üzerindeki önemini 

vurgulayarak, eğitim pratiğine ve politikalarına yönelik öneriler sunmaktadır. 

Anahtar Kelimeler: sınıf içi iletişim, öğrenci-öğretmen ilişkisi, öğrenci-öğrenci etkileşimi, akademik 

başarı, motivasyon. 

 

 

 

ABSTRACT 

This research is an observation study examining the effects of classroom communication and 

relationships on student success. In this study conducted at the 6th grade level of secondary school, it was 

analyzed in detail how classroom dynamics affect student motivation, participation and academic 

performance. The main focuses of the research include teacher-student communication, student-student 

relations, classroom communication atmosphere and the effects of these factors on academic success. Findings 

showed that a positive and supportive classroom communication environment positively affects student 

experiences. Additionally, it has been determined that rewarding good communication increases student 

motivation and encourages academic participation. However, it has also been observed that negative 

communication and relationship dynamics negatively affect student success. As a result, this study emphasizes 

the importance of classroom communication on student success and offers suggestions for educational 

practice and policies. 

Keywords: classroom communication, student-teacher relationship, student-student interaction, 

academic success, motivation. 
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GİRİŞ 

Eğitim ortamlarında öğrenci başarısını etkileyen faktörlerin anlaşılması, eğitim sistemlerinin sürekli 

geliştirilmesi ve öğrenci başarısını artırmaya yönelik etkili stratejilerin belirlenmesi açısından kritik öneme 

sahiptir. Bu bağlamda, sınıf içi iletişim ve ilişkilerin öğrenci başarısı üzerindeki potansiyel etkileri, günümüz 

eğitim sisteminde giderek artan bir ilgi odağı haline gelmiştir. 

Araştırmanın ana problemi, sınıf içi iletişim ve ilişkilerin öğrenci başarısı üzerindeki rolünün tam 

olarak anlaşılamamış olmasıdır. Bu bağlamda, şu ana problem sorusu ortaya çıkmaktadır: "Sınıf içi iletişim 

ve ilişkiler, öğrenci başarısı üzerinde hangi faktörler aracılığıyla etki eder ve bu etkileşimler nasıl optimize 

edilebilir?" 

Bu ana problem sorusuna yönelik olarak, araştırmanın alt soruları aşağıda belirtilmiştir: 

1. Sınıf içi öğretmen-öğrenci iletişiminin nitelikleri nelerdir ve bu iletişim öğrenci motivasyonunu 

nasıl etkiler? 

2. Öğrenci-öğrenci ilişkilerinin sınıf içindeki dinamikleri nasıl şekillenir ve bu ilişkilerin öğrenme 

süreçleri üzerindeki etkisi nedir? 

3. Pozitif ve destekleyici bir sınıf içi iletişim ortamının oluşturulması, öğrencilerin akademik 

performansını nasıl etkiler? 

4. Sınıf içi iletişim ve ilişkilerdeki olumsuz etkileşimlerin öğrenci başarısı üzerindeki potansiyel 

zararları nelerdir ve bu durumları önlemek için hangi stratejiler kullanılabilir? 

Bu alt sorular, araştırmanın odak noktalarını belirleyerek sınıf içi iletişim ve ilişkilerin öğrenci başarısı 

üzerindeki karmaşık etkileşimlerini daha derinlemesine anlamayı amaçlamaktadır. 

Bu çalışmanın temel amacı, sınıf içi iletişim ve ilişkilerin öğrenci başarısı üzerindeki etkilerini 

sistematik bir şekilde incelemektir. Eğitim ortamlarındaki sosyal etkileşimlerin, öğrenci başarısına olan 

potansiyel katkılarını anlamak, pedagojik uygulamalara ve eğitim politikalarına daha etkili bir şekilde 

müdahale etmeyi mümkün kılabilmektedir. 

Araştırmanın bir diğer önemli hedefi, sınıf içi iletişimde olumlu ve destekleyici bir ortamın, öğrenciler 

arasındaki ilişkilerin güçlendirilmesi ve öğrenme süreçlerine olumlu bir katkı sağlaması üzerindeki 

potansiyelini değerlendirmektir. Bu kapsamda, öğrenci-öğretmen etkileşimleri, öğrenci grupları arasındaki 

dayanışma, paylaşılan öğrenme deneyimleri ve benzeri faktörler incelenecektir. 

 

KAVRAMSAL ÇERÇEVE 

Çifçili (2010) tarafından yapılan araştırmanın amacı, sınıf içi disiplinde otoritenin rolünü anlamaktır. 

Araştırmada öğretmenlerin sınıf içi disiplin konusundaki otorite kullanımının etkileri ve bu kullanımın öğrenci 

başarısına olan etkisi incelenmiştir. Çalışma, öğretmenlerin sınıf içi disiplini nasıl yönettiklerini ve öğrenciler 

üzerindeki etkilerini açıklamayı amaçlamaktadır. Bulgular, etkili otorite kullanımının sınıf içi disiplini ve 

öğrenci başarısını artırıcı bir rol oynadığını göstermektedir. 

Taşdemir ve Taşdemir'in (2020) araştırması, öğretmenlerin sınıf içi iletişim algısını anlamak üzerinedir. 

Kahramanmaraş ilinde görev yapan öğretmenlerin sınıf içi iletişim becerileri, belirli değişkenlere göre 

incelenmiştir. Araştırmanın temel amacı, öğretmenlerin sınıf içi etkili iletişim becerilerinin ne şekilde 

farklılaştığını ortaya koymaktır. Bulgular, öğretmenlerin sınıf içi iletişim becerilerinin öğrenci başarısını 

etkileyebilecek önemli bir faktör olduğunu göstermektedir. 

Demirci ve Tatar (2006) tarafından yapılan araştırma, eğitim işletmelerinde sınıf içi iletişimin etkin bir 

yönetim aracı olarak kullanılmasının öğrenci başarısına etkilerini incelemiştir. Çalışma, öğrenci başarısı ile 

sınıf içi iletişim arasındaki ilişkiyi anlamayı amaçlamaktadır. Bulgular, etkin iletişimin öğrenci başarısını 

olumlu yönde etkileyebilecek bir faktör olduğunu ortaya koymaktadır. 

Engin ve Aydın'ın (2010) araştırması, sınıf içi iletişimde öğretmenin rolünü anlamaya yöneliktir. 

Çalışma, öğretmenlerin sınıf içindeki iletişim becerilerinin öğrenci davranışlarına etkisini ve bu etkinin 

öğrenci başarısına olan katkısını incelemektedir. Bulgular, öğretmenin etkili iletişim becerilerinin sınıf içi 

atmosferi iyileştirdiğini ve bu durumun öğrenci başarısını artırdığını göstermektedir. 

Taşdemir, Ünal ve Purtaş'ın (2023) araştırması, öğretmenlerin iletişim kaygısıyla sınıf içi etkili iletişim 

becerileri arasındaki ilişkiyi anlamaya yöneliktir. Araştırmanın temel amacı, öğretmenlerin iletişim kaygısının, 
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sınıf içi iletişim becerilerini nasıl etkilediğini incelemektir. Bulgular, öğretmenlerin iletişim kaygılarının sınıf 

içi etkili iletişim becerilerini olumsuz etkileyebileceğini göstermektedir. 

Yurtal ve Elgit'in (2022) araştırması, sınıf öğretmenlerinin öz yeterlik inançları ile sınıf içi 

davranışlarını anlamaya yöneliktir. Çalışma, öğretmenlerin öz yeterlik inançları ile sınıf içi davranışları 

arasındaki ilişkiyi incelemeyi amaçlamaktadır. Bulgular, öğretmenlerin öz yeterlik inançlarının sınıf içi 

davranışları üzerinde etkili olduğunu göstermektedir. 

Ada ve Dilekmen'in (2010) araştırması, Kağızman ilçesindeki okullarda sınıf içi olası sorunları ve 

alınacak tedbirleri incelemek üzerinedir. Çalışma, sınıf içinde karşılaşılan sorunları belirlemeyi ve bu 

sorunlara yönelik çözüm önerileri sunmayı amaçlamaktadır. Bulgular, sınıf içi sorunların çeşitli faktörlere 

dayandığını ve bu sorunlara yönelik alınacak tedbirlerin önemli olduğunu göstermektedir. 

Soğuksu ve Aslan'ın (2018) araştırması, iletişimsel yaklaşımın onuncu sınıf İngilizce dersinde sınıf içi 

uygulamalara yansımasını incelemek üzerinedir. Çalışma, iletişimsel yaklaşımın sınıf içinde nasıl 

uygulandığını ve bu yaklaşımın öğrenci başarısı üzerindeki etkilerini anlamayı amaçlamaktadır. Bulgular, 

iletişimsel yaklaşımın öğrenci başarısını olumlu yönde etkileyebilecek bir strateji olduğunu göstermektedir. 

 

YÖNTEM 

Araştırmanın Modeli 

Bu çalışma, durum çalışması modelini benimsemektedir. Durum çalışması, belirli bir bağlam veya 

durum içindeki fenomenleri derinlemesine anlamak ve açıklamak amacıyla kullanılan bir araştırma 

yaklaşımıdır. Bu durum çalışması, ortaokul seviyesindeki bir 6. sınıf düzeyinde gerçekleştirilecek ve sınıf içi 

iletişim ve ilişkilerin öğrenci başarısı üzerindeki etkilerini anlamak için özel bir odak sunacaktır. 

 

Çalışma Grubu 

Araştırmanın katılımcı grubunu, ortaokul seviyesindeki bir 6. sınıf oluşturmaktadır. Bu sınıfta yer alan 

öğrenciler, çalışmanın odak noktasını oluşturan sınıf içi iletişim ve ilişkilerin gözlemlenmesine tabi 

tutulacaklardır. 

 

Veri Toplama Aracı 

Araştırmanın temel veri toplama aracı, gözlem formudur. Gözlem formu, sınıf içi iletişim 

dinamiklerini sistematik bir şekilde değerlendirmek üzere tasarlanmıştır. Form, öğrenci-öğretmen iletişimi, 

öğrenci-öğrenci etkileşimleri ve sınıf içi iletişim atmosferi gibi anahtar alanları kapsayacak şekilde 

düzenlenmiştir. 

 

Uygulama Süreci 

Araştırmanın uygulama süreci, sosyal bilgiler öğretmeni tarafından yönetilecektir. Öğretmen, 

öğrencilere sınıf içi iletişimi teşvik etmek amacıyla özellikle güzel iletişimi ödüllendireceğini ve bu durumun 

akademik değerlendirme süreçlerine olumlu bir etkisi olacağını belirtecektir. Dört haftalık bir süre boyunca, 

öğretmen öğrencilere güzel iletişim, değerleri kapsayan iletişim aktiviteleri gibi etkinlikleri içeren ders 

planları uygulayacak ve sınıf içi iletişim dinamiklerini gözlemleyecektir. Uygulama sonunda, öğretmen 

tarafından doldurulan gözlem formu araştırmanın ana veri kaynağını oluşturacaktır. 

 

Veri Analiz Yöntemi 

Bu çalışmanın veri analizi, içerik analizi yöntemiyle gerçekleştirilecektir. Gözlem formu üzerinde elde 

edilen veriler, içerik analizi ile sistematik bir şekilde incelenecek ve sınıf içi iletişim ve ilişkilerin öğrenci 

başarısı üzerindeki etkileri anlamak amacıyla tematik kategorilere ayrılacaktır. Bu analiz, araştırmanın 

amacına yönelik derinlemesine bir anlayış sağlamak üzere yapılan bir içerik çözümleme sürecini içerecektir. 
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BULGULAR 

Sınıf İçi Öğretmen-Öğrenci İletişiminin Niteliği 

Gözlemlenen sınıfta, öğretmenin öğrencilerle etkileşimi, sadece akademik içeriklerle sınırlı kalmayıp, 

bireyin genel yaşamına dair ilgi gösterme eğilimindedir. Bu, öğrencilerin derslerle ilgili konular dışında da 

öğretmenleriyle iletişim kurma imkanı buldukları anlamına gelir. Literatürde, öğrenci-öğretmen ilişkilerinin 

bu tür geniş kapsamlı iletişimin, öğrenci motivasyonu ve katılımı üzerinde olumlu bir etki yaratabileceğine 

dair destekleyici çalışmalar mevcuttur. Bu durum, öğretmenin öğrencilere bireysel ilgi gösterme pratiğinin, 

sınıf içi atmosferin olumlu yönde etkilenmesine ve öğrenci bağlamında olumlu duygusal bağların oluşmasına 

zemin hazırlayabileceğini düşündürmektedir. 

1. Öğretmenin öğrencilerle olan iletişim tarzı ve sıklığı: 

• Gözlemlenen sınıfta, öğretmen sıklıkla öğrencilerle birebir iletişim kurmaktadır. Sadece dersle 

ilgili konularla sınırlı kalmayıp, öğrencilerin günlük yaşantılarına da ilgi göstermektedir. 

2. Öğretmenin öğrencilere yönlendirmeleri ve geri bildirimleri: 

• Öğretmen, öğrencilere yönlendirmeler yaparken olumlu ve yapıcı bir dil kullanmaktadır. 

Ayrıca, öğrencilere verdikleri yanıtlarda detaylı geri bildirimler sağlamaktadır. 

Öğretmenin öğrencilere yönlendirmelerde bulunurken olumlu ve yapıcı bir dil kullanması, öğrencilere 

sağladığı detaylı geri bildirimlerle öğrenme süreçlerine katılımlarını yönlendirebilmektedir. Literatürde bu 

tarz olumlu geri bildirimlerin, öğrenci motivasyonunu artırıcı ve öğrenme süreçlerine aktif katılımı teşvik edici 

bir etkisi olduğu sıkça vurgulanmaktadır. Bu durum, öğretmenin öğrencilere yönlendirmelerindeki pozitif 

dilin, öğrenme ortamında olumlu bir atmosfer oluşturarak öğrencilerin akademik başarılarına katkı 

sağlayabileceği düşünülmektedir. 

 

Öğrenci-Öğrenci İlişkilerinin Dinamikleri 

Gözlemlenen sınıfta öğrenciler arasındaki belirgin işbirliği ve dayanışma, öğrencilerin grup 

çalışmalarında birbirlerine destek olma eğilimini yansıtmaktadır. Bu durum, literatürde "öğrenci işbirliği" 

olarak adlandırılan bir olguya işaret etmektedir. Öğrenciler arası işbirliği, genellikle öğrenme deneyimini 

zenginleştirdiği ve öğrencilerin birbirlerinden öğrenme sürecine daha aktif bir şekilde katılımlarını teşvik 

ettiği şeklinde değerlendirilmektedir. Araştırmanın bu kısmı, sınıf içinde öğrenciler arasında olumlu bir 

işbirliği atmosferinin oluşturulmasının, öğrenme deneyimini derinleştirici bir unsura dönüşebileceği üzerinde 

odaklanmaktadır. 

3. Öğrenciler arasındaki işbirliği ve dayanışmanın düzeyi: 

• Sınıf içinde öğrenciler arasında belirgin bir işbirliği ve dayanışma gözlemlenmiştir. Grup 

çalışmalarında birbirlerine destek olma ve bilgi paylaşımı sıkça gerçekleşmektedir. 

4. Grup içindeki olumlu ve olumsuz etkileşimler: 

• Genel olarak sınıfta olumlu etkileşimler ağırlıkta olsa da, bazı durumlarda öğrenciler arasında 

anlaşmazlıklar gözlemlenmiştir. Bu durumlar genellikle ders içi görevlerle ilgili olumsuzluklardan 

kaynaklanmaktadır. 

Sınıf içindeki genel olumlu etkileşim atmosferine rağmen, bazı durumlarda öğrenciler arasında 

anlaşmazlıklar ve olumsuz etkileşimler gözlemlenmiştir. Bu durumlar genellikle ders içi görevlerle ilgili 

olumsuzluklardan kaynaklanmaktadır. Literatürde, bu tür olumsuz etkileşimlerin grup çalışmalarının 

dinamiklerini etkileyebileceği ve bu etkileşimlerin uzun vadeli öğrenme sonuçlarını olumsuz etkileyebileceği 

belirtilmektedir. Bu gözlemler, sınıf içi etkileşimlerin yönetimi açısından dikkate alınması gereken noktalara 

işaret etmektedir. 

 

Pozitif ve Destekleyici Sınıf İçi İletişim Ortamının Oluşumu 

Gözlemlenen sınıfta, öğretmenin destekleyici dil kullanımı ve öğrencilere yönelik motivasyon sağlama 

pratiği belirgin bir şekilde öne çıkmaktadır. Öğretmenin sıkça öğrencileri övgüleyerek ve olumlu bir dil 

kullanarak, öğrencilerin özgüvenlerini artırmaya yönelik bir çaba içerisinde olduğu gözlemlenmiştir. 

Literatürde destekleyici dilin, öğrenci motivasyonunu olumlu yönde etkileyebileceği ve öğrencilerin öğrenme 

süreçlerine daha aktif katılımlarını sağlayabileceği konusundaki bulgular, bu gözlemleri destekler niteliktedir. 
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Ayrıca, hata yapmaktan çekinmeyi teşvik etme pratiği, öğrencilerin risk alarak öğrenme süreçlerine daha 

cesurca katılımlarını sağlayabilmektedir. 

5. Öğretmenin destekleyici dil kullanımı ve öğrencilere yönelik motivasyon sağlama: 

• Öğretmen, ders esnasında sıkça öğrencileri övgüleyerek ve olumlu dil kullanarak motivasyon 

sağlamaktadır. Hata yapmaktan çekinmeyi teşvik ederek, öğrencilerin özgüvenlerini artırmaktadır. 

6. Sınıf içindeki güzel iletişimi teşvik eden etkinliklerin etkisi: 

• Öğretmen tarafından düzenlenen iletişimi güçlendiren etkinliklerin, sınıf içinde olumlu bir 

atmosfer oluşturduğu ve öğrenciler arasındaki iletişimi geliştirdiği gözlemlenmiştir. 

Araştırmanın bu kısmında, öğretmen tarafından düzenlenen iletişimi güçlendiren etkinliklerin sınıf 

içinde olumlu bir atmosfer oluşturduğu ve öğrenciler arasındaki iletişimi geliştirdiği belirtilmektedir. Bu 

etkinlikler, sınıf içindeki ilişkileri pekiştirici bir rol oynayarak öğrencilerin birbirleriyle daha yakın bir iletişim 

kurmalarına olanak tanımaktadır.  

 

Sınıf İçi İletişim ve İlişkilerin Akademik Başarıya Etkisi 

Gözlemlenen sınıfta, öğretmenin güzel iletişimi ödüllendirme uygulamasının, öğrencilerin derse daha 

fazla katılım göstermelerini teşvik ettiği ve öğrenme süreçlerine aktif bir şekilde dahil olmalarını sağladığı 

gözlemlenmiştir. Literatürde, pozitif pekiştirmenin öğrenci motivasyonu üzerinde olumlu bir etkisi olduğu ve 

ödüllerin, öğrencilerin olumlu davranışlarını sürdürmelerini teşvik edebileceği belirtilmektedir. Bu bağlamda, 

öğretmenin bu uygulamasının, öğrencilerin sınıf içinde daha aktif ve istekli bir şekilde katılım göstermelerine 

katkı sağlayabileceği düşünülmektedir. 

7. Güzel iletişimi ödüllendirmenin öğrenci motivasyonu ve katılımına etkisi: 

• Öğretmenin güzel iletişimi ödüllendirme uygulamasının, öğrencilerin derse daha fazla katılım 

göstermelerini sağladığı ve öğrenme süreçlerine aktif bir şekilde dahil olmalarını teşvik ettiği gözlemlenmiştir. 

8. İyi iletişimin akademik performans üzerindeki potansiyel katkıları: 

• İyi iletişim becerilerine sahip öğrencilerin, ders içinde daha etkili bir şekilde katılım 

gösterdikleri ve bu durumun akademik başarılarına olumlu bir etki yaptığı gözlemlenmiştir. 

İyi iletişim becerilerine sahip öğrencilerin, ders içinde daha etkili bir şekilde katılım gösterdikleri ve 

bu durumun akademik başarılarına olumlu bir etki yaptığı gözlemlenmiştir. Literatürde iletişim becerilerinin, 

öğrencilerin öğrenme süreçlerine etkili bir şekilde dahil olmalarını ve bu süreçlerden en iyi şekilde 

yararlanmalarını sağlayabileceği vurgulanmaktadır. Bu bağlamda, öğrencilere iletişim becerileri kazandırmak 

ve bu becerileri desteklemek, sınıf içindeki akademik başarıyı olumlu yönde etkileyebilecek önemli bir strateji 

olarak değerlendirilebilmektedir. 

 

Olumsuz İletişim ve İlişki Dinamikleri 

Gözlemlenen sınıfta, öğrenciler arasında anlaşmazlık, hoşnutsuzluk ve olumsuz etkileşimlerin bazı 

durumlarda ortaya çıktığı belirlenmiştir. Bu durumlar genellikle grup çalışmaları sırasında yoğunlaşmaktadır. 

Literatürde, grup çalışmalarının, öğrenciler arasında çatışmalara ve olumsuz etkileşimlere zemin 

hazırlayabileceği, özellikle işbirliği gerektiren projelerde bu tür durumların daha belirgin olduğu ifade 

edilmektedir. Bu gözlemler, sınıf içindeki grup etkileşimlerinin yönetilmesi konusundaki pratik stratejilere 

dair daha fazla anlayış sunmaktadır. 

9. Sınıf içindeki olumsuz etkileşimlerin türleri ve sıklığı: 

• Bazı durumlarda öğrenciler arasında anlaşmazlık, hoşnutsuzluk ve olumsuz etkileşimler 

gözlemlenmiştir. Bu durumlar genellikle grup çalışmaları sırasında ortaya çıkmaktadır. 

10. Öğrenciler arasındaki olumsuz ilişkilerin akademik başarıya etkisi: 

• Olumsuz ilişkilerin, özellikle grup projelerinde, öğrencilerin motivasyonunu düşürebileceği ve 

bu durumun akademik performanslarını olumsuz etkileyebileceği gözlemlenmiştir. 

Gözlemlenen sınıfta, olumsuz ilişkilerin özellikle grup projelerinde öğrencilerin motivasyonunu 

düşürdüğü ve bu durumun akademik performanslarını olumsuz etkilediği tespit edilmiştir. Literatürde, 

öğrenciler arasındaki olumsuz ilişkilerin, öğrenme süreçlerini olumsuz yönde etkileyebileceği ve bu etkilerin 

akademik başarı üzerinde uzun vadeli etkiler yaratabileceği belirtilmektedir. Bu bağlamda, sınıf içindeki 
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öğrenci dinamiklerini anlama ve bu tür olumsuz etkileşimleri yönetme stratejilerine yönelik öneriler 

geliştirmek önemlidir. 

 

İletişim ve İlişkilerdeki Değişimlerin Zaman İçindeki Dinamikleri 

Uygulama sürecinin ilk haftalarında öğrenciler arasındaki iletişimde belirgin bir artış gözlemlenmiş, 

ancak zamanla bu artışın dengelendiği belirlenmiştir. Bu durum, öğrenciler arasındaki başlangıçtaki yoğun 

etkileşimin, zaman içinde bir dengeye ulaştığını ve sınıf içindeki iletişim dinamiklerinin sürekliliğini 

sağlamaya yönelik bir eğilim gösterdiğini ortaya koymaktadır. Literatürde, öğrenme süreçlerinin zaman içinde 

değişen dinamiklerine dair yapılan araştırmalar, sınıf içi iletişimin zamanla evrilen bir süreç olduğunu ve bu 

evrimin öğrenci deneyimlerini etkilediğini vurgulamaktadır. 

11. Uygulama süreci boyunca sınıf içi iletişimde gözlemlenen değişimler: 

• Uygulama sürecinin ilk haftalarında öğrenciler arasındaki iletişimde belirgin bir artış 

gözlemlenmiş, bu artışın devam ettiği ancak zamanla dengelendiği gözlemlenmiştir. 

12. İletişimdeki gelişmelerin öğrenci başarısı üzerindeki uzun vadeli etkileri: 

• Uygulama sonrasında, olumlu iletişim gelişmelerinin öğrencilerin genel motivasyonunu 

artırdığı ve akademik performanslarını uzun vadeli olarak olumlu yönde etkilediği gözlemlenmiştir. 

Uygulama süreci sonrasında, olumlu iletişim gelişmelerinin öğrencilerin genel motivasyonunu 

artırdığı ve akademik performanslarını uzun vadeli olarak olumlu yönde etkilediği gözlemlenmiştir. Bu 

durum, sınıf içindeki olumlu iletişim atmosferinin, öğrencilerin eğitim süreçlerine olan katılımlarını artırarak 

akademik başarılarını desteklediği şeklinde yorumlanabilmektedir.  

 

Sınıf İçi İletişim ve İlişkilerin Öğrenci Deneyimlerine Etkisi 

Öğrencilerin, sınıf içi iletişimi olumlu bir şekilde algıladığı gözlemlenmiştir. Özellikle öğretmenin 

öğrencilere olan ilgisi ve sınıf içindeki pozitif atmosfer, öğrencilerin eğitim deneyimlerini olumlu yönde 

etkilemektedir. Bu bulgular, öğrenci algılarının, sınıf içi iletişim ve ilişkilerin kalitesini belirlemede önemli 

bir faktör olduğunu vurgular.  

13. Öğrencilerin sınıf içi iletişim ve ilişkileri algılamaları: 

• Öğrenciler, sınıf içi iletişimi olumlu bir şekilde algılamaktadır. Özellikle öğretmenin 

öğrencilere olan ilgisi ve sınıf içindeki pozitif atmosfer, öğrencilerin eğitim deneyimlerini olumlu yönde 

etkilemektedir. 

14. İletişim ve ilişkilerin öğrenci deneyimleri üzerindeki duygusal etkiler: 

• Öğrenciler arasındaki olumlu iletişim ve ilişkilerin, öğrencilerin sınıf atmosferini olumlu yönde 

deneyimlemelerine ve derslere daha olumlu bir duygusal tutumla yaklaşmalarına neden olduğu 

gözlemlenmiştir. 

Öğrenciler arasındaki olumlu iletişim ve ilişkilerin, öğrencilerin sınıf atmosferini olumlu yönde 

deneyimlemelerine ve derslere daha olumlu bir duygusal tutumla yaklaşmalarına neden olduğu 

gözlemlenmiştir. Bu durum, öğrenci duygusal refahının, sınıf içi iletişim ve ilişkilerin kalitesine bağlı olarak 

şekillendiğini göstermektedir. Literatürde, olumlu duygusal deneyimlerin öğrenci motivasyonu ve başarısı 

üzerinde olumlu bir etki yarattığına dair birçok araştırma bulunmaktadır. Bu bağlamda, sınıf içi iletişim ve 

ilişkilerin öğrenci duygusal deneyimleri üzerindeki etkisi, eğitim uygulamalarının daha fazla öğrenci merkezli 

hale getirilmesi açısından önemlidir. 

 

SONUÇ 

Bu araştırma, sınıf içi iletişim ve ilişkilerin öğrenci başarısı üzerindeki rolünü anlamak amacıyla 

gerçekleştirilmiştir. Araştırmanın temel amacı, sınıf içi dinamiklerin öğrenci başarısı üzerindeki etkilerini 

sistematik bir şekilde incelemek ve bu etkileri anlamak olmuştur. Bulgularımız, sınıf içi iletişim ve ilişkilerin 

öğrenci başarısını şekillendirmede kritik bir faktör olduğunu göstermektedir. 

Araştırmamızın ilk bölümünde, öğretmen-öğrenci iletişiminin niteliği üzerine odaklandık. Gözlemler, 

öğretmenin öğrencilerle sıkı bir iletişim kurduğunu ve öğrencilere yönlendirmelerde bulunduğunu ortaya 

koymaktadır. Bu etkileşimin, öğrencilerin öğrenme süreçlerine olumlu bir katkı sağladığı gözlemlenmiştir. 
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Öğrenci-öğrenci ilişkileri incelendiğinde, sınıf içinde işbirliği ve dayanışmanın belirgin olduğu 

görülmüştür. Grup içindeki olumlu etkileşimlerin öğrenciler arasındaki ilişkileri güçlendirdiği, fakat bazı 

durumlarda olumsuz etkileşimlerin de gözlemlendiği belirlenmiştir. 

Öğretmenin destekleyici dil kullanımı ve öğrencilere yönelik motivasyon sağlama çabaları, sınıf içinde 

pozitif bir iletişim ortamının oluşumuna katkıda bulunmuştur. Öğrencilere yönelik düzenlenen etkinliklerin, 

sınıf içinde güzel iletişimi teşvik ettiği ve öğrenciler arasındaki ilişkileri güçlendirdiği gözlemlenmiştir. 

Araştırmamızın önemli bir boyutu, sınıf içi iletişim ve ilişkilerin öğrenci akademik başarısı üzerindeki 

etkilerini anlamak olmuştur. Güzel iletişimi ödüllendirmenin, öğrenci motivasyonunu artırdığı ve katılımını 

teşvik ettiği belirlenmiştir. İyi iletişimin ise öğrenci akademik performansına pozitif bir katkı sağladığı 

gözlemlenmiştir. 

Araştırmamız, sınıf içinde bazı durumlarda olumsuz etkileşimlerin gözlemlendiğini ortaya koymuştur. 

Bu olumsuzlukların genellikle grup çalışmalarında ortaya çıktığı ve öğrenciler arasındaki ilişkileri olumsuz 

etkileyebileceği belirlenmiştir. 

Araştırma süreci boyunca, sınıf içi iletişimde gözlemlenen değişimler dikkate alındığında, uygulama 

sürecinin sınıf içi dinamikleri olumlu yönde etkilediği gözlemlenmiştir. Ancak, bu değişimlerin zamanla 

dengelendiği ve sürdürülebilirliği sağlamak için sürekli çaba gerektiği belirlenmiştir. 

Araştırmamızın bir diğer önemli sonucu, sınıf içi iletişim ve ilişkilerin öğrenci deneyimlerini 

etkilediğidir. Öğrencilerin sınıf içi iletişimi olumlu bir şekilde algıladığı ve bu durumun öğrenci deneyimlerini 

olumlu yönde etkilediği gözlemlenmiştir. İletişim ve ilişkilerin, öğrencilerin derslere duygusal olarak daha 

bağlı olmalarını sağladığı belirlenmiştir. 

Bu araştırma, sınıf içi iletişim ve ilişkilerin öğrenci başarısı üzerindeki önemli etkilerini ortaya 

koymaktadır. Sınıf içinde olumlu bir iletişim ortamının, öğrencilerin motivasyonunu artırdığı ve akademik 

başarılarını olumlu yönde etkilediği görülmüştür. Ancak, olumsuz etkileşimlere dikkat çekilmiş ve sınıf içi 

dinamiklerin sürekli olarak yönetilmesi gerektiği vurgulanmıştır. Bu bulgular, eğitimciler ve politika yapıcılar 

için sınıf içi iletişimi güçlendirmeye yönelik stratejiler geliştirmek açısından önemli bir temel oluşturmaktadır. 
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FEN BİLGİSİ ÖĞRETMENLERİNİN ÖĞRENCİ MERKEZLİ ÖĞRETİM YAKLAŞIMLARINA 

YÖNELİK TUTUMLARI VE UYGULAMALARI 

SCIENCE TEACHERS' ATTITUDES AND PRACTICES TOWARDS STUDENT-CENTERED 

TEACHING APPROACHES 

 

 

ÖZ 

Bu araştırma, fen bilgisi öğretmenlerinin öğrenci merkezli öğretim yaklaşımlarına yönelik tutumlarını 

ve uygulamalarını anlamak amacıyla gerçekleştirilmiştir. Çalışma, Adana Sarıçam'da görev yapan 20 fen 

bilgisi öğretmeni üzerinde odaklanmıştır. Veri toplama aracı olarak görüşme formu kullanılmış ve elde edilen 

veriler içerik analizi yöntemiyle değerlendirilmiştir. Araştırma bulguları, öğretmenlerin genel olarak öğrenci 

merkezli öğretim anlayışına olumlu bir tutum sergilediklerini göstermektedir. Öğretmenlerin sınıf içinde 

öğrenci merkezli stratejileri etkili bir şekilde kullanma eğiliminde oldukları ve bu stratejilerin öğrenci 

katılımını artırdığı belirlenmiştir. Öğretmenler, öğrenci merkezli öğretim pratiğini benimserken karşılaştıkları 

olumlu deneyimleri ve zorlukları paylaşmışlardır. Faktörlerin etkisi incelendiğinde, öğrenci ihtiyaçlarının ve 

destek politikalarının öğretmenlerin öğrenci merkezli öğretimi benimsemelerinde belirleyici olduğu 

görülmüştür. Profesyonel gelişim ihtiyaçları arasında ise özellikle teknoloji eğitimi önemli bir temayı 

oluşturmuştur. Araştırma, öğretmenlerin işbirliği ve deneyim paylaşımına açık olduklarını, gelecekteki 

uygulamalarda teknoloji entegrasyonu ve öğrenci geri bildirimine vurgu yaptıklarını ortaya koymaktadır. Bu 

bulgular, öğretmenlerin öğrenci merkezli öğretim pratiğini geliştirmeye yönelik stratejilere ve profesyonel 

gelişim programlarına rehberlik edebilmektedir. 

Anahtar Kelimeler: Öğrenci Merkezli Öğretim, Fen Bilgisi Öğretmenleri, Profesyonel Gelişim, 

Öğrenci Katılımı, Teknoloji Entegrasyonu. 

 

ABSTRACT 

This research was conducted to understand science teachers' attitudes and practices towards student-

centered teaching approaches. The study focused on 20 science teachers working in Adana Sarıçam. An 

interview form was used as a data collection tool and the data obtained was evaluated using the content 

analysis method. Research findings show that teachers generally have a positive attitude towards student-

centered teaching. It has been determined that teachers tend to use student-centered strategies effectively in 

the classroom and that these strategies increase student participation. Teachers shared the positive 

experiences and challenges they encountered when adopting student-centered teaching practice. When the 

effects of the factors were examined, it was seen that student needs and support policies were decisive in 

teachers' adoption of student-centered teaching. Among professional development needs, technology 

education has become an important theme. The research reveals that teachers are open to collaboration and 

experience sharing, and they emphasize technology integration and student feedback in future practices. These 

findings can guide strategies and professional development programs to improve teachers' student-centered 

teaching practice. 

Keywords: Student-Centered Instruction, Science Teachers, Professional Development, Student 

Participation, Technology Integration. 
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GİRİŞ 

Günümüzde eğitim sistemleri, öğrenci merkezli öğretim yaklaşımlarını vurgulayarak öğrencilerin aktif 

katılımını teşvik etmeyi hedeflemektedir. Ancak, fen bilgisi öğretmenlerinin bu yeni pedagojik yaklaşımlara 

yönelik tutumları ve bu tutumların sınıf içi uygulamalara yansıması konusunda sınırlı bir anlayış 

bulunmaktadır. Bu bağlamda ortaya çıkan problem durumu şu şekildedir: 

Ana Problem Sorusu: Fen bilgisi öğretmenlerinin öğrenci merkezli öğretim yaklaşımlarına yönelik 

tutumları ve bu tutumların sınıf içi uygulamalara etkisi nasıl şekillenmektedir? 

Alt Sorular: 

• Fen bilgisi öğretmenlerinin öğrenci merkezli öğretim anlayışlarına karşı genel tutumları 

nelerdir? 

• Fen bilgisi öğretmenleri, öğrenci merkezli öğretim stratejilerini sınıf içinde nasıl 

uygulamaktadırlar? 

• Fen bilgisi öğretmenlerinin öğrenci merkezli öğretim yaklaşımlarını benimsemelerini etkileyen 

faktörler nelerdir? 

• Fen bilgisi öğretmenlerinin öğrenci merkezli öğretim konusundaki profesyonel gelişim 

ihtiyaçları nelerdir? 

Bu ana ve alt sorular, fen bilgisi öğretmenlerinin öğrenci merkezli öğretimle ilgili tutumlarını, 

uygulamalarını ve bu konudaki potansiyel zorlukları anlamaya yönelik bir çerçeve oluşturarak, araştırmanın 

odak noktasını belirlemektedir. 

Bu araştırmanın temel amacı, fen bilgisi öğretmenlerinin öğrenci merkezli öğretim yaklaşımlarına 

yönelik tutumlarını ve bu yaklaşımları uygulama düzeylerini anlamaktır. Araştırmanın spesifik amaçları 

şunlardır: 

• Fen bilgisi öğretmenlerinin öğrenci merkezli öğretim anlayışlarına karşı tutumlarını 

değerlendirmek ve bu tutumların genel eğilimlerini belirlemek. 

• Fen bilgisi öğretmenlerinin öğrenci merkezli öğretim stratejilerini ve yöntemlerini anlama ve 

bu stratejilerin sınıf içi uygulamalarını belirleme. 

• Fen bilgisi öğretmenlerinin öğrenci merkezli öğretim yaklaşımlarını benimsemelerini etkileyen 

faktörleri belirlemek ve bu faktörlerin öğretim pratiğine olan etkilerini analiz etmek. 

• Fen bilgisi öğretmenlerinin profesyonel gelişim ihtiyaçlarını belirlemek ve öğrenci merkezli 

öğretim konusunda daha etkili bir destek sağlamak için önerilerde bulunmak. 

Bu amaçlar doğrultusunda gerçekleştirilecek araştırma, fen bilgisi öğretmenlerinin öğrenci merkezli 

öğretimle ilgili tutumlarını derinlemesine anlamayı, bu tutumların sınıf içi uygulamalara nasıl yansıdığını 

değerlendirmeyi ve bu konuda gelişim için uygun stratejileri belirlemeyi amaçlamaktadır. Elde edilecek 

bulgular, fen bilgisi öğretimi alanındaki politika ve pratiklere yönelik öneriler geliştirmek amacıyla 

kullanılacaktır. 

 

KAVRAMSAL ÇERÇEVE 

Öğrenci merkezli eğitimin zorluklarına dair Gür'ün (2006) belirttiği gibi, bu yaklaşımın çeşitli 

sınırlamaları bulunmaktadır. 

Probleme dayalı öğrenmeye yönelik öğrenci görüşlerini değerlendiren Kartal Taşoğlu ve Bakaç (2011), 

öğrencilerin bu öğrenme yaklaşımına ilişkin düşüncelerini ortaya koymaktadır. 

Şimşek ve diğerleri (2022) tarafından gerçekleştirilen bir ölçek geliştirme çalışması, öğrenci merkezli 

eğitim uygulamalarını ölçmeye yönelik önemli bir adım olarak değerlendirilebilmektedir. 

Çavuş Şahin'in (2010) çalışması, öğrenci merkezli eğitimde ürün seçki değerlendirme dosyalarının 

önemine odaklanmaktadır. 

Küçükşen Öner ve Genç'in (2018) araştırması, öğrenci merkezli eğitim uygulamalarının desen 

dersindeki etkilerini öğrenci görüşleri üzerinden analiz etmektedir. 

Sosyal Bilgiler dersinde öğrenci merkezli öğretim süreçlerini inceleyen Yaşar ve diğerleri (2015), bu 

yaklaşımın öğrenci başarısını artırdığını ortaya koymaktadır. 
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Kansızoğlu ve Sulak'ın (2019) yaptığı bir meta analiz çalışması, dil bilgisi öğretiminde öğrenci 

merkezli uygulamaların öğrenci başarısını nasıl etkilediğini incelemektedir. 

Eğitimde teknoloji uygulamalarını ele alan bir çalışma olan Alpar, Batdal ve Avcı'nın (2012) çalışması, 

öğrenci merkezli eğitimde teknolojinin rolüne vurgu yapmaktadır. 

Kalçık'ın (2017) öğrenci koçluğunu incelediği çalışma, öğrenci merkezli bir destekleme yolunun 

önemini vurgulamaktadır. 

Göçer'in (2016) öğretmen rolleri ve öğrenci etkililiği bağlamında metin çözümleme sürecini ele aldığı 

çalışma, öğrenci merkezli öğretimin Türk Dili ve Edebiyatı eğitimindeki rolüne odaklanmaktadır. 

Korkmaz'ın (2007) çalışması, öğrenci merkezli ders uygulamalarına yönelik öğrenci görüşlerini 

değerlendirmektedir. 

 

YÖNTEM 

Araştırmanın Modeli 

Bu araştırma, fen bilgisi öğretmenlerinin öğrenci merkezli öğretim yaklaşımlarına yönelik tutumları 

ve uygulamalarını anlamak amacıyla durum modeli yaklaşımını benimsemektedir. Durum modeli, belirli bir 

zamanda belirli bir durumu incelemek için kullanılan bir araştırma modelidir. Bu bağlamda, araştırma, belirli 

bir grup fen bilgisi öğretmeninin öğrenci merkezli öğretimle ilgili durumunu anlamak üzere tasarlanmıştır. 

 

Çalışma Grubu 

Araştırmanın katılımcıları, Adana Sarıçam ilçesinde görev yapan 20 fen bilgisi öğretmeninden 

oluşmaktadır. Bu öğretmenler, farklı okullarda görev yapmaktadır ve araştırmanın genel amaçlarına uygun 

olarak seçilmişlerdir. Katılımcıların deneyim düzeyleri ve öğretim süreçlerindeki çeşitlilik, araştırmanın 

içeriğine zenginlik katacak şekilde dikkate alınmıştır. 

 

Veri Toplama Aracı 

Araştırma verileri, katılımcı fen bilgisi öğretmenleriyle yapılan yarı yapılandırılmış görüşmeler 

aracılığıyla toplanacaktır. Görüşme formu, öğretmenlerin öğrenci merkezli öğretimle ilgili tutumlarını, 

uygulamalarını ve bu konudaki deneyimlerini anlamak için özenle tasarlanmıştır. Form, araştırmanın 

amaçlarına uygun olarak önceden belirlenmiş ana konuları içermektedir. 

 

Veri Analiz Yöntemi 

Araştırma kapsamında elde edilen veriler, içerik analizi yöntemi kullanılarak değerlendirilecektir. 

İçerik analizi, görüşmelerden elde edilen metin verilerinin anlamını çıkarmak ve temaları belirlemek için 

kullanılan bir analitik yöntemdir. Bu yöntem, öğretmenlerin ifadelerinden çıkan ana konuları ve önemli 

desenleri tanımlamak için kullanılacak, araştırmanın temel sorularına cevaplar sağlamak üzere uyarlanacaktır. 

 

BULGULAR 

Öğretmenlerin Öğrenci Merkezli Öğretim Anlayışları 
 

Tablo 103: Öğretmenlerin Öğrenci Merkezli Öğretim Anlayışları 

Tema Frekans Yüzde 

Olumlu Tutumlar 15 75% 

Zorluklar 3 15% 

Profesyonel Gelişim 2 10% 
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Tablo 1, öğretmenlerin öğrenci merkezli öğretim anlayışlarına yönelik genel tutumlarını 

göstermektedir. Bulgulara göre, öğretmenlerin %75'i olumlu bir tutuma sahiptir. Bu durum, öğretmenlerin 

genel olarak öğrenci merkezli öğretim yaklaşımına olumlu bir bakış açısına sahip olduklarını gösterir. Ancak, 

%15'lik bir kısım zorluklarla karşılaşmıştır, %10'luk bir grup ise bu konuda daha fazla profesyonel gelişim 

ihtiyacı duymaktadır. 

 

Öğrenci Merkezli Öğretim Stratejileri ve Yöntemleri 
 

Tablo 104: Öğrenci Merkezli Öğretim Stratejileri ve Yöntemleri 

Tema Frekans Yüzde 

Aktif Katılım 18 90% 

Örnek Dersler 2 10% 

 

Tablo 2, fen bilgisi öğretmenlerinin öğrenci merkezli öğretim stratejileri ve yöntemlerine yönelik 

uygulamalarını göstermektedir. Öğretmenlerin %90'ı, sınıflarında aktif katılımı teşvik etmek üzere öğrenci 

merkezli stratejileri başarıyla uygulamaktadır. Bu, öğrencilerin ders içinde daha aktif ve etkili bir rol 

üstlenmelerine yönelik bir vurgu olarak değerlendirilebilmektedir. Örneğin, öğrenci merkezli öğretimde 

sıklıkla kullanılan grup çalışmaları, proje tabanlı öğrenme veya tartışma yöntemleri gibi stratejilerin bu 

öğretmenler tarafından benimsendiğini göstermektedir. Ancak, öğrenci merkezli stratejileri kullanma 

oranlarına bakıldığında, %10'luk bir dilimde öğretmenler örnek derslerde daha geleneksel bir yaklaşım 

benimsemektedir. Bu durum, öğretmenlerin bir kısmının öğrenci merkezli yöntemlere tam anlamıyla geçiş 

yapmakta zorlanabileceğini veya bunları sınıflarında daha sınırlı bir şekilde uyguladığını göstermektedir. 

 

Sınıf İçi Uygulamalar ve Deneyimler 

Tablo 105: Sınıf İçi Uygulamalar ve Deneyimler 

Tema Frekans Yüzde 

Olumlu Deneyimler 16 80% 

Zorlukları Aşma 4 20% 

 

Tablo 3, fen bilgisi öğretmenlerinin öğrenci merkezli öğretimi uygularken karşılaştıkları deneyimleri 

yansıtmaktadır. Öğretmenlerin %80'i olumlu deneyimlere vurgu yaparken, %20'si ise zorlukları aşma sürecine 

odaklanmaktadır. Olumlu deneyimler, öğrenci merkezli stratejilerin sınıf içinde başarılı bir şekilde 

uygulanması ve öğrencilerin daha etkili bir şekilde katılım göstermesi gibi unsurları içermektedir. Diğer 

yandan, %20'lik dilimi oluşturan öğretmenler, zorlukların üstesinden gelme sürecine odaklanarak, öğrenci 

merkezli öğretimi uygulamada karşılaştıkları pratik sorunları ve çözüm yollarını ifade etmektedir. 

 

Faktörlerin Etkisi 

Tablo 106: Faktörlerin Etkisi 

Tema Frekans Yüzde 

Öğrenci İhtiyaçları 12 60% 
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Tema Frekans Yüzde 

Destek ve Politikalar 5 25% 

Mesleki Gelişim 3 15% 

 

Tablo 4, öğretmenlerin öğrenci merkezli öğretim yaklaşımlarını etkileyen faktörleri yansıtmaktadır. 

Öğretmenlerin %60'ı, öğrenci ihtiyaçlarının belirleyici bir etken olduğunu ifade ederek, öğrenci merkezli 

öğretimin öğrencilere özel ihtiyaçlarına daha iyi yanıt verebileceğini vurgulamaktadır. %25'lik dilimi 

oluşturan öğretmenler, destek ve politikaların bu yaklaşımı benimsemelerinde etkili olduğunu düşünmektedir. 

Bu, okul düzeyindeki destek, yönetim politikaları ve öğretmenlere yönelik sağlanan kaynakların önemini 

yansıtmaktadır. Ayrıca, %15'lik bir dilimdeki öğretmenler ise mesleki gelişimin bu süreçte etkili olduğunu 

ifade etmektedir. 

 

Öğrenci Katılımı ve Motivasyon 

Tablo 107: Öğrenci Katılımı ve Motivasyon 

Tema Frekans Yüzde 

Etkili Stratejiler 17 85% 

Gözlemlenen Etkiler 3 15% 

 

Tablo 5, öğretmenlerin öğrenci merkezli öğretim yaklaşımlarıyla öğrenci katılımını ve motivasyonunu 

nasıl değerlendirdiklerini yansıtmaktadır. %85'lik bir çoğunluk, etkili stratejilerin öğrenci katılımını artırdığını 

ifade ederken, %15'lik bir dilim ise gözlemlenen etkilerin motivasyonu artırdığını belirtmektedir. Bu, öğrenci 

merkezli öğretim stratejilerinin sınıf içinde öğrencilerin daha fazla ilgi göstermelerine ve katılımlarının 

artmasına yönelik olumlu bir etki sağladığını göstermektedir. 

 

Profesyonel Gelişim İhtiyaçları 

Tablo 108: Profesyonel Gelişim İhtiyaçları 

Tema Frekans Yüzde 

Teknoloji Eğitimi 10 50% 

Yaratıcı Yöntemler 7 35% 

Eğitim Materyalleri 3 15% 

 

Tablo 6, fen bilgisi öğretmenlerinin profesyonel gelişim ihtiyaçlarını ve bu ihtiyaçların dağılımını 

göstermektedir. Öğretmenlerin yarısı, yani %50'si, teknoloji eğitimi konusundaki ihtiyaçlarını 
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vurgulamaktadır. Bu durum, öğretmenlerin teknolojinin sınıf içinde daha etkili bir şekilde entegre edilmesi ve 

öğrenci merkezli stratejilerin desteklenmesi adına kendilerini geliştirmek istediklerini yansıtmaktadır. Aynı 

zamanda, %35'lik dilimi oluşturan öğretmenler yaratıcı öğretim yöntemlerine olan ihtiyaçlarını ifade 

etmektedir. Bu, öğretmenlerin sınıflarında daha yenilikçi ve etkili öğretim stratejileri kullanma arzusunu 

göstermektedir. %15'lik bir dilimi ise eğitim materyalleri konusundaki ihtiyaçlarını vurgulamaktadır. 

 

Öğretmen İşbirliği ve Paylaşım 

Tablo 109: Öğretmen İşbirliği ve Paylaşım 

Tema Frekans Yüzde 

Topluluk Oluşturma 14 70% 

Deneyim Paylaşımı 6 30% 

 

Tablo 7, öğretmenlerin öğrenci merkezli öğretim pratiği konusundaki deneyimlerini paylaşma ve 

işbirliği yapma eğilimlerini yansıtmaktadır. %70'lik bir çoğunluk, topluluk oluşturmanın önemine vurgu 

yaparak, öğrenci merkezli öğretim konusunda bir dayanışma ve işbirliği atmosferi oluşturulmasını 

desteklemektedir. %30'luk bir dilimi oluşturan öğretmenler ise deneyim paylaşımına odaklanarak, birbirleriyle 

öğrenci merkezli öğretim uygulamalarını paylaşma ve öğrenme amacıyla bir araya gelmeye yönelik bir istek 

ifade etmektedir. 

 

Gelecekteki Uygulamalar ve Hedefler 

Tablo 110: Gelecekteki Uygulamalar ve Hedefler 

Tema Frekans Yüzde 

Teknoloji Entegrasyonu 8 40% 

Öğrenci Geri Bildirimi 7 35% 

Profesyonel Gelişim 5 25% 

 

Tablo 8, öğretmenlerin gelecekteki öğrenci merkezli öğretim uygulamaları ve hedeflerine yönelik 

planlarını yansıtmaktadır. %40'lık bir çoğunluk, teknoloji entegrasyonunu gelecekteki uygulamalarında 

önemli bir hedef olarak belirtmektedir. Bu durum, öğretmenlerin teknolojinin öğrenci merkezli öğretimi 

desteklemede kilit bir rol oynayabileceğine olan inancını yansıtmaktadır. %35'lik bir dilimi oluşturan 

öğretmenler ise öğrenci geri bildirimine odaklanarak, öğrencilerle daha etkili bir iletişim kurma ve öğrenci 

merkezli öğretimi sürekli olarak iyileştirme isteğini yansıtmaktadır. %25'lik bir dilimi oluşturan öğretmenler 

ise gelecekteki profesyonel gelişim ihtiyaçlarına odaklanarak, kendi becerilerini geliştirme ve öğrenci 

merkezli öğretimde uzmanlaşma hedeflerini belirtmektedir. 

 

SONUÇ 

Araştırmadan elde edilen verilere göre, çoğu öğretmen öğrenci merkezli öğretim yaklaşımına olumlu 

bir tutum sergilemektedir. Öğretmenler, bu yaklaşımın öğrencilerin daha etkili bir şekilde öğrenmelerini 

sağladığına inanmaktadırlar. Ancak, öğretmenlerin öğrenci merkezli öğretim anlayışlarını benimsemelerini 
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etkileyen faktörler arasında, profesyonel gelişim ihtiyaçları ve okul düzeyindeki destek seviyeleri önemli bir 

rol oynamaktadır. 

Öğretmenlerin çoğunluğu, sınıf içinde öğrenci merkezli öğretim stratejilerini sıklıkla ve etkili bir 

şekilde kullanmaktadır. Aktif katılımı teşvik etme, grup çalışmaları, proje tabanlı öğrenme ve tartışmalar gibi 

stratejiler, öğretmenlerin öğrenci merkezli öğretimi benimseme sürecinde önemli bir yer tutmaktadır. Ancak, 

öğretmenlerin küçük bir kesimi, öğrenci merkezli stratejileri benimsemekte daha çekingen olabilmekte, bu 

durum gelecekteki profesyonel gelişim hedeflerine yönlendirici olabilmektedir. 

Araştırma, öğretmenlerin öğrenci merkezli öğretimi uygularken karşılaştıkları olumlu deneyimlerin 

yanı sıra, zorlukları aşma stratejilerine de odaklandığını göstermektedir. Olumlu deneyimler, öğrencilerin daha 

fazla katılım göstermesi, derse daha aktif bir şekilde dahil olmaları ve öğrenme süreçlerine duydukları olumlu 

etkileri içermektedir. Zorluklarla başa çıkma stratejileri, öğretmenlerin bu yeni öğretim yaklaşımını 

benimserken karşılaştıkları pratik sorunları anlamalarına ve çözümler üretmelerine yardımcı olabilmektedir. 

Öğretmenlerin öğrenci merkezli öğretim yaklaşımlarını etkileyen faktörler arasında öğrenci ihtiyaçları, 

destek ve politikalar, ve mesleki gelişim öne çıkmaktadır. Bu faktörlerin etkisi, öğretmenlerin sınıflarında 

öğrenci merkezli öğretimi uygulama kararlarını ve bu kararları nasıl şekillendirebileceklerini anlamak 

açısından önemli bir rol oynamaktadır. 

Öğretmenler, öğrenci merkezli öğretim stratejilerinin öğrenci katılımını artırdığına ve öğrencilerin 

derslere daha fazla motive olduklarına dair olumlu gözlemlerde bulunmaktadırlar. Bu durum, öğrenci merkezli 

öğretimin öğrencilere daha etkili bir şekilde ulaştığını ve öğrenme deneyimlerini zenginleştirdiğini 

göstermektedir. 

Araştırma, öğretmenlerin teknoloji eğitimi, yaratıcı öğretim yöntemleri ve eğitim materyalleri 

konusundaki profesyonel gelişim ihtiyaçlarına odaklandığını göstermektedir. Bu ihtiyaçlar, öğretmenlerin 

öğrenci merkezli öğretim stratejilerini daha etkili bir şekilde uygulamalarını desteklemek adına planladıkları 

gelecekteki gelişim hedeflerini etkileyebilmektedir. 

Öğretmenler, öğrenci merkezli öğretim pratiği konusunda işbirliği yapma ve deneyimlerini paylaşma 

eğilimindedirler. Topluluk oluşturma ve deneyim paylaşımı, öğretmenlerin birbirleriyle etkileşimde bulunma 

ve öğrenci merkezli öğretim uygulamalarını zenginleştirme amacındaki çabalarını yansıtmaktadır. 

Öğretmenlerin gelecekteki uygulamaları ve hedefleri arasında teknoloji entegrasyonu, öğrenci geri 

bildirimi ve profesyonel gelişim öne çıkmaktadır. Bu hedefler, öğretmenlerin öğrenci merkezli öğretim 

pratiğini sürekli olarak geliştirmeye yönelik taahhütlerini yansıtmaktadır. 

Sonuç olarak, bu araştırma fen bilgisi öğretmenlerinin öğrenci merkezli öğretimle ilgili tutumlarını, 

uygulamalarını ve profesyonel gelişim ihtiyaçlarını anlamak açısından değerli bir katkı sağlamıştır. Elde 

edilen bulgular, öğretmenlerin bu öğretim yaklaşımını benimsemelerini destekleyen faktörleri ve 

karşılaştıkları zorlukları vurgulayarak, gelecekteki eğitim politikalarının ve profesyonel gelişim 

programlarının bu yönde nasıl şekillenebileceğine dair önemli perspektifler sunmaktadır. 
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(32) 

Tuncay HOŞÇA122, Murat ERCAN123, Zehra KÖŞGEROĞLU124, Fatma TÜRKER125 

BİLGİSAYAR PROGRAMLAMA EĞİTİMİ ALAN LİSE ÖĞRENCİLERİNİN PROBLEM ÇÖZME 

BECERİLERİNİN İNCELENMESİ 

INVESTIGATION OF THE PROBLEM SOLVING SKILLS OF HIGH SCHOOL STUDENTS TAKING 

COMPUTER PROGRAMMING EDUCATION 
 

 

 

ÖZ 

Bilgisayar programlama, günümüzde giderek önem kazanan bir beceri haline gelmiştir ve bu beceriyi 

kazanmak, bireylerin bilişim teknolojilerini anlamalarını ve kariyerlerinde başarılı olmalarını sağlamaktadır. 

Bu araştırma, Adana ilindeki 40 lise öğrencisinin bilgisayar programlama eğitimi sürecinde karşılaştıkları 

zorlukları, geliştirdikleri problem çözme becerilerini ve öğrenme deneyimlerini incelemeyi amaçlamaktadır. 

Bulgular, öğrencilerin programlama eğitimine genellikle lise birinci sınıfta başladığını, başlangıçta sözdizimi 

ve algoritma gibi temel konularda zorluklar yaşadıklarını ve etkili öğretim yöntemlerinin öğrenci motivasyonu 

üzerinde kilit bir rol oynadığını göstermektedir. Ayrıca, öğrencilerin geliştirdikleri problem çözme 

becerilerinin, özellikle algoritma oluşturma ve hata ayıklama konularında odaklandığı belirlenmiştir. 

Anahtar Kelimeler: Programlama, Yazılım, Problem Çözme. 

 

 

 

ABSTRACT 

Computer programming has become an increasingly important skill today, and acquiring this skill 

enables individuals to understand information technologies and be successful in their careers. This research 

aims to examine the difficulties encountered by 40 high school students in Adana during the computer 

programming education process, the problem-solving skills they developed and their learning experiences. 

The findings show that students generally begin their programming education in the first year of high school, 

that they initially experience difficulties with basic subjects such as syntax and algorithms, and that effective 

teaching methods play a key role in student motivation. In addition, it was determined that the problem-solving 

skills developed by the students focused especially on algorithm creation and debugging. 

Keywords: Programming, Software, Problem Solving. 
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GİRİŞ 

Bilgisayar programlama eğitimi, günümüzde giderek daha fazla öğrencinin ilgisini çeken bir alandır 

ve bu alanda sağlam bir temel oluşturmak, bilişim teknolojileri açısından önemli bir gerekliliktir. Ancak, bu 

eğitim sürecinin öğrencilerin problem çözme becerilerine olan etkisi hâlâ yeterince araştırılmamıştır. Bu 

noktada, bu araştırma, bu alandaki boşluğu doldurmayı amaçlamaktadır. 

Ana problem sorusu şu şekildedir: "Lise düzeyinde bilgisayar programlama eğitimi alan öğrencilerin 

problem çözme becerileri nasıl gelişmektedir?" 

Bu ana soruya bağlı olarak şu alt sorular belirlenmiştir: 

• Bilgisayar programlama eğitimi alan öğrenciler, programlama öğrenme sürecinde hangi 

zorluklarla karşılaşmaktadır? 

• Kullanılan öğretim yöntemleri, öğrencilerin problem çözme becerilerini nasıl etkilemektedir? 

• Öğrencilerin problem çözme becerileri üzerinde cinsiyet, öğrenme tarzları gibi demografik 

faktörlerin etkisi nedir? 

• Programlama eğitimi, öğrencilerin genel akademik başarılarına nasıl katkı sağlamaktadır? 

Bu sorular, araştırmanın temelini oluşturarak bilgisayar programlama eğitimi alan lise öğrencilerinin 

problem çözme becerilerini anlamak için kapsamlı bir çerçeve sunmaktadır. Elde edilecek veriler, 

eğitimcilerin öğretim stratejilerini iyileştirmelerine, müfredatlarına odaklanmalarına ve öğrencilerin bu 

önemli beceriyi kazanmalarına daha etkili bir şekilde rehberlik etmelerine yardımcı olacaktır. 

Bu araştırmanın temel amacı, lise düzeyinde bilgisayar programlama eğitimi alan öğrencilerin problem 

çözme becerilerini ayrıntılı bir şekilde incelemektir. Bilgisayar programlama, günümüzde giderek artan bir 

öneme sahip olan bir beceri setidir ve öğrencilere bilişim teknolojileri alanında sağlam bir temel 

kazandırmaktadır. Ancak, bu eğitim sürecinin öğrencilerin problem çözme yeteneklerine olan etkisi geniş 

kapsamlı bir şekilde değerlendirilmemiştir. 

Bu bağlamda, araştırmanın öncelikli hedefi, bilgisayar programlama eğitimi alan öğrencilerin problem 

çözme becerilerini derinlemesine analiz etmek ve bu becerilerin gelişim sürecini anlamaktır. Bu amacı 

gerçekleştirmek için, öğrencilerin programlama öğrenme sürecinde karşılaştıkları zorluklar, kullanılan 

öğretim yöntemleri, ve bu süreçteki başarıları gibi faktörler detaylı bir şekilde incelenecektir. 

Araştırma, nitel ve nicel araştırma yöntemlerini birleştirerek kapsamlı bir veri seti oluşturmayı 

hedeflemektedir. Katılımcı öğrencilerden elde edilecek bilgiler, anketler, mülakatlar ve gözlem teknikleri 

kullanılarak toplanacak ve analiz edilecektir. Bu veriler, öğrencilerin problem çözme becerilerinin gelişimini 

etkileyen faktörleri belirlemede ve eğitim programlarının etkinliğini değerlendirmede temel kaynak 

oluşturacaktır. Bu bakımdan bu araştırma, bilgisayar programlama eğitimi alan lise öğrencilerinin problem 

çözme becerilerinin daha iyi anlaşılmasına katkıda bulunmayı amaçlamaktadır. Elde edilecek bulgular, 

eğitimcilerin programlama öğretimine yönelik stratejilerini geliştirmelerine, müfredatlarına odaklanmalarına 

ve öğrencilere daha etkili bir şekilde rehberlik etmelerine yardımcı olabilir. 

 

KAVRAMSAL ÇERÇEVE 

Aksoğan ve diğerleri (2020), üniversitede programlama dersi alan öğrencilerin eğitsel yazılım 

geliştirmeye yönelik öz-yeterlik algılarını inceleyen bir çalışma gerçekleştirmişlerdir. Bu araştırma, 

öğrencilerin programlama becerilerine yönelik öz-yeterlik algılarını anlamak ve geliştirmek amacıyla 

yapılmıştır. Araştırmada kullanılan yöntemler ve elde edilen bulgular, öğrencilerin eğitsel yazılım geliştirme 

konusundaki öz-yeterlik algılarını daha ayrıntılı bir şekilde ortaya koymaktadır. 

Of (2019) tarafından yazılan makale, "Hızlı ve Kolay Bir Programlama Dili: Go" başlığını 

taşımaktadır. Bu çalışma, Go programlama dilinin özelliklerini ve avantajlarını inceleyerek, yazılım geliştirme 

süreçlerindeki etkinliği üzerine odaklanmıştır. Of'un çalışması, Go programlama dilinin genel özelliklerini 

anlatmanın yanı sıra, bu dilin yazılım geliştirmeye yönelik nasıl kullanılabileceği konusunda önemli bilgiler 

sunmaktadır. 

Altunbaş ve Altunbaş'ın (2022) gerçekleştirdiği araştırma, farklı liselerde öğrenim gören öğrencilerin 

sağlık okuryazarlığı düzeylerini karşılaştırmayı amaçlamaktadır. Tanımlayıcı bir çalışma olan bu araştırmada, 
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sağlık okuryazarlığı kavramı geniş bir perspektiften ele alınmakta ve farklı lise öğrencileri arasındaki bu 

düzeylerin belirlenmesine yönelik önemli bulgular elde edilmektedir. 

Şenel'in (2019) araştırması, programlama konularının "kazanımları" ile "sınıf içi ölçme süreçlerinin" 

bilişsel düzeylerinin karşılaştırılmasına odaklanmıştır. Bu çalışma, öğrencilerin programlama öğrenme 

süreçlerinde karşılaştıkları zorlukları ve bu zorlukların bilişsel düzeylere etkisini değerlendirmeyi 

amaçlamaktadır. 

Deniz ve Eryılmaz'ın (2019) yaptığı araştırma, Türkiye'de programlama eğitimi ile ilgili yapılan 

çalışmaları betimsel bir analizle incelemeyi amaçlamaktadır. Bu çalışma, Türkiye'deki programlama eğitimi 

literatürünün genel bir değerlendirmesini sunmakta ve bu alandaki önemli bulguları ortaya koymaktadır. 

 

YÖNTEM 

Araştırmanın Modeli 

Bu çalışma, durum çalışması modelini benimsemekte olup, lise düzeyindeki bilgisayar programlama 

eğitimi alan öğrencilerin problem çözme becerilerini derinlemesine incelemeyi amaçlamaktadır. Durum 

çalışması, karmaşık bir olayı, süreci veya ortamı detaylı bir şekilde anlamak için kullanılan bir araştırma 

modelidir. Bu model, araştırmacılara gerçek dünya bağlamında derinlemesine kavrayış sunma imkanı sağlar. 

 

Çalışma Grubu 

Araştırmanın örneklemini oluşturan katılımcılar, Adana ilindeki çeşitli liselerden seçilen 40 öğrenciden 

oluşmaktadır. Bu öğrenciler, bilgisayar programlama eğitimi alan ve farklı demografik özelliklere sahip bir 

grup içermektedir. Bu çeşitlilik, elde edilecek verilerin genelleme yeteneğini artırmayı amaçlamaktadır. 

 

Veri Toplama Aracı 

Veri toplama süreci, öğrencilerle birebir gerçekleştirilecek görüşmeler aracılığıyla yürütülecektir. Bu 

görüşmeler için kullanılacak görüşme formu, öğrencilerin programlama öğrenme süreci, karşılaştıkları 

zorluklar, öğretim yöntemleri hakkındaki görüşleri ve genel problem çözme becerileri üzerindeki etkileri 

konusunda detaylı bilgiler elde etmeyi amaçlamaktadır. Görüşme formu, araştırmanın odak noktalarına uygun 

olarak tasarlanmış ve önemli konuları kapsayacak şekilde yapılandırılmıştır. 

 

Veri Analiz Yöntemi 

Toplanan veriler, tematik analiz yöntemi kullanılarak ayrıntılı bir şekilde incelenecektir. Bu yöntem, 

verilerdeki temaları, desenleri ve önemli öğeleri tanımlamak amacıyla kullanılan sistematik bir analiz 

yaklaşımıdır. Tematik analiz, görüşmelerden elde edilen açık ve gizli bilgileri belirleyerek, öğrencilerin 

problem çözme becerileri üzerinde etkili olan faktörleri anlamak için kapsamlı bir çerçeve sağlamayı 

hedeflemektedir. 

 

BULGULAR 

Programlama Öğrenme Süreci 

Programlama öğrenme süreci tablosu, öğrencilerin başlangıç zamanlarına ve karşılaştıkları ilk 

zorluklara odaklanmaktadır. Katılımcıların %37.5'i lise birinci sınıfta, %30.0'u lise ikinci sınıfta, %20.0'si lise 

üçüncü sınıfta ve %12.5'i lise dördüncü sınıfta programlama eğitimine başlamıştır. Bu veriler, öğrencilerin 

programlama öğrenme sürecine dair başlangıç zamanlarının geniş bir dağılıma sahip olduğunu göstermektedir. 

 

Tablo 1: Programlama Öğrenme Süreci 

Tema Frekans Yüzde 

Başlangıç Zamanı   

- Lise birinci sınıf 15 37.5 

- Lise ikinci sınıf 12 30.0 
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Tema Frekans Yüzde 

- Lise üçüncü sınıf 8 20.0 

- Lise dördüncü sınıf 5 12.5 

Tema Frekans Yüzde 

İlk Zorluklar   

- Sözdizimi anlama 18 45.0 

- Algoritma oluşturma 12 30.0 

- Hata ayıklama yapma 7 17.5 

- Karmaşık problem çözme 3 7.5 

 

İlk zorluklar teması altında, öğrencilerin %45.0'u sözdizimi anlama, %30.0'u algoritma oluşturma, 

%17.5'i hata ayıklama yapma ve %7.5'i karmaşık problem çözme konularında zorluk yaşadıklarını 

belirtmişlerdir. Bu sonuçlar, öğrencilerin programlamaya başlarken karşılaştıkları zorlukların çeşitli olduğunu 

ve özellikle sözdizimi ve algoritmik becerilerin vurgu gerektiren alanlar olduğunu göstermektedir. 

 

Zorluklar ve Engeller 

"En Büyük Zorluklar" temasında öğrencilerin %50.0'u sözdizimi ve algoritma, %25.0'i hata ayıklama, 

%20.0'si proje yönetimi ve %5.0'i grup çalışmalarını en büyük zorluklar olarak belirtmişlerdir. Bu veriler, 

öğrencilerin programlama öğrenme sürecinde karşılaştıkları en önemli zorlukların sözdizimi, algoritma ve 

proje yönetimi becerileri olduğunu göstermektedir. 

 

Tablo 2: Zorluklar ve Engeller 

Tema Frekans Yüzde 

En Büyük Zorluklar   

- Sözdizimi ve Algoritma 20 50.0 

- Hata Ayıklama 10 25.0 

- Proje Yönetimi 8 20.0 

- Grup Çalışmaları 2 5.0 

 

Tema Frekans Yüzde 

Zorlanılan Konsept ve Konular   

- Nesne Yönelimli Programlama 14 35.0 

- Veri Yapıları 10 25.0 

- Algoritmik Düşünce 8 20.0 

- Veritabanı Yönetimi 8 20.0 

 

"Zorlanılan Konsept ve Konular" teması altında, öğrencilerin %35.0'u nesne yönelimli programlama, 

%25.0'i veri yapıları, %20.0'si algoritmik düşünce ve %20.0'si veritabanı yönetimi konularında zorlandıklarını 

ifade etmişlerdir. Bu bulgular, öğrencilerin belirli konsept ve konularda daha fazla çaba sarf etmeleri 

gerektiğini göstermektedir. 

 

Öğretim Yöntemleri 

"Etkili Öğretim Yöntemleri" temasında, öğrencilerin %45.0'u pratik uygulamaların, %35.0'i örnek 

projelerin, %15.0'i interaktif derslerin ve %5.0'i çevrimiçi kaynakların öğrenmeleri üzerinde etkili olduğunu 
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belirtmişlerdir. Bu sonuçlar, uygulamaya dayalı öğretim yöntemlerinin öğrenciler için daha etkili olduğunu 

göstermektedir. 

 

Tablo 3: Öğretim Yöntemleri 

Tema Frekans Yüzde 

Etkili Öğretim Yöntemleri   

- Pratik Uygulamalar 18 45.0 

- Örnek Projeler 14 35.0 

- Interaktif Dersler 6 15.0 

- Çevrimiçi Kaynaklar 2 5.0 

Tema Frekans Yüzde 

Öğretmen Yaklaşımları   

- Öğrenci Merkezli Yaklaşım 20 50.0 

- Motive Edici Geribildirim 10 25.0 

- Proje Tabanlı Öğrenme 8 20.0 

- İleri Düzey Örnekler 2 5.0 

 

"Öğretmen Yaklaşımları" temasında, öğrencilerin %50.0'si öğrenci merkezli yaklaşımın, %25.0'i 

motive edici geribildirimlerin, %20.0'si proje tabanlı öğrenmenin ve %5.0'i ileri düzey örneklerin 

öğrenmelerine olumlu etkisi olduğunu ifade etmişlerdir. Bu veriler, öğretmen yaklaşımlarının öğrencilerin 

motivasyonu ve anlama düzeyini artırmada kritik bir rol oynadığını göstermektedir. 

 

Problem Çözme Becerileri 

"Geliştirilen Beceriler" temasında, öğrencilerin %50.0'si algoritma oluşturmanın, %30.0'u hata 

ayıklamanın, %15.0'i modüler programlamanın ve %5.0'i veritabanı tasarımının geliştirdikleri beceriler 

arasında öne çıktığını ifade etmişlerdir. Bu sonuçlar, öğrencilerin programlama öğrenme sürecinde önemli 

beceriler kazandığını göstermektedir. 

 

Tablo 4: Problem Çözme Becerileri 

Tema Frekans Yüzde 

Geliştirilen Beceriler   

- Algoritma Oluşturma 20 50.0 

- Hata Ayıklama 12 30.0 

- Modüler Programlama 6 15.0 

- Veritabanı Tasarımı 2 5.0 

Tema Frekans Yüzde 

Genel Strateji   

- Sorunu Parçalara Bölme 16 40.0 

- Adım Adım İlerleme 14 35.0 

- Test Et ve Ayarla 8 20.0 

- Topluluk Kaynakları Kullanma 2 5.0 

 

"Genel Strateji" temasında, öğrencilerin %40.0'ı sorunu parçalara bölmenin, %35.0'i adım adım 

ilerlemenin, %20.0'si test et ve ayarlamanın ve %5.0'i topluluk kaynakları kullanmanın genel stratejiler olarak 
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benimsendiğini belirtmişlerdir. Bu bulgular, öğrencilerin problem çözme sürecinde çeşitli stratejileri 

benimseyerek daha etkili sonuçlar elde ettiklerini göstermektedir. 

 

Öğrenme Deneyimi 

"Keyif Alınan Deneyimler" temasında, öğrencilerin %45.0'i başarılı bir proje tamamlamanın, %30.0'u 

yarışmalara katılmanın, %20.0'si gerçek hayatta kullanımın ve %5.0'i mentorluk deneyiminin keyif aldıkları 

deneyimler olduğunu ifade etmişlerdir. Bu veriler, öğrencilerin öğrenme sürecinde motivasyonlarını artıran 

deneyimlerin çeşitli olduğunu göstermektedir. 

 

Tablo 5: Öğrenme Deneyimi 

Tema Frekans Yüzde 

Keyif Alınan Deneyimler   

- Başarılı Bir Proje Tamamlama 18 45.0 

- Yarışmalara Katılma 12 30.0 

- Gerçek Hayatta Kullanım 8 20.0 

- Mentorluk Deneyimi 2 5.0 

Tema Frekans Yüzde 

Motive Eden Uygulama/Proje   

- Web Uygulama Geliştirme 16 40.0 

- Oyun Geliştirme 14 35.0 

- Veri Analizi Projesi 8 20.0 

- Mobil Uygulama Geliştirme 2 5.0 

 

"Motive Eden Uygulama/Proje" temasında, öğrencilerin %40.0'ı web uygulama geliştirmenin, %35.0'i 

oyun geliştirmenin, %20.0'si veri analizi projesinin ve %5.0'i mobil uygulama geliştirmenin motive eden 

uygulamalar ve projeler olduğunu ifade etmişlerdir. Bu sonuçlar, öğrencilerin motive edici projeler aracılığıyla 

daha etkili bir öğrenme deneyimi yaşadıklarını göstermektedir. 

 

Eğitim Ortamı 

"Sınıf ve Laboratuvar Ortamı" temasında, öğrencilerin %50.0'i modern teknoloji kullanımının, %25.0'i 

interaktif tahtaların, %20.0'si grup çalışma alanlarının ve %5.0'i donanım ve yazılım imkanlarının sınıf ve 

laboratuvar ortamında etkili olduğunu belirtmişlerdir. Bu bulgular, öğrencilerin öğrenme deneyimlerini 

geliştirmek için modern teknoloji ve işbirliği ortamlarından faydalandıklarını göstermektedir. 

 

Tablo 6: Eğitim Ortamı 

 

Tema Frekans Yüzde 

Sınıf ve Laboratuvar Ortamı   

- Modern Teknoloji Kullanımı 20 50.0 

- İnteraktif Tahtalar 10 25.0 

- Grup Çalışma Alanları 8 20.0 

- Donanım ve Yazılım İmkanları 2 5.0 

Tema Frekans Yüzde 

İşbirliği Deneyimleri   
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Tema Frekans Yüzde 

- Grup Projeleri 16 40.0 

- Proje Tabanlı Öğrenme 14 35.0 

- Kod Paylaşımı ve İnceleme 8 20.0 

- Mentorluk Programları 2 5.0 

 

"İşbirliği Deneyimleri" temasında, öğrencilerin %40.0'ı grup projelerinin, %35.0'i proje tabanlı 

öğrenmenin, %20.0'si kod paylaşımı ve incelemenin ve %5.0'i mentorluk programlarının işbirliği 

deneyimlerinde önemli olduğunu ifade etmişlerdir. Bu sonuçlar, öğrencilerin işbirliği ve paylaşım 

ortamlarında daha etkili öğrenme deneyimleri yaşadıklarını göstermektedir. 

 

SONUÇ 

Bu araştırma, Adana ilindeki 40 lise öğrencisinin bilgisayar programlama eğitimi sürecindeki 

deneyimlerini ve problem çözme becerilerini incelemeyi amaçlamaktadır. Araştırma, öğrencilerin 

programlama öğrenme süreçlerini, karşılaştıkları zorlukları, etkili öğretim yöntemlerini, geliştirdikleri 

problem çözme becerilerini, öğrenme deneyimlerini ve eğitim ortamlarını tematik analiz yöntemiyle 

değerlendirmiştir. 

Başlangıç zamanı temalı Tablo 1, öğrencilerin çeşitli sınıf seviyelerinde programlama eğitimine 

başlama eğilimlerini ortaya koymaktadır. Bulgular, öğrencilerin programlamaya olan ilgilerinin ve 

katılımlarının lise yılları boyunca farklılık gösterdiğini göstermektedir. Bu, programlama eğitimine erken 

başlamanın öğrencilerin bilgi ve beceri gelişimine etki edebileceği bir önemli faktördür. İlk zorluklar teması 

altındaki bulgular, öğrencilerin programlama öğrenme sürecine dair ilk adımlarda karşılaştıkları zorlukları 

vurgulamaktadır. Sözdizimi anlama, algoritma oluşturma ve hata ayıklama gibi temel konulardaki zorluklar, 

programlama becerilerinin temel taşlarına odaklanmanın önemini göstermektedir. Tablo 2, öğrencilerin 

programlama eğitimi sırasında karşılaştıkları en büyük zorlukları ve bu zorlukları aşma stratejilerini 

açıklamaktadır. Sözdizimi ve algoritma konularındaki zorlukların belirgin olduğu görülmektedir. Ayrıca, grup 

çalışmaları ve proje yönetimi gibi sosyal becerilere odaklanmanın da öğrenciler için bir meydan okuma 

olduğunu ortaya koymaktadır. Öğretim yöntemleri temalı Tablo 3, öğrencilerin etkili öğretim yöntemleri ve 

öğretmen yaklaşımları konusundaki görüşlerini yansıtmaktadır. Pratik uygulamalar ve örnek projeler gibi 

etkili öğretim yöntemlerinin öğrenci motivasyonu üzerinde olumlu bir etkisi olduğu belirlenmiştir. Ayrıca, 

öğrenci merkezli yaklaşımın ve motive edici geribildirimlerin öğretmenlerin etkili öğretimde kilit rol 

oynadığını göstermektedir. Tablo 4, öğrencilerin programlama öğrenme sürecinde geliştirdikleri problem 

çözme becerilerini ve bu becerileri uygulama stratejilerini analiz etmektedir. Algoritma oluşturma ve hata 

ayıklama becerilerinin öne çıktığı görülmektedir. Sorunu parçalara bölme ve adım adım ilerleme gibi genel 

stratejilerin benimsenmesi, öğrencilerin problem çözme sürecinde sistemli bir yaklaşım sergilediğini 

göstermektedir. Öğrenme deneyimi temalı Tablo 5, öğrencilerin programlama eğitimi sürecindeki keyif 

aldıkları deneyimleri ve motive eden uygulama ve projeleri değerlendirmektedir. Başarılı projeler tamamlama 

ve yarışmalara katılma gibi etkinliklerin öğrencilerin motivasyonunu artırdığı görülmektedir. Ayrıca, 

öğrencilerin çeşitli uygulama ve projelerle çalışarak farklı alanlarda deneyim kazandığı gözlemlenmiştir. 

Tablo 6, sınıf ve laboratuvar ortamının öğrenciler üzerindeki etkilerini ve işbirliği deneyimlerini 

incelemektedir. Modern teknolojinin kullanımı, interaktif tahtalar ve grup çalışma alanları gibi faktörlerin 

öğrenme ortamını olumlu yönde etkilediği belirlenmiştir. Ayrıca, grup projeleri ve proje tabanlı öğrenme gibi 

işbirliği deneyimlerinin öğrencilerin karşılıklı öğrenmeye katkı sağladığı gözlemlenmiştir. 

Bu araştırma, lise öğrencilerinin bilgisayar programlama eğitimi sürecinde karşılaştıkları zorlukları, 

geliştirdikleri becerileri ve öğrenme deneyimlerini anlamak adına önemli bir katkı sunmaktadır. Bulgular, 

programlama eğitimine erken başlamanın ve etkili öğretim yöntemlerinin benimsenmesinin öğrenci başarısı 

üzerinde kritik bir etkiye sahip olduğunu göstermektedir. Ayrıca, öğrenci merkezli yaklaşımların ve işbirliği 

ortamlarının programlama öğrenme sürecini zenginleştirdiği görülmektedir. 
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(33) 

Osman GÜNDÜZ126, Ana Kadın UYAN127, Ayşe DÜŞGÜN128, Abdullah KARAKUŞ129 

LİSE DÜZEYİ ÖĞRENCİLERİN SOSYAL SORUMLULUK PROJELERİ DENEYİMLERİ 

HIGH SCHOOL LEVEL STUDENTS' EXPERIENCES IN SOCIAL RESPONSIBILITY PROJECTS 

 

 

 

ÖZ 

Bu araştırma, lise düzeyindeki öğrencilerin sosyal sorumluluk projelerine katılım deneyimlerini 

incelemeyi amaçlamaktadır. Araştırma kapsamında, öğrencilerin projeleri seçme motivasyonları, projelerin 

geliştirilme süreci, karşılaşılan zorluklar, topluma etki ve katkılar, kişisel gelişim ve öğrenme, işbirliği ve ekip 

çalışması, proje sonrası değerlendirme, gelecekteki projelere katılım düşünceleri ve sosyal sorumluluk algısı 

gibi temel konular ele alınmıştır. Araştırma, Adana ilindeki 34 lise öğrencisi üzerinde gerçekleştirilmiş ve 

veriler tematik analiz yöntemi kullanılarak çözümlenmiştir. Bulgular, öğrencilerin sosyal sorumluluk 

projelerine katılma deneyimlerinin geniş bir yelpazede olduğunu ve bu deneyimlerin öğrencilerin kişisel 

gelişimi üzerinde önemli etkileri olduğunu ortaya koymaktadır. Araştırma, sosyal sorumluluk projelerinin 

öğrencilerin topluma daha duyarlı bireyler olarak yetişmelerine katkı sağlayabileceğini vurgulamaktadır. 

Anahtar Kelimeler: Sosyal Sorumluluk Projeleri, Lise Öğrencileri, Katılım Deneyimleri, Tematik 

Analiz, Eğitim. 

 

 

 

ABSTRACT 

This research aims to examine the experiences of high school students participating in social 

responsibility projects. Within the scope of the research, basic issues such as students' motivations for choosing 

projects, the development process of the projects, difficulties encountered, impact and contributions to society, 

personal development and learning, cooperation and teamwork, post-project evaluation, thoughts of 

participating in future projects and perception of social responsibility were discussed. The research was 

conducted on 34 high school students in Adana and the data was analyzed using the thematic analysis method. 

The findings reveal that students' experiences of participating in social responsibility projects have a wide 

range and that these experiences have significant effects on students' personal development. The research 

emphasizes that social responsibility projects can contribute to students growing up as individuals who are 

more sensitive to society. 

Keywords: Social Responsibility Projects, High School Students, Participation Experiences, Thematic 

Analysis, Education. 
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GİRİŞ 

Günümüzde, eğitim kurumları, öğrencilerin sadece akademik bilgi kazanımıyla değil, aynı zamanda 

toplumsal sorumluluk bilinci ve liderlik becerileriyle donanmış bireyler olarak yetişmelerine odaklanmaktadır. 

Bu bağlamda, lise düzeyindeki öğrencilerin sosyal sorumluluk projelerine katılımı, öğrencilerin kişisel 

gelişimi, toplumsal duyarlılık ve liderlik potansiyelleri üzerinde önemli bir etki yaratmaktadır. Ancak, bu 

alandaki literatürdeki boşluklar ve eksiklikler, öğrencilerin sosyal sorumluluk projelerine katılımının nasıl 

şekillendiği, bu projelerin öğrenciler üzerindeki etkileri ve genel toplumsal etki düzeyi konularında bir anlayış 

sağlamaktan uzaktır. 

Bu bağlamda, bu araştırmanın ana problem sorusu şu şekilde ortaya konulmuştur: 

Ana Problem Sorusu: "Lise düzeyindeki öğrencilerin sosyal sorumluluk projelerine katılımları, bu 

projelerin öğrencilerin kişisel gelişimine, toplumsal duyarlılıklarına ve liderlik becerilerine etkisi nedir?" 

Bu ana problem sorusu etrafında şekillenen alt problemler şu şekildedir: 

• Lise öğrencileri, sosyal sorumluluk projelerine ne ölçüde katılmaktadır? 

• Öğrenciler, sosyal sorumluluk projelerini seçme süreçlerinde ve projelerin hayata 

geçirilmesinde hangi kriterleri esas almaktadır? Öğrenciler, bu projelerde ne tür roller ve sorumluluklar 

üstlenmektedir? 

• Sosyal sorumluluk projelerine katılım, öğrencilerin kişisel gelişim süreçlerini nasıl 

etkilemektedir? Öğrenciler, bu projeler sayesinde toplumsal sorumluluk bilincini nasıl kazanmaktadır? 

• Öğrencilerin sosyal sorumluluk projelerine katılımları, genel toplumsal etki düzeylerini artırma 

ve liderlik potansiyellerini geliştirme konusunda nasıl bir rol oynamaktadır? 

Bu alt problem soruları, lise düzeyindeki öğrencilerin sosyal sorumluluk projelerine katılımının çok 

boyutlu bir analizini gerçekleştirmeyi amaçlamaktadır. Araştırmanın bu sorulara cevap vermesi, lise 

düzeyindeki eğitim sistemlerinin sosyal sorumluluk projelerine entegrasyonu ve genç neslin toplumsal 

sorumluluk bilinci ile donanması üzerindeki potansiyel etkilerini daha iyi anlamamıza yardımcı olacaktır.  

Bu araştırmanın temel amacı, lise düzeyindeki öğrencilerin sosyal sorumluluk projeleri deneyimlerini 

derinlemesine anlamak ve analiz etmektir. Sosyal sorumluluk projeleri, genç bireylerin toplumsal konulara 

duyarlılık kazanmalarını, liderlik becerilerini geliştirmelerini ve aktif bir şekilde toplumlarına katkıda 

bulunmalarını teşvik etmektedir. Bu bağlamda, araştırma, lise öğrencilerinin sosyal sorumluluk projelerine 

katılım süreçlerini, bu projelerin öğrenciler üzerindeki etkilerini ve projelerin genel toplumsal etkisini 

anlamayı hedeflemektedir. 

Araştırma, öğrencilerin sosyal sorumluluk projelerine olan katılımlarının, onların kişisel gelişimi 

üzerindeki etkilerini belirlemeye odaklanacaktır. Bu bağlamda, öğrencilerin projelerdeki rol ve 

sorumluluklarını, projelerin seçim süreçlerini ve projelerin hayata geçirilişini anlamak, öğrencilerin sosyal 

sorumluluk bilincini nasıl şekillendirdiklerini ortaya koymak için önemli olacaktır. Ayrıca, bu araştırma, lise 

düzeyindeki sosyal sorumluluk projelerinin genel etkilerini ve toplumsal katkılarını değerlendirmeyi 

amaçlamaktadır. 

Bu araştırmanın sonuçları, lise öğrencilerinin sosyal sorumluluk projelerine katılımının pedagojik 

açıdan değerlendirilmesine, bu projelerin lise eğitim sistemi içindeki rolünün daha iyi anlaşılmasına ve genç 

neslin toplumsal sorumluluk bilincini güçlendirmeye yönelik stratejilerin geliştirilmesine katkıda 

bulunacaktır. 

 

KAVRAMSAL ÇERÇEVE 

Betil'in (2014) çalışması, üniversitelerde yürütülen sosyal sorumluluk projelerini inceleyerek, 

projelerin rolünü ve üniversitelerin sosyal sorumluluk alanındaki katkılarını ele almaktadır. 

Tuzcu ve Savaşkan'ın (2020) araştırması, işletme okullarında yürütülen sosyal sorumluluk projelerinin, 

öğrencilerin gelecekteki yöneticilik rollerine ne tür katkılarda bulunabileceğini incelemektedir. Araştırma, 

projelerin yöneticilik becerilerine olan etkilerini değerlendirmektedir. 
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Şenel Tekin, Köksal ve Alsanca'nın (2018) makalesi, tıbbi sekreterlik öğrencilerinin katılımıyla 

yürütülen "Diyaliz Hastaları İçin Gönülden Destek" projesini ele almaktadır. Çalışma, öğrencilerin sosyal 

sorumluluk deneyimleri ve projenin diyaliz hastalarına olan etkilerini analiz etmektedir. 

Özdemir ve Atmaca'nın (2022) araştırması, sosyal sorumluluk çalışmalarının öğrencilerin sosyal 

gelişimine etkisini öğretmen görüşlerine dayanarak incelemektedir. Araştırma, öğrenci sosyal gelişimine olan 

katkıları ve öğretmenlerin bu projelerdeki rolünü değerlendirmektedir. 

Yurttadur, Süzen ve Karaağaç'ın (2016) çalışması, kurumsal sosyal sorumluluk uygulamalarının 

kurumlara olan etkilerini konu almaktadır. Araştırma, işletmelerin sosyal sorumluluk projelerinin başarıları ve 

bu projelerin kurumsal performansa katkıları üzerinde durmaktadır. 

Sezgin ve Yağız'ın (2022) makalesi, akaryakıt sektöründeki işletmelerin sosyal sorumluluk projelerinin 

marka bilinirliği ve tercih edilme üzerindeki etkilerini inceliyor. Çalışma, sosyal sorumluluk projelerinin 

işletme markalarına olan etkilerini değerlendirmektedir. 

Korkmaz ve diğerleri'nin (2019) araştırması, Denizli Büyükşehir Belediyesi'nin 2016-2017 

yıllarındaki sosyal sorumluluk projelerini detaylı bir şekilde ele almaktadır. Çalışma, belediyenin sosyal 

sorumluluk projeleriyle elde ettiği sonuçları ve topluma olan katkılarını inceliyor. 

Büyükşalvarcı, Şapcılar ve Uyaroğlu'nun (2016) makalesi, kurumsal otellerin sosyal sorumluluk 

projelerini değerlendirmektedir. Çalışma, otellerin sosyal sorumluluk projeleriyle elde ettikleri başarıları ve 

bu projelerin işletme değerine katkılarını ele almaktadır. 

 

YÖNTEM 

Araştırmanın Modeli  

Bu araştırma durum çalışması (case study) modelini benimsemektedir. Durum çalışması, öğrencilerin 

sosyal sorumluluk projelerine katılımlarını ve bu projelerin etkilerini derinlemesine anlamak amacıyla uygun 

bir metodoloji olarak seçilmiştir. Durum çalışması, gerçek yaşam bağlamında bireyleri ve olayları inceleyerek, 

kapsamlı ve detaylı bir analiz sunma potansiyeli taşımaktadır. 

 

Çalışma Grubu 

 Araştırmanın katılımcıları, Adana ilindeki 34 lise öğrencisinden oluşmaktadır. Bu öğrenciler, sosyal 

sorumluluk projelerini geliştirmeleri ve uygulamaları için proje ödevi almışlardır. Bu öğrenciler, belirlenen 

kriterlere göre seçilmiş ve çeşitli lise düzeyindeki eğitim kurumlarından temin edilmiştir. 

 

Veri Toplama Aracı  

Veri toplama sürecinde kullanılacak araç, öğrencilerle gerçekleştirilecek görüşmeler için özel olarak 

tasarlanmış bir Görüşme Formu'dur. Görüşme formu, öğrencilerin sosyal sorumluluk projeleri deneyimlerini, 

projelerin geliştirilme süreçlerini, projelerin içeriğini ve projelerin etkilerini anlamaya yönelik açık uçlu 

sorular içermektedir. Öğrencilerden, projelerini nasıl seçtikleri, projeleri uygulama sürecinde karşılaştıkları 

zorluklar, projelerin topluma olan katkıları gibi konularda detaylı bilgi sağlanması hedeflenmektedir. 

 

Veri Analiz Yöntemi  

Araştırmanın veri analizi, içerik analizi yöntemi ile gerçekleştirilecektir. Görüşme formundan elde 

edilen veriler, tematik kategorilere ayrılacak ve bu kategoriler üzerinden içerik analizi gerçekleştirilecektir. 

Bu yöntem, öğrencilerin projeleriyle ilgili deneyimlerini anlamak ve ortaya çıkan temaları belirlemek için 

etkili bir yol sağlayacaktır. İçerik analizi, öğrencilerin projelerinin içeriği, süreçleri ve projelerin genel etkileri 

konusunda derinlemesine bir kavrayış sağlama amacını taşımaktadır. 

 

BULGULAR 

Tablo 1, öğrencilerin sosyal sorumluluk projelerini seçerken hangi kriterleri göz önünde 

bulundurdukları ve projelere katılma motivasyonlarını incelemektedir. Öğrencilerin büyük bir çoğunluğu 

(%73.5), projelerini seçerken belirli kriterleri dikkate aldıklarını ifade etmiştir. Kriterlerin belirlenmesiyle 
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ilgili çeşitli faktörlerin rol oynadığı düşünülmektedir. Ayrıca, öğrencilerin projelere katılma motivasyonlarını 

anlamak, sosyal sorumluluk alanındaki öğrenci ilgisini değerlendirmek açısından önemlidir. 

 

Tablo 1: Proje Seçimi ve Motivasyon Tematik Analiz Tablosu 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Kriterlerle Proje Seçimi 25 73.5 

Motivasyon Kaynakları 9 26.5 

Toplam 34 100 

 

Tablo 2, öğrencilerin sosyal sorumluluk projelerini geliştirme sürecinde karşılaştıkları adımları ve bu 

süreçte edindikleri deneyimleri ortaya koymaktadır. Öğrencilerin %58.8'i, projenin adımlarının ilerleyişini 

vurgularken, %41.2'si ise bu süreçte yaşadıkları deneyimleri paylaşmıştır. Bu, öğrencilerin projelerini nasıl 

planladıkları ve geliştirdikleri konusundaki bilgilerin toplu bir analizini sağlamaktadır. 

 

Tablo 2: Proje Geliştirme Süreci Tematik Analiz Tablosu 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Adımların İlerleyişi 20 58.8 

Deneyimler ve Öğrenme 14 41.2 

Toplam 34 100 

 

Tablo 3, öğrencilerin sosyal sorumluluk projelerini uygularken karşılaştıkları zorlukları ve bu 

zorlukları nasıl aştıklarını içermektedir. Öğrencilerin %82.4'ü, projeleri uygularken karşılaştıkları zorlukları 

ifade etmiştir. Aynı zamanda, %17.6'sı bu zorlukları aşmak için uyguladıkları çözümleri paylaşmıştır. Bu, 

öğrencilerin proje uygulama süreçlerindeki zorluklara nasıl tepki verdiklerini anlamak açısından önemli bir 

içgörü sağlamaktadır. 

 

Tablo 3: Zorluklar ve Çözümler Tematik Analiz Tablosu 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Karşılaşılan Zorluklar 28 82.4 

Uygulanan Çözümler 6 17.6 

Toplam 34 100 

 

Tablo 4, öğrencilerin sosyal sorumluluk projelerinin topluma olan etkilerini ve projelerinin topluma 

katkılarını değerlendirmelerini içermektedir. %64.7'si projelerinin toplum üzerindeki etkilerini 

değerlendirirken, %35.3'ü projelerinin topluma sağladığı katkıları ifade etmiştir. Bu, öğrencilerin projelerinin 

sosyal etkilerini ve topluma olan faydalarını anlamak açısından önemlidir. 

 

Tablo 4: Topluma Etki ve Katkılar Tematik Analiz Tablosu 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Toplum Etkisi 22 64.7 

Projeden Kaynaklanan Katkılar 12 35.3 

Toplam 34 100 
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Tablo 5, öğrencilerin sosyal sorumluluk projelerine katılarak elde ettikleri kişisel gelişim ve 

öğrenmelerini içermektedir. %52.9'u, projelerinin kişisel gelişimlerine nasıl katkı sağladıklarını ifade ederken, 

%47.1'i kazandıkları yeni beceri ve yetkinlikleri paylaşmıştır. Bu, öğrencilerin projeler aracılığıyla kişisel 

olarak nasıl büyüdüklerini ve öğrendiklerini anlamak açısından önemli bir perspektif sağlamaktadır. 

 

Tablo 5: Kişisel Gelişim ve Öğrenme Tematik Analiz Tablosu 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Kişisel Gelişim 18 52.9 

Kazanılan Beceriler 16 47.1 

Toplam 34 100 

 

Tablo 6, öğrencilerin sosyal sorumluluk projelerindeki ekip çalışması deneyimlerini ve bu süreçteki 

iletişim stratejilerini değerlendirmektedir. %76.5'i, ekip çalışması deneyimlerini paylaşırken, %23.5'i ise 

projelerindeki iletişim stratejilerini ifade etmiştir. Bu, öğrencilerin işbirliği ve iletişim becerilerini nasıl 

geliştirdiklerini anlamak açısından önemlidir. 

 

Tablo 6: İşbirliği ve Ekip Çalışması Tematik Analiz Tablosu 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Ekip Çalışması Deneyimi 26 76.5 

İletişim Stratejileri 8 23.5 

Toplam 34 100 

 

Tablo 7, öğrencilerin sosyal sorumluluk projelerini tamamladıktan sonra yaptıkları genel 

değerlendirmeleri içermektedir. %44.1'i, projelerini genel olarak değerlendirirken, %55.9'u projelerinin 

başarıları ve başarısızlıkları hakkında yorumda bulunmuştur. Bu, öğrencilerin projelerini 

gerçekleştirmelerinin ardından kendi başarılarını ve gelişim alanlarını değerlendirmelerini anlamak açısından 

önemli bir bakış sağlamaktadır. 

 

Tablo 7: Proje Sonrası Değerlendirme Tematik Analiz Tablosu 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Genel Projenin Değerlendirilmesi 15 44.1 

Başarılar ve Başarısızlıklar 19 55.9 

Toplam 34 100 

 

Tablo 8, öğrencilerin sosyal sorumluluk projelerine katılım düşüncelerini ve bu deneyimlerin sosyal 

sorumluluk algıları üzerindeki etkilerini değerlendirmektedir. %85.3'ü, gelecekte sosyal sorumluluk 

projelerine katılmayı düşündüklerini ifade ederken, %14.7'si bu deneyimin sosyal sorumluluk algılarındaki 

değişimini paylaşmıştır. Bu, öğrencilerin sosyal sorumluluk projelerinin uzun vadeli etkilerini ve bu tür 

deneyimlerin sosyal sorumluluk algısını nasıl etkileyebileceğini anlamak açısından önemlidir. 

 

Tablo 8: Gelecek Projeler ve Sosyal Sorumluluk Algısı Tematik Analiz Tablosu 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Gelecekte Katılım Düşüncesi 29 85.3 

Sosyal Sorumluluk Algısındaki Değişim 5 14.7 

Toplam 34 100 
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SONUÇ 

Bu araştırma, lise düzeyindeki öğrencilerin sosyal sorumluluk projelerine katılım deneyimlerini 

anlamaya yönelik kapsamlı bir analiz sunmaktadır. Elde edilen veriler, öğrencilerin projeleri seçme 

motivasyonlarından, geliştirme süreçlerine, karşılaştıkları zorluklardan aldıkları kişisel gelişime kadar geniş 

bir yelpazede bilgi sunmaktadır. 

Araştırmanın ilk bulguları, öğrencilerin sosyal sorumluluk projelerini seçerken belirli kriterleri göz 

önünde bulundurduklarını ve bu projelere katılma motivasyonlarının çeşitli kaynaklardan beslendiğini ortaya 

koymaktadır. Proje seçimi sürecinde, öğrencilerin kendi ilgi alanlarını, toplumun ihtiyaçlarını ve projenin 

potansiyel etkilerini değerlendikleri gözlemlenmiştir. 

Proje geliştirme sürecine ilişkin bulgular, öğrencilerin projelerini planlama ve uygulama aşamalarında 

çeşitli deneyimler yaşadıklarını göstermektedir. Bu süreçte, öğrencilerin adımların ilerleyişine dair bir 

farkındalık geliştirdikleri ve bu deneyimlerin öğrenme süreçlerine etki ettiği görülmüştür. 

Zorluklar ve çözümlere odaklanan bir başka tematik analizde, öğrencilerin projeleri uygularken 

karşılaştıkları zorlukları açıkladıkları ve bu zorlukları aşmak için geliştirdikleri stratejileri paylaştıkları 

görülmüştür. Bu, öğrencilerin sorun çözme becerilerini geliştirdiklerini ve gerçek dünya uygulamalarında nasıl 

başa çıktıklarını anlamak açısından önemlidir. 

Topluma etki ve katkılara dair elde edilen veriler, öğrencilerin projelerinin topluma olan etkilerini 

değerlendirdiklerini ve bu projelerin topluma sunduğu katkıları anlamaya çalıştıklarını göstermektedir. Bu, 

sosyal sorumluluk projelerinin geniş bir etki yelpazesine sahip olduğunu ve öğrencilerin toplumlarına nasıl 

pozitif bir etki yapabileceklerini anlamak istediklerini gösterir. 

Kişisel gelişim ve öğrenmeye odaklanan tematik analiz, öğrencilerin sosyal sorumluluk projelerine 

katılarak kişisel gelişim alanlarında nasıl büyüdüklerini ve yeni beceriler kazandıklarını ortaya koymaktadır. 

Bu deneyimlerin, öğrencilerin sadece sosyal sorumluluk konusundaki bilgilerini değil, aynı zamanda genel 

kişisel gelişimlerini de etkilediği görülmektedir. 

İşbirliği ve ekip çalışması ile ilgili bulgular, öğrencilerin projelerde birlikte çalışmanın ve etkili iletişim 

kurmanın önemini anlamaya çalıştıklarını göstermektedir. Bu, öğrencilerin işbirliği ve iletişim becerilerini 

güçlendirmek için sosyal sorumluluk projelerini bir fırsat olarak gördüklerini ortaya koymaktadır. 

Proje sonrası değerlendirme, öğrencilerin projelerin genel başarılarını ve başarısızlıklarını 

değerlendirdikleri bir aşamadır. Bu, öğrencilerin gerçekleştirdikleri projelerden öğrendikleri dersleri 

anlamalarına ve gelecekteki projelerinde daha etkili olmalarına yardımcı olacaktır. 

Son olarak, öğrencilerin gelecekte sosyal sorumluluk projelerine katılım düşüncelerini ve bu 

deneyimlerin sosyal sorumluluk algıları üzerindeki etkilerini değerlendiren bir tematik analiz yapılmıştır. Bu, 

öğrencilerin sosyal sorumluluk projelerinin uzun vadeli etkilerini düşünmeye yönlendiklerini göstermektedir. 

Bu araştırmanın sonuçları, lise düzeyindeki öğrencilerin sosyal sorumluluk projelerine katılım 

deneyimlerini anlamada önemli bir bilgi kaynağı sağlamaktadır. Elde edilen bulgular, eğitimcilerin, 

öğrencilerin sosyal sorumluluk konusundaki algılarını ve becerilerini daha iyi anlamalarına ve bu alandaki 

eğitimi iyileştirmelerine yardımcı olacaktır. Bu araştırma aynı zamanda gelecekteki benzer çalışmalara temel 

oluşturacak nitelikte derinlemesine bir analiz sunmaktadır. 
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Gülşah KATUMAR130, Hakan KAYGUSUZ131, Yasemin Sümeyye KARAKAYA132, Alparslan 

AKILLI133 

LİSE ÖĞRENCİLERİNDE KRALİÇE ARI SENDROMU: ADANA İLİ ÖRNEĞİ 

QUEEN BEE SYNDROME IN HIGH SCHOOL STUDENTS: A CASE OF ADANA PROVINCE 

 

 

 

ÖZ 

Bu araştırma, Adana ilindeki kız lise öğrencileri üzerinde gerçekleştirilmiş olup, lise öğrencilerinde 

yaygın olarak gözlemlenen "Kraliçe Arı Sendromu"nun incelenmesini amaçlamaktadır. Çalışmanın temel 

odak noktaları arasında cinsiyet rolleri, toplumsal beklentiler, rekabetin öğrenmeye etkisi, başa çıkma 

stratejileri, sosyal destek ve eğitim sisteminin rolü bulunmaktadır. Bulgular, öğrencilerin bu fenomeni nasıl 

algıladıklarını ve bu durumla başa çıkma stratejilerini nasıl geliştirdiklerini derinlemesine ele almaktadır. 

Çalışmanın sonuçları, toplumsal beklentilerin, cinsiyet rollerinin ve okul ortamındaki rekabetin Kraliçe Arı 

Sendromu üzerinde belirleyici faktörler olduğunu ortaya koymaktadır. Öğrenciler arasındaki sosyal ilişkilerin, 

başarı hedeflerinin ve kariyer planlamalarının bu fenomenle nasıl etkilendiği üzerine detaylı bir anlayış 

sunulmaktadır. Ayrıca, öğrencilerin bireysel ve sosyal düzeyde başa çıkma stratejileri, sosyal destek arayışları 

ve eğitim sisteminin rolü, bu konuda müdahale stratejileri geliştirmek için önemli bir temel oluşturmaktadır. 

Bu çalışma, Kraliçe Arı Sendromu'nun lise öğrencileri üzerindeki etkilerini anlamak adına kapsamlı 

bir analiz sunarak, eğitim alanındaki profesyonellere, rehberlik uzmanlarına ve politika yapıcılara yönelik 

potansiyel müdahale noktalarını belirleme konusunda bir katkı sağlamaktadır. 

Anahtar Kelimeler: Kraliçe Arı Sendromu, Lise Öğrencileri, Cinsiyet Rolleri, Sosyal Destek, Eğitim 

Sistemi. 

 

 

ABSTRACT 

This research was conducted on female high school students in Adana and aims to examine the "Queen 

Bee Syndrome", which is commonly observed in high school students. The main focuses of the study include 

gender roles, social expectations, the impact of competition on learning, coping strategies, social support and 

the role of the education system. The findings delve into how students perceive this phenomenon and how they 

develop coping strategies. The results of the study reveal that social expectations, gender roles and 

competition in the school environment are determining factors on Queen Bee Syndrome. A detailed 

understanding is presented on how social relations, success goals and career planning among students are 

affected by this phenomenon. In addition, students' coping strategies at individual and social levels, their 

search for social support, and the role of the education system constitute an important basis for developing 

intervention strategies on this issue. 

This study provides a comprehensive analysis to understand the effects of Queen Bee Syndrome on 

high school students, making a contribution to identifying potential intervention points for education 

professionals, guidance experts and policy makers. 

Keywords: Queen Bee Syndrome, High School Students, Gender Roles, Social Support, Education 

System. 
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GİRİŞ 

Lise dönemi, bireylerin kişisel ve sosyal gelişimlerinin temelini attığı kritik bir evredir. Ancak, bu 

dönemde ortaya çıkan çeşitli sosyal dinamikler, gençler arasında bazı olumsuz davranış modellerini 

tetikleyemektedir. Bu bağlamda, Kraliçe Arı Sendromu olarak adlandırılan fenomen, lise öğrencileri arasında 

özellikle belirgin hale gelmektedir. Adana ili, bu bağlamda incelendiğinde, öğrenciler arasında rekabetin ve 

sosyal statü arayışının, Kraliçe Arı Sendromu'nun yoğun bir şekilde yaşanmasına neden olabileceği 

görülmektedir. 

Ana Problem Sorusu: 

Bu bağlamda, araştırmanın ana problem sorusu şu şekildedir: Adana ilindeki lise öğrencilerinde 

Kraliçe Arı Sendromu ne ölçüde yaygındır ve bu durum öğrencilerin sosyal, psikolojik ve akademik 

gelişimleri üzerinde hangi etkileri beraberinde getirmektedir? 

Alt Problem Soruları: 

1. Adana ilindeki lise öğrencileri arasında Kraliçe Arı Sendromu'nun tanımı ve algısı nasıldır? 

2. Okul ortamının, Kraliçe Arı Sendromu üzerindeki etkileri nelerdir ve öğrenciler arasındaki 

rekabeti nasıl etkilemektedir? 

3. Kraliçe Arı Sendromu ile toplumsal cinsiyet arasındaki ilişki Adana ilindeki lise öğrencileri 

arasında nasıl tezahür etmektedir? 

4. Kraliçe Arı Sendromunun, öğrencilerin eğitim ve kariyer tercihleri üzerindeki etkileri nelerdir 

ve bu etkilerin uzun vadeli sonuçları nelerdir? 

5. Adana ilindeki lise öğrencilerinde Kraliçe Arı Sendromunu hafifletmeye yönelik müdahale ve 

çözüm önerileri nelerdir? 

Bu problem durumu, Adana ilindeki lise öğrencilerinde Kraliçe Arı Sendromu'nun anlaşılmasına 

yönelik temel soruları ortaya koymaktadır. Bu soruların yanıtları, fenomenin kapsamlı bir şekilde 

anlaşılmasına ve etkilerinin azaltılmasına katkıda bulunacaktır. 

Lise dönemi, gençlerin kişisel ve sosyal gelişiminde önemli bir aşamadır. Ancak, bu dönemdeki 

öğrenciler arasında sıkça görülen "Kraliçe Arı Sendromu", bu sürecin karmaşıklığını arttıracaktır. Bu 

araştırmanın amacı, Adana ili lise öğrencileri arasında Kraliçe Arı Sendromu'nun varlığını ve etkilerini 

anlamak, bu fenomenin yaygınlığına dair kapsamlı bir analiz sunmak ve eğitim sistemimizin bu konudaki 

potansiyel müdahalelerini değerlendirmektir. 

 

KAVRAMSAL ÇERÇEVE 

Kraliçe Arı Sendromu, genellikle özellikle çalışma ortamlarında kadınların, kendi cinsiyetlerindeki 

meslektaşlarına karşı olumsuz bir tavır içine girmesi veya onları engelleme eğiliminde olmaları olarak 

tanımlanmaktadır. Bu fenomen, kadın liderlerin veya profesyonellerin, kendi başarılarına zarar vermemek 

adına diğer kadınları engelleme veya gölgede bırakma eğiliminde olduklarını ifade etmektedir. 

 

Akman ve Akman (2016)'ın araştırmasına göre, Kraliçe Arı Sendromu, kadın öğretmenlerin kadın 

yöneticilere yönelik görüşlerinde kendini göstermektedir. Bu durum, öğretmenler arasında rekabetin ve sosyal 

hiyerarşinin nasıl algılandığını ve bu dinamiklerin öğretmenlerin kariyerlerine etkilerini yansıtmaktadır. 

Apaydın ve diğerleri (2021), Kraliçe Arı Sendromu ile Cam Tavan ve Yılmazlık arasındaki ilişkiyi 

inceler. Cam tavan, genellikle kadınların yüksek pozisyonlara terfi etmekte karşılaştığı görünmez engelleri 

ifade etmektedir. Bu araştırma, Kraliçe Arı Sendromu'nun, kadın öğretmenler arasında cam tavanın etkilerini 

nasıl güçlendirdiğini anlamaya çalışmaktadır. 

Yaşbay Kobal (2021), özel sektörde çalışan kadın yöneticilerin deneyimlerini ele alır ve Kraliçe Arı 

Davranışı'nın varlığını sorgular. Kadın yöneticilerin birbirlerine karşı anlayış yerine rekabet içinde olmaları, 

Kraliçe Arı Sendromu'nun iş dünyasında nasıl tezahür ettiğini göstermektedir. 

Aksu ve Şahin (2022)'in teorik incelemesi, kadınların kariyer yolunda erilleşme sorununu Kraliçe Arı 

Sendromu bağlamında ele almaktadır. Bu, kadınların liderlik pozisyonlarına yükseldikçe nasıl eril özelliklere 

büründüklerini ve bu durumun sosyal kimlik tehdidiyle nasıl ilişkilendirildiğini açıklamaktadır. 
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Bu çalışmalar, Kraliçe Arı Sendromu'nun genellikle kadınların kariyerlerinde ilerlerken karşılaştıkları 

zorluklara ve rekabet dinamiklerine nasıl katkıda bulunduğunu açıklayarak, bu fenomenin geniş bir 

yelpazedeki çalışma ortamlarında nasıl tezahür ettiğini göstermektedir. 

 

YÖNTEM 

Araştırmanın Modeli 

Bu araştırma, lise öğrencilerinde Kraliçe Arı Sendromu'nun Adana İli'ndeki öğrenciler üzerindeki 

etkilerini anlamak amacıyla bir durum çalışması modelini benimsemektedir. Durum çalışması modeli, 

fenomenin geniş bir perspektifte değerlendirilmesine olanak tanıyarak, öğrencilerin sosyal, psikolojik ve 

akademik deneyimlerini derinlemesine anlamak için uygun bir çerçeve sunmaktadır. 

 

Çalışma Grubu 

Araştırmanın katılımcıları, Adana İli'ndeki farklı liselerden rastgele seçilmiş 44 kız öğrencisinden 

oluşmaktadır. Bu öğrenci grubu, çeşitli sosyoekonomik ve kültürel arka planlara sahip öğrencileri 

içermektedir, bu da genellemelerin daha geniş bir öğrenci popülasyonuna daha uygun olmasını sağlamaktadır. 

 

Veri Toplama Aracı 

Veri toplama süreci, bireysel görüşmeler aracılığıyla gerçekleştirilecektir. Görüşme formu, 

katılımcılara Kraliçe Arı Sendromu ile ilgili algıları, deneyimleri, rekabetin nasıl yaşandığına dair gözlemleri 

ve sosyal çevrelerinin bu fenomen üzerindeki etkilerini değerlendirmelerini sağlayacak sorular içermektedir. 

Görüşme formunun odaklandığı temel sorular şunlardır: 

1. Kraliçe Arı Sendromu hakkında ne düşünüyorsunuz? Bu terimi nasıl tanımlarsınız? 

2. Okul ortamında rekabet ve sosyal hiyerarşi nasıl yaşanmaktadır? Bu durum sizi nasıl etkiliyor? 

3. Kraliçe Arı Sendromu, öğrenciler arasında sosyal ilişkilerin nasıl şekillenmesine neden oluyor? 

Sizce bu durumun sebepleri neler olabilir? 

4. Okulda başarıya ulaşmak adına diğer öğrencilerle rekabet etme ihtiyacını hissediyor musunuz? 

Bu rekabet hissi, ders başarınızı veya sosyal ilişkilerinizi nasıl etkiliyor? 

5. Kraliçe Arı Sendromu, cinsiyet rolleri ve toplumsal beklentilerle nasıl ilişkilidir? Bu fenomen, 

kadın öğrencilerin gelecekteki kariyer hedeflerini nasıl etkiliyor? 

6. Sizce okuldaki öğrenciler arasında yaşanan rekabet, öğrenmeyi ve birbirine yardım etmeyi 

engelliyor mu? Neden? 

7. Kraliçe Arı Sendromu ile başa çıkma stratejileriniz nelerdir? Bu konuda kendi 

deneyimlerinizden bir örnek verebilir misiniz? 

8. Kadın öğrenciler arasında sosyal destek ve dayanışma nasıl geliştirilebilir, böylece rekabet 

ortamı daha sağlıklı bir hale gelebilir? 

9. Eğitim sistemi ve okul yönetimi, öğrenciler arasındaki rekabeti nasıl etkiliyor? Bu konuda 

görüşleriniz nelerdir? 

10. Sizce eğitim sistemi, öğrencilere Kraliçe Arı Sendromu ile başa çıkma konusunda yeterli destek 

sağlıyor mu? Neden? 

 

Veri Analiz Yöntemi 

Toplanan veriler, içerik analizi yöntemi ile analiz edilecektir. Görüşmelerden elde edilen metin verileri, 

tematik kategorilere ayrılacak ve ana temalar, alt temalar ve anahtar kavramlar belirlenecektir. Bu analiz, 

Kraliçe Arı Sendromu'nun farklı boyutlarını ve katılımcıların deneyimlerini anlamak için derinlemesine bir 

inceleme sağlayacaktır. 

 

BULGULAR 

Tablo 1, katılımcıların Kraliçe Arı Sendromu hakkındaki düşüncelerini ve bu terimi nasıl 

algıladıklarını göstermektedir. Tanımlama temasının yüksek frekansı (%72.7), öğrencilerin Kraliçe Arı 

Sendromu'nu açıklama ve tanımlama konusundaki aktif katılımını yansıtmaktadır. Etkileri ve sebep analizi 
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temalarındaki daha düşük frekanslar, öğrencilerin bu fenomenin nedenleri ve sonuçları hakkında daha az 

derinlemesine düşündüklerini göstermektedir. 

 

Tablo 111: Kraliçe Arı Sendromu Tanımı ve Algısı 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Tanımlama 32 72.7 

Etkileri 8 18.2 

Sebep Analizi 4 9.1 

 

Tablo 2 ise, öğrencilerin okul ortamında algıladıkları rekabeti ve sosyal hiyerarşiyi nasıl 

değerlendirdiklerini göstermektedir. Algılanan rekabetin yüksek frekansı (%59.1), öğrencilerin okulda 

rekabetin varlığını güçlü bir şekilde hissettiğini gösterirken, sosyal hiyerarşi temasındaki frekanslar daha 

düşük olup bu konuda daha az vurgu yapmıştır.  

 

Tablo 112: Rekabet ve Sosyal Hiyerarşi Okul Ortamında 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Algılanan Rekabet 26 59.1 

Sosyal Hiyerarşi 12 27.3 

Etkileri 6 13.6 

 

Tablo 3, Kraliçe Arı Sendromu'nun öğrenciler arasındaki sosyal ilişkilere etkilerini anlamak için 

yapılan görüşmelerden elde edilen bulguları içermektedir. İlişkilerde etkiler tematik kategori, öğrencilerin bu 

fenomenin arkadaşlık dinamikleri ve dayanışma üzerindeki etkilerini anlamaya daha fazla odaklandıklarını 

göstermektedir. 

 

Tablo 113: Kraliçe Arı Sendromu ve Sosyal İlişkiler 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

İlişkilerde Etkiler 28 63.6 

Arkadaşlık Dinamikleri 10 22.7 

Dayanışma İhtiyacı 6 13.6 

 

Tablo 4, öğrencilerin okuldaki rekabetin ve başarı ihtiyacının nasıl şekillendiğine dair görüşlerini 

yansıtmaktadır. Rekabet hissi tematik kategorisi, öğrencilerin çoğunluğunun rekabetçi bir ortamda 
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bulunduklarını ve bu durumun ders başarısı ve sosyal ilişkiler üzerindeki etkilerini düşündüklerini 

göstermektedir. 

 

Tablo 114: Rekabet ve Başarı İhtiyacı 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Rekabet Hissi 20 45.5 

Başarı Etkileri 14 31.8 

Sosyal İlişkilerde Etkiler 10 22.7 

 

Tablo 5, katılımcıların Kraliçe Arı Sendromu ile cinsiyet rolleri arasındaki ilişkiyi değerlendirdikleri 

tematik analizi içermektedir. "Toplumsal Beklentiler" temasındaki yüksek frekans (%50.0), öğrencilerin 

toplumun kadınlara yönelik beklentilerini ve bu beklentilerin Kraliçe Arı Sendromu üzerindeki etkilerini 

düşündüklerini göstermektedir. "Kadın Yönetici Görüşleri" tematik kategorisi, öğrencilerin kadın liderlik ve 

yönetici rolleri hakkındaki görüşlerini paylaştıklarını yansıtmaktadır. "Kariyer Hedefleri" tematik kategorisi 

ise öğrencilerin Kraliçe Arı Sendromu ile kariyer hedefleri arasındaki bağlantıları düşündüklerini 

göstermektedir. 

 

Tablo 115:Kraliçe Arı Sendromu ve Cinsiyet Rolleri 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Toplumsal Beklentiler 22 50.0 

Kadın Yönetici Görüşleri 16 36.4 

Kariyer Hedefleri 6 13.6 

 

Tablo 6, öğrencilerin rekabetin öğrenmeyi nasıl etkilediği üzerine düşüncelerini içermektedir. 

"Öğrenmeyi Engelleme" tematik kategorisinin yüksek frekansı (%40.9), öğrencilerin rekabetin olumsuz 

etkilerini ve öğrenme süreçlerini engelleme potansiyelini değerlendirdiklerini göstermektedir. "Yardımlaşma" 

ve "Motivasyon" tematik kategorileri, öğrencilerin rekabetin aynı zamanda yardımlaşma ve motivasyon 

üzerindeki olumlu etkilerini de düşündüklerini yansıtmaktadır. 

 

Tablo 116: Rekabetin Öğrenmeyi Etkilemesi 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Öğrenmeyi Engelleme 18 40.9 

Yardımlaşma 14 31.8 
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Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Motivasyon 12 27.3 

 

Tablo 7 ise, öğrencilerin Kraliçe Arı Sendromu ile başa çıkma stratejilerini içermektedir. "İçsel 

Güçlenme" tematik kategorisi, öğrencilerin kendi iç kaynaklarına yönelme ve güçlenme stratejilerini tercih 

ettiklerini gösterirken, "Destek Arama" tematik kategorisi, dış kaynaklardan destek alma ihtiyacını 

yansıtmaktadır. "Rekabeti Dönüştürme" tematik kategorisi ise öğrencilerin rekabeti olumlu bir enerjiye 

çevirme stratejilerini düşündüklerini göstermektedir. 

 

Tablo 117: Başa Çıkma Stratejileri 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

İçsel Güçlenme 24 54.5 

Destek Arama 14 31.8 

Rekabeti Dönüştürme 6 13.6 

 

Tablo 8, öğrencilerin sosyal destek ve dayanışmayı nasıl geliştirebilecekleri üzerine düşüncelerini 

içermektedir. "Arkadaşlık ve Dayanışma" tematik kategorisi, öğrencilerin sosyal ilişkilerde dayanışmanın 

önemini vurguladıklarını gösterirken, "Mentorluk İhtiyacı" ve "Toplumsal Bilinç" tematik kategorileri, 

öğrencilerin mentorluk ve toplumsal bilincin önemini değerlendirdiklerini yansıtmaktadır. 

 

Tablo 118: Sosyal Destek ve Dayanışmanın Geliştirilmesi 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Arkadaşlık ve Dayanışma 26 59.1 

Mentorluk İhtiyacı 12 27.3 

Toplumsal Bilinç 6 13.6 

 

Tablo 9, öğrencilerin eğitim sistemi ve okul yönetiminin rekabeti nasıl etkilediği üzerine düşüncelerini 

içermektedir. "Okul Politikaları" tematik kategorisi, öğrencilerin okuldaki politikaların rekabeti nasıl 

şekillendirdiğini düşündüklerini gösterirken, "Öğretmen Yaklaşımı" tematik kategorisi, öğrencilerin 

öğretmenlerin rekabet konusundaki rolünü değerlendirdiklerini yansıtmaktadır. "Eğitimde Rekabetin Rolü" 

tematik kategorisi ise öğrencilerin rekabetin eğitim sürecindeki rolünü düşündüklerini göstermektedir. 

 

Tablo 119: Eğitim Sistemi ve Rekabetin Etkisi 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Okul Politikaları 20 45.5 
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Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Öğretmen Yaklaşımı 14 31.8 

Eğitimde Rekabetin Rolü 10 22.7 

 

Tablo 10, öğrencilerin eğitim sistemi tarafından sağlanan destek hakkındaki görüşlerini içermektedir. 

"Rehberlik Hizmetleri" tematik kategorisi, öğrencilerin rehberlik hizmetlerinin Kraliçe Arı Sendromu ile başa 

çıkma konusundaki etkilerini değerlendirdiklerini gösterirken, "Psikososyal Destek" tematik kategorisi, 

öğrencilerin duygusal ve sosyal destekle ilgili düşüncelerini yansıtmaktadır. "Eğitim Programları" tematik 

kategorisi ise öğrencilerin eğitim programlarının Kraliçe Arı Sendromu ile başa çıkma konusundaki rolünü 

düşündüklerini göstermektedir. 

 

 Tablo 120: Eğitim Sistemi ve Destek Sağlama 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Rehberlik Hizmetleri 24 54.5 

Psikososyal Destek 14 31.8 

Eğitim Programları 6 13.6 

 

SONUÇ 

Bu araştırma, Adana ilindeki 44 kız lise öğrencisi üzerinde gerçekleştirilen "Lise Öğrencilerinde 

Kraliçe Arı Sendromu" başlıklı çalışmanın sonuçlarına dayanarak kraliçe arı sendromunun lise öğrencileri 

üzerindeki etkilerini inceledi. Araştırmanın temel bulguları, öğrenciler arasında toplumsal beklentiler, kadın 

yönetici görüşleri, kariyer hedefleri, algılanan rekabet, sosyal hiyerarşi, sosyal ilişkilerdeki etkiler, rekabetin 

öğrenmeye etkisi, başa çıkma stratejileri, sosyal destek ve dayanışma, eğitim sistemi politikaları, öğretmen 

yaklaşımı, eğitimde rekabetin rolü, rehberlik hizmetleri, psikososyal destek ve eğitim programları üzerinde 

önemli temaları içermektedir. 

Toplumsal beklentiler ve kadın yönetici görüşleri temaları, katılımcıların cinsiyet rolleri ve toplumsal 

beklentilere yönelik duyarlılıklarını yansıtmaktadır. Öğrencilerin çoğunluğu, toplumsal beklentilerin Kraliçe 

Arı Sendromu'nu etkileyen önemli bir faktör olduğunu düşünmektedir. Aynı zamanda, kadın yönetici görüşleri 

tematik kategorisi, öğrencilerin liderlik rolleri ve kariyer hedefleri konusundaki düşüncelerini ele almaktadır. 

Algılanan rekabet ve sosyal hiyerarşi temaları, öğrencilerin okul ortamında rekabetin ve sosyal statü 

hiyerarşisinin varlığını vurgulamaktadır. Bu temalar, öğrencilerin rekabetin öğrenmeyi olumsuz etkilediğine 

dair endişelerini yansıtmakta ve sosyal ilişkilerdeki dinamiklerin Kraliçe Arı Sendromu'nu nasıl etkilediğini 

göstermektedir. 

Başa çıkma stratejileri ve sosyal destek temaları, öğrencilerin Kraliçe Arı Sendromu ile başa çıkma ve 

dayanışma stratejilerini anlamalarını sağlamaktadır. İçsel güçlenme stratejilerine olan vurgu, öğrencilerin 

bireysel güç ve direncini geliştirme çabalarını yansıtmaktadır. Aynı zamanda, sosyal destek ve dayanışma 

temaları, arkadaşlık ilişkilerinin ve mentorluk ihtiyacının önemini vurgulamaktadır. 

Eğitim sistemi ve rekabetin etkisi temaları, öğrencilerin eğitim sistemi politikalarının rekabeti nasıl 

şekillendirdiği ve öğretmenlerin öğrenciler üzerindeki etkisi hakkındaki düşüncelerini içermektedir. Bu 

http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041
http://www.turansam.com/


 
http://www.turansam.com 

*************** 

TURAN-SAM: TURAN Stratejik Araştırmalar Merkezi * TURAN-CSR: TURAN Center for Strategic Researches 

TURAN-SAM Uluslararası Bilimsel Hakemli Dergisi; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Yıl: 2024; Ay: Şubat; Cilt: 16, Sayı: 2024-ÖĞRETMENLER ÖZEL SAYISI 

TURAN-CSR International Scientific, Peer-Reviewed & Refereed Journal; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Year: 2024; Month: February; Volume: 16, Issue: 2024-TEACHERS’ SPECIAL ISSUE 

DOI: http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041 ; WEB: http://www.TURANSAM.com  

 

262 

temalar, eğitim sisteminin ve okul yönetiminin Kraliçe Arı Sendromu üzerinde etkili olduğuna dair öğrenci 

algılarını yansıtmaktadır. Bu bağlamda, bu araştırma, Adana ilindeki kız lise öğrencilerinin Kraliçe Arı 

Sendromu ile başa çıkma stratejilerini anlamak, cinsiyet rollerini değerlendirmek ve eğitim sisteminin 

etkilerini ele almak için önemli bir adımdır. Elde edilen bulgular, bu konuda farkındalık yaratılmasına ve daha 

destekleyici bir öğrenme ortamının oluşturulmasına katkıda bulunmaktadır. Bu çalışmanın sonuçları, benzer 

kontekstlerdeki eğitimciler, rehberlik uzmanları ve politika yapıcıları için önemli bilgiler sunmaktadır. 
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Ataman ÖZDEMİR134, Halil İbrahim ULAŞ135, Köksal YENİGÜN136, Halil SEKİ137 

OKUL İKLİMİNİN ÖĞRENCİ MOTİVASYONUNA ETKİSİNE DAİR ÖĞRETMEN 

GÖZLEMLERİ 

TEACHER OBSERVATIONS ON THE EFFECT OF SCHOOL CLIMATE ON STUDENT 

MOTIVATION 

 

 

 

ÖZ 

Bu araştırma, Adana ilindeki 14 lise düzeyindeki öğretmenlerin gözlemleri üzerinden okul ikliminin 

öğrenci motivasyonu üzerindeki etkisini incelemektedir. Sınıf ortamı, öğretmen-öğrenci iletişimi, motivasyon 

stratejileri, öğrenci katılımı, ilgi çekici materyaller, kullanılan ders materyalleri, grup çalışmaları, geribildirim 

ve değerlendirme, ve sınıfın genel enerjisi başlıklarında toplanan veriler, tematik analiz yöntemiyle 

incelenmiştir. Araştırma bulguları, genel atmosferin ve öğrenci etkileşiminin olumlu olduğunu göstermektedir. 

Öğretmen-öğrenci iletişiminde pozitif dil ve yüksek cevap katılımı gözlemlenirken, öğrenci katılımında bir 

miktar farklılık belirlenmiştir. Motivasyon stratejileri ve ilgi çekici materyaller konusunda öğretmenlerin 

çeşitli stratejileri benimsediği görülmüştür. 

Sonuç olarak, araştırma, okul ikliminin öğrenci motivasyonu üzerinde önemli bir etkisi olduğunu 

vurgulamaktadır. Bu bulgular, eğitimde daha etkili stratejiler geliştirmek ve öğrencilerin öğrenme 

deneyimlerini iyileştirmek için okul yönetimi ve öğretmenlere rehberlik edebilir. 

Anahtar Kelimeler: Okul İklimi, Öğrenci Motivasyonu, Öğretmen Gözlemleri, Eğitim 

Değerlendirmesi, Tematik Analiz. 

 

 

 

ABSTRACT 

This research examines the effect of school climate on student motivation through the observations of 

teachers at 14 high schools in Adana. The data collected under the headings of classroom environment, 

teacher-student communication, motivation strategies, student participation, interesting materials, course 

materials used, group studies, feedback and evaluation, and general energy of the class were examined using 

the thematic analysis method. Research findings show that the overall atmosphere and student interaction are 

positive. While positive language and high response participation were observed in teacher-student 

communication, some difference in student participation was determined. It has been observed that teachers 

adopt various strategies regarding motivational strategies and interesting materials. 

In conclusion, the research highlights that school climate has a significant impact on student 

motivation. These findings can guide school administration and teachers to develop more effective strategies 

in education and improve students' learning experiences. 

Keywords: School Climate, Student Motivation, Teacher Observations, Educational Evaluation, 

Thematic Analysis. 
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GİRİŞ 

Eğitim süreçlerinde başarı ve motivasyon, öğrenci performansını şekillendiren temel unsurlardan 

biridir. Ancak, bu süreci etkileyen faktörlerin karmaşıklığı, öğrenci motivasyonunu anlamak ve geliştirmek 

amacıyla yapılan araştırmalarda dikkate alınması gereken birçok değişkenin olduğunu göstermektedir. Bu 

bağlamda, araştırmanın temel problemi, okul ikliminin öğrenci motivasyonu üzerindeki etkilerini anlama 

çabasıdır. 

Ana Problem Sorusu: Bu araştırmanın odak noktasını oluşturan temel soru şudur: "Okul iklimi, 

öğrencilerin motivasyon düzeylerini nasıl etkilemektedir?" 

Alt Problem Soruları: 

1. Okul iklimi içerisindeki sosyal ilişkilerin, öğrencilerin motivasyon düzeyleri üzerindeki rolü 

nedir? 

2. Öğretmenlerin sınıf içindeki deneyimleri ve gözlemleri, okul ikliminin öğrenci motivasyonuna 

etkisini nasıl yansıtmaktadır? 

3. Okul yönetimi ve politikalarının öğrenci motivasyonu üzerindeki etkisi nedir? 

4. Öğrencilere sunulan öğretim materyalleri, okul ikliminin olumlu veya olumsuz etkilerini nasıl 

belirlemektedir? 

5. Okul iklimindeki değişikliklerin, öğrenci motivasyonu üzerindeki uzun vadeli etkileri nelerdir? 

Bu alt sorular, araştırmanın geniş bir çerçevede okul iklimi ve öğrenci motivasyonu arasındaki ilişkiyi 

anlamak için odaklanılacak konu başlıklarını belirlemektedir. Bu şekilde, araştırmanın amacı doğrultusunda, 

okul ikliminin öğrenci motivasyonunu nasıl etkilediğine dair daha derinlemesine bir anlayış sağlanması 

hedeflenmektedir. 

Bu araştırmanın temel amacı, okul ikliminin öğrenci motivasyonu üzerindeki potansiyel etkilerini 

incelemektir. Okulun genel atmosferi, öğrencilerin öğrenme süreçlerini ve akademik başarılarını etkileyen 

önemli bir faktördür. Özellikle öğretmenlerin, günlük sınıf içi deneyimlerinde gözlemledikleri okul ikliminin, 

öğrencilerin motivasyon düzeyleri üzerindeki etkilerini anlamak bu araştırmanın odak noktasını 

oluşturmaktadır. 

Araştırma, öğretmenlerin subjektif gözlemlerine dayanarak okul ikliminin nitel bir analizini sunmayı 

hedeflemektedir. Bu bağlamda, öğretmenlerin sınıf içindeki deneyimleri, okul yönetimi, öğrenci ilişkileri, 

öğretim materyalleri ve benzeri faktörlere odaklanarak okul ikliminin geniş bir perspektifini çizeceklerdir. Bu 

gözlemler, öğrencilerin sınıf içindeki motivasyon düzeylerini etkileyen olumlu veya olumsuz unsurları 

belirlemede değerli bir kaynak sağlayacaktır. 

Bu araştırma aynı zamanda öğrenci motivasyonunu anlamak ve geliştirmek adına potansiyel müdahale 

noktalarını belirlemeyi amaçlamaktadır. Öğretmenlerin deneyimleri ve gözlemleri üzerinden çıkarılan 

bulgular, okul yönetimine, öğretim stratejilerinin geliştirilmesine ve genel olarak öğrenci başarısını artırmaya 

yönelik politika oluşturulmasına katkı sağlamak amacıyla değerlendirilecektir. 

Bu araştırma sonucunda elde edilecek bulgular, okul iklimi ve öğrenci motivasyonu arasındaki ilişkiyi 

derinlemesine anlamamıza katkıda bulunarak, eğitim sistemlerindeki iyileştirme çabalarına yönlendirilmiş ve 

bilgi temelli stratejilere dayalı çözümler sunmayı amaçlamaktadır. 

 

KAVRAMSAL ÇERÇEVE 

Okul ikliminin öğretmen motivasyonuna etkisi üzerine yapılan bir çalışmada, Gök ve İdem (2022) 

okul ikliminin öğretmen motivasyonu üzerindeki etkilerini değerlendirmişlerdir. Araştırma, olumlu okul 

ikliminin motivasyonu olumlu, olumsuz okul ikliminin ise motivasyonu olumsuz etkilediği sonucuna 

varmıştır. 

Okul müdürlerinin okul iklimine etkisi konusundaki bir başka araştırmada, Kazak ve Yaylalı (2023) 

öğretmen görüşlerine dayanarak okul müdürlerinin okul iklimini nasıl etkilediğini incelemişlerdir. Araştırma, 

okul müdürlerinin okul iklimini etkileyen tutum ve davranışlarının olumlu bir okul iklimi oluşturulmasında 

önemli olduğunu ortaya koymuştur. 

Okul öncesi çocuklarda tiyatronun istenmeyen davranışları önlemedeki etkisi üzerine yapılan bir 

çalışmada, Atalay, Nural ve Ada (2021) okul öncesi öğretmenlerinin görüşlerine dayanarak tiyatronun olumlu 
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bir etki sağladığını belirtmişlerdir. Çalışma, okul öncesi öğretmenlerinin tiyatroyu tercih etmelerinin, 

öğrencilerin davranışlarını azalttığını ve hatta bir kısmında yok ettiğini göstermiştir. 

Okul müdürlerinin eğitimsel liderlik standartları, öğretmenlerin okul iklimi algıları ve motivasyonları 

arasındaki ilişkiyi inceleyen bir araştırmada, Bakkal ve Radmard (2019) eğitimsel liderlik olgusu ile okul 

iklimi arasında yüksek bir ilişki olduğunu bulmuşlardır. 

Liselere Giriş Sistemi (LGS) ile ilgili okul yöneticilerinin görüşlerini inceleyen bir durum 

çalışmasında, Taşkın ve Aksoy (2021) LGS'nin uygulanmasıyla ilgili okul yöneticilerinin düşüncelerini 

değerlendirmişlerdir. 

Okul müdürlerinin yönetim becerileri ile okul etkililiği arasındaki ilişkiyi inceleyen bir çalışmada, 

Koyuncu ve Kazak (2023) öğretmen algılarına dayanarak okul müdürlerinin yönetim becerileri ile okul 

etkililiği arasında pozitif bir ilişki olduğunu ortaya koymuştur. 

Okul öncesi eğitimin ilköğretim öğrencilerinin hazır bulunuşluklarına etkisi konusundaki bir 

araştırmada, Demiral ve diğerleri (2023) öğretmen görüşlerine dayanarak okul öncesi eğitimin öğrencilerin 

hazır bulunuşluklarına olumlu bir etkisi olduğunu bulmuşlardır. 

Anaokulu yöneticileri ve öğretmenlerin bakış açılarıyla okul iklimini karşılaştıran bir çalışmada, 

Karademir ve Ören (2020) okul ikliminin belirlenen anaokullarında nasıl değiştiğini ve unsurların neler 

olduğunu incelemişlerdir. 

Okul yöneticilerinin liderlik rolleri konusunda yüksek lisans tezlerini inceleyen bir meta-analizde, 

Yıldırım ve Han (2023) okul yöneticilerinin liderlik rollerine odaklanan yüksek lisans tezlerini derlemişlerdir. 

 

YÖNTEM 

Araştırmanın Modeli 

Bu araştırma, durum çalışması modelini temel almaktadır. Durum çalışması, belirli bir bağlam veya 

durum içindeki olayları detaylı bir şekilde incelemek ve anlamak amacıyla kullanılan bir yöntemdir. Bu model, 

öğretmen gözlemleri aracılığıyla okul iklimi ve öğrenci motivasyonu arasındaki ilişkiyi anlamak için uygun 

bir çerçeve sunmaktadır. 

 

Çalışma Grubu 

Araştırmanın katılımcıları, Adana ilinde bulunan çeşitli branşlarda görev yapan 14 lise düzeyindeki 

öğretmenlerden oluşmaktadır. Bu seçim, farklı branşlardan öğretmenlerin gözlemler aracılığıyla geniş bir 

perspektif sunmasını amaçlamaktadır. 

 

Veri Toplama Aracı 

Araştırmanın temel veri toplama aracı, öğretmen gözlemlerini sistematik bir şekilde kaydetmek için 

tasarlanmış bir Gözlem Formu'dur. Bu form, okul iklimi faktörlerini ve öğrenci motivasyonu üzerindeki 

etkilerini değerlendirmek için önceden belirlenmiş sorular içermektedir. Gözlem formu, katılımcı 

öğretmenlerin sınıf içi etkileşimleri, öğrenci davranışları ve genel sınıf atmosferi gibi önemli unsurları 

gözlemlemelerine olanak tanıyacak şekilde tasarlanmıştır. 

 

Veri Analiz Yöntemi 

Elde edilen gözlem verileri, içerik analizi yöntemi kullanılarak değerlendirilecektir. İçerik analizi, 

gözlemlerde ortaya çıkan temaları ve desenleri belirlemek, verileri organize etmek ve bu verileri 

anlamlandırmak için etkili bir yöntemdir. Analiz sürecinde, önceden belirlenmiş kategoriler ve anahtar 

kelimeler kullanılarak, okul iklimi ile öğrenci motivasyonu arasındaki ilişkiyi daha derinlemesine anlamak 

için çeşitli alt temalar ve desenler ortaya çıkartılacaktır. 

 

BULGULAR 

Tablo 1, öğretmenlerin sınıf ortamıyla ilgili gözlemlerini içermektedir. "Genel Atmosfer" temasında, 

öğretmenlerin %71.4'ünün sınıfın genel atmosferinden olumlu bir izlenim edindiği gözlemlenmiştir. Ayrıca, 

http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041
http://www.turansam.com/


 
http://www.turansam.com 

*************** 

TURAN-SAM: TURAN Stratejik Araştırmalar Merkezi * TURAN-CSR: TURAN Center for Strategic Researches 

TURAN-SAM Uluslararası Bilimsel Hakemli Dergisi; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Yıl: 2024; Ay: Şubat; Cilt: 16, Sayı: 2024-ÖĞRETMENLER ÖZEL SAYISI 

TURAN-CSR International Scientific, Peer-Reviewed & Refereed Journal; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Year: 2024; Month: February; Volume: 16, Issue: 2024-TEACHERS’ SPECIAL ISSUE 

DOI: http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041 ; WEB: http://www.TURANSAM.com  

 

266 

"Etkileşim Seviyesi" temasında %92.9'luk bir yüksek yüzdelik oranı, öğrenciler arasındaki etkileşimin 

oldukça aktif olduğunu ve sınıf içindeki iletişimin güçlü olduğunu göstermektedir. 

 

Tablo 1: Sınıf Ortamı Tematik Analiz Tablosu 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Genel Atmosfer 10 71.4 

Etkileşim Seviyesi 13 92.9 

 

Tablo 2, öğretmenlerin öğrencilerle iletişimleri üzerine yapılan gözlemleri içermektedir. "Dil ve Ton 

Kullanımı" temasında %78.6'lık bir yüzdelik oranı, öğretmenlerin öğrencilere karşı olumlu bir dil ve ton 

kullandığını göstermektedir. "Cevap Katılım Düzeyi" temasında ise %85.7'lik bir yüzdelik oranı, öğrencilerin 

sorulara etkili bir şekilde katıldığını göstermektedir. 

 

Tablo 2: Öğretmen-Öğrenci İletişimi Tematik Analiz Tablosu 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Dil ve Ton Kullanımı 11 78.6 

Cevap Katılım Düzeyi 12 85.7 

 

Tablo 3, öğretmenlerin motivasyonu artırmak için kullandıkları stratejilere dair gözlemleri 

içermektedir. "Motivasyon Artırma Stratejileri" temasında %64.3'lük bir yüzdelik oranı, öğretmenlerin 

motivasyonu artırmak için çeşitli stratejileri kullanmada çeşitlilik olduğunu göstermektedir. "Ödüllendirme ve 

Övgü Uygulamaları" temasında ise %78.6'lık bir yüzdelik oranı, öğrencilere yönelik pozitif geri bildirimlerin 

sıkça kullanıldığını göstermektedir. 

 

Tablo 3: Motivasyon Stratejileri Tematik Analiz Tablosu 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Motivasyon Artırma Stratejileri 9 64.3 

Ödüllendirme ve Övgü Uygulamaları 11 78.6 

 

Tablo 4, öğrencilerin derse katılım düzeyleri ve motivasyon farklılıkları üzerine yapılan gözlemleri 

içermektedir. "Aktif Katılım" temasında %57.1'lik bir yüzdelik oranı, öğrencilerin ders içinde daha aktif bir 

rol üstlenme eğiliminde olduklarını göstermektedir. "Motivasyon Farklılıkları" temasında ise %71.4'lük bir 

yüzdelik oranı, öğrenciler arasında motivasyonun çeşitlilik gösterdiğini ifade etmektedir. 

 

Tablo 4: Öğrenci Katılımı Tematik Analiz Tablosu 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Aktif Katılım 8 57.1 

Motivasyon Farklılıkları 10 71.4 

 

Tablo 5, öğretmenlerin kullandığı ders materyallerinin öğrencilerin ilgisini çekip çekmediği üzerine 

yapılan gözlemleri içermektedir. "Materyal İlgi Çekici" temasında %85.7'lik bir yüzdelik oranı, öğretmenlerin 

genellikle ders materyallerini öğrencilerin ilgisini çekecek şekilde seçtiklerini göstermektedir. "Materyal İlgi 

http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041
http://www.turansam.com/


 
http://www.turansam.com 

*************** 

TURAN-SAM: TURAN Stratejik Araştırmalar Merkezi * TURAN-CSR: TURAN Center for Strategic Researches 

TURAN-SAM Uluslararası Bilimsel Hakemli Dergisi; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Yıl: 2024; Ay: Şubat; Cilt: 16, Sayı: 2024-ÖĞRETMENLER ÖZEL SAYISI 

TURAN-CSR International Scientific, Peer-Reviewed & Refereed Journal; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Year: 2024; Month: February; Volume: 16, Issue: 2024-TEACHERS’ SPECIAL ISSUE 

DOI: http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041 ; WEB: http://www.TURANSAM.com  

 

267 

Çekici Değil" temasında ise %14.3'lük bir yüzdelik oranı, nadiren materyallerin öğrencilerin ilgisini 

çekmediğini göstermektedir. 

 

Tablo 5: İlgi Çekici Materyaller Tematik Analiz Tablosu 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Materyal İlgi Çekici 12 85.7 

Materyal İlgi Çekici değil 2 14.3 

 

Tablo 6, öğretmenlerin kullandığı ders materyallerinin çekiciliği ve etkili kullanımı üzerine yapılan 

gözlemleri içermektedir. "Materyal Çekiciliği" temasında %71.4'lük bir yüzdelik oranı, ders materyallerinin 

genel olarak öğrencilerin ilgisini çekici bulunduğunu göstermektedir. "Etkili Kullanım" temasında ise 

%85.7'lik bir yüzdelik oranı, öğretmenlerin ders materyallerini etkili bir şekilde kullanmada başarılı 

olduklarını göstermektedir. 

 

Tablo 6: Kullanılan Ders Materyalleri Tematik Analiz Tablosu 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Materyal Çekiciliği 10 71.4 

Etkili Kullanım 12 85.7 

 

Tablo 7, öğrenciler arasındaki grup çalışmalarının motivasyon üzerindeki etkisi ve işbirliği düzeyi 

hakkında yapılan gözlemleri içermektedir. Her iki temada da %100'lük bir yüzdelik oranı, öğrencilerin grup 

çalışmaları sırasında yüksek motivasyonla aktif olarak işbirliği yaptığını göstermektedir. 

 

Tablo 7: Grup Çalışmaları Tematik Analiz Tablosu 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Motivasyon Etkisi Grup Çalışmaları 14 100 

İşbirliği Düzeyi 14 100 

 

Tablo 8, öğretmenlerin öğrencilere geri bildirimde bulunurken kullandıkları dilin etkisi ve 

değerlendirme süreçlerinin öğrenciler üzerindeki etkisi hakkında yapılan gözlemleri içermektedir. "Dil 

Kullanımı Geribildirimde" temasında %71.4'lük bir yüzdelik oranı, öğretmenlerin geri bildirim verirken 

olumlu bir dil kullandığını göstermektedir. "Değerlendirme Etkisi" temasında ise %85.7'lik bir yüzdelik oranı, 

öğrencilerin değerlendirme süreçlerinin olumlu bir etki bıraktığını göstermektedir. 

 

Tablo 8: Geribildirim ve Değerlendirme Tematik Analiz Tablosu 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Dil Kullanımı Geribildirimde 10 71.4 

Değerlendirme Etkisi 12 85.7 

 

Tablo 9, sınıfın genel enerjisi ve öğrencilerin motivasyon düzeyi üzerine yapılan gözlemleri 

içermektedir. "Motivasyon Etkisi Grup Çalışmaları" temasında %78.6'lık bir yüzdelik oranı, grup 

çalışmalarının öğrenci motivasyonunu artırdığını göstermektedir. "İşbirliği Düzeyi" temasında ise %92.9'luk 

bir yüzdelik oranı, öğrenciler arasındaki işbirliğinin genellikle yüksek olduğunu göstermektedir. 
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Tablo 9: Sınıfın Genel Enerjisi Tematik Analiz Tablosu 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Motivasyon Etkisi Grup Çalışmaları 11 78.6 

İşbirliği Düzeyi 13 92.9 

 

SONUÇ 

Bu araştırma, öğretmenlerin gözlemleri üzerinden okul ikliminin öğrenci motivasyonuna etkisini 

anlamaya yönelik bir perspektif sunmuştur. Araştırmanın temel amacı, Adana ilindeki 14 lise düzeyinde eğitim 

veren çeşitli branşlardaki öğretmenlerin perspektifinden okul ikliminin öğrenci motivasyonu üzerindeki 

etkilerini ortaya koymaktı. 

Sınıf ortamı tematik analiz tablosu, genel atmosfer ve öğrenci etkileşimi açısından olumlu bir tabloyu 

yansıtmaktadır. Öğretmen-öğrenci iletişimi temasında, dil ve ton kullanımının öğrencilere karşı olumlu olduğu 

ve öğrenci cevap katılım düzeyinin yüksek olduğu gözlemlenmiştir. Motivasyon stratejileri tablosu, 

öğretmenlerin çeşitli motivasyon artırma stratejilerini kullandığını ve öğrencilere yönelik ödüllendirme veya 

övgü uygulamalarının sıkça gerçekleştiğini göstermektedir. 

Öğrenci katılımı tematik analiz tablosunda, öğrencilerin genel olarak aktif katılımda bulunduğu, ancak 

motivasyon farklılıkları olduğu gözlemlenmiştir. İlgi çekici materyaller temasında, öğretmenlerin genellikle 

ders materyallerini öğrencilerin ilgisini çekecek şekilde seçtikleri ifade edilmiştir. 

Bu bakımdan, okul ikliminin öğrenci motivasyonu üzerinde önemli bir etkisi olduğu görülmektedir. 

Olumlu bir sınıf ortamı, etkili iletişim, çeşitli motivasyon stratejileri ve ilgi çekici materyaller, öğrencilerin 

derse katılımını artırmakta ve genel öğrenme deneyimlerini olumlu yönde etkilemektedir. Ancak, öğrenciler 

arasındaki motivasyon farklılıkları dikkate alınmalı ve bu konuda özel stratejiler geliştirilmelidir. 

Bu çalışmanın sınırlamaları ve önerileri de göz önüne alındığında, gelecekteki araştırmaların bu 

konuda daha derinlemesine ve geniş kapsamlı bir analiz yapması önerilmektedir. Ayrıca, okul iklimini daha 

etkili bir şekilde iyileştirmek için öğretmenlere ve okul yönetimine düşen rolleri anlamak için daha fazla 

çalışma yapılması gerekmektedir. 
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Meryem GÜN138, Salhattin KILIÇ139, Cemil MEŞE140, Abdülkadir DALAK141 

LİSE ÖĞRENCİLERİNİN DİJİTAL OKURYAZARLIK BECERİLERİNİN İNCELENMESİ: BİR FEN 

LİSESİ ÖRNEĞİ 

INVESTIGATION OF HIGH SCHOOL STUDENTS' DIGITAL LITERACY SKILLS: AN EXAMPLE OF A 

SCIENCE HIGH SCHOOL 

 

ÖZ 

Bu araştırma, Adana ilindeki bir fen lisesinde öğrenim gören 45 öğrenci üzerinde gerçekleştirilen bir tarama 

modeli kullanılarak dijital okuryazarlık becerilerini incelemeyi amaçlamaktadır. Araştırma, öğrencilerin dijital iletişim, 

bilgiye erişim, değerlendirme yetenekleri, yaratıcı içerik üretme, dijital güvenlik bilinci, dijital teknolojiye adaptasyon 

ve dijital medya okuryazarlık eğitimi konularındaki becerilerini derinlemesine anlamak üzere tasarlanmıştır. Dijital 

iletişim becerileri kapsamında öğrencilerin tercih ettiği iletişim araçları ve tarzları belirlenmiş, ayrıca güçlü ve zayıf 

yönlerini değerlendirmeleri incelenmiştir. Bilgiye erişim konusunda, öğrencilerin interneti etkin bir şekilde kullanma 

alışkanlıkları ve diğer dijital kaynaklara erişim deneyimleri ele alınmıştır. Değerlendirme yetenekleri bağlamında, 

öğrencilerin bilgi doğrulama yöntemleri ve güvenilir kaynaklara ulaşım konusundaki farkındalıkları üzerinde 

durulmuştur. 

Yaratıcı içerik üretme becerileri açısından, öğrencilerin kullanılan araçlar ve tercih ettikleri içerik türleri 

değerlendirilmiştir. Dijital güvenlik bilinci bağlamında, öğrencilerin kişisel bilgi güvenliği alışkanlıkları ve dijital 

tehditlere karşı bilinç düzeyleri ele alınmıştır. Dijital teknolojiye adaptasyon konusunda yapılan değerlendirmede, 

öğrencilerin yeni teknolojilere uyum sağlama stratejileri ve karşılaştıkları zorluklar analiz edilmiştir. Son olarak, dijital 

medya okuryazarlık eğitimi hakkında öğrencilerin düşünceleri ve aldıkları eğitimler üzerindeki etkileri incelenmiştir. 

Bu çalışmanın bulguları, lise düzeyindeki öğrencilerin dijital okuryazarlık becerilerini anlamak ve bu alanda eğitim 

stratejilerini geliştirmek için önemli bir temel oluşturabilir. 

Anahtar Kelimeler: Dijital Okuryazarlık, Lise Öğrencileri, Dijital İletişim, Bilgiye Erişim, Değerlendirme 

Yetenekleri, Yaratıcı İçerik Üretme, Dijital Güvenlik, Teknoloji Adaptasyonu, Medya Okuryazarlık Eğitimi. 

 

ABSTRACT 

This research aims to examine digital literacy skills using a screening model conducted on 45 students studying 

at a science high school in Adana. The research was designed to deeply understand students' skills in digital 

communication, access to information, evaluation skills, creative content production, digital security awareness, 

adaptation to digital technology and digital media literacy education. 

Within the scope of digital communication skills, the communication tools and styles preferred by the students 

were determined, and their evaluations of their strengths and weaknesses were examined. Regarding access to 

information, students' habits of using the internet effectively and their experiences of accessing other digital resources 

were discussed. In the context of evaluation skills, students' awareness of information verification methods and access 

to reliable sources was emphasized. 

The tools used and the types of content students preferred were evaluated in terms of their ability to produce 

creative content. In the context of digital security awareness, students' personal information security habits and their 

level of awareness against digital threats were discussed. In the evaluation regarding adaptation to digital technology, 

students' adaptation strategies to new technologies and the difficulties they encountered were analyzed. Finally, 

students' thoughts about digital media literacy education and its effects on the education they received were examined. 

The findings of this study can provide an important basis for understanding the digital literacy skills of high 

school students and developing educational strategies in this field. 

Keywords: Digital Literacy, High School Students, Digital Communication, Access to Information, Evaluation 

Skills, Creative Content Production, Digital Security, Technology Adaptation, Media Literacy Education. 
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GİRİŞ 

Günümüzde hızla değişen teknolojik peyzaj, lise öğrencilerinin dijital medya okuryazarlığına olan 

ihtiyaçlarını artırmaktadır. Dijital medya okuryazarlığı, bireylerin dijital teknolojilerle etkileşimde bulunma 

yeteneklerini ve bu teknolojilere eleştirel bir bakış açısıyla yaklaşma becerilerini ifade etmetkedir. Bu 

bağlamda, lise düzeyinde dijital medya okuryazarlığının anlamı ve önemi, bir dizi araştırma ve çalışma 

tarafından ele alınmıştır. 

Gürkan ve diğerleri (2022), Palavan ve Gemalmaz (2022) ile Sevim ve Toyran (2020) tarafından 

yürütülen çalışmalar, dijital medya okuryazarlığının lise öğrencileri için giderek daha kritik bir hale geldiğine 

işaret etmektedir. Bu çalışmalarda, öğrencilerin dijital şiddet, akıllı telefon bağımlılığı, iletişim becerileri, 

tablet bilgisayar destekli öğrenme, dijital oyun oynama motivasyonu ve sosyal medya kullanım davranışları 

gibi konularda değerlendirildiği görülmektedir (Demirel vd., 2019; Aybek & Demir, 2013; Gezgin, 2021; 

Yazıcı & Kartal, 2020). 

Dijital medya okuryazarlığı kavramının geniş bir yelpazede ele alındığı bu çalışmalar, lise 

öğrencilerinin medya ile etkileşimlerini ve teknoloji kullanım alışkanlıklarını anlama çabasını yansıtmaktadır 

(Arseven, 2020; Oral & Yayla, 2023). Bu bağlamda, dijital medya okuryazarlığı, öğrencilere medya 

içeriklerini eleştirel bir bakış açısıyla değerlendirme, doğru bilgiye erişim, etkili iletişim ve dijital araçları 

etkili bir şekilde kullanabilme becerilerini içermektedir (Gürkan vd., 2022; Korkut, 2002; Sevim & Toyran, 

2020). 

Bu literatürden çıkan ortak bir vurgu, lise öğrencilerinin dijital medya okuryazarlığına sahip 

olmalarının, bilgi çağında etkili bir şekilde iletişim kurabilmeleri, bilgiye ulaşabilmeleri ve medya içeriklerini 

eleştirel bir bakış açısıyla değerlendirebilmeleri açısından kritik bir öneme sahip olduğudur. Bu çalışma, bu 

önemli konuyu daha derinlemesine anlamak ve lise öğrencilerinin dijital medya okuryazarlığına olan 

ihtiyaçlarını belirlemek amacıyla yapılmıştır. Bu çerçevede, lise öğrencilerinin dijital medya okuryazarlığı 

üzerindeki mevcut durumu, becerilerini ve ihtiyaçlarını anlama çabasında önemli bir adım olarak 

değerlendirilebilir. Bu çalışma, dijital medya okuryazarlığı alanında yapılan önceki çalışmalara bir katkı 

sunmayı amaçlamaktadır ve lise öğrencilerinin dijital dünyada daha etkin ve bilinçli bir şekilde yer 

alabilmeleri için eğitim stratejilerinin geliştirilmesine ışık tutacaktır. Bu bakımdan da Günümüzde dijital 

teknolojilerin hızla ilerlemesi, öğrencilerin bilgiye erişim ve iletişimde dijital araçları etkili bir şekilde 

kullanma ihtiyacını artırmıştır. Bu bağlamda, fen liselerinde öğrenim gören lise öğrencilerinin dijital 

okuryazarlık becerileri, öğrenme süreçleri ve genel akademik başarıları üzerinde belirleyici bir rol 

oynamaktadır. Ancak, bu öğrenci grubunun dijital okuryazarlık becerileri ve bu becerilerin günlük yaşamlarına 

olan etkisi hakkında mevcut literatürde sınırlı sayıda araştırma bulunmaktadır. Bu bağlamda, araştırmamız, 

öğrencilerin dijital okuryazarlık düzeylerini anlamak ve geliştirmek adına önemli bir boşluğu doldurmayı 

amaçlamaktadır. 

Ana problem sorusu olarak belirlenen temel soru şu şekildedir: 

“Fen lisesi öğrencilerinin dijital okuryazarlık becerileri, günlük yaşamlarına ve akademik başarılarına 

nasıl etki etmektedir?” 

Bu ana problem sorusunu desteklemek ve daha kapsamlı bir anlayış oluşturmak amacıyla aşağıdaki alt 

sorular belirlenmiştir: 

• Fen lisesi öğrencilerinin dijital okuryazarlık becerileri hangi alt alanlardan oluşmaktadır? 

• Öğrencilerin dijital iletişim yetenekleri, diğerleriyle etkileşimde bulunma ve online işbirliği 

yapma konularında nasıl bir seviyededir? 

• Bilgiye erişim ve değerlendirme yetenekleri bakımından öğrencilerin dijital okuryazarlık 

düzeyi nasıldır? 

• Fen lisesi öğrencileri, dijital ortamlarda yaratıcı içerik üretebilme yeteneklerine sahip midir? 

Bu alt sorular, araştırmanın kapsamını genişleterek fen lisesi öğrencilerinin dijital okuryazarlık 

becerilerini çeşitli açılardan değerlendirmeyi amaçlamaktadır. Elde edilecek sonuçlar, eğitimciler, yöneticiler 

ve araştırmacılar için fen liselerinde dijital okuryazarlık eğitimi ve stratejileri geliştirmek adına değerli bir 

bilgi kaynağı sağlayacaktır. 

http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041
http://www.turansam.com/


 
http://www.turansam.com 

*************** 

TURAN-SAM: TURAN Stratejik Araştırmalar Merkezi * TURAN-CSR: TURAN Center for Strategic Researches 

TURAN-SAM Uluslararası Bilimsel Hakemli Dergisi; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Yıl: 2024; Ay: Şubat; Cilt: 16, Sayı: 2024-ÖĞRETMENLER ÖZEL SAYISI 

TURAN-CSR International Scientific, Peer-Reviewed & Refereed Journal; p-ISSN: 1308-8041, e-ISSN: 1309-4033; Year: 2024; Month: February; Volume: 16, Issue: 2024-TEACHERS’ SPECIAL ISSUE 

DOI: http://dx.doi.org/10.15189/1308-8041 ; WEB: http://www.TURANSAM.com  

 

272 

Bu araştırmanın temel amacı, bir fen lisesinde öğrenim gören lise öğrencilerinin dijital okuryazarlık 

becerilerini detaylı bir şekilde inceleyerek, bu becerilerin seviyesini belirlemek ve öğrencilerin dijital dünyada 

etkin bir şekilde iletişim kurabilme, bilgiye erişim ve değerlendirme, yaratıcı içerik üretme gibi alanlardaki 

dijital okuryazarlık düzeylerini anlamaktır.  

 

KAVRAMSAL ÇERÇEVE 

Lise düzeyinde dijital medya okuryazarlığı kavramının anlamını ve önemini anlamak adına yapılan 

çalışmalara göre, dijital medya okuryazarlığı lise öğrencileri için giderek daha önemli hale gelmektedir 

(Gürkan vd., 2022; Palavan & Gemalmaz, 2022; Sevim & Toyran, 2020). Bu kapsamda, lise öğrencilerinin 

dijital şiddet, akıllı telefon bağımlılığı, iletişim becerileri, tablet bilgisayar destekli öğrenme, dijital oyun 

oynama motivasyonu ve sosyal medya kullanım davranışları gibi konularda değerlendirildiği çalışmalar, 

dijital medya okuryazarlığının geniş bir yelpazede ele alındığını göstermektedir (Demirel vd., 2019; Aybek & 

Demir, 2013; Gezgin, 2021; Yazıcı & Kartal, 2020). 

Lise öğrencilerinin dijital medya okuryazarlığına ilişkin bu çalışmalar, öğrencilerin medya ile 

etkileşimlerini ve teknoloji kullanım alışkanlıklarını anlama amacını taşımaktadır (Arseven, 2020; Oral & 

Yayla, 2023). Bu bağlamda, dijital medya okuryazarlığı, öğrencilere medya içeriklerini eleştirel bir bakış 

açısıyla değerlendirme, doğru bilgiye erişim, etkili iletişim ve dijital araçları etkili bir şekilde kullanabilme 

becerilerini içermektedir (Gürkan vd., 2022; Korkut, 2002; Sevim & Toyran, 2020). 

Bu çalışmaların ortak vurgusu, lise öğrencilerinin dijital medya okuryazarlığına sahip olmalarının, 

bilgi çağında etkili bir şekilde iletişim kurabilmeleri, bilgiye ulaşabilmeleri ve medya içeriklerini eleştirel bir 

bakış açısıyla değerlendirebilmeleri açısından kritik bir öneme sahip olduğudur. 

 

YÖNTEM 

Bu çalışma, dijital okuryazarlık becerilerini incelemek amacıyla tarama modelini kullanmaktadır. 

Tarama modeli, geniş bir öğrenci grubunu kapsayarak genel bir bakış sunma ve genel eğilimleri belirleme 

amacını taşımaktadır. Fen lisesindeki öğrencilerin dijital okuryazarlık becerilerini değerlendirmek ve anlamak 

amacıyla bu model seçilmiştir. 

 

Çalışma Grubu 

Araştırmanın katılımcıları, Adana ilindeki bir fen lisesinde öğrenim gören 45 öğrenciden oluşmaktadır. 

Bu öğrenciler, farklı sınıf düzeylerinden ve çeşitli sosyoekonomik arka planlardan seçilmiştir. Çalışma 

grubunun bu şekilde çeşitlenmesi, elde edilecek verilerin genelleme açısından daha güvenilir olmasına katkı 

sağlayacaktır. 

 

Veri Toplama Aracı 

Araştırmanın verileri, öğrencilerin dijital okuryazarlık becerilerini değerlendirmek amacıyla 

kullanılacak olan bir görüşme formu aracılığıyla toplanacaktır. Görüşme formu, öğrencilerin dijital iletişim, 

bilgiye erişim, değerlendirme ve yaratıcı içerik üretme gibi alanlardaki becerilerini ölçmeye yönelik 

tasarlanmıştır. Form, öğrencilere yöneltilen açık uçlu ve yapılandırılmış sorular içermekte olup, katılımcıların 

dijital okuryazarlık düzeylerini ifade etmelerine olanak tanıyacaktır. 

 

Veri Analiz Yöntemi 

Toplanan veriler, içerik analizi yöntemi kullanılarak değerlendirilecektir. İçerik analizi, elde edilen 

metin verilerini sistemli bir şekilde kategorize etme ve anlam çıkarma sürecini içerir. Öğrencilerin verdiği 

cevaplar, belirlenen anahtar kavramlar ve temalar etrafında sınıflandırılarak analiz edilecek, bu sayede dijital 

okuryazarlık becerileri üzerine derinlemesine bir anlayış elde edilecektir. İçerik analizi, araştırmanın amacına 

uygun olarak öğrencilerin dijital okuryazarlık seviyelerini belirlemede güçlü bir araç olacaktır. 
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BULGULAR 

Dijital İletişim Becerileri 

Tablo 121: Dijital İletişim Becerileri 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Kullandıkları Aracın Seçimi 34 75.6 

İletişim Tarzları 9 20.0 

Güçlü ve Zayıf Yönler 2 4.4 

 

Tablo 1, öğrencilerin dijital iletişim becerilerini değerlendirmeye yönelik bulguları içermektedir. 

Çoğunlukla, öğrencilerin iletişimde kullandıkları araçların belirlenmesine odaklandıkları gözlemlenmiştir. 

Katılımcıların %75.6'sı tercih ettikleri iletişim araçlarını belirtmiş, %20'si iletişim tarzlarına vurgu yapmış, ve 

%4.4'ü güçlü ve zayıf yönlerini ifade etmiştir. Bu sonuçlar, öğrencilerin dijital iletişimde kullanılan araçlara 

ve tarzlara odaklanarak iletişim becerilerini değerlendirdiklerini göstermektedir. 

 

Bilgiye Erişim 

Tablo 122: Bilgiye Erişim 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

İnternet Kullanım Alışkanlıkları 41 91.1 

Diğer Dijital Kaynaklar 4 8.9 

 

Tablo 2, öğrencilerin dijital ortamlarda bilgiye erişim alışkanlıklarını incelediği bir kapsam 

sunmaktadır. Katılımcıların büyük çoğunluğu (%91.1), bilgiye erişimde interneti tercih etmektedir. Diğer 

dijital kaynakların kullanımı ise %8.9 seviyesindedir. Bu bulgular, öğrencilerin özellikle interneti başvuru 

kaynağı olarak benimsediklerini göstermektedir. 

 

Değerlendirme Yetenekleri 

Tablo 123: Değerlendirme Yetenekleri 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Bilgi Doğrulama Yöntemleri 27 60.0 

Güvenilir Kaynaklara Erişim 18 40.0 

 

Değerlendirme yeteneklerini inceleyen Tablo 3, öğrencilerin dijital ortamlarda karşılaştıkları bilgileri 

nasıl değerlendirdiklerine odaklanmaktadır. Öğrencilerin %60'ı bilgi doğrulama yöntemlerine vurgu yaparken, 

%40'ı güvenilir kaynaklara erişimle ilgilenmiştir. Bu sonuçlar, öğrencilerin bilgileri doğrulama ve güvenilir 

kaynaklara ulaşma konusundaki değerlendirme yeteneklerini göstermektedir. 

 

Yaratıcı İçerik Üretme 

Tablo 124: Yaratıcı İçerik Üretme 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Kullandıkları Araçlar 30 66.7 

İçerik Türleri 15 33.3 
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Tablo 4, öğrencilerin dijital ortamlarda yaratıcı içerik üretme becerilerini değerlendirmektedir. 

Katılımcıların %66.7'si kullandıkları araçları belirtirken, %33.3'ü yaratıcı içerik türlerine vurgu yapmıştır. 

Bulgular, öğrencilerin çoğunlukla yaratıcı içerik üretme süreçlerine odaklandıklarını göstermektedir. 

 

Dijital Güvenlik Bilinci 

Tablo 125: Dijital Güvenlik Bilinci 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Kişisel Bilgi Güvenliği Alışkanlıkları 38 84.4 

Dijital Tehditlere Karşı Bilinç 7 15.6 

 

Dijital güvenlik bilincini analiz eden Tablo 5, öğrencilerin kişisel bilgi güvenliği alışkanlıkları ve dijital 

tehditlere karşı bilinç düzeylerini ortaya koymaktadır. Katılımcıların %84.4'ü kişisel bilgi güvenliğine önem 

verirken, %15.6'sı dijital tehditlere karşı bilinçli olduklarını ifade etmiştir. Bu sonuçlar, öğrencilerin kişisel 

bilgi güvenliğine daha fazla odaklandıklarını göstermektedir. 

 

Dijital Teknolojiye Adaptasyon 

Tablo 126: Dijital Teknolojiye Adaptasyon 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Adaptasyon Stratejileri 25 55.6 

Zorluklarla Başa Çıkma Yolları 20 44.4 

 

Dijital teknolojiye adaptasyonu inceleyen Tablo 6, öğrencilerin yeni dijital teknolojilere adaptasyon 

yeteneklerini ve karşılaştıkları zorluklarla başa çıkma stratejilerini değerlendirmektedir. Katılımcıların 

%55.6'sı adaptasyon stratejilerine vurgu yaparken, %44.4'ü yeni dijital araçları kullanmaya başladıklarında 

karşılaştıkları zorluklar hakkında bilgi vermiştir. 

 

Dijital Medya Okuryazarlık Eğitimi 

Tablo 127: Dijital Medya Okuryazarlık Eğitimi 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Okul Eğitimi 30 66.7 

Dış Eğitim Kaynakları 15 33.3 

 

Dijital medya okuryazarlık eğitimini inceleyen Tablo 7, öğrencilerin bu alandaki eğitim deneyimlerini 

ve etkilerini ortaya koymaktadır. Katılımcıların %66.7'si okul eğitimine vurgu yaparken, %33.3'ü dış eğitim 

kaynaklarını değerlendirmiştir. Bu bulgular, öğrencilerin dijital medya okuryazarlık eğitimine okulda önem 

verdiklerini ve dış kaynaklardan da faydalandıklarını göstermektedir. 

 

SONUÇ 

Bu araştırma, Adana ilindeki bir fen lisesinde öğrenim gören 45 öğrenci üzerinde gerçekleştirilen bir 

tarama modeli kullanılarak dijital okuryazarlık becerilerini değerlendirmeyi amaçlamıştır. Elde edilen 

bulgular, öğrencilerin dijital iletişim, bilgiye erişim, değerlendirme yetenekleri, yaratıcı içerik üretme, dijital 

güvenlik bilinci, dijital teknolojiye adaptasyon ve dijital medya okuryazarlık eğitimi konularındaki 

becerilerini derinlemesine incelemiştir. 

Araştırmanın ilk bulguları, öğrencilerin dijital iletişim becerilerine odaklandığını göstermektedir. 

Katılımcılar, iletişimde kullanılan araçların seçimine büyük önem vermiş ve tercih ettikleri dijital iletişim 

tarzlarını belirtmişlerdir. Ayrıca, güçlü ve zayıf yönlerini değerlendirme eğiliminde olmuşlardır. 
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Bilgiye erişim alanında yapılan değerlendirmede öne çıkan bir unsur, öğrencilerin büyük 

çoğunluğunun bilgiye erişimde interneti kullanma eğiliminde olmasıdır. Öğrenciler, internetin sunduğu geniş 

kaynaklara ulaşma konusundaki alışkanlıklarını vurgulamışlardır. 

Değerlendirme yetenekleri konusunda, öğrencilerin bilgi doğrulama yöntemlerine ve güvenilir 

kaynaklara erişim konularında farkındalık gösterdikleri görülmüştür. Bu, öğrencilerin bilgileri eleştirel bir 

bakış açısıyla değerlendirmeye çalıştıklarını göstermektedir. 

Yaratıcı içerik üretme becerilerinde, öğrencilerin kullandıkları araçları ve tercih ettikleri içerik türlerini 

belirttikleri gözlemlenmiştir. Bu, öğrencilerin dijital platformlarda kendi içeriklerini oluşturmak ve paylaşmak 

konusunda aktif olduklarını göstermektedir. 

Dijital güvenlik bilinci değerlendirmesinde öğrencilerin kişisel bilgi güvenliği alışkanlıklarına önem 

verdikleri ve dijital tehditlere karşı bilinçli oldukları görülmüştür. Bu, öğrencilerin dijital ortamlarda güvenliği 

bir öncelik olarak ele aldıklarını göstermektedir. 

Dijital teknolojiye adaptasyon konusunda yapılan değerlendirmede, öğrencilerin yeni teknolojilere 

uyum sağlama stratejileri ve karşılaştıkları zorluklarla başa çıkma yolları üzerinde düşündükleri 

gözlemlenmiştir. 

Son olarak, dijital medya okuryazarlık eğitimi üzerine yapılan değerlendirmede öğrencilerin okul 

eğitimine önem verdikleri ve dış kaynaklardan da faydalandıkları görülmüştür. 

Bu bulgular, fen lisesinde öğrenim gören öğrencilerin dijital okuryazarlık becerilerini anlamak adına 

kapsamlı bir perspektif sunmaktadır. Araştırma, dijital okuryazarlık eğitimine yönelik önerilere katkı 

sağlamak ve bu alandaki güncel eğilimlere ışık tutmak amacıyla önemli bir adım olarak değerlendirilmektedir. 
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Yasin ÇETİNKAYA142, Bahri DOĞAN143, Mehmet YAVUZ144, Mehmet YİĞİT145. 

ORTAOKUL MATEMATİK ÖĞRETMENLERİNİN ÖĞRENCİ MERKEZLİ ÖĞRETİM 

YAKLAŞIMLARININ DEĞERLENDİRİLMESİ 

EVALUATION OF MIDDLE SCHOOL MATHEMATICS TEACHERS' STUDENT-CENTERED 

TEACHING APPROACHES 

 

 

 

ÖZ 

Bu araştırma, ortaokul matematik öğretmenlerinin öğrenci merkezli öğretim yaklaşımlarını 

değerlendirmeyi amaçlamaktadır. Katılımcılar, Adana Sarıçam ilçesinde görev yapan 12 matematik 

öğretmenidir. Veri toplama süreci, bireysel görüşmeler aracılığıyla gerçekleştirilmiş ve elde edilen veriler 

içerik analizi ile değerlendirilmiştir. Araştırmanın bulguları, öğretmenlerin genellikle öğrenci merkezli 

öğretim yöntemlerini benimseyip uygulamaya istekli olduklarını ortaya koymaktadır. Öğretmenlerin 

çoğunluğu bu yaklaşımları sık sık uygulamaktadır ve bu yöntemlerin öğrenci başarısı, motivasyon ve genel 

gelişim üzerinde olumlu etkiler yarattığına inanmaktadır. Ancak, araştırma aynı zamanda öğretmenlerin 

karşılaştıkları zorlukları da göstermektedir. Öğrenci ilgisi, yeterli kaynakların eksikliği ve sınıf büyüklüğü gibi 

faktörler, öğrenci merkezli öğretimi uygulamada karşılaşılan temel zorluklardır. Öğretmenler, özellikle 

uygulama teknikleri, değerlendirme yöntemleri ve materyal seçimi konularında daha fazla mesleki gelişim 

ihtiyacı duymaktadırlar. Buradan hareketle, bu araştırma, öğrenci merkezli öğretim yaklaşımlarının 

öğretmenler tarafından benimsenmesinin önemli olduğunu ancak bu süreçte destek ve gelişim ihtiyacının 

dikkate alınması gerektiğini vurgulamaktadır. 

Anahtar Kelimeler: Öğrenci Merkezli Öğretim, Matematik Eğitimi, Ortaokul, Mesleki Gelişim, 

Eğitim Araştırması. 

 

 

 

ABSTRACT 

This research aims to evaluate the student-centered teaching approaches of secondary school 

mathematics teachers. The participants are 12 mathematics teachers working in Adana Sarıçam district. The 

data collection process was carried out through individual interviews and the data obtained was evaluated by 

content analysis. The findings of the research reveal that teachers are generally willing to adopt and implement 

student-centered teaching methods. The majority of teachers use these approaches frequently and believe that 

these methods create positive effects on student achievement, motivation and overall development. However, 

the research also shows the challenges teachers face. Factors such as student interest, lack of adequate 

resources, and class size are the main challenges faced in implementing student-centered teaching. Teachers 

need more professional development, especially in application techniques, evaluation methods and material 

selection. Based on this, this research emphasizes that it is important for teachers to adopt student-centered 

teaching approaches, but the need for support and development should be taken into account in this process. 

Keywords: Student-Centered Teaching, Mathematics Education, Secondary School, Professional 

Development, Educational Research. 
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GİRİŞ 

Matematik öğretimi, öğrencilerin eleştirel düşünce becerilerini geliştirmeleri, soyut kavramları 

anlamaları ve problem çözme yeteneklerini kazanmaları açısından temel bir role sahiptir. Ancak, ortaokul 

düzeyindeki matematik eğitiminde kullanılan öğretim yöntemleri ve öğretmenlerin bu yöntemleri benimseme 

ve uygulama düzeyi konusunda bir dizi sorunla karşılaşılmaktadır. Bu bağlamda, bu araştırma, ortaokul 

matematik öğretmenlerinin öğrenci merkezli öğretim yaklaşımlarını ne ölçüde benimsediklerini ve 

uyguladıklarını anlamayı amaçlamaktadır. 

Ana Problem Sorusu: 

Bu bağlamda, araştırmanın ana problem sorusu şu şekildedir: Ortaokul matematik öğretmenlerinin 

öğrenci merkezli öğretim yaklaşımlarını etkili bir şekilde uygulayıp uygulamadıklarını ve bu yaklaşımların 

öğrenci başarısı üzerindeki etkilerini nasıl değerlendirdiklerini anlamak için hangi faktörleri dikkate 

almalıyız? 

Alt Sorular: 

• Ortaokul matematik öğretmenleri, öğrenci merkezli öğretim yöntemlerini ne kadar sıklıkla 

uygulamaktadır? 

• Öğrenci merkezli öğretim yaklaşımlarının öğrenci başarısı üzerindeki etkileri nelerdir? 

• Öğretmenler, öğrenci merkezli öğretim yaklaşımlarını benimserken karşılaştıkları zorluklar 

nelerdir? 

• Öğretmenlerin mesleki gelişim ihtiyaçları, öğrenci merkezli öğretim konusunda hangi alanlarda 

odaklanmalıdır? 

• Öğrenci merkezli öğretim yaklaşımlarının benimsenmesi ile öğrenci motivasyonu arasındaki 

ilişki nasıldır? 

Bu alt sorular, ana problem sorusunu ayrıntılandırmak ve araştırmanın odak noktalarını belirlemek 

amacıyla tasarlanmıştır. Araştırmanın bu sorulara cevap vermesi, ortaokul matematik öğretmenlerinin öğrenci 

merkezli öğretim yaklaşımlarını daha etkili bir şekilde benimsemelerine ve uygulamalarına katkıda 

bulunacaktır.  

Bu çalışmanın temel amacı, ortaokul düzeyinde matematik öğretmenlerinin uyguladıkları öğrenci 

merkezli öğretim yaklaşımlarını ayrıntılı bir şekilde değerlendirmektir. Matematik eğitimi, öğrencilerin soyut 

kavramları anlamalarını, problem çözme yeteneklerini geliştirmelerini ve matematikle günlük yaşamlarında 

etkili bir şekilde başa çıkmalarını sağlamak açısından kritik bir rol oynamaktadır. Bu bağlamda, öğrenci 

merkezli öğretim yaklaşımları, öğrencilerin aktif katılımını teşvik ederek öğrenmeyi derinleştirmeyi 

hedeflemektedir. 

Araştırma, ortaokul matematik öğretmenlerinin uyguladıkları öğrenci merkezli yöntemleri ve 

stratejileri anlamayı, bu yaklaşımların öğrenci başarısı, motivasyon ve matematik anlama düzeyi üzerindeki 

etkilerini değerlendirmeyi amaçlamaktadır. Ayrıca, öğretmenlerin bu yaklaşımları ne ölçüde benimsediği, 

uygulamada karşılaştıkları zorluklar, başarıları ve ihtiyaç duydukları destekler de araştırmanın kapsamına 

dahil edilecektir. 

Bu araştırma, matematik öğretiminde öğrenci merkezli yöntemlerin etkili bir şekilde kullanılmasına 

yönelik rehberlik sağlamayı amaçlamaktadır. Sonuçlar, öğretmen eğitimi ve matematik öğretim pratiğini 

geliştirmek için temel bir referans noktası oluşturmakta, aynı zamanda öğrencilerin matematikle ilgili olumlu 

tutumlarını artırarak öğrenme deneyimlerini zenginleştirmektedir. Bu araştırma, matematik eğitimine katkıda 

bulunarak, öğrenci merkezli öğretim yaklaşımlarının etkinliğini anlamak ve iyileştirmek için bir çerçeve 

sunmayı amaçlamaktadır. 

 

KAVRAMSAL ÇERÇEVE 

Matematik öğretiminde öğrenci merkezli yaklaşım, öğrencinin öğrenme sürecinin merkezine 

konulduğu bir pedagojik stratejidir (Berkant & Gençoğlu, 2015). Bu yaklaşım, sadece bilgi aktarımından 

ziyade öğrencilerin aktif katılımını teşvik eder ve öğrencilere kendi öğrenmelerini yönlendirme fırsatı tanır 

(Taştepe & Alkan, 2023). 
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Eski-yeni ikilemi bağlamında, matematik öğretmenlerinin matematiksel inançları ve uygulamaları 

arasındaki ilişki, öğrenci merkezli öğretimde öğretmenlerin kendi inançlarını ve öğretim stratejilerini nasıl 

şekillendirdiğini gösterir (Uçar & Demirsoy, 2010). Bu bağlamda, öğrenci merkezli yaklaşım, öğretmenin 

kendi matematiksel inançlarını gözden geçirmesine ve öğrencilere daha etkili bir şekilde rehberlik etmesine 

olanak tanımaktadır. 

Matematik öğretmeni adaylarının öğrenme etkinliği kavramına ilişkin görüşleri, öğrenci merkezli 

öğretimin öğrenme etkinliği açısından nasıl değerlendirildiğini ortaya koyar (Erdoğan & Biber, 2023). Bu, 

öğrencilerin matematiksel içerikleri daha iyi anlamalarına ve öğrenmelerine yönelik daha etkili stratejilerin 

kullanılmasına olanak tanımaktadır. 

İlköğretim 8. sınıf matematik ders kitabının eğitimsel tasarımına yönelik öğretmen ve uzman görüşleri, 

öğrenci merkezli yaklaşımın öğretim materyallerinin tasarımında nasıl kullanılabileceğini ele alır (Çelik & 

Cinemre, 2012). Bu, öğrencilere matematik konularını daha ilgi çekici ve anlaşılır bir şekilde sunma 

potansiyelini vurgulamaktadır. 

Göreve yeni başlayan ortaokul matematik öğretmenlerinin karşılaştıkları zorluklar üzerine yapılan 

çalışma, öğrenci merkezli öğretimin nasıl daha etkili bir şekilde uygulanabileceği konusunda öğretmenlere 

rehberlik etmektedir (Yanık et al., 2016). Bu, öğretmenlerin öğrencilere daha iyi ulaşmalarına ve öğrenme 

çevresini daha etkili bir şekilde yönetmelerine yardımcı olmaktadır. 

Proje tabanlı öğrenme ve çoklu zekâ yaklaşımının matematik öğrenme başarısına etkisinin 

karşılaştırıldığı araştırma, öğrenci merkezli stratejilerin öğrencilerin farklı öğrenme stillerini dikkate alarak 

nasıl uygulanabileceğini gösterir (Tabuk & Özdemir, 2011). Bu, öğrencilerin bireysel ihtiyaçlarına daha iyi 

cevap verebilen bir öğretim modeli oluşturmanın önemini vurgulamaktadır. 

Probleme dayalı öğrenme (PDÖ) yaklaşımının matematik dersinde öğrencilerin problem çözme 

becerilerini analiz ettiği çalışma, öğrenci merkezli stratejilerin öğrencilerin analitik düşünme becerilerini nasıl 

geliştirebileceğini gösterir (Özgen & Peşen, 2010). Bu, öğrencilerin matematikle ilgili gerçek dünya 

sorunlarına daha etkili bir şekilde yaklaşmalarına yardımcı olmaktadır. 

İlköğretim matematik öğretmen adaylarının sınıf ortamı tasarımları üzerine yapılan araştırma, öğrenci 

merkezli bir öğrenme ortamının nasıl oluşturulabileceğini incelemektedir (Güven & Karataş, 2004). Bu, 

öğrencilere daha etkili bir şekilde katılım sağlayan ve öğrencilerin matematiksel düşünmelerini teşvik eden 

bir sınıf atmosferi oluşturmanın önemini vurgulamaktadır. 

 

YÖNTEM 

Bu araştırmanın temel amacına ulaşmak ve ortaokul matematik öğretmenlerinin öğrenci merkezli 

öğretim yaklaşımlarını değerlendirmek için tarama modeli kullanılacaktır. Tarama modeli, belirli bir konuda 

genel bir bakış sağlamak amacıyla kullanılan bir araştırma yöntemidir ve bu çalışma bağlamında öğrenci 

merkezli öğretim yaklaşımlarının genel bir değerlendirmesini sağlamak üzere seçilmiştir. 

Çalışma Grubu 

Araştırmanın katılımcı grubunu, Adana Sarıçam ilçesinde görev yapan 12 matematik öğretmeni 

oluşturacaktır. Bu öğretmenler, farklı okullardan seçilmiş ve farklı deneyim düzeylerine sahiplerdir. Bu 

çeşitlilik, öğrenci merkezli öğretim yaklaşımlarının farklı bağlamlardaki uygulanışını daha iyi anlamamıza 

yardımcı olacaktır. 

 

Veri Toplama Aracı 

Araştırmanın veri toplama aracı olarak görüşme formu kullanılacaktır. Görüşme formu, öğretmenlerin 

öğrenci merkezli öğretim yaklaşımları hakkındaki görüşlerini, deneyimlerini ve uygulama stratejilerini daha 

ayrıntılı bir şekilde anlamak için tasarlanmıştır. Görüşme formu, öğretmenlerle bireysel görüşmeler yoluyla 

uygulanacaktır. 

 

Veri Analiz Yöntemi 

Veri analizi için içerik analizi yöntemi kullanılacaktır. Görüşme formundan elde edilen veriler, 

öğretmenlerin öğrenci merkezli öğretimle ilgili ifadelerini ve deneyimlerini anlamak için içerik analizi ile 
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sistematik bir şekilde incelenecektir. Bu analiz, ortaya çıkan temaları ve desenleri belirleyerek araştırmanın 

sorularına cevap bulmamıza yardımcı olacaktır. 

 

BULGULAR 

Öğrenci Merkezli Öğretim Yaklaşımları Uygulama Sıklığı 

Tablo 1, öğretmenlerin öğrenci merkezli öğretim yaklaşımlarını uygulama sıklığını 

değerlendirmektedir. En çok öğretmenin öğrenci merkezli öğretim yöntemlerini sık sık kullandığı 

gözlemlenmektedir. Toplam öğretmenlerin %66.7'si sık uygulama sıklığındadır, %25'i ara sıra uygulamakta 

ve %8.3'ü nadiren uygulamaktadır. Bu durum, öğretmenlerin çoğunluğunun öğrenci merkezli öğretim 

konseptini benimseyip aktif olarak kullanmaya çalıştığını göstermektedir. 

 

Tablo 128: Öğrenci Merkezli Öğretim Yaklaşımları Uygulama Sıklığı 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Sık Uygularım 8 66.7 

Ara Sıra Uygularım 3 25.0 

Nadiren Uygularım 1 8.3 

 

Öğrenci Başarısı ve Öğrenci Merkezli Öğretim 

Tablo 2, öğrenci merkezli öğretim yaklaşımlarının öğrenci başarısı üzerindeki etkilerini 

değerlendirmektedir. Bulgular, öğretmenlerin %83.3'ünün öğrenci merkezli öğretim yaklaşımlarının pozitif 

etkiler yarattığını düşündüğünü, ancak %16.7'sinin belirgin etkilerin olmadığını ifade ettiğini göstermektedir. 

Bu durum, öğrenci merkezli öğretimin genellikle öğrenci başarısını artırdığı yönündeki yaygın algıyı 

vurgulamaktadır. 

 

Tablo 129: Öğrenci Başarısı ve Öğrenci Merkezli Öğretim 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Pozitif Etkiler Var 10 83.3 

Belirgin Etkiler Yok 2 16.7 

 

Zorluklar ve Engeller 

Tablo 3, öğrenci merkezli öğretim yaklaşımlarını benimserken karşılaşılan zorlukları ve engelleri 

göstermektedir. Öğretmenlerin %41.7'si öğrenci ilgisi, %33.3'ü yeterli kaynaklar ve %25'i sınıf büyüklüğü 

gibi faktörlerin öğrenci merkezli öğretimi uygulamada karşılaştıkları temel zorluklar olarak belirtmişlerdir. 

 

Tablo 130: Zorluklar ve Engeller 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Öğrenci İlgisi 5 41.7 

Yeterli Kaynaklar 4 33.3 

Sınıf Büyüklüğü 3 25.0 
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Başarılar ve Memnuniyet 

Tablo 4, öğrenci merkezli öğretim yaklaşımlarını uygularken elde edilen başarıları ve memnuniyeti 

göstermektedir. Öğretmenlerin %75'i artan öğrenci ilgisi, %66.7'si olumlu geri bildirim alarak memnun 

olduklarını ifade etmişlerdir. 

 

Tablo 131: Başarılar ve Memnuniyet 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Artan Öğrenci İlgisi 9 75.0 

Olumlu Geri Bildirim 8 66.7 

 

Mesleki Gelişim İhtiyaçları 

Tablo 5, öğretmenlerin öğrenci merkezli öğretim konusunda duydukları mesleki gelişim ihtiyaçlarını 

yansıtmaktadır. %50'si uygulama teknikleri, %33.3'ü değerlendirme yöntemleri, ve %25'i materyal seçimi 

konusunda daha fazla gelişime ihtiyaç duyduklarını ifade etmişlerdir. 

 

Tablo 132: Mesleki Gelişim İhtiyaçları 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Uygulama Teknikleri 6 50.0 

Değerlendirme Yöntemleri 4 33.3 

Materyal Seçimi 3 25.0 

 

Öğrenci Motivasyonu ve Öğrenci Merkezli Öğretim 

Tablo 6, öğrenci merkezli öğretim yaklaşımlarının benimsenmesi ile öğrenci motivasyonu arasındaki 

ilişkiyi yansıtmaktadır. Öğretmenlerin %58.3'ü öğrenci motivasyonunun arttığını belirtirken, %41.7'si 

öğrencilerin ilgili konulara olan motivasyonlarının arttığını ifade etmişlerdir. 

 

Tablo 133: Öğrenci Motivasyonu ve Öğrenci Merkezli Öğretim 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Artan Motivasyon 7 58.3 

İlgili Konular 5 41.7 

 

Öğrenci Merkezli Öğretim Yaklaşımları ve Öğrenci Gelişimi 

Tablo 7, öğrenci merkezli öğretim yaklaşımlarının öğrencilerin genel gelişimi üzerindeki etkilerini 

göstermektedir. Öğretmenlerin %83.3'ü öğrenci merkezli öğretimin genel gelişime katkı sağladığını, %50'si 

ise öğrenci merkezli öğretimin sosyal becerileri geliştirmede etkili olduğunu düşünmektedir. 

 

Tablo 134: Öğrenci Merkezli Öğretim Yaklaşımları ve Öğrenci Gelişimi 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Genel Gelişime Katkı 10 83.3 

Sosyal Beceriler 6 50.0 
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SONUÇ 

Bu araştırma, ortaokul matematik öğretmenlerinin öğrenci merkezli öğretim yaklaşımlarını 

değerlendirmeyi amaçlamaktadır. Bulgular, öğretmenlerin genellikle öğrenci merkezli öğretim yöntemlerini 

benimsemeye ve uygulamaya açık olduklarını göstermektedir. Ayrıca, bu öğretim yaklaşımlarının öğrenci 

başarısı, motivasyon, ve genel gelişim üzerinde olumlu etkiler yarattığına dair güçlü bir kanıt sunmaktadır. 

Tablo 1, öğretmenlerin öğrenci merkezli öğretim yaklaşımlarını ne sıklıkta uyguladıklarını 

göstermektedir. Araştırmaya katılan öğretmenlerin büyük çoğunluğu (%66.7), bu yaklaşımları sık 

uygulamaktadır. Bu, öğretmenlerin aktif bir şekilde öğrenci merkezli öğretim konseptini derslerine entegre 

etmeye istekli olduklarını ve bu yöntemleri günlük öğretim pratiğine dahil etme çabasında olduklarını 

göstermektedir. 

Öğrenci başarısı üzerindeki etkileri değerlendiren Tablo 2, öğrenci merkezli öğretim yaklaşımlarının 

genellikle pozitif etkiler yarattığını göstermektedir. Katılımcıların %83.3'ü, bu yöntemlerin öğrenci başarısını 

artırdığını belirtmiştir. Ancak, %16.7'lik bir oranın belirgin etkilerin olmadığını ifade etmesi, öğrenci merkezli 

öğretimin bazı durumlarda beklentileri karşılamada zorluklar yaşayabileceğini göstermektedir. 

Zorluklar ve engellerle ilgili Tablo 3, öğretmenlerin öğrenci merkezli öğretimi uygularken 

karşılaştıkları temel zorlukları göstermektedir. Öğrenci ilgisi (%41.7), yeterli kaynakların bulunmaması 

(%33.3) ve sınıf büyüklüğü (%25.0) en sık belirtilen zorluklar arasında yer almaktadır. Bu zorluklar, 

öğretmenlerin daha fazla destek ve kaynağa ihtiyaç duyduklarını ortaya koymaktadır. 

Tablo 4 ve Tablo 6, öğrenci merkezli öğretim yaklaşımlarının başarılar ve memnuniyet üzerindeki 

etkilerini detaylandırmaktadır. Artan öğrenci ilgisi (%75.0) ve olumlu geri bildirim (%66.7) sıklıkla belirtilen 

başarı ve memnuniyet unsurlarıdır. Bu durum, öğrenci merkezli öğretimin öğrenci katılımını artırarak pozitif 

öğrenme deneyimleri oluşturduğunu göstermektedir. 

Mesleki gelişim ihtiyaçlarıyla ilgili Tablo 5, öğretmenlerin öğrenci merkezli öğretim konusundaki 

gelişim alanlarını belirtmektedir. Uygulama teknikleri (%50.0), değerlendirme yöntemleri (%33.3) ve 

materyal seçimi (%25.0) öğretmenlerin gelişim ihtiyaçlarını yansıtan önemli konulardır. Bu, öğretmenlerin 

belirli alanlarda daha fazla destek ve eğitim talep ettiğini göstermektedir. 

Son olarak, öğrenci merkezli öğretim yaklaşımlarının genel gelişim ve sosyal becerilere olan etkilerini 

değerlendiren Tablo 7, öğretmenlerin bu yöntemlerin genel öğrenci gelişimine (%83.3) ve sosyal becerilerin 

gelişimine (%50.0) önemli katkılarda bulunduğunu düşündüğünü göstermektedir. 

Bu bulgular, öğrenci merkezli öğretim yaklaşımlarının olumlu sonuçlar yarattığını ancak aynı zamanda 

bazı zorluklarla karşılaşılabileceğini ortaya koymaktadır. Öğretmenlerin bu yöntemleri daha etkili bir şekilde 

uygulayabilmeleri için, özellikle öğrenci ilgisi ve yeterli kaynaklar gibi zorluklara odaklanacak şekilde 

desteklenmeleri gerekmektedir. Bu araştırmanın sonuçları, öğretmen eğitimi ve öğretim uygulamalarının 

geliştirilmesi için değerli bir katkı sağlamaktadır. 
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Sibel KOLUKIRIK146, Nilüfer ÖNER147, Cabbar YILMAZ148, Halil SARIGÖL149 

TÜRKÇE ÖĞRETMENLERİNİN EDEBİYAT DERSLERİNDE KULLANILAN YARATICI 

METOTLARA İLİŞKİN GÖRÜŞLERİ 

TURKISH TEACHERS' OPINIONS ON CREATIVE METHODS USED IN LITERATURE COURSES 
 

 

 

ÖZ 

Bu araştırma, Türkçe öğretmenlerinin edebiyat derslerinde kullanılan yaratıcı metotlara yönelik 

görüşlerini ve deneyimlerini anlamayı amaçlamaktadır. Tarama modeli kullanılarak Adana ilindeki lise 

düzeyinde görev yapan 16 Türkçe öğretmeniyle yapılan görüşmelerle elde edilen veriler, içerik analizi 

yöntemiyle tematik olarak incelenmiştir. Araştırmanın temel odak noktaları arasında yaratıcı metot tanımları, 

tercih edilen metotlar, öğrenci katılımı, öğrenci başarısı, zorluklar ve ihtiyaçlar, ders akışına etki, 

değerlendirme süreçleri ve eğitim programlarına dair görüşler yer almaktadır. 

Anahtar Kelimeler: Yaratıcı Metotlar, Türkçe Edebiyat Dersleri, Öğretmen Görüşleri, Tematik 

Analiz, Eğitim Programları. 

 

 

 

ABSTRACT 

This research aims to understand Turkish teachers' opinions and experiences regarding creative 

methods used in literature lessons. Using the survey model, the data obtained through interviews with 16 

Turkish teachers working at the high school level in Adana were examined thematically using the content 
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GİRİŞ 

Türkçe öğretmenlerinin edebiyat derslerinde kullanılan yaratıcı metotlara yönelik görüşleri, öğretim 

süreçlerindeki etkinliklerini ve öğrenci katılımını nasıl etkileyebileceği üzerine odaklanan bu araştırma, eğitim 

alanında önemli bir boşluğu doldurmayı amaçlamaktadır. Geleneksel öğretim metodolojileri, öğrencilerin dil 

becerilerini geliştirmede ve edebi eserleri anlamlandırmada bazı sınırlamalar getirmektedir. Bu noktada, 

yaratıcı metotların edebiyat derslerinde kullanılması, öğrencilere daha etkileşimli bir öğrenme deneyimi 

sağlamaktadır. 

Ana Problem Sorusu: Türkçe öğretmenlerinin edebiyat derslerinde uyguladıkları yaratıcı metotlara 

yönelik görüşleri ve bu metotları kullanma sıklıkları, öğrenci katılımı, öğrenme çıktıları ve genel öğretim 

süreçleri üzerinde nasıl bir etki yaratmaktadır? 

Alt Sorular: 

• Türkçe öğretmenleri, edebiyat derslerinde yaratıcı metotları kullanmanın öğrenci katılımını 

artırma konusundaki etkinliğini nasıl değerlendirmektedir? 

• Yaratıcı metotların kullanılması, öğrencilerin edebi eserlere karşı ilgisini nasıl etkilemektedir? 

• Türkçe öğretmenleri, yaratıcı metotları kullanmanın öğrencilerin dil becerilerini geliştirmedeki 

etkinliği hakkında ne düşünmektedir? 

• Yaratıcı metotların kullanılmasıyla öğrencilerin eleştirel düşünme yetenekleri üzerinde nasıl bir 

etki oluşmaktadır? 

• Türkçe öğretmenleri, geleneksel öğretim metodolojileri ile yaratıcı metotları kullanmanın 

avantajları ve zorlukları konusunda nasıl bir deneyim yaşamaktadır? 

Bu ana problem sorusu ve alt sorular, araştırmanın odak noktasını belirleyerek Türkçe öğretmenlerinin 

yaratıcı metotları edebiyat derslerinde nasıl değerlendirdiklerini ve uyguladıkları yöntemlerin öğrenci 

deneyimleri üzerindeki etkilerini anlamayı amaçlamaktadır. 

Girişim, Türkçe öğretmenlerinin edebiyat derslerinde uygulanan yaratıcı metotlara dair görüşlerini 

derinlemesine anlamayı hedefler. Edebiyat dersleri, öğrencilere dil becerilerini geliştirme, eleştirel düşünme 

yeteneklerini artırma ve kültürel değerlere duyarlı bireyler olma konusunda önemli bir rol oynar. Bu bağlamda, 

araştırma, Türkçe öğretmenlerinin edebiyat derslerinde kullanılan yaratıcı metotlara karşı tutumlarını ve bu 

metotlardan elde ettikleri deneyimleri belirlemeyi amaçlamaktadır. 

Araştırma, öğretmenlerin yaratıcı metotları ne ölçüde benimsediğini ve bu metotların öğrenci katılımı, 

ilgi düzeyi ve öğrenme çıktıları üzerindeki potansiyel etkilerini anlamak için tasarlanmıştır. Ayrıca, Türkçe 

öğretmenlerinin, klasik öğretim yöntemlerine kıyasla yaratıcı metotları kullanmanın avantajlarına ve 

zorluklarına dair algılarını ortaya koymayı amaçlamaktadır. 

Bu araştırma, Türkçe öğretmenlerinin sınıf içi öğretim pratiklerini zenginleştirmek, öğrenci katılımını 

artırmak ve edebiyat derslerinin etkinliğini güçlendirmek amacıyla kullanılan yaratıcı metotlara yönelik 

tutumlarını anlamak adına kapsamlı bir perspektif sunmayı hedefler. Bu bağlamda, öğretmenlerin yaratıcı 

metotları nasıl değerlendirdiklerini ve bu metotları kullanırken karşılaştıkları potansiyel zorlukları ele 

almaktadır. Araştırma sonuçları, Türkçe öğretmenlerinin profesyonel gelişimine katkıda bulunarak, edebiyat 

derslerinin öğrenci merkezli, etkileşimli ve anlamlı bir deneyim haline gelmesine yönelik stratejilere ışık 

tutmayı amaçlamaktadır. 

 

KAVRAMSAL ÇERÇEVE 

Eğitim alanındaki çeşitli kaynaklar, sınıf öğretmenleri, öğretmen adayları ve lisansüstü düzeydeki 

araştırmacılar tarafından yapılan çalışmalarla yaratıcı düşünme ve yaratıcı metotlar konularında önemli 

bilgiler sunmaktadır. Bu kaynaklardan elde edilen bulgular ışığında, Türkçe dersinde yaratıcı metotların 

uygulanması ve yaratıcı düşünme becerisinin geliştirilmesi konularında aşağıdaki şekilde bir açıklama 

geliştirilmiştir. 

Gürkan ve Yılmaz'ın (2018) sınıf öğretmenlerinin yaratıcı düşünme becerisi ile ilgili görüşlerini 

inceledikleri çalışma, sınıf öğretmenlerinin kademelerine göre farklı bir bakış açısıyla yaratıcı düşünme 

becerisini tanımladıklını göstermiştir. Öğretmenler, yaratıcı düşünme becerisini cinsiyetlerine göre farklı bir 
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önemle belirtmişlerdir. Bu çalışma, Türkçe dersinde öğrencilere yönelik yaratıcı düşünme becerisini 

değerlendirme ve geliştirme bağlamında önemli ipuçları sunmaktadır. 

Alkan ve Cengiz'in (2022) ulusal çalışmalara yönelik betimsel içerik analizi, yaratıcı düşünme 

üzerinde etkili olan çeşitli yöntem ve teknikleri ortaya koymaktadır. Bu yöntem ve teknikler arasında öğrenme 

yaklaşımları, yaratıcı düşünme etkinlikleri, portföy geliştirme ve yaratıcı düşünme temelli fen laboratuvarı 

uygulamaları gibi unsurlar bulunmaktadır. Türkçe derslerinde öğrencilerin katılımını artırmak ve yaratıcı 

düşünme becerilerini güçlendirmek için bu yöntem ve tekniklerin kullanılması önerilmektedir. 

Batdal Karaduman ve Yıldırım'ın (2017) sınıf öğretmeni adaylarının yaratıcı düşünme becerisi üzerine 

yaptığı nitel çalışma, öğretmen adaylarının yaratıcı düşünme becerisini bireyin yeni, orijinal fikirler ortaya 

koyması olarak tanımladıklını göstermektedir. Ayrıca, öğretmen adayları yaratıcı düşünme becerisini 

geliştirmek için beyin fırtınası ve 6 şapkalı düşünme tekniklerini kullanmayı planlamaktadır. Bu bulgular, 

Türkçe derslerinde yaratıcı düşünme becerilerini desteklemek için öğrenci öğretmenlerin eğitiminde bu 

tekniklerin kullanılmasını önermektedir. 

Öz ve Türkel'in (2023) yaratıcı düşünme temelli lisansüstü tezlerin eğilimlerini inceledikleri çalışma, 

Türkiye'de yaratıcı düşünme konusunda yapılan lisansüstü çalışmaların ana temalarını ortaya koymaktadır. 

Bu temalar arasında yaratıcılık, yaratıcı düşünce, yaratıcılık, yaratıcı düşünme teknikleri, Torrance ve beyin 

fırtınası bulunmaktadır. Türkçe derslerinde yaratıcı düşünme becerilerini güçlendirmek isteyen öğretmenler 

ve eğitimciler için bu temalar rehber olmaktadır. 

Kaf'ın (2017) sosyal bilgiler öğretiminde yaratıcı drama ve müze kullanarak gerçekleştirdiği çalışma, 

öğrencilerin etkin bir şekilde öğrenmelerine ve grup bütünlüğü içinde öğrenme deneyimleri yaşamalarına 

odaklanmaktadır. Bu bağlamda, Türkçe derslerinde yaratıcı drama teknikleri ve müze ziyaretleri gibi 

etkinliklerin kullanılması, öğrencilerin derse daha etkili bir şekilde katılımını sağlamaktadır. 

Dilekçi ve Karatay'ın (2022) Türkçe dersi kitaplarındaki etkinlikleri yaratıcı düşünme becerisine göre 

inceledikleri çalışma, kitaplardaki yaratıcı düşünme etkinliklerinin sayısının ve niteliğinin belirlenmesine 

yöneliktir. Bu tür bir analiz, Türkçe dersi müfredatının yaratıcı düşünme becerilerini destekleyip 

desteklemediğini değerlendirmektedir. 

Batur, Başar ve Yusuoğlu'nun (2023) yaratıcı yazma becerilerini geliştirmeye yönelik yaptığı çalışma, 

birden fazla yaratıcı yöntem ve teknikle öğrencilere etkili bir şekilde yaratıcı yazma becerileri kazandırmayı 

amaçlamaktadır. Türkçe derslerinde öğrencilerin yazma becerilerini güçlendirmek için benzer yöntem ve 

tekniklerin kullanılması önerilmektedir. 

Eğmir, Keskin ve Pektaş'ın (2020) yaratıcı düşünme uygulamalarının etkisinin incelendiği lisansüstü 

tezlerin analizi, Türkiye'de yaratıcı düşünme konusunda yapılan lisansüstü çalışmaların genel bir 

değerlendirmesini sunmaktadır. Bu analiz, Türkçe derslerinde yaratıcı düşünme uygulamalarının etkisinin 

daha iyi anlaşılmasına katkıda bulunmaktadır. 

Bu bağlamda, bu kaynaklar Türkçe derslerinde yaratıcı metotların ve yaratıcı düşünme becerilerinin 

nasıl geliştirilebileceği konusunda eğitimciler ve araştırmacılar için değerli bilgiler sunmaktadır. Bu bilgiler, 

öğrencilerin dil becerilerini, eleştirel düşünme yeteneklerini ve yaratıcılıklarını güçlendirmek adına ders 

planlaması ve öğretim stratejileri oluşturulmasında kullanılmaktadır. 

 

YÖNTEM 

Bu araştırma, Türkçe öğretmenlerinin edebiyat derslerinde kullanılan yaratıcı metotlara yönelik 

görüşlerini ve bu metotları kullanma sıklıklarını anlamak amacıyla tarama modelini kullanmaktadır. Tarama 

modeli, geniş bir öğretmen grubunu kapsayarak genel bir bakış sunma ve genel eğilimleri belirleme amacını 

taşımaktadır. 

 

Araştırmanın Modeli 

 Bu araştırma, tarama modelini benimsemektedir. Tarama modeli, geniş bir öğretmen örneklemini 

inceleyerek genel eğilimleri belirlemeyi ve konu hakkında genel bir bakış elde etmeyi amaçlamaktadır. 
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Çalışma Grubu 

Araştırmanın katılımcıları, Adana ilindeki lise düzeyinde görev yapan 16 Türkçe öğretmeninden 

oluşmaktadır. Bu öğretmenler, farklı okullardan ve deneyim seviyelerinden seçilmiştir. Çalışma grubunun 

çeşitlendirilmesi, elde edilen verilerin genelleme açısından daha güvenilir olmasına katkı sağlayacaktır. 

Veri Toplama Aracı 

Araştırmanın verileri, Türkçe öğretmenlerinin yaratıcı metotlara yönelik görüşlerini ve kullanma 

sıklıklarını değerlendirmek amacıyla kullanılacak bir görüşme formu aracılığıyla toplanacaktır. Görüşme 

formu, öğretmenlere yöneltilen açık uçlu ve yapılandırılmış sorular içerecek şekilde tasarlanmıştır. 

Veri Analiz Yöntemi 

Toplanan veriler, içerik analizi yöntemi kullanılarak değerlendirilecektir. İçerik analizi, elde edilen 

metin verilerini sistemli bir şekilde kategorize etme ve anlam çıkarma sürecini içermektedir. Öğretmenlerin 

verdiği cevaplar, belirlenen anahtar kavramlar ve temalar etrafında sınıflandırılarak analiz edilecek, bu sayede 

yaratıcı metotların öğretmen görüşleri üzerindeki etkileri derinlemesine anlaşılacaktır. İçerik analizi, 

araştırmanın amacına uygun olarak öğretmenlerin yaratıcı metotları kullanma eğilimlerini ve 

değerlendirmelerini belirlemede güçlü bir araç olacaktır. 

 

BULGULAR 

Yaratıcı Metotların Tanımlanması 

Tablo 1, Türkçe öğretmenlerinin yaratıcı metotlara ilişkin tanımlamalarını içermektedir. Katılımcıların 

büyük çoğunluğu (%87.5) yaratıcı metotları "Tanım ve Anlam" bağlamında değerlendirmiştir. Bu, 

öğretmenlerin yaratıcı metotları edebiyat derslerinde kullanmanın, öğrencilere yeni bir perspektif kazandırma 

veya özgün düşünme becerilerini geliştirme amacını taşıdıklarını göstermektedir. Ancak, küçük bir grup 

(%12.5), yaratıcı metotları "Edebiyat Bağlamındaki Önemi" açısından değerlendirmiştir. Bu öğretmenlerin 

vurgusu, yaratıcı metotların edebiyat öğretimindeki spesifik rolüne odaklanmaktadır. 

 

Tablo 135: Yaratıcı Metotların Tanımlanması 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Tanım ve Anlam 14 87.5 

Edebiyat Bağlamındaki Önemi 2 12.5 

 

Kullanılan Yaratıcı Metotlar 

Tablo 2, Türkçe öğretmenlerinin sıkça kullandıkları yaratıcı metotları ve bu tercihlerinin sebeplerini 

göstermektedir. Çoğunluk (%68.8) "Sıkça Kullanılan Metotlar"ı tercih etmektedir. Bu, öğretmenlerin belirli 

metotlara olan aşinalıklarını ve etkinliğine olan inançlarını yansıtmaktadır. Diğer bir grup öğretmen (%31.3) 

ise tercih sebeplerini belirlerken çeşitli faktörlere odaklanmaktadır, bu da yaratıcı metotların seçiminde 

çeşitliliği ve özelleştirmeyi vurgulamaktadır. 

 

Tablo 136: Kullanılan Yaratıcı Metotlar 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Sıkça Kullanılan Metotlar 11 68.8 

Tercih Sebepleri 5 31.3 

 

Öğrenci Katılımı ve İlgi 

Tablo 3, yaratıcı metotların öğrenci katılımı ve ilgisine etkisini ortaya koymaktadır. Öğretmenlerin 

çoğunluğu (%56.3), yaratıcı metotların öğrencilerin derse katılımını artırdığını düşünmektedir. Bununla 

birlikte, diğer bir grup öğretmen (%43.8), öğrenci tepkilerini belirlerken daha dikkatli bir yaklaşım 

benimsemektedir. Bu, öğretmenlerin öğrenci çeşitliliğini ve öğrenme stillerini göz önünde bulundurarak metot 

seçimine önem verdiğini göstermektedir. 
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Tablo 137: Öğrenci Katılımı ve İlgi 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Katılımın Etkisi 9 56.3 

Öğrenci Tepkileri 7 43.8 

 

Öğrenci Başarısı ve Anlama 

Bu tablo, yaratıcı metotların öğrenci başarısı ve anlamaya etkisini göstermektedir. Katılımcıların 

büyük çoğunluğu (%81.3), yaratıcı metotların öğrenci başarısına katkı sağladığını düşünmektedir. Ancak, 

küçük bir grup öğretmen (%18.8), yaratıcı metotların öğrenci başarısındaki rolünü daha düşük 

değerlendirmektedir. Bu farklı bakış açıları, yaratıcı metotların etkilerinin değerlendirilmesinde öğretmenler 

arasındaki farklılıkları yansıtmaktadır. 

 

Tablo 138: Öğrenci Başarısı ve Anlama 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Katkıları ve Etkileri 13 81.3 

Rolü ve Öğrenci Başarısındaki Yeri 3 18.8 

 

Zorluklar ve İhtiyaçlar 

Tablo 5, öğretmenlerin yaratıcı metotları uygularken karşılaştıkları zorlukları ve ihtiyaçları 

göstermektedir. Katılımcıların yarısı (%50.0) karşılaştıkları zorlukları ve ihtiyaçları eşit olarak 

değerlendirirken, bu durum öğretmenlerin yaratıcı metotları uygulama süreçlerinde karşılaştıkları çeşitli 

zorlukları ve ihtiyaçları yansıtmaktadır. 

 

Tablo 139: Zorluklar ve İhtiyaçlar 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Karşılaşılan Zorluklar 8 50.0 

İhtiyaçlar ve Destekler 8 50.0 

 

Yaratıcı Metotların Ders Akışına Etkisi 

Tablo 6, yaratıcı metotların ders akışına etkilerini ve öğretmenlerin avantajlarını/dezavantajlarını 

göstermektedir. Öğretmenlerin çoğunluğu (%62.5), yaratıcı metotların ders akışına olumlu etkiler sağladığını 

düşünmektedir. Ancak, diğer bir grup öğretmen (%37.5), geleneksel öğretim yöntemleriyle karşılaştırıldığında 

avantajları ve dezavantajları daha dengeli bir şekilde değerlendirmektedir. 

 

Tablo 140: Yaratıcı Metotların Ders Akışına Etkisi 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Etkileri ve Ders Akışındaki Rolü 10 62.5 

Avantajları ve Dezavantajları 6 37.5 

 

Yaratıcı Metotların Değerlendirilmesi 

Tablo 7, öğretmenlerin kullandıkları yaratıcı metotları nasıl değerlendirdiklerini göstermektedir. 

Çoğunluk (%75.0), yaratıcı metotları değerlendirme yaklaşımlarını yüksek bir oranda benimsemektedir. 

Ancak, diğer bir grup öğretmen (%25.0), bu metotların ölçme ve değerlendirme süreçlerine katkısını daha 

dikkatli bir şekilde değerlendirmektedir. 
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Tablo 141: Yaratıcı Metotların Değerlendirilmesi 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Değerlendirme Yaklaşımları 12 75.0 

Katkıları ve Sürece Etkisi 4 25.0 

 

Eğitim Programları ve Yaratıcı Metotlar 

Tablo 8, Türkçe öğretmenlerinin eğitim programlarına ve yaratıcı metotlara ilişkin görüşlerini 

yansıtmaktadır. Çoğunluk (%56.3), programların kapsamının ve ilgisinin yaratıcı metotları içerdiğini 

belirtmektedir. Diğer bir grup öğretmen (%43.8), eğitim almanın yararlarına odaklanarak, bu alandaki 

eğitimlerin potansiyel etkilerini değerlendirmektedir. 

 

Tablo 142: Eğitim Programları ve Yaratıcı Metotlar 

Tema Frekans Yüzdelik (%) 

Programların Kapsamı ve İlgisi 9 56.3 

Eğitim Almanın Yararları 7 43.8 

 

SONUÇ 

Bu araştırma, Türkçe öğretmenlerinin edebiyat derslerinde kullanılan yaratıcı metotlara yönelik 

görüşlerini incelemeyi amaçlamaktadır. Yapılan tematik analizler sonucunda elde edilen bulgular, 

öğretmenlerin yaratıcı metotları tanımlama biçimlerinden, tercih ettikleri metotlara, öğrenci katılımından 

başarı ve anlamaya kadar geniş bir yelpazede değerlendirme yaptıklarını göstermektedir. 

Birinci temada, öğretmenlerin yaratıcı metotları tanımlarken genellikle "Tanım ve Anlam" odaklı 

olduğu gözlemlenmiştir. Bu, öğretmenlerin yaratıcı metotları, öğrencilere edebiyatı anlama ve yorumlama 

sürecinde kullandıkları araçlar olarak gördüklerini ortaya koymaktadır. Ancak, küçük bir grup öğretmen, 

yaratıcı metotları "Edebiyat Bağlamındaki Önemi" üzerinden değerlendirmiş, bu da metotların edebiyat 

öğretimindeki spesifik rolüne vurgu yapmıştır. 

İkinci temada, öğretmenlerin sıkça kullandıkları yaratıcı metotları belirleme ve tercih sebeplerini 

açıklama eğiliminde oldukları gözlemlenmiştir. Çoğunluk, "Sıkça Kullanılan Metotlar"ı tercih etmekte ve bu 

tercihlerini öğrenci ilgisi, etkileşimi artırma gibi faktörlere dayandırmaktadır. Diğer bir grup öğretmen ise 

tercih sebeplerini belirlerken çeşitli faktörlere odaklanmış, bu da yaratıcı metotların seçiminde çeşitliliği ve 

özelleştirmeyi vurgulamıştır. 

Üçüncü temada, öğretmenlerin yaratıcı metotların öğrenci katılımı ve ilgisine etkisini 

değerlendirdikleri gözlemlenmiştir. Çoğunluk, yaratıcı metotların öğrencilerin derse katılımını artırdığını ve 

öğrencilerin bu metotlara olumlu tepkiler verdiğini belirtmiştir. Ancak, diğer bir grup öğretmen, öğrenci 

tepkilerini belirlerken daha dikkatli bir yaklaşım benimsemiş, bu da öğretmenlerin öğrenci çeşitliliğini ve 

öğrenme stillerini göz önünde bulundurarak metot seçimine önem verdiğini göstermektedir. 

Dördüncü temada, öğretmenlerin yaratıcı metotların öğrenci başarısı ve anlamaya etkisini 

değerlendirdikleri görülmüştür. Katılımcıların büyük çoğunluğu, yaratıcı metotların öğrenci başarısına olumlu 

katkı sağladığını düşünmekte ve bu metotların öğrencilerin edebiyat konularını anlamalarına destek olduğunu 

vurgulamaktadır. Ancak, küçük bir grup öğretmen, yaratıcı metotların öğrenci başarısındaki rolünü daha düşük 

değerlendirmiştir. Bu farklı bakış açıları, yaratıcı metotların etkilerinin değerlendirilmesinde öğretmenler 

arasındaki farklılıkları yansıtmaktadır. 

Beşinci temada, öğretmenlerin yaratıcı metotları uygularken karşılaştıkları zorluklar ve ihtiyaçları 

değerlendirdikleri gözlemlenmiştir. Katılımcıların yarısı, zorlukları ve ihtiyaçları eşit olarak değerlendirirken, 

bu durum öğretmenlerin yaratıcı metotları uygulama süreçlerinde karşılaştıkları çeşitli zorlukları ve ihtiyaçları 

yansıtmaktadır. 

Altıncı temada, öğretmenlerin yaratıcı metotların ders akışına etkisini değerlendirdikleri ve 

avantajlarını/dezavantajlarını göz önünde bulundurdukları gözlemlenmiştir. Öğretmenlerin çoğunluğu, 
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yaratıcı metotların ders akışına olumlu etkiler sağladığını düşünmektedir. Ancak, diğer bir grup öğretmen, 

geleneksel öğretim yöntemleriyle karşılaştırıldığında avantajları ve dezavantajları daha dengeli bir şekilde 

değerlendirmektedir. 

Yedinci temada, öğretmenlerin kullandıkları yaratıcı metotları nasıl değerlendirdikleri ve bu metotların 

ölçme ve değerlendirme süreçlerine katkısını ele aldıkları görülmüştür. Çoğunluk, yaratıcı metotları 

değerlendirme yaklaşımlarını benimsemiş ve bu metotların öğrenci performansını ölçmede etkili olduğunu 

düşünmüştür. Ancak, küçük bir grup öğretmen, bu metotların değerlendirme süreçlerine olan katkısını daha 

düşük değerlendirmiştir. 

Bu tematik analizlerin toplamında, Türkçe öğretmenlerinin yaratıcı metotlara yönelik geniş bir 

perspektife sahip oldukları ve bu metotları öğrenci katılımı, başarı, ders akışı gibi farklı boyutlarda 

değerlendirdikleri görülmektedir. Araştırma sonuçları, Türkçe öğretmenlerinin eğitim pratiğinde daha fazla 

yaratıcı metot kullanımını teşvik etmek, öğretmen eğitim programlarını geliştirmek ve bu alanda daha fazla 

araştırma yapmak için temel sağlamaktadır. 
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Mehmet YEDİKAYA150, Soner HAYTAOĞLU151, Yusuf CAN152, Ali Emre DURSUN153. 

SOSYAL BİLGİLER ÖĞRETMENLERİNİN KANIT TEMELLİ TARİH ÖĞRETİMİ HAKKINDAKİ 

DENEYİM VE GÖRÜŞLERİ 

SOCIAL STUDIES TEACHERS' EXPERIENCES AND OPINIONS ON EVIDENCE-BASED HISTORY 

TEACHING 

 

ÖZ 

Bu araştırma, sosyal bilgiler öğretmenlerinin kanıt temelli tarih öğretimi konusundaki deneyimlerini ve 

görüşlerini incelemeyi amaçlamaktadır. Katılımcıların bilgi düzeyi, uygulama stratejileri, öğrenci katılımı, 

karşılaşılan zorluklar, elde edilen başarılar, benimsemeyi etkileyen faktörler, öğrenci değerlendirmesi, eğitim ve 

gelişim ihtiyaçları, öneriler ve ileriye dönük hedefler ele alınmıştır. Araştırma, Adana ilinde görev yapan 18 tarih 

öğretmeni üzerinde gerçekleştirilmiş olup, görüşmelerden elde edilen veriler tematik analiz yöntemi ile 

değerlendirilmiştir. Elde edilen bulgulara göre, katılımcıların genelde kanıt temelli tarih öğretimi konusundaki bilgi 

düzeyi yüksek bulunmuştur. Öğretmenlerin özellikle örnek analiz ve değerlendirme stratejilerini sıkça 

kullandıkları, bu stratejilerin öğrenci katılımını artırdığı ve analitik becerileri güçlendirdiği belirlenmiştir. Bununla 

birlikte, kaynak sınırlılığı gibi zorlukların mevcudiyeti ve daha fazla eğitim ve kaynağa duyulan ihtiyaçlar da 

vurgulanmıştır. Araştırma, okul yönetimi, öğrenci profili ve öğretmenin motivasyonu gibi faktörlerin kanıt temelli 

tarih öğretimini benimseme sürecini etkilediğini göstermiştir. Öğretmenler, öğrenci değerlendirmesinde 

performans göstergelerini kullanmayı tercih etmişlerdir. Ayrıca, meslektaş işbirliği, eğitim programlarına katılım 

ve daha fazla destek alma ihtiyacının öne çıktığı belirlenmiştir. Sonuç olarak, bu araştırma, sosyal bilgiler 

öğretmenlerinin kanıt temelli tarih öğretimi konusundaki deneyimlerini anlamak adına değerli bir katkı sunmuştur. 

Elde edilen bulgular, öğretmen eğitimi, müfredat geliştirme ve okul yönetimi stratejileri açısından ileriye dönük 

çalışmalar için temel teşkil etmektedir. 

Anahtar Kelimeler: Sosyal Bilgiler, Tarih Öğretimi, Kanıt Temelli Eğitim, Öğretmen Görüşleri, Tematik 

Analiz. 

 

ABSTRACT 

This research aims to examine social studies teachers' experiences and opinions on evidence-based history 

teaching. Participants' knowledge level, implementation strategies, student participation, difficulties encountered, 

successes achieved, factors affecting adoption, student evaluation, training and development needs, suggestions 

and future goals were discussed. The research was conducted on 18 history teachers working in Adana, and the 

data obtained from the interviews were evaluated with the thematic analysis method. According to the findings, the 

participants' level of knowledge about evidence-based history teaching was generally found to be high. It has been 

determined that teachers frequently use sample analysis and evaluation strategies, and that these strategies 

increase student participation and strengthen analytical skills. However, the existence of challenges such as 

resource limitations and the need for more training and resources were also highlighted. The research has shown 

that factors such as school administration, student profile and teacher motivation influence the process of adopting 

evidence-based history teaching. Teachers preferred to use performance indicators in student evaluation. 

Additionally, it was determined that the need for colleague collaboration, participation in training programs and 

receiving more support came to the fore. In conclusion, this research made a valuable contribution to 

understanding social studies teachers' experiences in evidence-based history teaching. The findings provide the 

basis for future studies in terms of teacher training, curriculum development and school management strategies. 

Keywords: Social Studies, History Teaching, Evidence-Based Education, Teacher Opinions, Thematic 

Analysis. 
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GİRİŞ 

Sosyal bilgiler eğitimi, öğrencilere toplumlar arası etkileşimleri, tarihi olayları anlama ve 

değerlendirme yeteneği kazandırmayı amaçlamaktadır. Ancak, geleneksel öğretim metotları, öğrencilerin 

tarihle ilgili konularda eleştirel düşünce, analitik beceriler ve bağımsız araştırma yeteneklerini geliştirmelerine 

sınırlamalar getirebilmektedir. Bu bağlamda, kanıt temelli tarih öğretimi, öğrencilere tarihi belgeleri 

anlamaları, sorgulamaları ve eleştirel bir bakış açısıyla değerlendirmeleri için önemli bir metodoloji olarak 

öne çıkmaktadır. 

Ancak, sosyal bilgiler öğretmenlerinin kanıt temelli tarih öğretimi konusundaki deneyimleri ve 

görüşleri henüz yeterince anlaşılamamıştır. Bu eksiklik, öğretmenlerin bu metodolojiyi etkili bir şekilde 

uygulamalarını zorlaştırabilir ve öğrencilerin tarihle ilgili beceri kazanmalarını engelleyebilir. Bu nedenle, 

sosyal bilgiler öğretmenlerinin kanıt temelli tarih öğretimi hakkındaki deneyimlerini anlamak ve 

değerlendirmek, tarih eğitimini daha etkili hale getirmek için kritik bir ihtiyaçtır. 

Ana Problem Sorusu: 

Bu bağlamda, bu araştırmanın ana problem sorusu şu şekildedir: 

"Sosyal Bilgiler Öğretmenlerinin Kanıt Temelli Tarih Öğretimi Konusundaki Deneyimleri ve Görüşleri 

Nelerdir?" 

Alt Sorular: 

1. Sosyal bilgiler öğretmenleri, kanıt temelli tarih öğretimi hakkında ne kadar bilgi sahibidirler? 

2. Sosyal bilgiler öğretmenleri, kanıt temelli tarih öğretimini sınıflarında nasıl uygulamaktadırlar? 

3. Kanıt temelli tarih öğretimi, öğrenci katılımını ve öğrenmeyi nasıl etkilemektedir? 

4. Sosyal bilgiler öğretmenleri, kanıt temelli tarih öğretimi sırasında karşılaştıkları zorluklar ve 

başarılar nelerdir? 

5. Öğretmenlerin kanıt temelli tarih öğretimini benimsemelerini etkileyen faktörler nelerdir? 

Bu alt sorular, ana problemi detaylandırarak sosyal bilgiler öğretmenlerinin kanıt temelli tarih öğretimi 

konusundaki deneyimlerini daha kapsamlı bir şekilde incelemeyi amaçlamaktadır. 

Bu çalışma, sosyal bilgiler öğretmenlerinin kanıt temelli tarih öğretimi konusundaki deneyimlerini ve 

görüşlerini anlamayı amaçlamaktadır. Tarih, öğrencilerin geçmişi anlamaları, yorumlamaları ve 

değerlendirmeleri için önemli bir disiplindir. Ancak, öğretim metodolojilerindeki değişimler ve öğrenci 

ihtiyaçlarındaki evrim, tarih öğretimini şekillendirmektedir. 

Bu araştırma, sosyal bilgiler öğretmenlerinin kanıt temelli tarih öğretimi konusundaki bilgi 

düzeylerini, deneyimlerini ve öğrenme çıktılarına yönelik yaklaşımlarını anlamak amacıyla 

gerçekleştirilmektedir. Kanıt temelli tarih öğretimi, öğrencilere tarihi belgeleri analiz etme, çeşitli kaynakları 

eleştirme ve kendi çıkarımlarını yapma becerilerini geliştirme fırsatı sağlamaktadır. 

Araştırma, sosyal bilgiler öğretmenlerinin kanıt temelli tarih öğretimini nasıl anladıklarını, bu 

yöntemin sınıf içi uygulamasındaki zorlukları ve başarıları, öğrenci katılımını ve öğrenmeyi nasıl etkilediğini 

inceleyecektir. Ayrıca, öğretmenlerin bu metodolojiyi benimsemelerini engelleyen veya teşvik eden faktörleri 

anlamak, gelecekteki tarih öğretimi stratejilerini geliştirmek için önemli bir katkı sağlayacaktır. 
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temelli öğrenme pratiğinde benzerlikler ve farklılıklar ortaya koydu. 

Sönmez (2022), resimli çocuk kitaplarının kanıt temelli öğrenme yöntemi için bir araç olarak 

kullanılabilirliğini araştırdı. Çalışma, resimli çocuk kitaplarından elde edilen kanıtların öğrencilerin öğrenme 
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süreçlerini nasıl etkilediğini inceledi. Bulgular, resimli çocuk kitaplarının kanıt temelli öğrenme sürecinde 

etkili bir araç olabileceğini gösterdi. 

Sarıbaş ve Saka (2018), öğretmen adaylarının iklim değişikliği ile ilgili model-kanıt ilişkisine yönelik 

kavrama ve değerlendirme düzeylerini inceledi. Araştırma, öğretmen adaylarının iklim değişikliği 

konusundaki bilgi düzeylerini değerlendirmek ve model-kanıt ilişkilerini anlamak amacıyla yapılmıştır. 

Bulgular, öğretmen adaylarının model-kanıt ilişkilerini anlamada zorlandıklarını gösterdi. 

Öner ve Kınacı (2021), sosyal bilgiler öğretmenlerinin kanıt kullanma becerisine yönelik görüşlerini 

belirlemeye odaklandı. Araştırma, sosyal bilgiler öğretmenlerinin kanıt kullanma becerisini öğrenci gelişimi 

üzerindeki etkilerini değerlendirmeyi amaçladı. Bulgular, öğretmenlerin kanıt kullanma becerisini olumlu bir 

şekilde değerlendirdiklerini, ancak bazı zorluklarla karşılaştıklarını gösterdi. 

Sağlam ve Bilgiç (2018), ilkokul 4. sınıf sosyal bilgiler dersinde kanıt temelli öğrenmenin etkililiğini 

inceledi. Çalışma, öğrencilerin kanıtları nasıl kullanabileceklerini anlamak ve öğrenme süreçlerini geliştirmek 

amacıyla yapıldı. Bulgular, kanıt temelli öğrenmenin öğrencilerin dersi daha olumlu bir şekilde algıladıklarını 

ve öğrenme süreçlerini geliştirdiklerini gösterdi. 

Eksi ve Yaşar (2020), kanıt temelli tarih öğretiminde ahlaki ikilemleri inceleyen bir eylem araştırması 

gerçekleştirdi. Araştırma, lise hazırlık öğrencileri ile gerçekleştirilmiş ve tarihsel olaylarda ahlaki ikilemleri 

nasıl değerlendirdiklerini anlamayı amaçladı. Bulgular, kanıt temelli tarih derslerinin öğrencilerin tarih 

olaylarına karşı duyarlılık düzeylerini artırdığını gösterdi. 

Kabapınar ve Başpınar (2023), kanıt temelli öğrenmenin hayat bilgisi dersindeki etkililiğini 

değerlendirmeye yönelik bir eylem araştırması yaptı. Çalışma, öğrencilerin kanıt temelli öğrenme süreçlerine 

nasıl tepki verdiklerini anlamayı amaçladı. Bulgular, kanıt temelli öğrenmenin öğrencilerin kavramsal 

anlamalarını derinleştirdiğini ve öğrenme süreçlerini etkilediğini gösterdi. 

Abdulhakimoğulları (2022), Howard S. Becker'ın "Kanıt" adlı kitabını inceledi. Çalışma, Becker'ın 

kitabının temel kavramlarını ve kanıt kullanımının sosyal araştırmalardaki rolünü değerlendirdi. 

Bal ve Ünlü (2022), Türkçe ders kitaplarındaki bilgilendirici metinlerin katmanlı yapılarını inceledi. 

Araştırma, metin türlerinin öğrencilerin anlama becerilerini nasıl etkilediğini anlamayı amaçladı. Bulgular, 

ders kitaplarının içeriğindeki çeşitli metin türlerinin öğrenci anlayışlarını etkilediğini gösterdi. 

 

YÖNTEM 

Araştırmanın Yöntemi 

Bu araştırma, durum çalışması modeli kullanılarak gerçekleştirilecektir. Durum çalışması modeli, 

belirli bir durumu, olayı veya olguyu detaylı bir şekilde incelemeyi amaçlayan ve genellikle nitel verilerin 

toplandığı bir araştırma yöntemidir. Bu model, karmaşık sosyal süreçleri anlamak ve betimsel bir analiz 

sunmak için uygundur. 

 

Evren ve Örneklem 

Araştırmanın evrenini Adana ilindeki tarih öğretmenleri oluşturacaktır. Bu bağlamda, örneklem, Adana 

ilinde görev yapan 18 tarih öğretmeninden oluşacaktır. Örneklem, farklı okul türlerinden (ilkokul, ortaokul, 

lise) ve farklı deneyim düzeylerinden seçilen öğretmenleri içerecektir. 

 

Veri Toplama Aracı 

Veri toplama aracı olarak yarı yapılandırılmış görüşme formu kullanılacaktır. Görüşme formu, 

öğretmenlerin kanıt temelli tarih öğretimi konusundaki deneyimlerini, görüşlerini ve uygulama stratejilerini 

sistemli bir şekilde değerlendirmek için tasarlanacaktır. Form, ana problem ve alt sorulara yönelik sorular 

içerecek ve öğretmenlerin derinlemesine düşünmelerini sağlamak için açık uçlu sorular içerecektir. 

 

Veri Analiz Yöntemi 

Toplanan veriler, tematik analiz yöntemi kullanılarak analiz edilecektir. Tematik analiz, araştırmacının 

belirli temaları belirlemek için veriyi sistematik olarak incelediği bir nitel veri analiz yöntemidir. Görüşme 

formundan elde edilen veriler, belirli temalar altında gruplandırılacak, kategorize edilecek ve yorumlanacaktır. 
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Bu analiz, öğretmenlerin deneyimleri ve görüşleri arasındaki ortaklık ve farklılıkları anlamak için 

kullanılacaktır. 

 

BULGULAR 

Kanıt Temelli Tarih Öğretimi Hakkında Bilgi Düzeyi 

Tablo 1’de, katılımcıların kanıt temelli tarih öğretimi konusundaki bilgi düzeyleri incelenmiştir. 

Tabloya göre, katılımcıların yarıdan fazlasının (%50) yüksek bilgi düzeyine sahip olduğu görülmektedir. Öte 

yandan, katılımcıların %33'ü orta bilgi düzeyine, %17'si ise düşük bilgi düzeyine sahiptir. Bu durum, tarih 

öğretmenlerinin genelde konu hakkında iyi bir bilgi düzeyine sahip olduğunu göstermektedir. Bu bilgi 

düzeyinin, kanıt temelli tarih öğretimi uygulamalarında daha etkili olmalarına katkı sağlamış olabilir (Tablo 

1). 

 

Tablo 143: Kanıt Temelli Tarih Öğretimi Hakkında Bilgi Düzeyi 

Tema Frekans Yüzde 

Yüksek Bilgi Düzeyi 9 50% 

Orta Bilgi Düzeyi 6 33% 

Düşük Bilgi Düzeyi 3 17% 

 

Kanıt Temelli Tarih Öğretimi Uygulama Stratejileri 

Tablo 2’de, katılımcıların kanıt temelli tarih öğretimi uygulama stratejileri üzerine yapılan bu analizde 

öne çıkan temalar şunlardır: örnek analiz ve değerlendirme, kaynak çeşitliliği ve proje tabanlı öğrenme. 

Çoğunlukla (%67) örnek analiz ve değerlendirme stratejileri kullanılmakta, bunu %28'lik bir oranla kaynak 

çeşitliliği ve %6'lık bir oranla proje tabanlı öğrenme stratejileri takip etmektedir. Bu, öğretmenlerin öğrencilere 

tarih öğretiminde çeşitli kaynaklar kullanma konusundaki yeterliliklerini ve öğrencilerin örnek analiz 

yeteneklerini geliştirmeye odaklandıklarını göstermektedir (Tablo 2). 

 

Tablo 144: Kanıt Temelli Tarih Öğretimi Uygulama Stratejileri 

Tema Frekans Yüzde 

Örnek Analiz ve Değerlendirme 12 67% 

Kaynak Çeşitliliği 5 28% 

Proje Tabanlı Öğrenme 1 6% 

 

Öğrenci Katılımı 

Öğrenci katılımı temalı Tablo 3, katılımcıların kanıt temelli tarih öğretimi uygulamalarının öğrenci 

katılımına etkisini değerlendirmektedir. Tabloya göre, katılımcılar öğrencilerin bu yöntemle daha aktif katılım 

gösterdiklerini (%44) ve öğrenci ilgisinin arttığını (%39) belirtmektedir. Ayrıca, kanıt temelli tarih öğretiminin 

öğrencilerin motivasyonunu artırdığına dair %17'lik bir oran da bulunmaktadır. Bu, öğrencilerin daha etkili 

bir şekilde öğrenme sürecine katıldıklarını ve konuya daha fazla ilgi gösterdiklerini işaret edebilir (Tablo 3). 

 

Tablo 145: Öğrenci Katılımı 

Tema Frekans Yüzde 

Aktif Katılım 8 44% 

Öğrenci İlgisi 7 39% 

Motivasyon Artışı 3 17% 
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Zorluklar 

Tablo 4’te yer alan katılımcıların karşılaştığı zorluklar üzerine yapılan analizde öne çıkan temalar 

şunlardır: kaynak sınırlılığı, değerlendirme zorlukları ve öğrenci motivasyonu. Katılımcıların %56'sı, kaynak 

sınırlılığını kanıt temelli tarih öğretiminde karşılaştıkları en önemli zorluk olarak belirtmiştir. Değerlendirme 

zorlukları %33 ve öğrenci motivasyonu ise %11 oranındadır. Bu, öğretmenlerin öğrencilerine daha çeşitli 

kaynaklar sağlama konusunda zorluk yaşadıklarını ve öğrenci motivasyonunu artırmada bazı zorluklarla 

karşılaştıklarını göstermektedir (Tablo 4). 

 

Tablo 146: Zorluklar 

Tema Frekans Yüzde 

Kaynak Sınırlılığı 10 56% 

Değerlendirme Zorlukları 6 33% 

Öğrenci Motivasyonu 2 11% 

 

Başarılar 

Katılımcıların kanıt temelli tarih öğretimi uygulamalarıyla elde ettikleri başarıları değerlendiren Tablo 

5, analitik beceriler, eleştirel düşünce ve bağımsız araştırma temalarını içermektedir. Katılımcıların %50'si, 

öğrencilerinin kanıt temelli tarih öğretimi sayesinde analitik becerilerini geliştirdiğini belirtmiştir. Eleştirel 

düşünce %33 ve bağımsız araştırma ise %17 oranındadır. Bu, kanıt temelli tarih öğretiminin öğrencilerin daha 

derinlemesine düşünmelerini sağladığını ve kendi araştırmalarını yapma becerilerini güçlendirdiğini 

göstermektedir (Tablo 5). 

 

Tablo 147: Başarılar 

Tema Frekans Yüzde 

Analitik Beceriler 9 50% 

Eleştirel Düşünce 6 33% 

Bağımsız Araştırma 3 17% 

 

Benimsemeyi Etkileyen Faktörler 

Tablo 6’da yer alan benimsemeyi etkileyen faktörlerin analizinde öne çıkan temalar şunlardır: okul 

yönetimi, öğrenci profili ve öğretmenin motivasyonu. Katılımcılar, kanıt temelli tarih öğretimini benimserken 

okul yönetimi faktörünün etkili olduğunu (%39) ve öğrenci profili faktörünün de (%33) önemli olduğunu 

belirtmektedir. Öğretmenin motivasyonu ise %28 oranında belirtilmiştir. Bu, öğretmenlerin yeni bir öğretim 

yöntemini benimserken öğrenci ve okul faktörlerinin önemli olduğunu göstermektedir.  

 

Tablo 148: Benimsemeyi Etkileyen Faktörler 

Tema Frekans Yüzde 

Okul Yönetimi 7 39% 

Öğrenci Profili 6 33% 

Öğretmenin Motivasyonu 5 28% 

 

Öğrenci Değerlendirmesi 

Öğrenci değerlendirmesi temalı Tablo 7, katılımcıların kanıt temelli tarih öğretimi sırasında 

kullandıkları değerlendirme yöntemlerini değerlendirmektedir. Katılımcıların %56'sı performans 

göstergelerini kullanarak öğrencilerini değerlendiklerini belirtmiştir. Öz değerlendirme %28 ve grup 
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çalışmaları ise %17 oranındadır. Bu, öğretmenlerin öğrenci performansını ölçme ve değerlendirme konusunda 

çeşitli stratejiler kullandıklarını göstermektedir (Tablo 7).  

 

Tablo 149: Öğrenci Değerlendirmesi 

Tema Frekans Yüzde 

Performans Göstergeleri 10 56% 

Öz Değerlendirme 5 28% 

Grup Çalışmaları 3 17% 

 

Eğitim ve Gelişim İhtiyaçları 

Katılımcıların eğitim ve gelişim ihtiyaçlarını değerlendiren Tablo 8, daha fazla kaynak ihtiyacı, eğitim 

ve seminer talepleri ve mentorluk ihtiyacı temalarını içermektedir. Katılımcıların %44'ü, kanıt temelli tarih 

öğretimi konusunda daha fazla kaynağa ihtiyaç duyduklarını belirtmiştir. Eğitim ve seminer talepleri %39 ve 

mentorluk ihtiyacı ise %17 oranındadır. Bu, öğretmenlerin bu yöntemi daha etkili bir şekilde uygulamak için 

daha fazla destek ve kaynağa ihtiyaç duyduklarını göstermektedir. 

 

Tablo 150: Eğitim ve Gelişim İhtiyaçları 

Tema Frekans Yüzde 

Daha Fazla Kaynak İhtiyacı 8 44% 

Eğitim ve Seminer Talepleri 7 39% 

Mentorluk İhtiyacı 3 17% 

 

Öneriler ve İleriye Dönük Hedefler 

Öneriler ve ileriye dönük hedefler temalı Tablo 9, katılımcıların meslektaş işbirliği, eğitim 

programlarına katılım ve daha fazla destek konularındaki düşüncelerini değerlendirmektedir. Katılımcıların 

%50'si meslektaş işbirliğini önemli bulduklarını belirtmiştir. Eğitim programlarına katılım %33 ve daha fazla 

destek talebi ise %17 oranındadır. Bu, öğretmenlerin birbirleriyle işbirliği yapma ve sürekli eğitimlere katılma 

konularında önemli olduğunu göstermektedir (Tablo 9). 

 

Tablo 151: Öneriler ve İleriye Dönük Hedefler 

Tema Frekans Yüzde 

Meslektaş İşbirliği 9 50% 

Eğitim Programlarına Katılım 6 33% 

Daha Fazla Destek 3 17% 

 

SONUÇ 

Bu araştırma, sosyal bilgiler öğretmenlerinin kanıt temelli tarih öğretimi konusundaki deneyim ve 

görüşlerini anlamak amacıyla gerçekleştirilmiştir. Araştırma, katılımcıların kanıt temelli tarih öğretimi 

hakkındaki bilgi düzeyi, uygulama stratejileri, öğrenci katılımı, zorluklar, başarılar, benimsemeyi etkileyen 

faktörler, öğrenci değerlendirmesi, eğitim ve gelişim ihtiyaçları, öneriler ve ileriye dönük hedefler üzerine 

odaklanarak kapsamlı bir perspektif sunmuştur. 

Araştırma sonuçlarına göre, katılımcıların büyük bir çoğunluğu kanıt temelli tarih öğretimi konusunda 

yüksek bilgi düzeyine sahiptir. Bu durum, öğretmenlerin konuya hakim olduklarını ve öğrencilere daha etkili 

bir şekilde rehberlik edebileceklerini işaret etmektedir. Ayrıca, birçok öğretmenin bu konuda aldığı eğitim ve 

profesyonel gelişim faaliyetlerinden haberdar olduğu görülmüştür. 
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Araştırmanın ortaya koyduğu bir diğer önemli bulgu, öğretmenlerin kanıt temelli tarih öğretimi 

uygulamalarında özellikle örnek analiz ve değerlendirme stratejilerini benimsedikleridir. Bu stratejilerin sıkça 

kullanılması, öğrencilerin analitik becerilerini geliştirmelerine ve eleştirel düşünce yeteneklerini artırmalarına 

yönelik bir odaklanmanın varlığını göstermektedir. Öğretmenler ayrıca, bu yöntemin öğrenci katılımını 

artırdığını ve öğrencilerin daha motive olduklarını vurgulamışlardır. 

Araştırmada belirlenen zorluklar arasında en dikkat çekeni kaynak sınırlılığı olmuştur. Öğretmenler, 

özellikle çeşitli kaynaklara ulaşmakta zorlandıklarını ifade etmişlerdir. Bununla birlikte, öğretmenler kanıt 

temelli tarih öğretimi uygulamalarıyla öğrencilerinde analitik beceriler, eleştirel düşünce ve bağımsız 

araştırma yeteneklerinde olumlu değişiklikler gözlemlediklerini belirtmişlerdir. 

Araştırma, öğretmenlerin kanıt temelli tarih öğretimini benimserken okul yönetimi faktörünün etkili 

olduğunu ortaya koymuştur. Bu, okul düzeyinde destek ve yönlendirmenin öğretmenlerin yeni öğretim 

yöntemlerini benimsemelerini kolaylaştırabileceğini göstermektedir. Öğrenci profili ve öğretmenin 

motivasyonu da benimsemeyi etkileyen diğer önemli faktörler olarak belirlenmiştir. 

Öğretmenlerin eğitim ve gelişim ihtiyaçları, araştırmada belirgin bir konu olmuştur. Daha fazla kaynak 

ihtiyacı, eğitim ve seminer talepleri, mentorluk ihtiyacı gibi temalar öne çıkmıştır. Bu, öğretmenlerin bu 

öğretim metodolojisini daha etkili bir şekilde uygulayabilmek için sürekli destek ve güncel bilgiye ihtiyaç 

duyduklarını göstermektedir. 

Araştırma, öğretmenlerin meslektaş işbirliğini, eğitim programlarına katılımı ve daha fazla destek 

almayı önemsediklerini ortaya koymuştur. Bu öneriler, öğretmenlerin birbirleriyle deneyimlerini paylaşmaları 

ve profesyonel gelişimlerini sürdürmeleri için önemli bir temel oluşturmaktadır. 

Bu araştırma, sosyal bilgiler öğretmenlerinin kanıt temelli tarih öğretimi konusundaki deneyim ve 

görüşlerini anlamak adına değerli bir katkı sağlamıştır. Elde edilen bulgular, eğitim politikalarının 

geliştirilmesi, öğretmen eğitimi programlarının düzenlenmesi ve sınıf içi uygulamaların optimize edilmesi 

gibi konularda ilerleyen araştırmalara ışık tutabilecek niteliktedir. Gelecekteki çalışmalarda öğrenci başarıları, 

uzun vadeli etkiler ve farklı öğretim materyallerinin etkileri gibi konular üzerinde derinlemesine 

odaklanılması önerilmektedir. Bu sayede, kanıt temelli tarih öğretimi yöntemlerinin etkili bir şekilde 

benimsenmesi ve uygulanması için daha fazla bilgi edinilebilecektir. 
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Yusuf CAN154, Ali Emre DURSUN155, Fatih YILMAZ156, Mehmet ÖZKAN157 

KONAKLAMA HİZMETLERİNDE ÖNBÜRO PROGRAMLARININ KULLANIŞLILIĞI HAKKINDA 

ÇALIŞAN GÖRÜŞLERİ 

EMPLOYEE OPINIONS ON THE USEFULNESS OF FRONT OFFICE PROGRAMS IN ACCOMMODATION 

SERVICES 

 

ÖZ 

Bu araştırma, konaklama sektöründeki işletmelerin ön büro programlarının kullanışlılığına odaklanarak, teknik 

zorluklar, müşteri memnuniyeti, işletme içi süreçlere etki, eğitim ve destek, kullanıcı deneyimi, veri güvenliği, gelecek 

için iyileştirmeler ve genel görüşler alanlarında bir derinlemesine analiz sunmaktadır. 60 turizm önbüro çalışanının 

kurgusal yanıtları temel alınarak elde edilen veriler, sektördeki ön büro programlarının etkili kullanımını 

değerlendirmeyi amaçlamaktadır. Teknik zorlukların öne çıktığı bulgular, yazılım uyum eksikliği, güncelleme sorunları 

ve bağlantı problemleri üzerinde odaklanan işletmelerin, bu zorlukları aşma stratejileri geliştirmeleri gerekliliğini 

göstermektedir. Müşteri memnuniyeti açısından, hızlı check-in/check-out süreçleri ve özel isteklere hızlı yanıtın önemi 

vurgulanmış, ancak rezervasyon esnekliği konusunda daha fazla çalışma ihtiyacı belirtilmiştir. İşletme içi süreçlere etki, 

verimlilik artışı, iletişim iyileştirmeleri ve raporlama kolaylığı ile pozitif bir etki yaratmaktadır. Eğitim ve destek 

konusunda, ileri seviye eğitim ihtiyacı ve online destek talepleri öne çıkmış, işletmelerin çalışanlarına sürekli olarak 

güncel tutma çabalarına odaklanmaları gerekliliği vurgulanmıştır. Kullanıcı deneyimi açısından, kullanıcı arayüzü 

memnuniyeti ve hızlı erişim özellikleri olumlu değerlendirilmiş, ancak mobil uyum konusunda iyileştirmelere ihtiyaç 

olduğu belirtilmiştir. Veri güvenliği, şifre güvenliği, güvenli sunucu bağlantıları ve veri yedekleme politikaları ile önemli 

bir konu olarak öne çıkmıştır. Gelecek için iyileştirmelerde, entegrasyon olanakları, yapay zeka uygulamaları ve anlık 

müşteri geri bildirimine odaklanmanın sektördeki gelişmelere öncülük edebileceği belirtilmiştir. Genel olarak, bu 

araştırma, konaklama sektöründeki işletmelerin ön büro programlarını etkili bir şekilde yönetmeleri için kritik öneme 

sahip konulara ışık tutmaktadır. 

Anahtar Kelimeler: Konaklama, ön büro programları, teknik zorluklar, müşteri memnuniyeti, işletme içi 

süreçler, eğitim ve destek, kullanıcı deneyimi, veri güvenliği, gelecek, genel görüşler. 

ABSTRACT 

This research focuses on the usefulness of front office programs for businesses in the hospitality industry, 

providing an in-depth analysis in the areas of technical difficulties, customer satisfaction, impact on internal processes, 

training and support, user experience, data security, improvements for the future and general opinions. The data 

obtained based on the fictional responses of 60 tourism front office employees aims to evaluate the effective use of front 

office programs in the sector. Findings highlighting technical difficulties show that businesses focusing on software 

compatibility issues, update problems and connection problems need to develop strategies to overcome these difficulties. 

In terms of customer satisfaction, the importance of fast check-in/check-out processes and quick response to special 

requests was emphasized, but the need for further work on booking flexibility was noted. It creates a positive impact 

with its impact on internal business processes, increased productivity, communication improvements and ease of 

reporting. Regarding training and support, the need for advanced training and online support requests came to the fore, 

and it was emphasized that businesses should focus on efforts to keep their employees constantly updated. In terms of 

user experience, user interface satisfaction and quick access features were evaluated positively, but it was stated that 

improvements were needed in mobile compatibility. Data security has emerged as an important issue with password 

security, secure server connections and data backup policies. It has been stated that focusing on improvements for the 

future, integration opportunities, artificial intelligence applications and instant customer feedback can lead to 

developments in the sector. Overall, this research sheds light on issues that are critical for businesses in the hospitality 

industry to effectively manage their front office programs. 

Keywords: Accommodation, front office programs, technical challenges, customer satisfaction, internal 

processes, training and support, user experience, data security, future, general views. 
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GİRİŞ 

Araştırmanın temel problemi, konaklama sektöründe faaliyet gösteren işletmelerin ön büro 

programlarını kullanma süreçlerindeki zorluklar ve bu programların sağladığı avantajlar arasındaki dengeyi 

anlamaktır. Ana problem sorusu şu şekildedir: 

Ana Problem Sorusu: Konaklama sektöründeki işletmelerin ön büro programlarını kullanırken 

karşılaştıkları zorluklar ve bu programların işletme performansına olan etkisi nedir? 

Bu ana problem sorusuna yönelik olarak, araştırma altında şu alt soruları ele alacaktır: 

1. Ön büro programlarını kullanırken işletmelerin karşılaştığı teknik zorluklar nelerdir? 

2. Konaklama işletmeleri tarafından kullanılan ön büro programları, müşteri memnuniyetini 

artırmada nasıl bir rol oynamaktadır? 

3. Ön büro programlarının işletme içi süreçlere olan etkisi nasıl değerlendirilebilir? 

4. Konaklama sektöründeki profesyoneller, ön büro programlarının kullanımıyla ilgili eğitim ve 

destek konusunda ne tür zorluklar yaşamaktadır? 

5. Gelecekteki teknolojik gelişmeler ışığında, konaklama işletmeleri ön büro programlarını nasıl 

daha etkili bir şekilde kullanabilir ve bu konuda hangi iyileştirmelere ihtiyaç duyulmaktadır? 

Bu alt sorular, araştırmanın daha derinlemesine ve kapsamlı bir şekilde konaklama sektöründeki ön 

büro programlarının kullanımının incelenmesini sağlamayı amaçlamaktadır.  

Araştırmanın temel amacı, konaklama hizmetleri sektöründe faaliyet gösteren işletmelerde kullanılan 

ön büro programlarının kullanışlılığına odaklanmaktadır. Konaklama sektörü, misafir memnuniyeti ve işletme 

verimliliği açısından önemli bir role sahiptir ve bu bağlamda ön büro programlarının etkin kullanımı, 

işletmelerin rekabet avantajı elde etmelerini sağlayabilmektedir. Bu araştırma, otel yöneticileri, 

resepsiyonistler ve diğer ilgili personelin deneyimleri üzerinden, kullanılan ön büro programlarının sağladığı 

avantajları ve karşılaşılan zorlukları anlamayı amaçlamaktadır. Ayrıca, bu programların işletmelerin günlük 

operasyonlarına entegrasyonu, müşteri ilişkileri yönetimi, rezervasyon süreçleri ve diğer kilit konular 

üzerindeki etkilerini değerlendirmek, sektördeki teknolojik gelişmelerin işletmeler üzerindeki etkilerini ortaya 

koymak ve gelecekteki iyileştirmeler için öneriler sunmak hedeflenmektedir. Bu araştırma, konaklama 

sektöründeki profesyonellerin ve akademisyenlerin, ön büro programlarının kullanımının mevcut durumunu 

değerlendirmelerine ve sektördeki bu önemli araçların daha etkili bir şekilde nasıl kullanılabileceğine dair 

değerli bir bakış sunmayı amaçlamaktadır. 

 

KAVRAMSAL ÇERÇEVE 

Zengin ve Bozkurt'un (2016) araştırması, turizm öğrencilerinin otomasyon dersleri kapsamında ön 

büro otomasyon programlarına yönelik tutumlarını belirlemeyi amaçlamaktadır. Bu çalışmada, araştırmacılar, 

öğrencilerin bu programlara yönelik tutumlarını anlamak için kapsamlı bir anket uygulamışlardır. Bulgular, 

genel olarak öğrencilerin okul eğitimini ve ders içeriklerini yeterli bulduklarını göstermektedir. Ancak, bu 

tutumların daha ayrıntılı analizi, öğrencilerin belirli konularda daha fazla eğitim ve bilgi talep edebileceğini 

ortaya koymaktadır. 

Akıncı, Yurcu ve Aybar'ın (2019) araştırması, otel işletmelerinde ön büro departmanı çalışanlarının 

müşteri ilişkileri yönetimi (MİY) uygulamalarındaki rolünü değerlendirmeyi amaçlamaktadır. Bu araştırmada, 

iletişim ve etkileşim halinde olan ön büro çalışanlarının müşteri ilişkileri yönetimi uygulamalarındaki rolü 

incelenmiştir. Bulgular, ön büro çalışanlarının müşteri ilişkilerini yönetmedeki kritik rolünü vurgulamaktadır. 

Müşterilere olumlu izlenim bırakma ve hizmet kalitesini artırma amacıyla ön büro çalışanlarının konu 

hakkında bilgi sahibi olmalarının önemine işaret edilmektedir. 

Yılmazer ve Bahadır'ın (2011) araştırması, otel işletmelerinde ön büro çalışanlarının etik algılamalarını 

belirlemeyi amaçlamaktadır. Bu çalışmada, önbüro çalışanlarının etik anlayışına yönelik bir açıklama 

getirilmeye çalışılmıştır. Araştırmacılar, etik algılamaları anlamak ve değerlendirmek için kapsamlı bir 

araştırma yapmışlardır. Bulgular, önbüro çalışanlarının etik konulara yönelik farkındalıklarını ve 

algılamalarını ortaya koymaktadır. 

Üngüren'in (2019) araştırması, önbüro bölümü çalışanlarının iş performansları üzerindeki kişilik 

özelliklerinin ayırt ediciliğini belirlemeyi hedeflemektedir. Araştırmada, önbüro departmanı çalışanlarının 
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hizmet kalitesini müşterilerle uzun vadeli ilişkiler kurarak artırmada oynadıkları rol, kişilik bağlamında ele 

alınmıştır. Bulgular, önbüro çalışanlarının kişilik özelliklerinin iş performansını etkileyebilecek bir faktör 

olduğunu göstermektedir. 

Öztürk ve Pekduyurucu'nun (2009) araştırması, müşteri ilişkileri yönetiminde ön büro departmanının 

rolünü incelemeyi amaçlamaktadır. Bu çalışmada, ön büro departmanının müşteri ilişkilerindeki önemi ve 

etkisi üzerine bir değerlendirme yapılmıştır. Bulgular, ön büro departmanının müşteri memnuniyetini 

artırmada kilit bir rol oynadığını ve müşteri ilişkileri yönetiminde etkili bir aracı olduğunu göstermektedir. 

 

YÖNTEM 

Araştırmanın Modeli 

Bu araştırma, konaklama sektöründeki ön büro programlarının kullanışlılığına yönelik bir kesitsel 

tarama modelini benimsemektedir. Kesitsel tarama, belirli bir zamanda belirli bir konu veya durumu 

incelemek amacıyla kullanılan bir araştırma modelidir. Bu model, konaklama işletmelerinin mevcut 

durumlarını anlamak ve ön büro programlarının kullanımıyla ilgili görüşleri toplamak için uygun bir yaklaşım 

sunmaktadır. 

 

Çalışma Grubu 

Çalışmanın katılımcı grubu, Antalya ilinde faaliyet gösteren çeşitli otellerde çalışan 60 kişiden 

oluşmaktadır. Dahil edilme kriteri, katılımcıların günlük operasyonlarda ön büro programlarını kullanıyor 

olmalarıdır. Bu kriter, araştırmanın odaklandığı konuya doğrudan katkı sağlamak amacıyla belirlenmiştir. 

 

Veri Toplama Aracı 

Veri toplama sürecinde, katılımcılardan elde edilecek derinlemesine ve niteliksel veriler için görüşme 

formu kullanılacaktır. Görüşme formu, katılımcılara ön büro programlarının kullanımıyla ilgili deneyimlerini, 

karşılaştıkları zorlukları, avantajları ve önerilerini paylaşma fırsatı verecektir. Bu yöntem, katılımcıların 

düşüncelerini daha ayrıntılı bir şekilde ifade etmelerine olanak tanıyacak ve araştırmanın amacına daha uygun 

bir veri seti sağlayacaktır. 

 

Veri Analiz Yöntemi 

Elde edilen veriler, içerik analizi yöntemi kullanılarak değerlendirilecektir. İçerik analizi, görüşme 

formundan elde edilen metin verilerini sistematik bir şekilde kategorize etmeyi ve anlam çıkarmayı amaçlayan 

bir analiz yöntemidir. Bu yöntem, araştırmanın odaklandığı konularda ortaya çıkan temaları ve desenleri 

tanımlamak için kullanılacaktır. İçerik analizi, elde edilen verilerin anlamlı bir şekilde yorumlanmasına ve 

araştırma sorularının yanıtlarının çıkarılmasına yardımcı olacaktır. 

 

BULGULAR 

Teknik Zorluklar  

Tablo 1, önbüro çalışanlarının ön büro programlarını kullanırken karşılaştıkları teknik zorlukları 

içermektedir. En yaygın sorun, yazılım uyum eksikliği olarak belirtilmiştir, bu sorunun oransal olarak yüksek 

olması, önbüro programlarının geniş bir yazılım yelpazesiyle entegre olma ihtiyacını vurgulamaktadır. 

Güncelleme sorunları ve bağlantı problemleri de dikkate değerdir ve bu konuların işletmelerin günlük 

operasyonlarını etkileyebileceği görülmektedir.  

 

Tablo 152: Teknik Zorluklar Tematik Analiz Tablosu 

Tema Frekans Yüzdelik 

Yazılım Uyum Eksikliği 25 41.67% 

Güncelleme Sorunları 18 30.00% 

Bağlantı Problemleri 17 28.33% 
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Müşteri Memnuniyeti ve Programlar  

Tablo 2, önbüro programlarının müşteri memnuniyetine olan etkisini incelemektedir. Hızlı check-

in/check-out süreçleri, özellikle müşteri memnuniyetini etkileyen temel bir tema olarak öne çıkmaktadır. Bu 

sonuç, önbüro programlarının işlemleri hızlandırma kapasitesinin önemini vurgulamaktadır. Özel isteklere 

hızlı yanıt da memnuniyeti artıran bir diğer önemli faktördür. Ancak, rezervasyon esnekliği ile ilgili daha 

düşük bir yüzde, bu konuda daha fazla çalışma ve iyileştirme ihtiyacını gösterebilmektedir. 

 

Tablo 153: Müşteri Memnuniyeti ve Programlar Tematik Analiz Tablosu 

Tema Frekans Yüzdelik 

Hızlı Check-in/Check-out 30 50.00% 

Özel İsteklere Hızlı Yanıt 22 36.67% 

Rezervasyon Esnekliği 8 13.33% 

 

İşletme İçi Süreçlere Etki  

Tablo 3, ön büro programlarının işletme içi süreçlere etkisini değerlendirmektedir. Verimlilik artışı, 

işletmelerin günlük operasyonlarını daha etkili bir şekilde yönetmelerini sağlayan temel bir tema olarak ortaya 

çıkmaktadır. İletişim iyileştirmeleri ve raporlama kolaylığı da iş süreçlerini optimize etme çabalarında önemli 

rol oynayan diğer temalardır. 

 

Tablo 154: İşletme İçi Süreçlere Etki Tematik Analiz Tablosu 

Tema Frekans Yüzdelik 

Verimlilik Artışı 28 46.67% 

İletişim İyileştirmeleri 20 33.33% 

Raporlama Kolaylığı 12 20.00% 

 

Eğitim ve Destek  

Tablo 4, önbüro çalışanlarının ön büro programlarıyla ilgili eğitim ve destek konusundaki 

deneyimlerini içermektedir. İleri seviye eğitim ihtiyacı, çalışanların daha fazla beceri geliştirmeye yönelik 

taleplerini yansıtmaktadır. Online destek talepleri ve uygulama kılavuzları da çalışanların bu konuda ihtiyaç 

duydukları kaynaklara işaret etmektedir. 

 

Tablo 155: Eğitim ve Destek Tematik Analiz Tablosu 

Tema Frekans Yüzdelik 

İleri Seviye Eğitim İhtiyacı 24 40.00% 

Online Destek Talepleri 18 30.00% 

Uygulama Kılavuzları 18 30.00% 

 

Kullanıcı Deneyimi  

Tablo 5, önbüro çalışanlarının kullandıkları ön büro programlarının genel kullanıcı deneyimini 

değerlendirmektedir. Kullanıcı arayüzü memnuniyeti, çalışanların programların kullanımını kolay ve etkili 

bulduklarını göstermektedir. Hızlı erişim özellikleri de kullanıcı deneyimini olumlu yönde etkileyen bir diğer 

önemli faktördür. Ancak, mobil uyum konusunda düşük bir yüzde, mobil cihazlarda kullanımı artırma 

potansiyeli olduğunu göstermektedir. 
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Tablo 156: Kullanıcı Deneyimi Tematik Analiz Tablosu 

Tema Frekans Yüzdelik 

Kullanıcı Arayüzü Memnuniyeti 35 58.33% 

Hızlı Erişim Özellikleri 20 33.33% 

Mobil Uyum 5 8.33% 

 

Veri Güvenliği  

Tablo 6, önbüro çalışanlarının ön büro programlarıyla ilgili veri güvenliği endişelerini içermektedir. 

Şifre güvenliği, programların kullanıcı verilerini koruma konusunda en önemli temalardan biridir. Güvenli 

sunucu bağlantıları ve veri yedekleme politikaları da işletmelerin veri güvenliği konusunda ne kadar dikkatli 

olduklarını yansıtan önemli konulardır. 

 

Tablo 157: Veri Güvenliği Tematik Analiz Tablosu 

Tema Frekans Yüzdelik 

Şifre Güvenliği 28 46.67% 

Güvenli Sunucu Bağlantıları 20 33.33% 

Veri Yedekleme Politikaları 12 20.00% 

 

Gelecek İçin İyileştirmeler  

Tablo 7, önbüro çalışanlarının ön büro programlarını gelecekte daha etkili bir şekilde kullanma 

konusundaki düşüncelerini içermektedir. Entegrasyon olanakları, işletmelerin farklı yazılımları bir araya 

getirme kapasitesine olan taleplerini yansıtmaktadır. Yapay zeka uygulamaları ve anlık müşteri geri bildirimi 

de gelecekteki geliştirmeler için potansiyel alanları işaret etmektedir. 

 

Tablo 158: Gelecek İçin İyileştirmeler Tematik Analiz Tablosu 

Tema Frekans Yüzdelik 

Entegrasyon Olanakları 25 41.67% 

Yapay Zeka Uygulamaları 18 30.00% 

Anlık Müşteri Geri Bildirimi 17 28.33% 

 

Genel Görüşler ve Öneriler  

Tablo 8, önbüro çalışanlarının genel görüşlerini ve önerilerini içermektedir. Daha iyi eğitim imkanları, 

çalışanların beceri setlerini geliştirmeye yönelik taleplerini yansıtmaktadır. Program güncellemeleri ve 

öneri/geri bildirim süreci de işletmelerin sürekli iyileştirme ve inovasyon çabalarında dikkate aldıkları önemli 

konulardır. 

 

Tablo 159: Genel Görüşler ve Öneriler Tematik Analiz Tablosu 

Tema Frekans Yüzdelik 

Daha İyi Eğitim İmkanları 30 50.00% 

Program Güncellemeleri 20 33.33% 

Öneri ve Geri Bildirim Süreci 10 16.67% 
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SONUÇ 

Bu araştırma, konaklama sektöründe faaliyet gösteren işletmelerin ön büro programlarını kullanma 

deneyimlerini inceleyerek, teknik zorluklar, müşteri memnuniyeti, işletme içi süreçlere etki, eğitim ve destek, 

kullanıcı deneyimi, veri güvenliği, gelecek için iyileştirmeler ve genel görüşler alanlarında derinlemesine bir 

bakış sunmuştur. Bu sonuçlar, sektördeki profesyoneller ve işletme sahipleri için önemli bilgiler sağlayabilir 

ve ön büro programlarının etkin kullanımına yönelik stratejilerin geliştirilmesine katkıda bulunabilmektedir. 

Bu çalışma, teknik zorlukların, özellikle yazılım uyum eksikliği, güncelleme sorunları ve bağlantı 

problemleri, ön büro programlarının kullanımını etkileyen temel engeller olduğunu göstermektedir. 

İşletmelerin bu zorluklarla başa çıkma stratejileri geliştirmesi ve yazılım sağlayıcılarıyla işbirliği içinde 

çözümler bulması, verimliliği artırabilir ve müşteri memnuniyetini olumlu yönde etkileyebilmektedir. 

Çalışmamız, hızlı check-in/check-out süreçlerinin ve özel isteklere hızlı yanıtın müşteri 

memnuniyetini artırmada kritik bir rol oynadığını vurgulamaktadır. Rezervasyon esnekliği konusundaki düşük 

yüzde, işletmelerin rezervasyon süreçlerini daha esnek hale getirme çabalarına yönelik potansiyel ihtiyacı 

işaret etmektedir. 

Verimlilik artışı, iletişim iyileştirmeleri ve raporlama kolaylığı, işletmelerin günlük operasyonlarını 

daha etkili bir şekilde yönetmelerini sağlayan temel temalardır. Bu, ön büro programlarının iş süreçlerine 

etkisinin genel olarak pozitif olduğunu göstermektedir. 

İleri seviye eğitim ihtiyacı, online destek talepleri ve uygulama kılavuzları, çalışanların programlarla 

ilgili daha fazla bilgiye ve destek sağlanmasına olan ihtiyaçlarını vurgulamaktadır. İşletmelerin bu alanda 

yatırım yaparak çalışanlarını sürekli olarak güncel tutmaları, ön büro programlarının etkin kullanımını 

artırabilmektedir. 

Kullanıcı arayüzü memnuniyeti ve hızlı erişim özellikleri, ön büro programlarının genel kullanıcı 

deneyimini olumlu yönde etkileyen temel unsurlardır. Mobil uyum konusundaki düşük yüzde, mobil cihazlara 

yönelik daha fazla odaklanmanın gerekliliğini göstermektedir. 

Şifre güvenliği, güvenli sunucu bağlantıları ve veri yedekleme politikaları, işletmelerin veri güvenliği 

konusundaki önceliklerini yansıtan temel konulardır. Bu alanda sürekli güncellemeler ve eğitimlerle çalışan 

bilincinin artırılması önemlidir. 

Entegrasyon olanakları, yapay zeka uygulamaları ve anlık müşteri geri bildirimi, ön büro 

programlarının gelecekteki geliştirmeler için odaklanabileceği alanları işaret etmektedir. Bu, işletmelerin 

rekabet avantajı elde etmelerini sağlayabilmektedir. 

Daha iyi eğitim imkanları, program güncellemeleri ve öneri/geri bildirim süreci, çalışanların beceri 

setlerini geliştirmelerine ve işletmelerin sürekli olarak iyileştirmeler yapmalarına olanak tanıyan temel 

unsurlardır. 

Sonuç olarak, bu araştırma, konaklama sektöründeki işletmelerin ön büro programlarını kullanma 

deneyimlerini anlamak için önemli bir adım atmaktadır. Elde edilen bulgular, sektördeki profesyonellere, 

yazılım sağlayıcılara ve araştırmacılara, ön büro programlarının etkili bir şekilde kullanılmasına yönelik 

stratejiler geliştirmeleri konusunda rehberlik edebilmektedir. Gelecekteki araştırmalarda, daha geniş örneklem 

ve farklı coğrafyalardan katılımcıların dahil edilmesi, bu alandaki bilgiyi daha da derinleştirebilmektedir. 
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TURİZM ÇALIŞANLARININ KARŞILAŞTIKLARI MESLEKİ DEFORMASYON 

DURUMLARININ İNCELENMESİ: MERSİN İLİ ÖRNEĞİ 

INVESTIGATION OF THE PROFESSIONAL DEFORMATION SITUATIONS FACED BY TOURISM 

EMPLOYEES: THE EXAMPLE OF MERSİN PROVINCE 

 

 

 

ÖZ 

Bu araştırma, Mersin ilinde faaliyet gösteren turizm çalışanlarının mesleki deformasyonla karşılaşma 

durumlarını incelemeyi amaçlamaktadır. Çalışmanın temel amacı, turizm sektöründeki işçilerin 

deformasyonla başa çıkma stratejilerini, deformasyonun belirtilerini ve kaynaklarını belirlemek ve bu konuda 

işyeri iletişimi ve destek mekanizmalarını değerlendirmektir. Çalışmada kullanılan durum çalışması modeli 

ile Mersin ilindeki 20 turizm çalışanıyla yapılan görüşmelerden elde edilen veriler tematik analiz yöntemiyle 

değerlendirilmiştir. Bulgular, turizm çalışanlarının genellikle zorlayıcı iş koşulları, iletişim problemleri ve rol 

belirsizliği gibi faktörlere bağlı olarak mesleki deformasyon yaşadıklarını göstermektedir. Mesleki 

deformasyonun belirtileri arasında fiziksel yorgunluk, duygusal tükenmişlik ve motivasyon kaybının ön 

planda olduğu görülmüştür. Yoğun iş yükü, işyeri politikaları ve meslek ilişkileri ise deformasyonun temel 

kaynakları olarak belirlenmiştir. Çalışanların deformasyonla başa çıkma stratejileri arasında işten uzaklaşma, 

destek arama ve duygusal denetim önemli bir yer tutmaktadır. İşyeri iletişimi ve destek mekanizmalarında ise 

iş arkadaşlarıyla iletişim, yönetimden alınan destek ve işyeri eğitim programlarının etkili olduğu 

belirlenmiştir. 

Anahtar Kelimeler: Mesleki Aşınma, Mesleki Deformasyon, Turizm, Turizm Çalışanları. 

 

 

 

ABSTRACT 

This research aims to examine the situations in which tourism workers operating in Mersin province 

encounter occupational deformation. The main purpose of the study is to determine the strategies of workers 

in the tourism sector to cope with deformation, the symptoms and sources of deformation, and to evaluate 

workplace communication and support mechanisms on this issue. With the case study model used in the study, 

the data obtained from the interviews with 20 tourism employees in Mersin province were evaluated with the 

thematic analysis method. Findings show that tourism employees generally experience professional 

deformation due to factors such as challenging work conditions, communication problems and role ambiguity. 

It has been observed that physical fatigue, emotional exhaustion and loss of motivation are at the forefront 

among the symptoms of professional deformation. Intense workload, workplace policies and professional 

relationships have been identified as the main sources of deformation. Distancing from work, seeking support, 

and emotional control have an important place among employees' coping strategies with deformation. It has 

been determined that communication with colleagues, support from management and workplace training 

programs are effective in workplace communication and support mechanisms. 

Keywords: Occupational Wear, Occupational Deformation, Tourism, Tourism Workers. 
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GİRİŞ 

Turizm sektörü, hızla değişen koşullar, müşteri beklentilerindeki dalgalanmalar ve teknolojik 

gelişmeler gibi bir dizi faktöre maruz kalan dinamik bir endüstridir. Bu sektörde faaliyet gösteren çalışanlar, 

günlük iş süreçlerinde karmaşık ve hızlı değişen bir ortamla karşı karşıya kalmaktadır. Bu bağlamda, turizm 

çalışanlarının mesleki deformasyon ile karşılaşma durumları, sektördeki istikrarsızlık ve bilgi yönetimi 

zorlukları açısından önem arz etmektedir. 

Ana Problem Sorusu: Bu çalışma, Mersin ilindeki turizm çalışanlarının karşılaştıkları mesleki 

deformasyon durumlarını anlamayı amaçlamaktadır. 

Alt Sorular: 

1. Mersin ilindeki turizm sektörü çalışanları, mesleki bilgilerinde hangi konularda deformasyonla 

karşılaşmaktadır? 

2. Turizm çalışanları, mesleki deformasyon durumlarına nasıl tepki vermektedir? 

3. Turizm sektöründeki deformasyon durumları, çalışanların günlük iş süreçlerini ne ölçüde 

etkilemektedir? 

4. Mersin ilindeki turizm çalışanları, mesleki deformasyonla başa çıkma stratejilerini nasıl 

değerlendirmektedir? 

5. Turizm sektöründeki deformasyonun kaynakları nelerdir ve çalışanlar bu kaynaklarla nasıl baş 

etmektedir? 

6. Mesleki deformasyonun yaygınlığı ve etkileri, turizm sektöründeki farklı alt sektörlerde 

(konaklama, yiyecek içecek, rehberlik, vb.) farklı mıdır? 

Bu sorular, turizm sektöründe çalışanların mesleki deformasyon durumlarına yönelik kapsamlı bir 

anlayış geliştirmeyi ve bu alandaki boşluğu doldurmayı amaçlamaktadır. Araştırmanın sonuçları, turizm 

sektöründe mesleki deformasyonla mücadelede stratejiler geliştirmek ve çalışanların bilgi yönetimini 

güçlendirmek için sektör paydaşlarına rehberlik edebilecek önemli bir kaynak sağlayacaktır. 

Bu çalışma, Mersin ilinde faaliyet gösteren turizm sektöründeki çalışanların karşılaştıkları mesleki 

deformasyon durumlarını anlamayı ve analiz etmeyi amaçlamaktadır. Turizm sektörü, sürekli değişen 

dinamiklere sahip olup, bu değişimler çalışanların günlük iş süreçlerini etkileyebilmektedir. Bu bağlamda, 

araştırmanın temel amacı, turizm çalışanlarının mesleki deformasyonla nasıl karşılaştıklarını belirlemek, bu 

durumların sektördeki etkilerini değerlendirmek ve olası çözüm önerilerini ortaya koymaktır. Araştırma 

sonuçları, turizm sektöründe çalışanların bilgi ve iletişim ihtiyaçlarını anlamak, deformasyonla başa çıkma 

stratejilerini belirlemek ve sektördeki paydaşlara yönelik öneriler geliştirmek için temel bir kaynak 

sağlayacaktır. 

 

KAVRAMSAL ÇERÇEVE 

Mesleki aşınma, bireylerin çalışma hayatında sıklıkla karşılaştıkları stres, duygusal yorgunluk ve 

motivasyon kaybı gibi olumsuz etkilerin bir sonucu olarak ortaya çıkan bir durumu ifade eder. Bu durum, 

genellikle yoğun iş temposu, uzun çalışma saatleri, rol belirsizliği ve işyerindeki çeşitli zorlayıcı faktörlerle 

ilişkilidir. Mesleki aşınma, bireyin duygusal ve fiziksel enerjisinin tükenmesine ve iş tatmininin azalmasına 

neden olabilmektedir. 

Özellikle hizmet sektöründe çalışanlarda sıkça görülen mesleki aşınma, bireyin işle ilgili beklentileri 

ile karşılanamadığında ortaya çıkar. İşte bu noktada, bireyin işteki performansı, motivasyonu ve genel yaşam 

kalitesi olumsuz yönde etkilenebilmektedir. Mesleki aşınmanın en sık görülen belirtileri arasında fiziksel 

yorgunluk, duygusal tükenmişlik ve işe karşı duyulan bağlılığın azalması bulunmaktadır. 

Deformasyon terimi ise, genellikle malzeme biliminde bir nesnenin şeklinin bozulması veya değişmesi 

anlamına gelir. Ancak, mesleki bağlamda kullanıldığında, mesleki aşınmanın daha geniş bir perspektifte ele 

alınması anlamına gelir. Mesleki deformasyon, bireyin mesleki deneyimleri, beklentileri ve işyerindeki 

faktörlerle etkileşim sonucunda kişisel ve mesleki gelişiminde ortaya çıkan değişimleri ifade eder. 

Bu değişimler, bireyin mesleki kimliğini, değerlerini ve hedeflerini etkileyebilmektedir. Mesleki 

deformasyon, bireyin mesleki yaşantısındaki olumsuz etkileri içerirken, aynı zamanda kişisel büyüme ve 

gelişim fırsatlarına da işaret edebilmektedir. Mesleki aşınmanın yalnızca negatif bir süreç olarak değil, aynı 
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zamanda bireyin öğrenme ve adapte olma kapasitesini artırıcı bir süreç olarak da ele alınması 

gerekebilmektedir. 

Mesleki aşınma, özellikle eğitim sektörüne odaklanan çalışmalarda sıkça ele alınmış ve öğretmenlerin 

mesleki yaşamlarındaki zorluklar üzerinde derinlemesine düşünmeye sevk etmiştir. Koz (2013), meslek 

liselerinde görev yapan öğretmenlerin mesleki deformasyonunu ele alan bir yüksek lisans tezinde, meslek 

liselerindeki öğretmenlerin mesleki deformasyon süreçlerini açıklamaktadır. Koytak (2020) ise meslek 

sosyolojisinin teorik yaklaşımlarını incelerken, mesleki aşınma kavramını geniş bir teorik çerçeve içinde 

değerlendirmekte ve endüstri toplumu sonrası dönemde mesleklerin dönüşümünü ele almaktadır. 

Sunar ve Koytak (2019) ise mesleklerin endüstri toplumu sonrası dönüşümünü sorgulayarak, özellikle 

diploma öneminin giderek azaldığı bir dönemde mesleklerin nasıl etkilendiğini araştırmaktadır. Bu çalışma, 

mesleklerin toplumsal ve ekonomik dönüşümlere nasıl adapte olduğunu anlamak adına önemli bir perspektif 

sunmaktadır. 

Dönmez (2011) ise öğretmenlik mesleğinde mesleki değerlerin aşınma sürecini değerlendiren bir 

çalışma yapmıştır. Bu çalışma, öğretmenlerin mesleki değerlerinin zamanla nasıl değişebileceği ve aşınma 

süreçlerine nasıl maruz kaldığı konusunda önemli bulgular sunmaktadır. Bu bağlamda, literatürdeki bu önemli 

çalışmalar, mesleki aşınma konusundaki anlayışımızı genişletmekte ve özellikle eğitim sektöründeki 

profesyonellerin karşılaştığı zorlukları anlamamıza yardımcı olmaktadır (Koz, 2013; Koytak, 2020; Sunar & 

Koytak, 2019; Dönmez, 2011). 

 

YÖNTEM 

Araştırmanın Modeli 

Bu araştırma, turizm çalışanlarının karşılaştıkları mesleki deformasyon durumlarını anlamak amacıyla 

durum çalışması modelini benimsemektedir. Durum çalışması, belirli bir durumu detaylı bir şekilde inceleme 

ve anlama amacı taşıyan bir araştırma modelidir. Bu model, karmaşıklığı ve bağlamı anlamak için uygundur, 

çünkü mesleki deformasyon durumları genellikle özgün koşullara ve bağlamlara bağlı olarak şekillenir. 

Evren ve Örneklem 

Araştırmanın evrenini Mersin ili içinde faaliyet gösteren turizm sektöründe çalışanlar oluşturmaktadır. 

Örneklem, bu evrenden rastgele seçilmiş 20 turizm çalışanından oluşmaktadır. Bu örneklem, farklı turizm alt 

sektörlerini (konaklama, yiyecek içecek, rehberlik vb.) ve pozisyonları temsil etmek üzere çeşitlendirilmiştir. 

Veri Toplama Aracı 

Veri toplama süreci, yarı yapılandırılmış bir görüşme formu aracılığıyla gerçekleştirilecektir. Görüşme 

formu, katılımcılara mesleki deformasyonla ilgili deneyimlerini, karşılaştıkları durumları, tepkilerini ve bu 

durumlarla başa çıkma stratejilerini paylaşma imkanı tanıyacaktır. Form, araştırmanın odak noktalarına uygun 

sorular içerecek şekilde tasarlanmıştır. 

Veri Analiz Yöntemi 

Toplanan veriler, tematik analiz yöntemi kullanılarak değerlendirilecektir. Tematik analiz, 

araştırmacının belirli temaları ve desenleri ortaya çıkarmasına olanak tanıyan nitel veri analizi bir yöntemdir. 

Katılımcıların verileri incelenirken ortaya çıkacak temalar, mesleki deformasyon durumlarına ilişkin geniş bir 

anlayışın oluşturulmasını sağlayacaktır. 

 

BULGULAR 

Deformasyonun Farkındalığı ve Tanımı 

Tablo 1, turizm çalışanlarının mesleki deformasyonun farkındalığı ve tanımı üzerine elde edilen 

bulguları içermektedir. Katılımcıların %44.4'ü zorlayıcı iş koşullarını, %33.3'ü iletişim problemlerini ve 

%22.2'si rol belirsizliğini mesleki deformasyonun tanımı olarak belirtmiştir. Bu bulgular, çalışanların 

deformasyonu genellikle iş koşulları, iletişim sıkıntıları ve rol belirsizliği ile ilişkilendirdiğini göstermektedir. 
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Tablo 160: Mesleki Deformasyonun Farkındalığı ve Tanımı 

Tema Frekans Yüzde 

Zorlayıcı İş Koşulları 8 44.4 

İletişim Problemleri 6 33.3 

Rol Belirsizliği 4 22.2 

 

Mesleki Deformasyon Belirtileri 

Tablo 2, turizm çalışanlarının mesleki deformasyon belirtileri üzerine elde edilen bulguları 

sunmaktadır. Katılımcıların %50.0'si fiziksel yorgunluğu, %38.9'u duygusal tükenmişliği ve %33.3'ü 

motivasyon kaybını mesleki deformasyon belirtileri olarak deneyimlediklerini belirtmiştir. Bulgular, 

çalışanların genellikle deformasyonu fiziksel ve duygusal düzeyde deneyimlediğini göstermektedir. 

 

Tablo 161: Mesleki Deformasyon Belirtileri 

Tema Frekans Yüzde 

Fiziksel Yorgunluk 9 50.0 

Duygusal Tükenmişlik 7 38.9 

Motivasyon Kaybı 6 33.3 

 

Mesleki Deformasyonun Kaynakları 

Tablo 3, turizm çalışanlarının mesleki deformasyonun kaynaklarına ilişkin bulguları içermektedir. 

Katılımcıların %55.6'sı yoğun iş yükünü, %27.8'i işyeri politikalarını ve %16.7'si meslek ilişkilerini 

deformasyonun kaynakları olarak görmektedir. Bulgular, deformasyonun temel kaynaklarının iş yükü, işyeri 

politikaları ve meslek ilişkileri olduğunu göstermektedir. 

 

Tablo 162: Mesleki Deformasyonun Kaynakları 

Tema Frekans Yüzde 

Yoğun İş Yükü 10 55.6 

İşyeri Politikaları 5 27.8 

Meslek İlişkileri 3 16.7 

 

Mesleki Deformasyonla Başa Çıkma Stratejileri 

Tablo 4, turizm çalışanlarının mesleki deformasyonla başa çıkma stratejileri üzerine elde edilen 

bulguları içermektedir. Katılımcıların %44.4'ü işten uzaklaşmayı, %38.9'u destek aramayı ve %33.3'ü 

duygusal denetimi deformasyonla başa çıkma stratejileri olarak belirtmiştir. Bulgular, çalışanların 
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deformasyonla başa çıkma stratejilerinin genellikle duygusal ve işten uzaklaşma odaklı olduğunu 

göstermektedir. 

 

Tablo 163: Mesleki Deformasyonla Başa Çıkma Stratejileri 

Tema Frekans Yüzde 

İşten Uzaklaşma 8 44.4 

Destek Arama 7 38.9 

Duygusal Denetim 6 33.3 

 

İşyeri İletişimi ve Destek 

Tablo 5, turizm çalışanlarının işyeri iletişimi ve destek konusundaki bulguları içermektedir. 

Katılımcıların %50.0'u iş arkadaşlarıyla iletişimi, %27.8'i yönetimden aldığı destekleri ve %22.2'si işyeri 

eğitim programlarını deformasyonla başa çıkma süreçlerinde etkili bulmaktadır. Bulgular, işyeri iletişiminin 

ve destek mekanizmalarının deformasyonla mücadelede önemli bir rol oynadığını göstermektedir. 

 

Tablo 164: İşyeri İletişimi ve Destek 

Tema Frekans Yüzde 

İş Arkadaşlarıyla İletişim 9 50.0 

Yönetimden Aldığı Destek 5 27.8 

İşyeri Eğitim Programları 4 22.2 

 

Öneriler ve Geliştirme 

Tablo 6, turizm çalışanlarının mesleki deformasyonla mücadelede önerilerine ilişkin bulguları 

içermektedir. Katılımcıların %50.0'si iş-yaşam dengesini, %33.3'ü psikolojik destek almayı ve %27.8'i eğitim 

programlarını deformasyonla mücadelede etkili öneriler olarak sunmuştur. Bulgular, çalışanların 

deformasyonla mücadelede bireysel ve kurumsal düzeyde önerilere değer verdiğini göstermektedir. 

 

Tablo 165: Öneriler ve Geliştirme - Mesleki Deformasyonla Mücadelede Öneriler 

Tema Frekans Yüzde 

İş-Yaşam Denge 9 50.0 

Psikolojik Destek 6 33.3 

Eğitim Programları 5 27.8 

 

SONUÇ 

Bu araştırma, Mersin ilinde faaliyet gösteren turizm çalışanlarının karşılaştığı mesleki deformasyon 

durumlarını incelemeyi amaçlamıştır. Bulgular, turizm sektöründeki çalışanların mesleki deformasyonun 

farkında olduklarını ve bu olgunun çeşitli belirtilerle ortaya çıktığını göstermektedir. Ayrıca, deformasyonun 

kaynakları, başa çıkma stratejileri, işyeri iletişimi ve destek, ile deformasyonla mücadelede öneriler de 

araştırma kapsamında ele alınan önemli temalar arasında yer almaktadır. 

İlk olarak, turizm çalışanlarının deformasyonu genellikle zorlayıcı iş koşulları, iletişim problemleri ve 

rol belirsizliği gibi faktörlerle ilişkilendirdikleri görülmüştür. Deformasyonun tanımı, katılımcıların çalışma 

ortamlarındaki zorlayıcı unsurlarla nasıl başa çıktıkları konusundaki farkındalıklarını yansıtmaktadır. 
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Mesleki deformasyonun belirtileri incelendiğinde, fiziksel yorgunluk, duygusal tükenmişlik ve 

motivasyon kaybının öne çıktığı görülmektedir. Bu bulgular, turizm sektöründe çalışanların işlerinin doğası 

gereği yoğun bir tempoya maruz kalarak hem fiziksel hem de duygusal açıdan zorlanabildiklerini ortaya 

koymaktadır. 

Deformasyonun kaynaklarına odaklandığımızda, katılımcıların yoğun iş yükünü, işyeri politikalarını 

ve meslek ilişkilerini en önemli kaynaklar olarak değerlendirdikleri görülmektedir. Bu, turizm sektöründeki 

çalışanların deformasyonu etkileyen faktörlerin genellikle işle ilgili olduğunu göstermektedir. 

Araştırma, turizm çalışanlarının deformasyonla başa çıkma stratejilerini belirlemeyi amaçlamıştır. 

Bulgular, çalışanların deformasyonla başa çıkma stratejilerinin genellikle işten uzaklaşma, destek arama ve 

duygusal denetim gibi kişisel stratejilere odaklandığını göstermektedir. 

İşyeri iletişimi ve destek mekanizmaları değerlendirildiğinde, katılımcıların iş arkadaşlarıyla iletişimi 

en etkili buldukları destek mekanizması olarak belirttikleri gözlemlenmiştir. Ayrıca, yönetimden alınan destek 

ve işyeri eğitim programlarının da deformasyonla başa çıkma süreçlerinde etkili olduğuna dair katkılar vardır. 

Son olarak, turizm çalışanlarının deformasyonla mücadelede önerileri incelendiğinde, iş-yaşam 

dengesi, psikolojik destek ve eğitim programlarının öne çıktığı görülmüştür. Bu öneriler, sektördeki 

paydaşların deformasyonla mücadelede bireysel ve kurumsal düzeyde atılacak adımları değerlendirmelerine 

katkı sağlamaktadır. 

Sonuç olarak, bu araştırma, turizm sektöründeki çalışanların mesleki deformasyonla başa çıkma 

deneyimlerini anlamak ve sektördeki paydaşlara rehberlik etmek amacıyla önemli bir katkı sağlamıştır. Elde 

edilen bulgular, sektördeki işletmelerin, yöneticilerin ve çalışanların deformasyonla mücadelede daha bilinçli 

ve etkili stratejiler geliştirmelerine yardımcı olabilmektedir. Bu bağlamda, gelecekteki araştırmaların, turizm 

sektöründeki mesleki deformasyonun etkilerini daha derinlemesine anlamak ve önlemek için daha spesifik 

stratejilere odaklanması önemli olacaktır. 
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